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Context general: Calitatea educatiei constituie o prioritate ,fiind o conditie indispensabila pentru
Educatiei din Republica Moldova implementeaza strategii educative, dezvoltand mecanisme, care
ajutd la crearea unor obiective, norme de comportament in societate. Ele contribuie la o educatie,
ingrijire si dezvoltare sanatoasa a copilului, fiind in acord cu finalitatile educatiei.
ARGUMENT: Planul de activitate al Directiei Invatamant Tineret Sport Nisporeni pentru anul 2017 -
2018 este elaborat in conformitate cu Strategia de Dezvoltare a Educatiei pentru anii 2014-2020 , Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014,Strategia de Dezvoltare a DITS pentru anii
2015-2020,Standarde profesionale ale cadrelor didactice, Standarde profesionale ale cadrelor
manageriale;”Standarde de calitate pentru institutiile de invatdmint primar si secundar general din
perspectiva scolii prietenoase copilului”;
Calitatea in educatia raionului Nisporeni este asigurata prin urmatoarele procese:

e planificarea si realizarea eficienta a rezultatelor scontate ale invatarii,
monitorizarea rezultatelor;
evaluarea interna a rezultatelor;
evaluarea externa a rezultatelor,
imbunatatirea continua a rezultatelor in educatie.
formarea continua a cadrelor manageriale si didactice;

e parteneriate educationale cu beneficiarii.
Actiunile propuse sint necesare pentru imbunatatirea planificarii si alocarii resurselor la nivel de
sistem,pentru evaluarea rezultatelor obtinute in vederea imbunatatirii calitatii ,eficientei,accesului si
echitatii educatiei la nivel de raion;

Conceput din punctul de vedere al asigurarii calitatii in procesul educational Planul Managerial pentru
anul scolar 2017-2018 continua cu obiectivul prioritar si Genericul Conferintei cadrelor didactice din
august 2017 Asigurarea accesului,relevantei si calitatii in educatie- competente pentru prezent
si viitor” ce urmareste dezvoltarea personala integrald,dar si responsabilizarea sociala a elevilor;

Ramane in responsabilitatea noastrd aceasta vasta arie a activitailor,functiilor si rolurilor
managementului institutiilor de Invatdmant. Succesul realizarii acestui program de activitate depinde de
managerii i colectivele institutiilor scolare si prescolare,de beneficiarii procesului educational.

MISIUNE

Directia Invitamant Tineret Sport Nisporeni va promova in continuare politicile Ministerului
Educatiei prin Asigurarea accesului,relevantei si calitatii in educatie , cu scopul de a contribui la
cresterea calitiatii serviciilor educationale din raion, la dezvoltarea parteneriatelor comunitare in
vederea protectiei integritatii fizice si psihice a fiecdrui copil.

VIZIUNE

Directia Invatamant Tineret Sport Nisporeni va monitoriza implementarea politicilor
educationale elaborate de Ministerul Educatiei al Republicii Moldova, prin formarea continua a
cadrelor didactice ce vor pregati copiii sa convetuiasca intr-o societate interculturald bazata pe
democratie; prin realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in cadrul procesului educational; prin
crearea conditiilor de organizare si realizare a unui proces educational de calitate, prin valorificarea
eficientd a resurselor umane in raport cu finalitatile stabilite prin curriculumul national, precum si prin
motivarea elevilor pentru invatare.



Structura functionald a OLSDI- Directia Invitimant Tineret Sport Nisporeni.
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OBIECTIV GENERAL.:

Asigurarea accesului,relevantei si calititii in educatie- competente pentru prezent §i viitor;
Tinte strategice:
1. Asigurarea respectarii standardelor de calitate optime in institutiile educationale si cresterea
procentului de promovabilitate la examenele de absolvire;
2. Asigurarea formarii,dezvoltarii si valorizarii resurselor umane;
3. Dezvoltarea capacitatii de autoevaluare si realizare a unui management dinamic si activ ;

OBIECTIVE SPECIFICE:

1. Implementarea politicilor Ministerului Educatiei al Republicii Moldova necesare pentru

evaluarea, autoevaluarea si asigurarea calitatii in institutiile educationale ale raionului;

2. Monitorizarea modului in care institutiile de Invatdmant respecta prevederile legislatiei in
vigoare in domeniul educatiei;
Evaluarea/Monitorizarea activitatii de inSpectie a institutiilor de invatamant general;
Asigurarea transparentei decizionale;
Modernizarea procesului de instruire si de evaluare a cadrelor didactice, axate pe formarea de
competente profesionale pentru un proces educational de calitate;
6. Promovarea si dezvoltarea relatiilor de parteneriat.
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Domenii de activitate:

1. Curriculum si inspectie scolara;
2. Management si resurse umane;
3. Incluziunea educationald;

4. Parteneriat §i relatii comunitare.

Analiza PEST (diagnoza mediului extern ce influentiaza dezvoltarea sistemului educational din raionul
Nisporeni)

Domeniul de analiza:Contextul politic
Aspecte/elemente de analiza

Prin Codul Educatiei :

* se reglementeaza activitatea institugiilor educationale, sunt stabilite atributiile, drepturile si
responsabilitatile actorilor educationali;

* se asigura conditiile de acces la educatie,limba de predare este limba romana, procesul
didactic este directionat spre finalitatile educationale;

* se stabileste scara de notare 1n procesul de evaluare ;

* se precizeaza misiunea si finalitagile educationale la fiecare treapta din invatamantul
general;

Prin Strategia de Dezvoltare a raionului Nisporeni:

* asigurarea conditiilor de acces la educatie prin implicarea Consiliului Raional Nisporeni;
* crearea comisiilor de receptie a institutiilor de Tnvatamant si evaluarea pregatirii catre noul
an scolar 2017 -2018;

* Implementarea politicilor de incluziune scolara : repartizarea Fondului de Educatie
Incluziva, dotarea CREI.

* implementarea reformei structurale in educatie;

* repartizarea resurselor financiare din componenta raionala pentru institutiile educationale;
Prin Strategia EDUCATIA -2020:

* sunt clare obiectivele si sarcinile pe termen mediu in vederea dezvoltarii educatiei;

* sunt clare orientdrile si directiile prioritare de dezvoltare a sistemului de invatamint din
Republuca Moldova;

* detinem anumite puncte de pornire in activitatea de planificare a managementului
educational.

Prin Planul national de actiuni pentru implementarea reformei structurale in educatie:
* se examineaza foarte riguros reteaua scolara, iar in scopul implementarii reformei
structurale se analizeaza toti factorii care duc spre reorganizarea unei institufii scolare;

Prin Programul de dezvoltare a educatiei incluzive in Republica Moldova pentru anii
2011-2020:

* se acorda atente incluziunii scolare a copiilor cu CES;

* implicare activa a angajatilor SAP in incluziunea copiilor cu CES;

* asigurarea functionalitatii celor 18 Centre de Resurse pentru educatie incluziva;

* distribuirea corecta a resurselor financiare din Fondul pentru Educatie Incluziva pentru
CREI;

* monitorizarea activitafii comisiilor multidisciplinare din cadrul institutiilor scolare;
* consiliere psihopedagogica acordata de SAP.

Prin Hotarirea Guvernului - cu privire la transportarea elevilor:

* asigurarea functionalitatii autobuzelor scolare;

* transportarea regulamentara a elevilor spre si de la scolile de circumscriptie;

Prin Hotéirirea Guvernului privind finantarea in baza de cost standard per elev a

institutiilor de invatamint primar si secundar general :




e vy

e finantarea in baza de formula a creat/ creaza posibilitati de reparatie capitala a
blocurilor de studii, salilor de sport, salilor de festivitati.

e Activitatile desfasurate in temeiul prezentului act guvernamental a permis
revitalizarea institutiilor scolare.

e  Managerii scolari sunt ordonatori secundari de buget.

Domeniul de analiza:Contextul economic
Aspecte/elemente de analiza

* 33 de institutii de Invatdmant secundar sunt ordonatoare secundare de buget;
* dificultiti in gestionarea financiara a institutiilor scoli primare-gradinite si gimnziu-gradinita
(gestionar de buget- directorul institutiei si APL1)
* Conform formulei de finantare a institutiilor scolare, bugetul aprobat pentru anul 2017
alcatuieste 74750,8mii lei ; buget precizat —-82222,4 mii lei. Soldul banesc al institutiilor
finantate in bazd de formula - inregistrat la 30.06.2017 este de 44273,6mii lei;Suma totala a
componentei raionale aprobata pentru anul 2017 este de 6604,2 mii lei,inclusiv suma alocata
pentru transportarea elevilor este de 932,0mii lei.
* Deficit bugetar cauzat de numarul redus de copii in scolile mici: Gimnaziile: Vanatori,
Barboieni,Cristesti ,dar si in scolile primare gradinite:Carnesti,Paruceni,Bacseni,Gaureni.
* Pentru alimentarea copiilor din invatamantul primar,in anul 2016-2017 se aloca suma de
7,60lei/per elev;

Domeniul de analiza:Contextul social
Aspecte/elemente de analiza

* Analiza tendintelor demografice pe diferite categorii de virsta indica reducerea
permanentd a populatiei scolare;

* Frecventa redusa in clasele gimnaziale a deminuat procentul de promovabilitate la
examenelr de absolvire; Oricum promovabilitatea la examenele de absolvire in clasele
gimnaziale este mult n crestere comparativ cu anii anteriori si alcatuieste 90,15%.
Promovabilitatea in clasele de liceu este de 83,78%(sesiunea de baza) si 86,49% dupa
sesiunea repetata.

* Pe parcursul anilor s-a determinat o scadere majora a populatiei scolare.Anume,

Treapta de [ Nr.elevi la|Numar Nr.elevi la|Nr.elevi la|Total la|Total elevi[Total elevi

scolaritate 101.09.2011 |elevi 1a]01.09.2013 [01.09.2014]01.09.2015 |la la data de
01.09.2012 01.09.2016(31.05.2017

-1V 2933 2845 2730 2577 2517 2447 2408

V-1X 3745 3591 3591 3518 3363 3259 3205

X-XII 1001 802 734 609 610 568 548

Total 7679 7328 7055 6704 6490 6274 6161

e S-areusit scolarizarea integrald a tuturor elevilor,la toate treptele de scolaritate;
e 52 elevi cu abandon scolar: cl.I-1V-18elevi;V-1X-34elevi (din ei- 50elevi sunt din

Gimn.Vulcanesti)
8 elevi cu instruire la domiciliu(2 el.din I-1V; din V-1X-6el.)

» Lipsa cadrelor didactice la mai multe discipline scolare,nedorinta tinerilor de a se

nngaja In sistemul de educatie,in special in localitatile rurale;
* Numar mare de copii ramasi fara supraveghere (De ex. pe categorii de risc)




i dinei
Grupul de risc Total %

cl. I-1V cl. V-IX cl. X-XI1

Elevi cu comportament

deviant aflati la 26 0 25 1 0,4%
evidenta

Elevi orfani 27 6 20 1 0,4%
Elevi semiorfani 324 103 200 21 6,2%
Elevi cu tutela 177 66 101 10 2,8%
Elevi din familii

numeroase (3 si mai 1581 615 897 69 25,4%
multi copii)

Elevi din familii 662 240 395 27 10,6%
incomplete

Elevi la care ambii
parinti sunt plecati 442 181 226 35 7,1%
peste hotare

Elevi la care un parinte

1478 534 811 133 23,7%
este plecat peste hotare

Elevi din familii social-

. 923 374 538 11 14,8%
\vulnerabile

Domeniul de analiza: Context tehnologic
Aspecte/elemente de analiza

Dezvoltarea tehnologica favorizeaza aplicarea tehnologiilor avansate.

e Scolile sunt mult mai atractive ca 3-4 ani in urma;

e Mai multe scoli au sali dotate cu calculatoare,televizoare pentru 0 motivare mai buna
a elevilor pentru scoala;

e Insuficient sunt dotate cu calculatoare institutiile prescolare;

e Este nevoie de o promovare mai larga, la nivel de fiecare institutie educationala a TIC;

e DITS, institutiile:Liceul Teoretic ”Mircea Eliade”; Liceul Teoretic ”Boris Cazacu”,

Gimn.”M.Eminescu”gradinita nr.1 ”Povestea” s.a detin pagina WEB;

Domeniul de analiza: Context ecologic
Aspecte/elemente de analiza

e Mai multi elevi ce solicitd ore optionale pentru promovarea culturii ecologice;
Urmare analizei desfasurarii orelor optionale la nivel de raion am determinat:
in clasele primare:
o institutie educationald instruieste o clasa de 18 elevi la un cerc al profilului
ecologico-biologic;
In 18 institutii- 932 elevi invatd ora optionala ,,Educatie ecologica™;
In 18 institutii- 932 elevi invati ora optionali ,,Educatie pentru sinitate”;
invitimant gimnazial:
in 17 institutii-861 elevi invata ,,Educatia ecologica”
in 15 institutii — 720 elevi invata ,,Educatie pentru sdnatate”




Invitimant liceal:

in 2 institutii -122 elevi invata ,,Educatie ecologica”
in 1 iustitutie -137 elevi invasa ,,Educatie pentru sanatate”

* Impact negativ asupra sanatatii copiilor si a starii ecologice in ansamblu are localizarea
blocurilor sanitare in curtea institutiilor, imposibilitatea asigurarii conditiilor de igiena .
* Din toate institutiile educationale doar 25% dispun de blocuri sanitare localizate in
interior.
* Fiecare institutie educationala este implicata cel putin de doud ori pe an in activitati, ce au
un impact ecologic:

inverzire a localitatii), actiuni de salubrizare.

Un arbore pentru dainuirea noastra (plantarea arborilor , actiuni de

ANALIZA SWOT ( diagnoza mediului interrn si extern)

Domeniul: CURRICULUM si inspectie scolara

Puncte TARI:

98% din actiunile planificate s-au realizat cu
spriginul competent si consultarea cadrelor
didactice din institutiile educationale, dar si a
specialistilor Directiei Invatimant Tineret Sport
Nisporeni;

99% inspectii frontale planificate au fost
realizate;

Activitatile de indrumare si control s-au derulat
in conformitate cu legislatia in vigoare,dupa
proceduri specifice fiecarui tip de institutie
scolara;

Exista statistici cu privire la rezultatele scolare
pe trepte de scolaritate;

Progresele inregistrate in indeplinirea
obiectivelor si eficienta planificdrii sint
analizate si1 evaluate in cadrul sedintelor
Consiliilor Consultative,Consiliilor de
Administratie ,intrunirilor cu managerii
institutiilor scolare.

Desfasurarea Conferintei elevilor
“Acces,relevanta,calitate-rezultate pentru
present si viitor”

Desfasurarea Conferintei “Triada parinte-
scoala-elev-factori pentru promovarea calitatii
in educatie;

Existenta manualelor si auxiliarelor —suport
pentru implementarea curriculumului la
disciplinele de baza si disciplinele optionale;

Puncte slabe:

Dificultati in asigurarea cu cadre
didactice pentru disciplina de
matematicd,limba engleza,invatamint
primar, orele optionale;

Retea de ore optionale, ce nu trezeste
interesul elevilor pentru studiu
(selectare si predare ulterioard);
Deficultati in elaborarea orarului in
corespundere cu cerintele Planului-
cadru;

Dificultati in elaborarea orarului
orelor optionale, ce includ elevi din
diferite clase;

Activitate superficiald a multor
Comisii din institutiile educationale;
Aplicare incorecta a metodelor de
lucru pentru incluziunea copiilor cu
CES;

Insuficientd implicare a Comisiei
Multidisciplinare Institutionale in
evaluarea copiilor cu CES, in
elaborarea curriculumului modificat,a
testelor pentru disciplinele de
examene ;

Absenteism inalt al elevilor in
invatamantul gimnazial si liceal;
Abandon/absenteizm scolar mare;
Activitdti neplanificate ce perturbeaza
mersul normal de implementare a
Programului Managerial al DITS;




e Existenta planificarilor anuale,zilnice a cadrelor
didactice pe discipline scolare conform
metodologiilor;

e Implicarea in activitatile
extrascolare a unui numar mare de elevi si
parini;

e Comisii metodice organizate pe discipline
scolare pentru formarea continua a cadrelor
didactice;

OPORTUNITATI

Planificare eficienta a activitatilor de inspectare;
Extinderea retelei de discipline optionale si elaborarea
centralizata a curriculelor pentru disciplinele optionale;
Implicarea maxima a populatiei scolare in discutii publice ,
ce au asigurat transparenta procesului decizional;
Transparenta asiguratd de Ministerul Educatiei in
elaborarea Planului-Cadru;

Transparenta asigurarii de catre Ministerul Educatiei a
Standardelor profesionale a cadrelor didactice;
Transparenta asigurarii de catre Ministerul Educatiei a
Proiectului Regulamentului pentru mentorat;

Transparenta asigurarii de catre Ministerul Educatiei a
Standardelor profesionale a cadrelor didactice;

Sprijinul celor 18 Centre de Resurse pentru Educatie
Incluziva din institutiile scolare, pentru integrarea scolara a
copiilor cu CES;

Organizarea Centrelor de Excelenta ,activitati suplimentare
pentru copiii dotati.

AMENINTARI

Plecarea cadrelor din sistem;

Lipsa specialistilor nu va permite
pregatirea temeinica a tinerilor pentru
insertie in viata sociala;

Disponibilitate scazuta a parintilor pentru
problemele de educatie ale propriilor
copii;

Abandonul si absenteismul scolar in
rindul elevilor pana la varsta de 16 ani;
Frecventa redusa a elevilor 1n treapta
gimnaziald/liceala de Invatamint;
Predarea disciplinelor scolare de catre
nespecialisti;

Domeniul: Management si resurse umane

Puncte tari:

Pilotarea Metodologiei de evaluare a cadrelor didactice din
invatamintul general de catre profesorii din raion;
Functionalitatea Consiliului de Etica in cadrul DITS si in
institutiile scolare;

Procesarea materialelor §i remiterea catre organele ierarhic
superioare in terment;

30% din institutiile prescolare implicate in proiecte oferite
din Grantul Guvernului Romaniei;

Desfasurarea Conferintei ,,Calitatea si relevanta in educatia
raionului Nisporeni”

Organizarea si derularea de concursuri §i proiecte
educationale pentru prescolari si elevi;

Desfagurarea de activitati suplimentare cu elevii, in vederea
obtinerii de performante la concursurile si olimpiadele
nationale;

Cadre didactice pregatite, ce manifesta creativitate in
procesul didactic si profesionalism Tn managementul clasei
de elevi;

Puncte slabe:

Dificultati in Incadrarea personalului
didactic calificat in unitatile scolare din
mediul rural;

Lipsa de stabilitate a profesorilor
debutanti

Interesul scazut al unor cadre didactice si
manageri scolari pentru cunoasterea
documentelor de strategie educationala
privind asigurarea calitatii in educatie;
Lipsa cadrelor didactice la disciplinile :
Mmatematica ,limba roméana , limba
engleza,informatica;

Dezinteres pentru studii universitare si
postuniversitare a personalului didactic
din institutiile prescolare;

Deficultati in desfasurarea concursurilor
pentru ocuparea functiei de manageri a
institugiilor scolare;




Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare pentru
implementarea standardelor educationale;

Organizarea seminarelor, comisiilor metodice la nivel de
institutie si la nivel DITS;

Organizarea atelierelor preconferinta la nivel de institutie
scolard pentru determinarea problemelor reale din teritoriul
administrat;

Implicarea in atelierele preconferinta a specialistilor
Incubatorului de Afaceri Nisporeni pentru promovarea
parteneriatului educational;

Implicarea unor cadre didactice in actiuni de promovare a
copiilor cu aptitudini speciale ;

Rezultate Tnalte ale Scolii de Sport Nisporeni, cunoscute pe
arena europeana, dar si mondial;

Deficultati in desfasurarea concursurilor
pentru ocuparea functiei de director al
gradinitei in mai multe localitati rurale;
Parinti indiferenti fata de rezultatele
scolare ale copilului.

Imposibilitatea organizarii odihnei de vara
in Tabara ,,Codru”

Oportunitati:

Varietatea proiectelor promovate de Ministerul Educatiei
si ONG —uri orientate spre dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice ;

Politici de sustinere a tinerilor specialisti angajati in
invatamant;

Programe de studii pe tot parcursul vietii, programe de
recalificare oferite cadrelor didactice de ISE, Universitatea
Pedagogica, etc.

Existenta cadrului legal de selectare a cadrelor
manageriale prin concurs;

Implicarea specialistilor [ANisporeni pentru promovarea
marchetingului investitional la nivel de raion;

Amenintari:

Dezinteresul tinerilor specialisti fata de
incadrarea in sistemul educational;
Pregétire nesatisfacatoare a tinerilor
specialisti- absoventii colegiilor si
universitatilor pedagogice;
Imposibilitatea asigurarii cu cadre
didactice la disciplinile de studii;

Lipsa motivatiei cadrelor pentru profesia
didactica: Surse financiare nevalorificate
in buget pentru sustinerea tinerilor
specialisti;

Imposibilitatea organizarii concursului
pentru ocuparea functiilor manageriale
vacante 1n institutiile prescolare (se
constata dezinteres total fata de functia de
director de gradinitd in mai multe
localitati rurale);

Imposibilitatea incadrarii Tn munca a unor
angajati din institutiile educationale
reorganzate;

Domeniul: Incluziune educationala

e Puncte TARI:

Sedinte cu parintii, mese rotunde organizate in comun cu
UNICEF, Consiliul National al Romilor.

Implementarea  proiectullui "Incluziunea  copiilor — cu
dezabilitati in scolile generale” finantat de Guvernul
Japoniei prin Fondul Monetar si Banca Mondiald in
institutiile: IPGimn.”Gr.Vieru”Iurceni, IPGimn.”V.Bulicanu”
Bolduresti,IPGimn. Seliste;

Puncte SLABE

Lipsa rampelor de acces, a blocului
deplasare in cadrul blocului de studii
pentru copiii cu dificultati locomotorii
din institutiile scolare;
Structuri,proceduri,mecanizme limitate
pentru procesul de inmatriculare si
incluziune scolara a tuturor copiilor;




Diseminarea bunelor practici a directorilor din institutiile
Gimnaziul Bolduresti,Seliste,lurceni referitor la incluziunea
copiilor cu dezabilitati;

Implementarea Proiectului ,.imbunititirea accesului la
servicii comunitare de sprijin pentru copiii cu necesitati
speciale n primii ani de viata”.

Sapte Scoli de circumscriptie ce presteaza servicii de
educatie pentru elevii din localitatile arondate;
Transportarea elevilor din localitati le arondate spre
scolile de circumscriptie, cu utilizarea celor 8 autobuze
scolare;

Incepand cu 01 septembrie 2017 DITS mai primeste 3
autobuze scolare pentru transportarea elevilor.
Implementarea politicilor de desegregare a institutiilor
educationale cu copii/elevi de etnie roma din localitatea
Vulcanesti , asigurand transportarea acestora spre institutiile
educationale din localitatea Cioresti si creand oportunitatea
scolarizdrii intr-o institutie desegregata.

Finalizarea Proiectului de renovare a Gimnaziului
”Alexandru cel Bun” Varzaresti, coordonat de Ministerul
Educatiei;

Renovarea institutiilor prescolare cu sustinerea grantului
oferit de Guvernul Romaniei;

Imposibilitatea asigurarii finaciare
pentru crearea unor conditii speciale in
institutiile de circumscriptie;

Reticenta mai multor angajati din
institutiile educationale fata de reforma
invatamantului rezidential;

Mai putine cadre didactice implicate si
in lucru cu copiii dotati;

Gradinita din localitatea Sendreni a fost
lichidata datorita necorespunderii
cerintelor sanitaro-igienice.

Oportunitati:

¢ Fiind ordonatori secundari de buget 1si pot asigura
/planifica dezvoltarea institutiei;

e Elevi transportati spre scoli de circumscriptie cu
autobuzele scolare;

e Educatia prescolara poate fi realizatd in 24 de gradinite,
un Centre Comunitare, un gimnaziu-gradinita ;

¢ Constructia/reconstructia gradinitei in localitatea Marinici
si Bolfun;

e Toate institutiile prescolare au beneficiat de Grantul oferit
de Guvernul Romaniei pentru dezvoltarea institutiilor
prescolare;

¢ 90% institutii preuniversitare au o baza didactica
satisfacatoare pentru implicarea copiilor dotati.

Riscuri:

Problema demografica influeteaza
reteaua institutiilor de invatamant, cu
efect imediat asupra liceelor din
localitatile rurale;

Deschiderea claselor de-a X-a doar in
trei licee;

Scolile de circumscriptie solicita
implicare intensa a DITS, a comunitatii,
a corpului profesoral pentru a raspunde
criteriilor de ”Scoald mai buna”, pentru
asigurarea unor indicatori de calitate a
serviciilor educationale;

Dificultati considerabile intalnite la
transportarea copiilor spre si de la scolile
de circumscriptie: starea proasta a
drumurilor ; defectiunile autobuzelor
scolare;

Imposibilitatea asigurarii deservirii
tehnice in centrul raional, din cauza
incapacitatii de prestare a serviciilor,
cheltuieli prea mari pentru testare
tehnica executata la Chisinau;
Imposibilitate de monitorizare
insuficienta a alocarilor financiare
destinate inscluziunii copiilor cu CES din
sistemul prescolar;




Domeniul: Parteneriat si relatii comunitare

Puncte TARI:

Activitatea Consiliului Consultativ al Copiilor,

Parteneriat eficient DITS-Asistenta Sociali si Protectie a
Familiei — organizatii obstesti”

Implicarea in Proiectul Model National de Practici ,,Actiuni
corecte-IMPREUNA -pentru fiecare copil”

Implicare activa a parintilor in adunarile parintesti,
organizate 1n institutiile scolare , cu dezbaterea problemelor
si identificarea necesitatilor prioritare incluse spre
solutionare ;

Desfagurarea unor actiuni raionale cu implicarea
parintilor,APL1;

Functionalitatea site-ului DITS, pe care sunt plasate
planurile manageriale , dar si rapoartele de activitate,
rapoartele de inspectare.

Implicarea parintilor in activitatea Consiliului de
Administratie al scolii;

Colaborare cu comunitatea prin dezbateri desfasurate in
cadrul conferintelor raionale:Evaluarea rezultatelor scolare,
(septembrie).

Puncte SLABE:
Pasivitatea / indiferenta unor primari din
localitatile cu scoli de circumscriptie;

Neimplicarea APL in problemele
asigurarii accesului la educatie de
calitate;

Pasivitatea si indiferenta unor consilieri
fata de activitatile organizate de DITS si
institutiile educationale;

Indiferenta APL I fatd de parintii, ce
lasa copiii fara supraveghere si pleaca la
munci peste hotare;

Dezinteresul comunitatii fata de
problemele din sistemul educational;
Rezultate nesatisfacatoare a procesului
de scolarizare /abandon al elevilor.

Oportunitati
Finalizarea gradinitei in localitatea Marinici si Bolfun;
Implicarea Ministerului Educatiei,DITS in finalizarea
Proiectului de renovare a Gimnaziului ,,Alexandru cel Bun”
Varzaresti;
Acordul Guvernului Romaniei cu R.Moldova , care va ajuta
la transformarea continud a Republicii Moldova-raionului
Nisporeni intr-o tard/raion europeana moderna.
Disponibilitatea si responsabilitatea APL 1 si APL I dea
sustine institutiile educationale;
In fiecare institutie educationald functioneaza Consiliul de
Administratie, din care face parte reprezentantul APL I,
agenti economici, parini;
Relatiile cu ONG : “’Parteneriate pentru fiecare copil”,
”Lumos” UNICEF , TarnaROM, contureaza tendinte
atractive din domeniul educational;
Fondul de educatie a copiilor de etnie roma (REF) sustine
procesul de desegregare a elevilor din Gimnaziul
Vulcanesti;

Riscuri:

Mai multi copii vor ramane neimplicati
in procesul de scolarizare reald a
institutiei;

Societate cu mai multi tineri neimplicati
in viata sociala;




Domeniul Curriculum si inspectie scolara.

1. Tinta strategica 1. Asigurarea respectarii Standardelor de calitate in institutiile educationale si
cresterea procentului de promovabilitate la examenele de absolvire;

Nr.r

Actiuni programate

Termeni
de
realizare

responsabili

Nota
despre
realizare

Obiectiv specific 1 :Implementarea politicilor Ministerului Educatiei al Republicii
Moldova necesare pentru evaluarea, autoevaluarea si asigurarea calitatii in institutiile

educationale ale raionului;

1 | Respectarea Metodologiei de inscriere a August- | Directorii institutiilor scolare
copiilor in clasa I(ordinul ME nr.201 din 09 septembrie
aprilie 2015 );

2 | Organizarea regulamentara a concursului de August | Directorii de liceu
admitere in liceu,ord.ME nr.634 din 30.06.2016
cu modificarile ulterioare

3 | Promovarea politicilor de sustinere a Septembri Directorii institutiilor
scolarizarii si prevenirea abandonului scolar. e-ianuarie- | gcolare
(Codul Educatiei,art.141 p.k ,instructiunea mai
nr.434 din 23.07.1996)

4 | Desfasurarea Evaluarilor initiale pentru Septembri | Directorii de institutii
diagnoza si prognoza,in conformitate cu e
Scrisorile metodice la disciplinele de studii
pentru anul 2017-2018;

5 | Aprobarea orelor optionale selectate de elevi septembrie | Andronache M. Directorii de

institutii

6 | Respectarea Planului-cadru, aprobat prin permanent | Directorii de institutii
ordinul ME nr. 180 din 29.03.2017-
Organizarea procesului educational la
disciplinele de studii,anul scolar 2017-2018

7 | Respectarea Ordinului nr.970 din 11.10.2013 permanent | Directorii de institutii
Standarde de calitate pentru institutiile de
invatamint primar §i secundar general din
perspectiva scolii prietenoase copilului.

8 Implementarea Hotaririi Guvernului nr.410 din | permanent | Directorii institutiilor

04.04.2003 cu privire la Strategia Nationala
,,Educatie pentru toti”

educationale




9 | Respectarea Regulamentelor cu privire la Decembrie Directorii de institutii
Metodologia de organizare si desfisurare a -iunie
examenelor,pe trepte de scolaritate,sesiunea
2018

10 | Rerspectarea HG nr.404 din 16.06.2015 p.6-4,5 | Septembri Sandru V.
Regulamentului de asigurare a securitatii ] e, directorii de institutii
datelor cu caracter personal procesate de catre iunie educationale.
Ministerul Educatiei in SIPAS(Sistemul
Informational de Personalizare a Actelor de
Studii)

11 | Respectarea Ordinului ME nr.638 din septembrie Managerii scolari
30.06.2016 -Regulamentul cu privire la
evaluarea si notarea rezultatelor scolare
,promovarea si absolvirea in invatamintul
primar si secundar”

12 | Respectarea Ordinului ME 235 din 25 martie Septembri Managerii scolari
2016 -Regulamentul —tip de organizare si e
functionare a institutiilor de invatdmint primar
si secundar,ciclul I'si II ;

13 | Respectarea Hotaririi Guvernului nr.51 din Septembri Managerii scolari,
23.01.2002,, Conceptia nationala privind e, Dumbrava L.
protectia copilului si a familiei” permanent

14 | Respectarea Legea nr. 169 din 09.07. 2010,, Cu | septembrie Dumbrava L. Managerii
privire la aprobarea Srategiei de inclziune scolari
sociala a persoanelor cu dizabilitdti

15 | Monitorizarea implementarii curriculumului permanent | Inspectorii scolari,directorii
modernizat in clasele de gimnaziu/ liceu de institutii

16 | Organizarea Concursului scolar raional pe februarie
discipline de studii —Olimpiada 2018

17 | Formarea loturilor olimpice pentru participare | Martie-mai Andronache M.
la Concursul scolar republican pe discipline de
studii ,editia 2018

18 | Organizarea procesului de Pretestare-2018 Martie- Lungu A.

aprilie

19 | Evaluarea proiectelor didactice pentru orele de | septembrie
cerc

20 Elaborarea testelor, materialelor suplimentare martie
pentru antrenarea copiilor cu CES

21 | Evaluarea finald,invatamint primar,sesiunea Mai 2018 Negurd E.

2018

22 Monitorizarea organizarii si desfasurarii lunie 2018 Lungu A.
sesiunii de examene 2018

23 | Evaluarea testelor pentru candidatii claselor lunie,iulie Comisiile de evaluare
absolvente ,gimnaziu/liceu,sesiunea 2018

24 | Monitorizarea implementarii Metodologiei de Pe Comisiile de evaluare
evaluare a cadrelor didactice (ca raion pilot) parcursul

anului




25 Organizarea festivitatii ,,Gala Excelentei in mai Andronache M.
Educatie”, editia 2018

26 | Expozitie de pictura,grafica si artizanat cu mai Andronache M.
lucrari semnate de elevi. Lungu A.

27 | Conferinta raionala ,,Rezultatele scolare- Septembri Sterpu N.
competente pentru prezent §i viitor e 2017 Lungu A.

28 | Elaborarea raportului cu privire la rezultatele lulie 2018 Lungu A.
examenelor de absolvire a gimnaziului in . T
R . e Directorii de institutii
institutiile de invatamint din raion

29 | Elaborarea raportului cu privire la rezultatele lulie 2018 Lungu A.
exaAmeVn(EIOE de a_1bsol_v1re a liceului in institutiile Directorii de liceu
de invatamint din raion

30 | Responsabilizarea cadrelor didactice pentru | permanent Specialistii DITS,
aplicarea eficientd si corectd a standardelor de . .

oo .~ . managerii scolari
dezvoltare a copilului de la nastere pina la 7 ani. ’

31 Implementarea/pilotarea Planului-cadru | Septembri Directorii de liceu
,Modelul I in IPLT”M.Eliade” si Modelul II in e,pe
institutiile pilot- IP”B.Cazacu” | parcurs
IPLT”Prometeu”

Obiectiv specific 2: Organizarea si structurarea activitatii domeniului Curriculum si inspectie scolara.
Probe de evaluare la disciplinele de Nota despre
studii: realizare

1 Limba romaéna,clasa a IlI-a lanuarie 2018 Negura E

2 Limba romana,clasa a VI-a Martie 2018 Negura E

3 Matematica,clasa Il Decembrie 2017 Negura E

4 Istoria,clasa a Vll-a Februarie 2018 Lungu V

5 Matematica clasa a 1X-a noiembrie Craciun N

6 Geografia clasa aVl-a martie Lungu V

Inspectii frontale:
Obiectiv 3: Consilierea metodica,evaluarea standardelor de calitate a institutiilor educationale si
facilitarea schimbului de informatii.
Institutii preuniversitare nota despre realizare

1 IPLT “Prometeu” Grozesti septembrie Lungu A.

2 IPGimnaziul Zberoaia octombrie Lungu A.

3 IPGimnaziul Cristesti noiembrie Lungu A.

4 IPLT”B.Cazacu” decembrie Lungu A.

5 IPGimnaziul “Stefan cel Mare” februarie Lungu A.

6 [PGimnaziul Seliste martie Lungu A.

7 IPGimnaziul Milesti aprilie Lungu A.




8 IPGimnaziul Marinici lanuarie Lungu A.
9 IPGimnaziul Vulcanesti aprilie Lungu A.
Institutii extrascolare
1 Scoala de Sport Nisporeni Octombrie Brasoveanu Raport CC din ianuarie
(autoevaluare) Grig.
2 Centru de Creatie al copiilor Decembrie Damir Const. Raport sedinta cu
(autoevaluare) directorii din aprilie
2018
Institutii de Educatie Timpurie Nota despre realizare
1 IET Gradinita “Ghiocel” octombrie Lupea P.
Zberoaia
2 IET Gradinita “Izvoras” Cristesti noiembrie Lupea P.
3 IET Gradinita Sendreni Mai Lupea P.
4 IET Gradinita Siscani(Afumati) octombrie Lupea P.
5 IET Gradinita Milesti aprilie Lupea P.
6 IET Gradinita Seliste martie Lupea P.
Scoli primare-gradinite
1 IP Scoala primara-gradinita decembrie Lungu A.
Gaureni
2 IP Scoala primara-gradinita decembrie Lungu A.
Paruceni
Inspectii de revenire/planuri de remediere
Obiectiv 4: Dezvoltarea capacitatii de autoevaluare si realizare a unui management dinamic si activ.
(Prezentarea Planurilor de lichidare a neajunsurilor/Planurile de remediere vor fi prezentate public de
catre directori in cadrul sedintelor CA/CC DITS Nisporeni) ;
1 IP Gimnaziul-gradinita Valea Trestieni septembrie Lungu A.
2 IPGimnaziul “Alexandru cel Bun” Varzaresti octombrie Lungu A.
3 IPGimnaziul”V.Bulicanu” Bolduresti septembrie Lungu A.
4 IPGimnaziul Boltun octombrie Lungu A.
5 IPGimnaziul Ciutesti octombrie Lungu A.
6 I[PGimnaziul”V.Dumbrava” Ciorasti septembrie Lungu A.
7 IPGimnaziul “Grigore Vieru” Iurceni octombrie Lungu A.
8 IPGimnaziul Isdicani octombrie Lungu A.
9 Gradinita “Albinuta” Varzaresti octombrie Lupea P.
10 | Gradinita”Poienita” Bolduresti septembrie Lupea p.
11. | Gradinita Ciutesti octombrie Lupea P.
12 | Gradinita Iurceni octombrie Lupea P.
13 | Gradinita Ciorasti septembrie Lupea P




Inspectii de specialitate.

Actiuni programate Perioada de Locul de responsabili
realizare generalizare
Pregatirea institutiilor catre noul an de studii | 14-18 august Octombrie,Ziua Sterpu N.,
2017-2018 2017 profesionala a managerii
cadrelor didactice scolari
Respectarea politicilor de sustinere a Septembrie Sedinta cu directorii Lungu A.
scolarizarii si prevenirea abandonului septembrie
scolar.Scolarizarea elevilor cu virsta 7-16
ani
Alimentarea elevilor in institutiile scolare Septembrie Sedinta cu directorii Negura E.
sept.
Respectarea Metodologiei de admitere a august CA sept./CC ianuarie | Lungu A.
elevilor in clasele de liceu (Ord.ME nr.634
din 30.07.2016 cu privire la admitere)
Cu privire la tarifierea cadrelor didactice septembrie CC octombrie Apostu T.
in institutiile de Tnvatamant
Monitorizarea procesului de pretestare Martie Sedinta cu directorii Lungu A.
(conform adjuncti/instruire
orarului) aprilie
Monitorizarea examenelor, sesiunea 2018 lunie CA iunie 2018 Lungu A,
specialistii DITS
Admiterea elevilor in clasele de liceu August 2017 CA,CC octombrie Lungu A.
Inspectii tematice
Actiuni programate Perioada de | Unde se Responsabil
implementar | generalizeaza
e
Respectarea cerintelor unice de elaborare a Septembrie | CC,in rapoarte
planificarii de perspectiva si a planificarilor curente | Pe parcurs | semestriale/rapoart | Responsabilii
la disciplinele de studii in invatamintul primar, ele de inspectie de discipline
gimnazial,liceal ,anul de studii 2017-2018
Respectarea Metodologiei de evaluare pe baza de Pe parcursul | Sedinta cu Negurd E
discriptori in clasele I si II-111 anului directorii adjuncti
din decembrie
Eficientizarea demersului didactic in formarea In cadrul Sedinta cu Lungu A.
competentelor la elevi si importanta dozarii activitatilor | directorii
volumului temelor pentru acasa; de evaluare | adjuncti/instruire
institutional | din aprilie
a
Respectarea Metodologiei de inmatriculare a August- CA Negura E.
elevilor in clasa unu. septembrie




5 | Respectarea Planului-cadru in institutiile pilot de Septembrie | Raport ME,raport | Directorii de
implementare: Pe parcurs ISE, Raport liceu,
IPLT”M.Eliade”,IPLT”B.Cazacu”,IPLT”Prometeu” CACC Lungu A.

Domeniul: Management si resurse umane:
Tinta strategica 2. Asigurarea formarii,dezvoltarii si valorizarii resurselor manageriale;

Nr.r Activitati programate Termen de Responsabili | Noti despre

realizare realizare
Obiectiv 1. Respectarea principiului de transparentii al DITS, ca serviciu descentralizat al
Consiliului Raional Nisporeni
Respectarea Hotaririi Guvernului nr. 606 din 26 14-18.08. 2017 | Sterpu N. Dispozitia nr.
1 iulie 2017 cu privire la pregatirea institutiilor de din
invatamint pentru noul an de studit;
2 Repartizarea resurselor financiare din componenta Noiembrie- | Sterpu N.
raionala pentru institutiile educationale; decembrie

3 Implementarea reformei structurale in educatie septembrie | Sterpu N.

4 Elaborarea si aprobarea bugetului institutiilor de Octombrie — | Sterpu N.

invatamint in baza de obiective si indicatori de noiembrie

rezultat, de produs si de eficienta;
Obiectiv nr.2 Asigurarea eficientd a cadrului normativ pentru realizarea unui management
educational de calitate;

Nr.r | Activitati programate Termen de Locul Responsabili

realizare desfasurarii

1 Respectarea prevederilor art.141p.4 din 30 iunie 2017 | DITS Nisporeni | Sterpu N.

Codul Educatiei- Elaborarea Raportului Lungu A.
DITS Nisporeni pentru perioada 2016-
2017 si remiterea catre ISN

2 Respectarea procedurii de raportare: 01 august DITS Sterpu N.
Expedierea figierelor / Formularul 2017 Lungu A.
Raportului de activitate a institutiilor
de invatdmint general catre Inspectoratul
National Scolar;

3 Publicarea Rapoartelor de activitate a 01 august DITS Nisporeni | Sterpu N.
institutiilor prescolare pentru perioada 2017 Lungu A.
2016-2017 pe pagina web a DITS
Nisporeni, Inspectoratului Scolar
National.

4 Elaborarea planurilor semestriale semestrial DITS Nisporeni | Lungu A.

/lunare/ de activitate ale DITSNisporeni

5 Elaborarea rapoartelor semestriale/lunare | semestrial DITS Nisporeni | Lungu A.
de activitate a DITS Nisporeni

6 Elaborarea Planului- buget pe programe | noiembrie DITS Apostu T,

,anul 2017 Lungu A.




7 Elaborarea Raportului buget pe noiembrie DITS Apostu T.
programe, anul 2017 Lungu A.
8. Respectarea HG 974 din 21.12.2012 si lanuarie 2017 | DITS Lungu A.
HG nr56 din 31.01.2012,elaborarea
Raportul privind organizarea §i
functionarea sistemului de management
financiar §i control pentru anul 2017
9. Elaborarea Declaratiei pentru buna lanuarie 2017 | DITS Lungu A.
Guvernare
10 Respectarea HG 974 din 21.12.2012 si Decembrie- DITS Lungu A.
HG nr56 din 31.01.2012- Elaborarea lanuarie
Planul de actiuni pentru implementarea
sistemului de management financiar si
control in cadrul DITS Nisporeni pentru
anul 2018
11 | Respectarea Legii nr.190 din 19.07.1994 | Conform DITS Specialistii DITS
cu privire la petitionare ,art.141din actului
Codul Educatiei - Examinarea petitiilor, | normativ
scrisorilor.
12 Elaborarea si aprobarea Planului 24 August DITS Lungu A.
Managerial pentru anul de studii 2017- | 2017
2018
13 Elaborarea Planului de activitate al August 2017 | DITS Andronache M.
Sectiei Management al Curriculumului
si Formare Continud , pentru anul de
studii 2017-2018
14 Elaborarea Planului da activitate August 2017 | SAP Nisporeni Dumbrava L.
SAP,anul scolar 2017-2018
15 Elaborarea Planului de activitate al August 2017 | DITS Bejan B.
Sectiei Administrativ Auxiliare pentru
anul scolar 2017-2018
16 Respectarea dispozitiilor legale permanent DITS Nisporeni | Sterpu N.
referitoare la Planul de Angajatii DITS
invatamint,curriculum,suporturi
didactice,organizarea si desfagurarea
procesului educational.
17 Monitorizarea implementarii Metodologiei Pe parcursul | DITS,comisiile Responsabilii de
de evaluare a cadrelor didactice (ca raion anului,in scolare discipline
pilot) cadrul
inspectiilor
scolare
Obiectiv operational nr.4 . Formarea continud a cadrelor manageriale/didactice pentru promovarea
educatiei de calitate in institutiile scolare;
Nr.r | Activitati programate Termen de Locul Responsabili
realizare desfasurdarii
Activitati preconferinta:
1 Desfasurarea atelierelor de dezbateri si a 14-18.08.2017 | Institutiile scolare | Managerii
conferintelor pedagogice la nivel institutional scolari




Atelier de dezbateri la nivel raional cu managerii 21august 2017 | IP Gimnaziul Sterpu N.
institutiilor educationale - Asigurarea calizatii in "M.Eminescu”
invatamintul general - prioritatea Nisporeni
managementului eficient.
Atelierul elevilor ,, Eficientizarea demersului 22 august Liceul Teoretic Dima Valeriu
didactic in formarea competentelor la elevi si 2018 "B.Cazacu” Esanu V.
importanta dozarii volumului temelor pentru acasa”
Atelierul cadrelor 21 august Sala de Lungu A.
didactice,parinti,elevi: ”Valorificarea orelor 2017 protocol,Consiliul
optionale in parcursul educational” Raional Nisporeni
Atelierul”Individualizarea —factor esential in 22 august Centru Metodic Dumbrava L.
asigurarea incluziunii educationale a 2017 Bolun M.
copilului/elevului ce CES si a educatiei de calitate”
Atelierul ”Asigurarea dreptului elevilor la opinie si | 31 iulie 2017 | Centru Metodic Marian
participare in procesul decizional al institutiei de Rodica
invatamant”
Conferinta raionald a cadrelor didactice 24 august Sala de festivititi | Sterpu N.
»Acces,relevanta,calitate in educatie-competente | 2017, IPLiceul Teoretic | Andronache
pentru prezent si viitor” ora 9.00 ”B.Cazacu” M.
Sedintele Consiliului Consultativ .
Obiectiv: transparenta procesului decizional
Nr.r | Actiuni programate Termen de | Locul Responsabil Nota
realizare desfasurarii despre
realiza
re
Consiliul Consultativ nr.1 Octombrie | DITS Sterpu N.
2017 Centru
Metodic
Ora 8.30
1 Cu privire la tarifarea cadrelor didactice,anul scolar Apostu T.
2017-2018
2. Promovarea politicilor de sustinere a scolarizarii- Lungu A.
integrare,recuperare pentru toti copiii §i prevenirea
abandonului scolar.Scolarizarea elevilor cu virsta 7-
16 ani . Admiterea eleviloi in invatamintul liceal;
3. Cu privire la asigurarea cu cadre a institutiilor Siscanu T.
educationale pentru anul de studii 2017-2018
Consiliul Consultativ nr.2 lanuarie Sterpu N.
2018
1 Raport de activitate al Sectiei Management al Andronache
Curriculumului si Formare Profesionala,perioada M.
primului semestru
2 Raport de activitate al Sectiei Politici Educationale Lungu A.
s1 Management.
3 Raport de activitate al Serviciului de Asistenta Dumbrava L.
Psihopedagogica;
4., Raport de activitate,perioada 2016-2017/ Brasoveanu
autoevaluare- Scoala de Sport Nisporeni(conform Grigore
Metodologiei de autoevaluare a inst.de inv.-ISN)




Consiliul Consultativ nr.3 Martie Centru Sterpu N.
2018 Metodic

Rezultatele elevilor la concursul raional pe Andronache

discipline scolare-Olimpiada raionala,editia 2018. M.

Prezentarea Planurilor de remediere urmare Directorii de

inspectiilor frontale 1n institutiile: LT”Prometeu” institutii

Grozesti; Gimnaziul

Zberoaia;Cristesti, LT”’B.Cazacu” Nisporeni.

Cu privire la implementarea Proiectelor de renovare Lupea P.

a lIET gin donatiile Guvernului Romaniei ,anul de Directori de

studii 2016-2017(Acordului de Parteneriat dintre IET invitati

Republica Moldova/Consiliul

Raional Nisporeni si Guvernul Romaniei.

Cu privire la rezultatele implementarii proiectelor Directorii de

din surse extrabugetare in institutiile de invatamint institutii;

Preuniversitar;

Consiliul Consultativ nr.4 lunie 2018 Sterpu N.
Raport de activitate Sectia Management al Andronache
Curriculumului si Formare Profesionala M.
Raport de activitate Sectia Politici Educationale si Lungu A.
Management, perioada semestrului doi;

Raport de activitate Serviciul de Asistentd Dumbrava L.

Psihopedagogica,perioada semestrului doi;

Consiliul de Administratie nr.1 Septembrie | DITS Sterpu N.
2017

Prezentarea notelor de argumentare cu privire la Lungu A.

recomandadrile inspectorilor urmare inspectiilor Managerii

institutionale din:Gimn.”V.Dumbrava”Ciorasti, institutiilor

”’V.Bulicanu” Bolduresti; Gimnaziul —gradinita respective

Valea Trestieni,a gradinitelor din

Ciorasti,Bolduresti.

Cu privire la Organizarea transportdrii elevilor In Bejan B.

Scolile de Circumscriptie;Aprobarea itinerarelor

autobuselor scolare;

Aprobarea schemei de completare §i a numarului de Apostu T.

clase,conform capacitatii de proiect al institutiilor

de invatamint” (reteaua scolara)

Cu privire la aprobarea Regulamentului Centrului Andronache

de Excelenta ,anul scolar 2016-2017 M.

Aprobarea listei cadrelor didactice si manageriale Sterpu N.

pentru premiere de Ziua profesionala.

Cu privire la pregatirea instituiilor de Tnvatamint Bejan B

catre noul an de studii 2017-2018.

Consiliul de Administratie nr.2 Octombrie Sterpu N.

2017




Cu privire la tarifierea cadrelor didactice si Apostu T.

aprobarea volumului suplimentar de ore pentru

perioada 2017-2018”

Cu privire la aprobarea listei candidatilor pentru Andronache

conferirea/confirmarea gradelor M.

didactice/manageriale,sesiunea 2017-2018

Prezentarea notelor de argumentare cu privire la Lungu A.

recomandarile inspectorilor urmare inspectiilor Managerii

institutionale din:Gimn.”Al.cel Bun” institutiilor

Varzaresti;Boltun,Ciutesti,”Gr. Vieru”Iurceni, nominalizate

Isdicani,gradinitele din localitatile respective.

Raport anual cu privire la inchirierea manualelor in Craciun N.

anul scolar 2017-2018- asigurarea didactico-

metodica a institutiilor scolare in noul an de studii

2017-2018

Consiliul de Administratie nr.3 Noiembrie Sterpu N

Cu privire la aprobarea Regulamentului ,,Pedagogul Andronache

Anului”,2018 M.

Cu privire la respectarea Hotaririi Guvernului Siscanu T.

nr.1171 ,,Cu privire la indemnizatia unica acordata

tinerilor specialisti si incadrarea In cimpul muncii” ;

Cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la Andronache

organizarea i desfasurarea sarbatorilor de M.

1arna, 2018

Consiliul de Administratie nr.4 Decembrie Sterpu N.
2017

Raport cu privire la Implementarea Regulamentului Siscanu T.

cu privire la organizarea §i desfasurarea

concursului pentru ocuparea functiei de director §i

director adjunct in institutiile de invatamint

general,primul semestru anul 2017-2018

Cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la Andronache

organizarea si desfasurarea Olimpiadei Raionale a M.

elevilor la disciplinele scolare, etapa 2018

Consiliul de Administratie nr.5 lanuarie Sterpu N.
2018

Cu privire la organizarea olimpiadelor scolare la Andronache

disciplinele de studii, sesiunea 2018 M.

Cu privire la desfasurarea procesului educational Lupea P.

in institutiile prescolare inspectate in perioada

primului semestru;

Prezentarea Programelor de remediere urmare Managerii

inspectiilor frontale din institutiile institugiilor

prescolare:Gradinita Grozesti,Zberoaia,Cristesti prescolare

Raport de activitate/autoevaluare a Centrului de Damir C.

Creatie al Copiilor Nisporeni

Consiliul de Administratie nr.6 Februarie Sterpu N.
2018

Cu pivire la pregatirea lotului olimpic raional Andronache

pentru Olimpiada republicand,editia 2018 M.




Cu privire la aprobarea listei cadrelor didactice Andronache

recomandate pentru participare la Concursul M.

Republican “Pedagogul anului- 2018

Consiliul de Administratie nr.7 Martie Sterpu N.

2018

Cu privire la formarea bazei de date pentru elevii Lungu A.

claselor absolvente (1V-1X-XII) in anul de studii

2017-2018 . Aprobarea listei elevilor cu CES,clasa

a IV-asiaIX-a pentru evaluarea finald ,sesiunea

2018;

Nivelul de realizare a orelor optionale.Avantaje/ Andronache

dezavantaje.Probleme/solutii; M.

Consiliul de Administratie nr.8 Aprilie Sterpu N.
2018

Cu privire la organizarea odihnei de vara a Sterpu N.

copiilor,sezonul estival 2018

Cu privire la organizarea si desfasurarea procesului Andronache

de atestare a cadrelor didactice/manageriale,editia M.

2018

Cu privire la prezentarea Planurilor de remediere a Directorii de

institutiilor urmare inspectiilor scolare in institutiile institutii

educationale

Consiliul de Administratie nr.9 Mai 2018 Sterpu N.

Raport cu privire la rezultatele procesului de Andronache

atestare a cadrelor didactice/manageriale pentru M.

conferirea/confirmarea gradului didactic doi

managerial/didactic;

Cu privire la aprobarea listelor elevilor cu CES,- Lungu A.

candidati pentru absolvirea clasei IV si IX; Dumbrava L.

Consiliul de Administratie nr.10 lunie 2018 Sterpu N.

Rezultatele sesiunii de examene Lungu A.

gimnaziu/bacalaureat,sesiunea 2018. Craciun N.

Aprobarea listelor elevilor clasei a IX-a pentru Panfil R.

participare la examenele din sesiunea repetata. Lungu V.

Consiliul de Administratie nr.11 lulie 2018 Sterpu N.

Cu privire la organizarea si desfasurarea Conferintei Sterpu N.

din august a cadrelor didactice;

Cu privire la generalizarea Rapoartelor de Lungu A.

activitate a institutiilor educationale din raion si

prezentarea catre Inspectoratul Scolar National;

Cu privire la elaborarea Raportului de activitate al Lungu A.

DITS Nisporeni ,perioada anului scolar 2017-2018;

Consiliul de Administratie nr.12 August Sterpu N.
2018

Cu privire la elaborarea Planului Managerial de Lungu A.

activitate al DITS Nisporeni,perioada 2018-2019;




Cu privire la receptia institutiilor educationale — Bejan B.
gradul de pregatire a institutiilor educationale catre

noul an gcolar ;

Obiectiv : Aplicarea strategiilor de evaluare utilizate in procesul de selectie a cadrelor
didactice/manageriale, in vederea angajarii , promovarii in cariera, sau pentru stimularea dezvoltarii
profesionale.

Nr.r | Actiuni programate Termen de realizare Responsabil de
realizare
1 Organizarea periodica a concursurilor pentru | Pe parcurs, Sterpu N.,
ocuparea functiilor vacante de director/director | dupa necesitate Siscanu T.
adjunct  promovand  competetivitatea  §i
profesionalismul.
2 Activitati de indrumare metodologica a tinerilor | Septembrie/Octombrie | Andronache M.
specialisti, organizate in institutie prin mentorat i Siscanu T.
prin intruniri metodice promovate de Centrul
Metodic al DITS;
3 Sustinere financiara a tinerilor specialisti incadrati | Pe parcurs Siscanu T.,
in sistem, alocarea indemnizatiilor de tinar Apostu T.
specialist;
4 Promovarea performantei didactice prin implicare | Septembrie,mai; Directorii,
in programul de atestare. angajatii DITS
5 Gala Excelentei in Educatie- Stimularea octombrie Sterpu N.,
cadrelor didactice ce demonstreaza rezultate in Andronache M.
cadru Zilei Profesionale a Lucrdtorului din
Invatamint
6 Stimularea spiritului de competitivitate prin Februarie,martie Andronache M.
participare la concursul ,,Pedagogul anului”
7 Seminare teoretico-practice organizate pe Conform orarului | Andronache M.
discipline scolare de catre Sectia Management al | ofertelor metodice
Curriculumului si Formare
Profesionala.
8 Implicarea cadrelor didactice cu performante in | Conform orarului | Andronache M.
activitatile Centrului de Excelenta al elevilor Centrului de Excelenta
pentru diseminarea experientei profesionale,dar
si motivarea elevilor pentru invatare..

Domeniul: Incluziune educationala

Obiectiv: ;Elaborarea mecanizmelor de identificare, evidenta si sprigin pentru asigurarea de sanse
egale la Tnvatatura tuturor copiilor.

Activitati programate

Perioada de
desfasurare

Responsabili

Promovarea politicilor de sustinere a scolarizarii si
prevenirea abandonului scolar. (Codul Educatiei,art.141 p.k
,1instructiunea nr.434 din 23.07.1996)

Septembrie-ianuarie-
mai

Directorii institutiilor
scolare




Destasurarea Evaluarilor initiale pentru diagnoza si
prognoza, pentru evidentierea lacunelor la disciplinele
scolare

Septembrie

Directorii de institutii

Aprobarea orelor optionale selectate de elevi septembrie Andronache M.
Directorii de institutii

Respectarea Planului —cadru cu privire la organizarea Septembrie Directorii de institutii

activitatilor extracurriculare/extrascolare.

Respectarea Planului-cadru, aprobat prin ordinul nr.180 din permanent Directorii de institutii

29.03.2017 a ME pentru Organizarea procesului educational

la disciplinele de studii,anul scolar 2017-2018

Respectarea Ordinului nr.970 din 11.10.2013 Standarde de Permanent Directorii de institutii

calitate pentru institutiile de invatamint primar si secundar

general din perspectiva scolii prietenoase copilului.

Implementarea Hotaririi Guvernului nr.410 din 04.04.2003 | permanent Directorii institutiilor

cu privire la Strategia Nationala ,,Educatie pentru toti”

educationale

Respectarea Regulamentelor cu privire la metodologia de
organizare si desfasurare a examenelor,pe trepte de
scolaritate,sesiunea 2018

Decembrie —iunie

Directorii de institutii

Rerspectarea HG nr.404 din 16.06.2015 p.6-4,5 septembrie Vacari A

Regulamentului de asigurare a securitatii datelor cu di P ST
. . A ,directorii de institutii

caracter personal procesate de catre Ministerul Educatiei in educationale.

SIPAS(Sistemul Informational de Personalizare a Actelor de

Studii)

Respectarea Ordinului ME nr.638 din 30.06.2016 — septembrie Managerii scolari

Regulamentul cu privire la evaluarea si notarea rezultatelor

scolare ,promovarea si absolvirea in Tnvatamintul primar si

secundar”

Respectarea Hotaririi Guvernului nr.51 din 23.01.2002,, Septembrie, Managerii scolari,

Conceptia nationala privind protectia copilului si a familiei” permanent Dumbrava L.

Respectarea Legea nr. 169 din 09.07. 2010,, Cu privire la septembrie Dumbrava L. Managerii

aprobarea Srategiei de inclziune 24epara a persoanelor cu scolari

dizabilitati

Respectarea Hotaririi Guvernului nr.17 din 04.01.2006 Pe parcurs Apostu T.,

referitor la aprobarea Regulamentului in sustinerea elevilor
dotati

Andronache M.

Respectarea Ordinului M.E. Nr.100 din 26 februarie 2015 cu
privire la aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a Centrului de Resurse pentru Educatia Incuziva
din institutia de invatamint preuniversitar.

Pe parcurs,dupa
necesitate

Dumbrava L.




antrenarea copiilor cu CES

Monitorizarea implementarii curriculumului modernizat in permanent Inspectorii

clasele de gimnaziu/ liceu si pentru elevii cu CES scolari,directorii de
institutii

Monitorizarea respectarii Legea nr.140 din 14.06.2013 Permanent Managerii scolari

privind protectia copiilor aflati in situatie de risc;

Elaborarea testelor, materialelor suplimentare pentru martie

Formarea bazei de date a copiilor ce CES.

Februarie-martie

Lungu A.

,Dumbrava L.

elevilor cu CES ,gimnaziu/liceu,sesiunea 2018

Evaluarea finald,invatdmint primar,sesiunea 2018 Mai 2018 Negurd E.
Monitorizarea organizarii si desfasurarii sesiunii de examene lunie 2018 Lungu A.

2018

Evaluarea testelor pentru candidatii claselor absolvente / lunie,iulie Comisiile de evaluare

Lucru cu copiii dotati: Activitatea Centrului de Excelenta.

Obiectiv: Dezvoltarea si diversificarea ofertei curriculare in vederea valorificarii potentialului
individual,institutional si comunitar.Elaborarea mecanizmelor de identificare evidenta si sprigin pentru

elevii dotati

Nr.r | Activititi programate Perioada de Responsabili Locul desfasurarii

timp

1 Sedinta nr.1 la chimie”Rezolvarea noiembrie Vidrasco IPGimn.”M.Emine
problemelor de oxido-reducere  elevii Parascovia,Marinici: scu ” Nisporeni
cl.VII-IX Izbas Nina,Calimanesti

2 Sedinta nr.2 la chimie cu elevii claselor | decembrie Ghiletchi Elena- [P Gimnaziul
VI IX-a Balanesti;Crudu Diana- | ”"M.Eminescu”

Sendreni. Nisporeni

3 Sedinta nr. a Centrului de decembrie Craciun L,profesoari de LT”B.Cazacu”
Excelenta,disciplina BIOLOGIE, tema (2 ore) biologie LT”B.Cazacu” Nisporeni
,,Sistemul respirator la om” Nisporeni.

4 Sedinta nr.3 a Centrului de Excelenta la Martie Ciobanu Angela LT”M.Eliade”
BIOLOGIE ,,Structura Sistemului (2 ore) ,profesoara de biologie | Nisporeni
excretor la om” ;LT”M.Eliade”

Nisporeti

5 Sedinta nr.1 a Centrului de lanuarie Craciun N. IPLT”M.Eliade”
Excelentd,disciplina Matematica lachimovschi S.,profesor
Elevii cl.VIII-I1X de mate.LT”M.Eliade”

Nisporeni

4 Sedinta nr.2 a Centrului de Excelenta, Craciun N. IPLT”B.Cazacu”
disciplina MATEMATICA elevii cl.X- Decembrie Marin Al.profesor de
X1l matematica, LT”B.Cazacu”

Munteanu lon,profesor
”B.Cazacu”




Sedinta nr.1 a Centrului de Excelenta la
INFORMATICA februarie

Brodicico V. profesor de | IPLT ”B.Cazacu”

informatica LT”B.Cazacu” ;

Sedinta Centrului de Excelenta la
Geografie

Marian IPLT”B.Cazacu”
Dumitru,profesor
LT”B.Cazacu”

Activitatea Serviciului de Asistenta Psohopedagogica.

Obiectiv: .Respectare/aplicarea cadrului normativ si politicilor educationale in domeniul educatiei

incluzive promovate de Ministerul Educatiei.

Indicator de performanta: respectarea cadrului legislativ in activitatea SAP

Nr. Activitati Termen de Responsabili Nota
Crt. realizare despre

realizare
1. Respectarea Hotaririi Guvernului 732 din 16 Permanent Specialistii SAP

septembrie 2013, Regulamentul — cadru cu privire
la organizarea si functionarea Serviciul raional de
asistentd psihopedagogica.

managerii scolari

2. Respectarea Ordinului M.E. Nr.311 din 05 mai
2015 —respectarea conditiilor de evaluare finala si
certificarea elevilor cu cerinte educationale
speciale din invatdmintul obligatoriu

Pe perioada Managerii scolari
examenelor specialistii SAP

3. Legea nr.140 din 14.06.2013 privind protectia
speciald a copiilor aflati 1n situatie de risc si
copiilor separati de parinti.

Permanent Dumbrava L.
specialisti SAP

4. Respectarea Ordinului M.E. Nr.100 din 26
februarie 2015 cu privire la aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a
Centrului de Resurse pentru Educatia Incuziva din
institutia de invatamint preuniversitar.

Permanent Dumbrava L.
managerii scolari

5. Reamenajarea si utilarea spatiilor pentru acordarea
asistentei psihopedagogice

August 2017 specialistii SAP

6 Atelierul preconferinta “Individualizarea —factor
esential n asigurarea incluziunii educationale a
copiilor /elevilor cu CES si a educatiei de calitate!

22 august 2017 | Dumbrava L.

7 Participare la Conferinta Raionala a Cadrelor
Didactice cu genericul ,,Acces, relevanta, calitate
in educatie competenta pentru prezent si viitor”

24 august 2017 | Specialistii SAP

8 Selectarea pachetului cu acte necesare referitor la | August - Dumbrava L.
evaluarea complexa a copiilor de catre specialistii | Septembrie
SAP. 2017

9 Planificarea activitatii SAP pentru anul de studii August 2017 Dumbrava L.
2017-2018

10 Perfectarea bazei de date a copiilor cu cerinte Permanent Dumbrava L

educationale speciale




11. Analiza activitatii SAP semestrial pentru anul de lanuarie/mai Dumbrava L.
studii 2016-2017.Raport de activitate SAP.
12 Formarea bazei de date a copiilor cu CES Martie 2018 Dumbrava L.

Obiectiv specific 1.Modernizarea infrastructurii si a bazei tehnico-materiale a institutiilor de invatamint

Actiuni programate Perioada de | Responsabil de
timp realizare

1 Crearea conditiilor de acces pentru educatie timpurie | Septembrie 2017 | Sterpu N.,
pentru prescolarii din localitatea Boltun,deschiderea APL
gradinitei

2 Transportarea  copiilor de varstda prescolara din | Septembrie 2017 | Sterpu N.,APL
Vulcanesti spre Gradinita din localitatea Cioresti

3 Consilierea managerilor institutiilor prescolare permanent Sterpu N.,
referitor la gestiunea alocarilor financiare oferite specialistii
pentru crearea Centrelor de resurse -incluziunea DITS Nisporeni
copiilor cu CES din gradinita.

4. Elaborarea contractului intre APLI Cioresti si DITS | Septembrie 2017 | Sterpu N.
pentru utilizarea microbuzului scolar pentru primar de
transportarea prescolarilor din Vulcanesti la Gradinita Ciorasti
din localitatea Cioresti;

5 Elaborarea si implementarea programelor si August- Managerii
proiectelor de reconstructie si modernizare a sediilor septembrie scolari
institutiilor de invatamint, inclusiv tinindu-se seama de
necesitatile persoanelor cu dizabilitati.

6 Asigurarea cu transport scolar a elevilor care | septembrie Sterpu N.,
frecventeaza scolile de circumscriptie situate 1in alte managerii
localitdti si imbunititirea infrastructurii de acces, institutiilor
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati.

7 Finalizarea Proiectului de renovare a Gimnaziului 2017 Managerul
»Alexandru cel Bun” Varzaresti,proiect finantat de gimnaziului,
Banca mondiala- Ministerul Educatiei

8 Crearea unor noi Centre de Resurse pentru educatia | Pe parcursul | Managerii
incluziva in institutiile educationale, dotarea acestor | anului scolari
centre, valorificarea corecta a resurselor allocate din
Fondul pentru Educatie Incluziva.

9 Asigurarea metodico-didactica si tehnico-materiald a | Pe parcurs,dupa | Managerii
institutiilor de invatamint si dezvoltare timpurie a | necesitate scolari

copilului, conform standardelor in vigoare;




10 | Finalizarea proiectullui”’Incluziunea copiilor cu | 2017 Directorii  de
dezabilitati in scolile generale”,finantat de Guvernul institugii
Japoniei prin Fondul Monetar si Banca Mondiala;
in institutiile: IPGimn.”Gr.Vieru” Iurceni,”, IP
Gimn.V.Bulicanu” Bolduresti, IPGimn. Seliste ;

11 | Monitorizarea implementarii proiectului | Septembrie —mai | Sterpu N,
,Imbunititirea accesului la servicii comunitare de managerii celor
sprijin pentru copiii cu necesititi speciale in primii cinci  raioane-
ani de viatd”. Proiectul este implementat de catre pilot ale
asociatia obsteasca ,,Parteneriate pentru fiecare copil” proiectului;
(PpFC), in  colaborare cu  HealthProm i Directorii de
MellowParenting. institutii

12 | Monitorizarea implementarii lucarilor de renovare a | Pe parcursul | API
institutiilor prescolare din donatiile Guvernului | anului
Romaniei

13 | Parteneriat,seminare AO”’Inimi solidare” — Gradinita | 27-29 septembrie | Dumbrava L

“Povestea” Nisporeni

2017

Cociu T.

Domeniul :Parteneriat si relatii comunitare

Obiectiv general pe domeniu:Dezvoltarea parteneriatelor scolare in vederea asigurarii
progresului institutiilor de invatamint si a comunitatii.
Obiectiv nr.1. Dezvoltarea parteneriatelor comunitare in vederea protectiei integritatii fizice si

psihice a copiilor/elevilor.

activitatea DITS prin actualizarea

Nr. Activitati Termeni de responsabili Nota despre
r realizare realizare
1. Activitatea Comisiei raionale de 14.08 - Dispozitia

evaluare/receptie a lucrdrilor de pregatire a 18.08.2017 presedintelui
institutiilor educationale catre noul an de raionului
studii
2. Destasurarea atelierelor de dezbateri si 14-18 august Managerii scolari
conferintelor pedagogice la nivel 2017
institutional
3 Desfagurarea atelierelor de dezbateri la | 21-23.08.2017 Specialistii DITS
nivel raional
4 Conferinta cadrelor didactice”Acces 24.08.2017 Sterpu N.
,relevantd, calitate- competente pentru Andronache M.
prezent si viitor”

5. | Adunari cu parintii pentru cresterea Dupa necesitate Managerii
gradului de implicare a parintilor si a scolari,profesori
comunitatii locale 1n viata scolii,luarea
deciziilor la nivel local.

6. Organizarea de intalniri periodice cu Septembrie,octo Managerii scolari
parintii, autoritatea locala, agenti mbrie/
economici, 1nstitutil. Pe parcurs
7 | Informarea partenerilor educationali despre Pe parcurs Sterpu N.




permanenta a site-ului directiei cu toate
informatiile de actualitate

8 Colaborarea cu mijloacele mass-media Permanent Sterpu N.
locgle, in Vedere.a} 1nf01jm.a.r1V1 opiniei Lungu A.
publice si cresterii credibilitatii DITS
9 Mentinerea canalelor de comunicare cu Permanent Angajatii
partenerii educationali. DITS,managerii
scolari
10 | Colaborarea permanenta cu Comisariatul Permanent Sterpu N.
de politie, Centrul Medicilor de Familie,
Centrul de medicina preventiva , etc.

11 | Continuarea activitatilor orientate spre Pe parcurs/dupa Sterpu N. ,APL
desegregarea institutiei Gimnaziul necesitate
Vulcanesti, asigurarea accesului copiilor de
etnie roma la studii Tn Gimnaziul Cioresti:

12 | Realizarea consultarilor si parteneriatelor Septembrie,octo Directorii scolari,
pentru promovarea politicilor educationale mbrie
din RM. (adunari cu parintii in fiecare
institugie scolara.)

13. | Transportarea elevilor de la /spre scolile de | Septembrie-mai Directorii de
circumscriptie institugii,primarii

localitatilor

14 | Finalizarea Proiectului de renovare a septembrie Managerul Gimn.
Gimnaziului ,,Alexandru cel Bun” ,,Al.cel Bun”,
Varzaresti,proiect finantat de Banca rimarul localitiii
mondiald- Ministerul Educatiei p

15 | Finalizarea Proiectului ,,imbunititirea Septembrie Sterpu N.,
accta.s.ulw Iziservml.l"comunlta;(i (Ele 2017 managerii
sprijin pentru copiii cu ne-cesvl”atl . raioanelor pilot ale
speciale in primii ani de viata”. Proiectul . .

. g . proiectului
este implementat de cétre asociatia
obsteascd ,,Parteneriate pentru fiecare
copil” (PpFC), in colaborare cu
HealthProm si MellowParenting.

16. | Monitorizarea implementarii Septembrie Managerii
proiectullui”’Incluziunea  copiilor cu 2017 institutiilor scolare
dezabilitati in scolile generale”,finantat
de Guvernul Japoniei prin Fondul
Monetar si Banca Mondiala;
in institutiile:IPGimn.”Gr.Vieru” Iurceni,”

[PGimn.V.Bulicanu” Bolduresti,
IPGimn.Seliste .

17. | Conferinta Raionala , Evaluarea Septembrie Sterpu N.

rezultatelor scolare- competente pentru 2017 Lungu A.

prezent si viitor”

Ex. Alexandra Lungu







