
MINISTERUL EDUCATIEI AL REPUBLICII MOLDOVA
CONSILruL RAIONAL NISPORENI
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ORDINUL Nr 713
din 19 septembrie 2017

Cu privire la aprobxea Raportului de evaluarc
ftornald in IP Liceul Teorctic "Proneteu" GrotPsti

in temeiul art. 47 din Codul EducaJiei, urmare Ordinului nr nr. 6El din 05.09'2017 al Directiei invittrmdnt

Tineret $i Spoft Nisporeni, tindnd co nl de Proce&ra de raportare despre activitatea instih4iei de invdtfundnt

general,

ORDON:

1. Se aprobtr Raportul de evaluare a IP Liceul Teoretic "Prometeu" Grozesti (anexa nr l);

2. Directorul instituliei de lnvdtim6nt general:

. va asigura publicarea raportului de evaluare, conform prevederilor p.2 art 47 , Codul Educaliei;

o va elabora in baza recomandirilor Planul de remedierc gi funbundtdtrire a calitdlii ln Iimp de 10 zile

lucrbtoare , de la receplionarea Raportului;
. va prezenta Directiei invilimdnt Tineret gi Sport Nisporeni Pron uI de rarcdierc $ tmbundtdgbe

a calit&ii;
. va asigura realizarea Planutui de rerrediere 9i lmbunltlltire a calitifii pand la 20 octombrie 2017;

3. Directia invdlimAnt Tineret fi Sport Nisporeni, Seclia Politici EducaJionale 9i Management (qefsectie Lungu

A), Sectia Management al Curriculumului gi formare nofesionaE Continutr ($ef sectie M.Andronache) :

. vor acorda asiste4e informalionali gi consultativa instituliei de lnvdlimdnt in elaboralgl

Si realizarea planului de rembdiire Si imbmdtdlire a calitdlii;in monitorizarea pilotdrii_Planului --cadru

pentru iwdldrnintul ginnazial si liceal,aprobat prin ordinut nr.674 din 01 august 2017 al MECCRIL(modelul II)
' . - 

vor coordona gi monitoriza implementarea Planului de remediere 9i lmbuntrttrtire a calitilii de citre

institutia de invetdmant general;

4. Dna Lungu Alexandr4 ief adjunct directie, va asigura publicarea RaportulT Pf t11":ul - -.
Inspector-atului gcolarNational http://www isn.edu.md 9i pe site-ul Directiei InveFment Tineret li Sport

Nisporeni / htto://www.deitsnisDoreni.md.

5. Se desemneazi responsabil de monitorizarea prezentului ordin, dna A.Lungu, gefadjunct directie.

. Nina Sterpu



MINISTERUL EDUCATIEI ALCERCETARII CULTURII AI REPUBLICI MOLDOVA
CONSILruL RAIONAL NISPORENI

DIRECTT,q. iNVATA1UANT TINERET $r SPORT
directianisp@ gmail.com; http://www.dgitsnisporeni.md/

tellfax0264 22748

Anexa 1 la ordinul nr. 713 din 19.09,2017

Raport-sinteztr de evaluare ertemd (inspe4ie frontald) a activitqii
Instifiqiei Publice Liceul Teoretic ' ptometeu' localilatea Grozegtl

( Inspeqie rcatizardt t temeiul Odinatai Nr. 6El din 05.09.2017at D|TS Nispote,ti
perioada ircpeatuil : ll.W- 16.W2011)

Partea L
Acte normative, documente reglatorii ln procesul walutrrii institufiei de lnvltlmint:
r' at.45(2;3),aft.47 (l) 9iart141 (1)din Codul Educaliei;
r' Hotdrdrea Guvemului R.Moldova , nr 404 din 16.06.201 5 cu privire la aprobarea Regulamenului-cadru de

organizare Si fimclionare a organului local de specialitate in domeniul irrvfudmAntului $i a structurii-tip al
acesmta;

r' Ordinul 970 din 1 1 octombrie 2013 al Ministrului Educatiei cu privire la aprobarca Standardelor de col ae
ale institr$iitbr de invdldm gmerol din perspectiva Scolii prietenoase copilului'

r' Regulamentul -tip de organizare gi functionare a instituliilor de inv[tdmint primar 9i secundar, ciclul I Pi II,
aprobat prin Ordinul 235 din25 martie 2016 al Ministrului Educatiei.

r' fiotiirlrea Guvemului nr.543 din 07.05.2003 Cu privire la aprobarea Regulamentului privind inspeclia

$colar6.
Obiectivele controlului:

. Cunoa$terea si aplicarea documentelor de politica educalionala;
o knplementarea cuniculumului in unitatea de invtrlimflnt ;
. Aplicarea de norme,structuri, proceduri, metode de evaluare a competentelor/subcompetenlelor,

obiectivelor si conlinuturilor vizate de curriculum scolar;

o Implementarea standardelor de calitate a instituliilor de invilimlnt preuniversitar;

. Implementarea standardelor de competent[ profesional[ ale cadrelor didactice din invdlimlntul general'

Instrumentar aplicat in procesul inspecfiei gcolare:

a) Figa de evaluare extem6 a instituliei educationale;

b) Fi$e de evaluare a cadrului didactic;
c) Chestionare administrate elevilor, pdrinlilor, cadrelor didactice.

d) Nomenclatorul procedurilor li structurilor'
e) Figa de analizi a documentelor.

Finaliti$le inspec(iei gcolare sunt urmitoarele:
a) imbundtdtirea calitilii procesului de predare-inv6tare;

b) sprijinirea gi lncurajarea dezvoltdrii individuale a elevilor gi formarea atitudinii pozitive a

acestora fatd de educalia pe care le-o fumizeazd gcoala;

c) eficientizarea modalitililor de evaluare intemd;

d) eficientizarea parteneriatului educalional;
e) aplicarea corectii a legislatiei ln vigoare gi a regulamentelor;

g promovarea autoevaludrii ln r6ndul unitdtilor de invltdmdnt, in vederea lmbundtdfirii continue a

procesului instructiv-educativ 9i atingerii standardelor de calitate;

g) schimbarea mentalitdlii asupra inspectiei gcolare ln raport cu noua filozofie a acestei activitdti;



PARTEA II DATE DESPRE INSTITUTIA DE |TWATAMAT'N:

SECTII]NEA 1. DATE DESPRE INFRASTRUCTURI( $I BAZ( MATERIAI.T|:

1.1 Blocwile de stu.dii in care l|i desfdgoard activitatea: IP Liceul Teoretic "Prometeu" Grozetti i;i desf4oara

activitatea intr-un singur bloc, cu trei nivele.La primul nivel se afll sdlile de clasd pentru elevii inv[tlnfntului

primar,sala de sport,biblioteca gcolard,cantina $colare ln care se alimenteazl 74 elevi din treapta

primari,cabinetul medical lnzestrat cu mobilierul corespunzitor,medicamente pentru acordarea primului

ajutor,birourile administrative.

1.2 Capacitatea dE proicct ainstifiliei este de 646 locuri .La data de 10.09.2017 ln instihrtie $i fac studiile 305

elevi. Spatii neutilizate - nu sun! dar rata de utilizare a spatiului este de 50%.

1.3 Facilitdlile de carc dispwe Scoata:Infrastructura: Institulia dispune de apeduct centalizat,veceuri de

exterior,incdlzire cu combustibil soli4biblioteca gcolard bine dotatd cu mobilier 9i literatur6 artistica.

Biblioteca este abonata la 1l publicatii periodice, dispune de calculator. Fondul biblioGcii numara 15218

unitati, din ele manuale - 6434, literaturl artistica - 8747 in sum[ de 373230'88 lei.

1.4 Starca manualelor Scolare gi a suportului metodologic solicitat predirii: institutia este asigurati cu manuale

pentru lintreg contingentul de elevi si cadre didactice. Manualele sunt pastrate ln conditii bune. Sunt create

condilii pentru lecturarea publicatiilor periodice.

1.5 Asigurare ca calculntoarc, oportwildli crcde tn ulilizarca caltulatorului in pncesul edacalinnal:

sala de calculatoare a liceului are 20 calculatoare,altele 3 sunt in salilile de studii. 80% din cadrele didactice

detin competenle de utilizare a calculatorului.

1.6 lrota.fea Centrului Metodic ce oferd oportunitfti de deuoltme prufesionald este foafie buna:2

calculatoare, literaturi metodictr de specialitate,sunt create toate posibilitiitile de mrmci a cadrelor didactice;

SECTIIIIIEA A 2-A: ELEVII $I PERSONALUL $coLII
2.1. Numlrul de eleviin institutie: in institulie l$i fac studiile - 305 elevi repartizati ln 16 clase' (I-IV- 74'

V-IX- 125,X,XII- 106); raportul elev/ la clasi- 19, raportul elev /profesor - 11,2. in anul gcolar 2017'2018 au

fticut admitere in clasa a X-a de liceu -40 elevi;

2.2. Numfu de cadre didactice - 27, din ei 24 cadre didactice de baza si 3 cumularzi'

Vechime in munc A 48-50 €firi,Calfrcarea cadrelor didactice - 25 cadre didactice sunt cu studii supefioare'

2catlre sant cu studii medii,. cu gad didactic -17 csdre didactice (GD I -6 cadre didactice, GD II -l lcadre

didactice), t0 profesofi-fard grad didaaie.Rata pedagogilor implicali in cursuri de formare continui: 9 cadre

didactice.

2.3 Ntmtdr de ore oprubat prin ordinul DITS - 427, din care inatamint primar-89 ore, invatamdnt gimnaaal'l72

ore, invatamant liceal-166 ore.

2.4. Vacansii-nt sdtt
2.5 Namfu de schimburi ln carc ftngioneazl Scoala.- IPliceul Teoretic "Prometeu" funclioneaztr lnt-rm singur

schimb.

2.6 .Nwtdrut de elevi prumovali tn anal tcolar anterior ( pe trepte de $colaritate) I-IV - 8l elevi sau 100%; V-Ix

- 116 elevi- 100%, X-XI- 71 elevi- 100%.

2.7. penonat ile conducere- 3, director - 18 ani, director adjunct pentru activitatea de instruire-2l ani,

director adjunct pentru educatie - angajat in fimctie de Ia01.09'2017;

2.8. Perconal auxiliar 18 persoane.

2.9 . Gradul de acoperire a funcfiilor, posturilor existente cu personal,conform normativelor ln vigoare - 100%.



Partea III, Domeniul Management:'

constatEri conform domeniilor de inspectare qi indicatorilor de evaluare' Niveluri de realizare a

standardelor de calitate din perspectiva gcolii prietenoase copilulai (orclinul ME nr'541 din 26'11'2013;

ordinul ME nr.970 din 14'10'2013)

Atgu--.nt": Concluzii Pe domeniu'
Dimensiunea I'
S dn dt at e,S i g ur anl d,Pr ot ecli e :

Domeniul: Management
'2017, Fiqa de evaluare a

niveiului de pregatire a instituliei cltre noul an de studii

20|7.20|8din17.08.2017,Figelepersonaledecontrola
iatilor instituliei.

e inv6!6mdnt deline

documentufi u t.tttti c6, s anitaro- i gi eni cd I i

medicald, prin care se atestd preg6tirea gcolii

nentnt desftsurarea procesului edusagonal.
iei este asigurata {e qdtre

p -til,i i itstituti ei care se af a l.a ifyea-rn lni:ilf:, ::11
il;;i; ril.r. de post, institulia deline R:gt:ttul--vizitelor

in institutie a persoaneior strdine, profesorii de serviciu'

invSldmdnt asigurd

piugi securitatea gcolii qi a teritoriului adiacent

@vitafl cu referire la respectarea

no.rn.lol. i gieno-sanitars in Planul manageriul dg activitate

f .nt u ^ui 
ZO,-201g aprobat la CA din 30.08 .2017 , se

;;"0* chestiuni pentru disculie.cu pdrinlii la.adunarea

g.r'.r"fa cu pariniii din octombri e2017. Lucrdtorul

iiedi c al este un bun profe sioni st, monitorizea 26, act\v\tatea

J. igi.na gi sanitarie pe tot parcursul ,durata de activitate

6!6mdnt' Consiliul

prof"t otul,'C onsi I iul {e admini str?li :,-9 "-1s 
i liul

elevilor, Consiliul pirinlilor monitoizeazd

respectarea norrnel'or igienico-sanitare 9i adoptl

deciziile care se imPun.

-i struire si informare a

angaiatilor 9i a elevilor, conform re glement6ttl:: Tll3lt.
pfu'nuf a. activitate la domeniul dat este aprobat. Elevii se

instruiesc inainte de fiecare vacanld,in registrele gcolare

este rubr lca Protectia copiilor cu semndturile elevilor'

nrt. n.gistru de evidenla a instrucliunilor-privind

tehnica securitdlii angaj alilor cu semndturile individuale

ale angaia\ilor, i6t 9i a elevitor l-a disciplinele $colare

eJu."iii tlhnologica, Educali afrzlc6, chimie, fizica. Se

monitoriz eaznpJrmanent u.iiuitut.a in institutie 9i prin

le de serviciu.

invdldmdnt asigurd

siguranla tuturor elevilor pe toatd durata

ffigdrlui gcolar gi la toate activitdlile gcolare gi

ixtiagcolar e iealizate, inclusiv in timpul

transportului elevilor (dacd este cazul)

8'2017 ' 
afisat la

uuiri.iut din irolul instituliei Este flexibil, altemeaza

disciplinele umaniste cu cele reale, pentru-clasa a X-a

Jir.iptirru Educalia fi zica,conform cerinlelor Planului -
.uo'upentruinstituliitepilotesteinafaraorarului,adicase
a.'fep*6lalecliaaVI-a.Demenlionat,cdinstitu}ia
illit"*ain clasa aX-ade liceu Planul -cadru aprobat

prin oiAinul nr.674 din 01 august 2017 al MECC'modelul

invdldmdnt elaborcazd

un or. echilibrat, flexibil in care disciplinele

exacte altemeazi cu cele umanistice' artistice'

i.hnotogice 9i cele sportive 9i asigurd rapo{ul

6il iitre timpul instruirii formale qi cel al

instruirii nonfoimale, intre timpul de invdlare 9i

timpul de recreere

i r fiziologice

inOiuiOuule ale elevului.Nu sunt sdli speciale sau.locuri

iale in bancd elevii cu dificultifi auditive ori
D"m-"itt f "p"citate 

institufional[:
-intiitutiu asiguri fiecdrui elev un loc de lucru in

bancd, i la masd, corespunzdtor taliei sale'



-uitafl i vizuale, auditive, particularitalilor
fiziologice individuale;

vizwate.Se respectd instruirea in sdli bine amenajate care

corespund cerintelor gi particularitdlilor de virstd ale

elevilor.

institutia asigurd spatii pentru prepararea 91

servirea hranei, care corespund normelor sanitare

in vigoare.

Cfantina este spali oas 5, deline mobil i erul/ustens il el e

corespun zdtor pentru pre gdtirea hranei, Sunt as i gurate

condilii, se respectd normele sanitaro-igienice.Este
certificatul de autorlzalie sanitard. Numarul de locuri

rezewatpentru servirea hranei este suficient. Meniurile se

elaboreazS de lucrdtorul medical in conformitate cu

cerintele in vigoare. Asistenta medicala duce evidenta

gramajului si a po(iilor de control.Meniurile se aprobd

periodic de specialigtii Centrului de@
irstitutia dispune de blocuri sanitare (toalete,
larrnqrc sinrrn rrsc.itor etc)

ffi Nr.lavoare- 3, uscator'Z, sapun lichid.

institutia dispune de procedure de inregistrare ,

cercetare qi rezolvare a pldngerilor / reclamafiilor

elevilor, personalului didactic, familiei, etc. cu

referire la incdlcarea drepturilor privind siguranta
ci nrnrenfiq ?n qennli si ne teritoriul adiacent

Este l\dapa au documentele respective, reclamatiile se

inregistre azdinRegistrul pligerilor 9i se analizeazd

.uruiil.. Este instituita Comisia Intragcolard de prevenire

si combatere a violenlei (ord.nr.1 l7 din 30.08.2017)

Domeniul:Curriculum/ proces educafional:
-cadrele didactice desfbgoara cu elevii activitdti ce

vizeazdinvdlarea 9i respectarea regulilor de

circulalie rutierd , a tehnicii securitdlii in mediul

gcolar gi cotidian, de prevenire a situatiilor de risc

(inundalii, incendii, cutremure) 9i de acordare a

primului aiutor.

Sunt ptanificate si desfagurate activitali cu privire la

tehniia securitSlii,circulalia rutierd in cadrul orelor de

dirigenlie , educatie civicd, la lectiile de

Geografie, frzicd, chimie, biologie, educatie

tehnologica,in cadrul cursului optional ,,Educalie pentru

sanatate".

fiecare copil din invdl6m6ntul primar se

alimenteazL, normativul pe zi corespunde actelor

normative in vigoare.

ffii din clasele .I-IV Normativul

zilnic fiind de 7,5leilzi. Contra-platd se alimenteazd 9i

elevii din clasel e gimnazialelliceale. Sursele financiare se

acumuleazd,pe cont special.Se duce o evidentd strictd a

banilor pdrinfilor, cheltuielile alimentare sunt raportate la

sedintele cu Pdrintii.

-.opiii au acces la servicii de sprijin , pentru

asigurarea dezvoltilii frzice, mintale 9i emolionale

(Centre de Resurse, Psiholog, ..)

surse bine dotat, cadrul

didactic de sprijin cu studii in domeniu. Copiii au toate

condiliile de activitate,profesorii au PEI pentru fiecare

copil,Lipseqte psihologului gcolar- astfel de specialigti nu

sint in localitate
l ,,Educafie Pentru sanatate," in

clasa a VII-a.
-elevii au acces la ore 9i programe ce au la baza

promovarea unui mod sdndtos de viat6, cum ar fi:

iducatia pt sdndtate, cultur@
Cafificativ general : Obligatoriu-
o ori offi n xrnr.Va I nq re q d i r qa ti-bi ne/foarte bine

Foarte bine

)

ill Dimensiu net 2. Participare de4qslalici'
Domeniul:Management.
Administralia instituliei de invalamdnt are definite,

in planul strategic Ai planul operafional de

deivoltare, mecanisme de asigurare a participdrii

elevilor I a solulio narea problemelor 9i luarea

deciziilor care vizeazA dftect viala lor gcolar6'

@n Planul managerial de activitate,

discutat la gedinta Consiliului Profesoral nr.1 din 30

august 2017 gi aprobat la sedinta Consiliului de

Administralie nr.l din 30.08.2017.Este Consiliul
glevilor,pdrerea elevilor a fost luat6 in consideralie qi la

elaborarea Planului Managerial,un elev din institutie este

membru al Consiliului raional al copiilor'
i economici din comunitate,

cu asociatia parintilor , AO ,,Parteneriate pentru fiecare

copil, schim6 de bune practici, Proiect cu Estonia ,,Tinerii
din Nisporeni implicati in dezvoltarea comunitatii locale,

cu Fundatia EDELWEISS, Centrul de informatii

universitare\EAC Moldova, s.a.

Administrafia institutiei de invatSmint promoveaza

participarea comunitdti i (agenlii economici,

ierviciile publice, ONG, voluntari etc') la

imbundtdlirea condijiilor de invdlare, odihnd 9i

relaxare gi petrecere a timpului liber pentru copii'

5



Administratia instituli ei de invdtdmint colecteazd

feedback-ul din partea partenerilor din comunitate
privind respectarea principiilor democratice

Colaborare eficienta I proiecte cigtigate.Pdrintii se implicd
activ in viata gcolii prin participdri in cadrul Consiliului de

Administrafie, la Conferin{ele raionale ale cadrelor
didactice,el evilor,,Rezultate qcolare-competenfe pentru
prezent $i viitor"

Domeniul: capacitate institufionali :

Institulia de invafdmint dispune de mijloace de

comunicare (mass-media gcolarS, panoul
informativ, sistemul de informare public6, sondaje,

expunerea gi argumentarea opiniilor in timpul
orelor, disculii etc.), prin intermediul cdrora elevii
igi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele

de interes

Prezenta panourilor informative, a chestionarelor, boxa cu
opiniile si plingerile elevilor. Activeazd Consiliul Elevilor,
constituit din 20 membrii, care se implicd activ in procesul

decizional din institulie, un elev este membru al

consiliului de administralie.

Institulia de inv[!6mint cr eeazd, toate condiliile
pentru ca elevii sd comunice in limba romAnd 9i sd

invefe limba etniei majoritare din comunitatea
respectivd

Toti elevii comunicd in limba romdnd.In institulie nu sunt

elevi de alte etnii,dar cei care vin ?n institutie se integreazd

cu succes.Tofi profesorii promoveaz[ cultura limbii
rom6ne in cadrul orelor.

Domeniul:Curriculum / proces educa{ional:
C adrel e di dacti ce Tncur aj eazS p arti ci parea e I evil or

la solulionarea problemelor la nivel de clasd 9i la

nivel de $coald

Activitatea Consiliului Elevilor in institulie constituit din
20 membri. Un elev membru al Consiliului de

Administrafie din institulie.

Cadrele didactice implic[ sistematic elevii in
evaluarea propriului progres gcolar.

Elevii sunt implicafi in evaluarea propriului progres gcolar

prin intrebdri cdtre cadrele didactice in timpul
orelor, participdri la olimpiadele gcolare, concursuri
raionale si republicane.

-C adrele didactice realizeazd s i stematic activitdli
de pedago gizare a pdrintilor privind educatia

copiilor 1or, in bazaunui plan elaborat

Planul Managerial cuprinde Domeniul de pedagogizare a

pdrinfilor,este o institutie unde pnrintii sunt cu interes
pentru scoald.

C adrele didactice or ganizeazd spatiul educalional
incit sd faciliteze comunicarea 9i colaborarea intre

copiii de diferitd origine etnicd li cullurale

In institufie nu sunt copii de alte etnii 9i cultui.

Calificativ general : Obligatoriu-
satisftcdtor;Valoare adiugatl-brne/&949 !!!9

Foarte bine

3. Dimensiunea :Incluziunea educafig4el&
Domeniul:Management: Administratia
instituliei de invdtimint elaboreazd documente

manageri ale care reflectd asigurarea serviciilor de

sprijin pentru elevii cu cerinle educafionale

speciale (CES)

Este elaborat Planul managerial pentru anul de studii
2017 -201 8, aprob at la Consiliul profesoral din
30.08.2017.
Planul managerial reflectd domeniul ce tine de

incluziunea educationald: activitatea Comisiei
Multidisciplinare Intraqcolare, formarea continud la

nivel de institu{ie in domeniul educaliei incluzive,

activitatea in parteneriat cu Serviciul de Asisten{d

Psihopedagogicd.
Administralia instituliei de invd(dmdnt a aprobat la

datade 30.08 .2017 Planului de activitate a Comisiei
Multidisciplinare Intragcolare pentru anul de studii
2017-2018 care vine in sprijinul elevilor cu CES.

h;rganaitadmini strative ale institutiei sunt

inclugi pdrinli ai copiilor cu cerinle educalionale

speciale

Este inclus un pdrinte al unui copil cu cerinfe

educationale speciale in comitetul pdrintesc al clasei

a V-a, unde inva{6 copilul.

Admini straf ia instituli ei de invdtimdnt gestio neazd

rezonabil resursele institulionale existente pentru

asigurarea unui mediu accesibil 9i sigur pentru

fiecare copil

Centrul de Resurse pentru educa{ia incluzivd din

institutie este accesibil pentru tofi copiii, este

amplasat la I etaj gi dotat corespunzdtot (mobilier,



materiale didactice gi educative, biroticd, calculator,
imprimantd).
in timpul apropiat se preconizeazd construc(ia unei
rampe de acces la intrarea in institutie conform
standardelor pentru copiii cu dizabilitali locomotorii
din proiectul care este in demarare.

Admini stratia institutiei de invdt6mint planifi cd

formarea continud a cadrelor didactice in domeniul
educatiei incluzive

in anul de studii 2017 -2018 sunt planificate de cdtre
Comisia Multidisciplinard Intragcol ard 6 gedinfe

tematice, seminare gi ateliere in domeniul educafiei
incluzive cu cadrele didactice din institulie, inclusiv
pdrinti.
in luna noiembrie20lT este planificat un seminar
practic raional care va cuprinde toate cadrele
didactice de sprijin din raion gi cadre didactice din
instituf ia gazdd,,D iseminarea bunelor practici in
activitatea CDS in lucrul cu copiii cu CES".
Totodatd, cadrul didactic de sprijin are planificate 4

activitdli de sensibilizare in domeniul incluziunii
educafionale cu cadrele didactice din institutie,
pdrinti si elevi.

Domeniul : Capacitate institu{ionali :

Institulia de invdtdmdnt are o bazd de date a

tuturor copiilor de virstd gcolard din comunitate,
inclusiv a celor cu CES gi privind evolutiile
demografice gi perspectivele de gcolarizare pentru

urmdtorii 5 ani

Administra\ia instituliei gi inv6f6torii din treapta
primard duc eviden(a tuturor copiilor care

frecvente azd grddinila din localitate gi vor fi inclupi
in gcoald in urmdtorii ani.
De asemenea, in parteneriat cu Primdria din
localitatea Grozegti, la solicitare, institutia de

invd{dmAnt benefi ciazd debaza de date a tuturor
copiilor de vdrstd gcolarl din comunitate.

Institulia de invdldmint dispune de comisia
multi di scipl inard gco I ard care real i zeazd" evaluarea

psihopedagogicd a elevilor, recomandd servicii de

sprijin gi contribuie la elaborarea planurilor
educafionale indivi dualizate, strategiilor de sprijin
gi la adaptarea curriculard

Comisia Multidisciplinard Intragcolard este

constituitd in baza deciziei nr. 1 din 30.08 .2017 a

Consiliului Administrativ din institu{ie gi are in
componenla sa un pre$edinte, care este directorul
adjunct pe instruire gi 7 membri, cadre didactice din
institulie.
Comisia realizeazd identificarea gi evaluarea iniliald a
copiilor cu probleme in dezvoltare, solicitd evaluarea

complex[ gi multidisciplinard de cdtre Serviciul de

Asistenld P sihopedago gic d, iar in baza

recomanddrilor primite contribuie la elaborarea

Pl anuri le Educationale Indivi du alizate pentru fi ecare

copil cu CES gi acordd asisten(d metodolo gicd,la
necesitate, in elaborarea curriculei modificate la
discipline.

InstituJia de invdflmint aplicb mecanisme de

inregistrare/evidenJd a datelor privind progresul 9i

dezvoltarea elevilor

in planul Educafional Individualizat, punctul 16, se

rnonitori zeazd pro gresul in dezvoltarea copilului. Se

completeazd de cdtre fiecare invdfdtor / profesor la

disciplina unde copilul studiazd inbaza curriculum-
ului modificat progresele inregistrate pe parcursul

semestrului I al anului de studii gi la finele lui, de

asemenea pro gresele inre gi strate p e parcursul

semestrului II al anului de studii gi la finele lui.



Cadrul didactic de sprijin duce evidenfa copiilor cu

CES care au inregistrat progrese pe parcursul anului

de studii sau, dupd caz, regreso:-
Domeniul: Curriculum/proces educational :

Fiecare copil cu nevoi educalionale speciale

are un plan educalional individualizat,
curriculum adaptat qi servicii de sprijin dupd

cazlnevoi

Sunt elaborate Planurile Educalionale Individualizate
pentru fiecare copil cu cerinfe educafionale speciale,

inclusiv curriculele modifi cate la disciplinile gcolare,

care au fost aprobate la gedin{a planificatd a Comisiei
Multidisciplinare Intragcolare din 15 septembrie

2017.
in Planul de activitate pentru anul de studii 2017 -

2018 a cadrului didactic de sprijin, coordonat de

pregedintele CMI la data de 07 septembrie 2017 9i

aprobat de directorul instituliei de invitdmdnt, se

reflectd domeniul "Asistenld educalionald o copiilor
cu CES tn cadrul lecliilor, de osemenea asistenld cu
elemente de teropii ocupalionale (Iudo, ergo, art'
terapie)u, destinatd copiilor cu cerinle educalionale

speciale.

Cadiete didactice trateazdcopiii in mod egal,

exprimdnd cerinfele in mod echitabil 9i alocdnd

responsabilitdfile in functie de posibilitdfile Pi

abilitSlile individuale gi nu pe motive care tin de

gen, etnie, origine sociald

Cadrele didactice au o atitudine binevoitoare fatd de

copiii cu cerinfe educafionale speciale, trateazd,toti

copiii in mod egal, nu se diferenfiazd elevii cu

probleme in dezvoltare. Toli copiii cu cerin(e

educalionale speciale sunt acceptali de cadrele

didactice din institufie, dar 9i de cdtre colegii lor.

Elevii cu CES sunt inclugi in activitdfile gcolare qi

extracurri cu I are, fi indu- I e r epartizate s arc in i c on form
posibilitdlilor 9i abilitdlilor individuale. Elevii din
gcoald acceptd gi integreazd copiii din categoria CES,

comunicd, se ioacd imPreund

Gdrel e didactice utilizeazd tehnolo gii le

informalionale gi de comunicare adaptate la

necesitdlile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor cu

cerinJe educalionale sPeciale

in desfbgurarea lecliilor I activitdlilor cadrele

didactice utilizeazA TIC, care au beneficii vizibile 9i

aduc o informalie mai interesantd 9i accesibild.

Folosirea calculatorului la activitdtile instructiv-

educative determind o atitudine pozitivd a elevilor
fatd de disciplina de invdldmAnt, instalarea unui

climat pozitiv in clasd, stimuleazd capacitatea de

inv[lare la toti elevii, intdregte motivatia elevilor in
procesul de invdlare, stimul eazd gdndirea logicd qi

imaginalia, dezvoltd culturavizualL asigurd un feed-

back permanent, profesorul avdnd posibilitatea de a

reproiecta activitatea in functie de secvenfa

anterioarS, ajutd elevii cu cerinte educationale

speciale sd se integreze in societate 9i in procesul

educa(ional.

CaOrete 0idactice dubleazd informatia prin

ajustarea sonord sau vizuald pentru elevii cu

deficiente senzoriale

fu -otnentul actual in institulie nu inva(6 copii cu

deficienfe senzoriale.

Calificativ general :Obligatoriu-
satisftcdtor;Valoare adIuga@

Foarte bine

4 Dimensiunea : Efi cien{a educafional{
Management: Este Planul Strategic, discutat gi aprobat. Sunt

planifi cate si se implement eazd acti@



Admi ni st r a[ia instituli ei de invdlam6nt el abo r eazd

gi implem enteazd planifi carea strategicd 9i
operationalS de creare a condiliilor ce asigurd un
proces educational de calitate.

unui proces educa{ional de calitate: dotarea cabinetului de

educalie muzicala, a centrului de Resurse, c6t si a salilor

de clas6.

lAmini st r a\ia institufi ei de ?nvatdmdnt deci de

asupra gestiondrii adecvate a resurselor umane,

administrative qi didactice, menite sd asigure

efi cienta procesului educa{ional.

Asigurarea cu cadre didactice calificate in domeniu, 17

cadre didactice detin grade didactice, 25 cadre didactice

din2l sunt cu studii suPerioare.

Consitiul de Administralie promovea zd, un model

eficient de comunicare internd 9i extemd cu privire

la calitatea serviciilor prestate 9i decide, de o

manierd transparentS, democraticd 9i echitabild, cu
privire la politicile institulionale

Consitiut de Administratie constituit din 9 membri: cadre

didactice , reprezerrtanti APL I, parinti si elevi , aprobat

prin ordinul OITS Nisporeni nr. 165 din28.02.2017.

eOm ini s tr a\ia instituli ei de inv6!5m6nt el abo r eaz\
i mpl ement eazd, gi monitoriz eazd un p I an de actiuni

priii nd r ealizar ea efi c ientd a curriculum-ului

ffiul managerial de activitate a domeniului

Control intern cu privire la monitorizarea implementdrii

efi ciente a curriculumului scolar.Directorul adj unct pentru

activitatea de instruire mon itorizeazd si stematic

implementarea curriculei la disciplinele de studii,sunt
planificate probe de evaluare ,activitdli cu copiii dotali.

ndministralia institufiei de invdtdmdnt asi gurd

formarea continul a cadrelor didactice 9i auxiliare

din perspectiva nevoilor individuale, institulionale
gi nafionale.

Realirdrea cursurilor de formare profesionala la nivel de

instituJie, raion gi nivel nalional.La nivel de institulie se

pune accent pe gedinlele la catedrd,in cadrul comisiilor
metodice,ore publice desftgurate. Profesorii liceului au

fost implicaJi activ in lucrul Centrului de Excelentl
raional,sunt membri ai comisiilor de evaluare.

Capacitate institufionali :

Infrastructura instituti ei de invdldm?nt as i gurd

organizarea procesului educalional in raport cu

obiectivele gi misiune

Se asfiura organizarea gi desfagurarea procesului

educalional in raport cu obietivele gi misiunea institutiei

de invatdm6nt.

Instltulia de inv6!6mint este finanlatd suficient

pentru asigurarea funciionalitdfii 9i dezvoltdrii ei

institulionale, in raPo

Bugetut-instituliei permite dezvoltarea instituliei,cu toate

acestea s-a beneficiat de mai multe proiecte investifionale.

Institula de irwaldmint utilizeazd Standardele de

eficienld a invdtarii la evaluarea calitdlii
Curriculumului Predat

Evalnarea procesului educalional se reali zeazd, in baza

Standardelor de eficienld a invdtarii 9i a Referentialului

de evaluare.

Institulia de invbldmint dispune de o bazd

complexd de date privind performanlele elevilor.
@ cu performantele elevilor, inceput la

01.01 .2017, gi cartea de onoare a instituliei, cu indicarea

numelui elevului gi performanlele lui. Deasemenea pentru

clasele liceale se acorda burse semestriale pentru cel mai

bun licean,inbazaunui Regulament aprobat la nivel

institulional. Pe parcursul mai multor ani institufia se

claseazipe locul III dupd numdrul de locuri ocupat la

Olimpiada gcolard raionald.

Curriculum / proces educafional:
Institulia de inv6!5mint aplicd Curriculumul
Nalional cu adaptare la condiliile locale 9i

institufionale, in limitele permise de cadrul

normativ.

Sint repartizate23 ore optionale: 15 ore pentru

gimnaziu\liceu, gi 8 ore inv6lam6nt primar, care sunt

selectate de c6tre elevi, in conformitate cu prevederile

Planului-cadru.

CadGle didttice dispun de proiecte didactice de

lungi gi scurtd duratS, elaborate in conformitate cu

principiile educafiei centrate pe elev, pe formarea

de competen{e

@n de proiecte didactice de lungd 9i

scurtd duratd, elaborate in conformitate cu principiile

educaliei centrate pe elev, pe formarea de competente,

discutate la sedintele Comisiilor metodice de specialitate,

aprobate de administratia institutiei

Cadrele didactice or ganizeazd evaluarea

rezultatelor qcolare in conformitate cu standardele

si referentialul de evaluare.

In activitata didactica cadrele didactice realizeaza

evaluarea procesului gcolar in conformitate cu Standardele

de eficienta $i Referentialul de evaluare
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EG\41 parti-ctpd la redimensionarea curricularS, in
raport cu nevoile de formare 9i apteptdrile

individuale

@ea orelor oplionale si a activitatilor

extrascolare la solicitarile elevilor 9i a parintilor.

Calificativ general : Obligatoriu-
satisfbcdtor;Valoare adlugati-bine/foarte bine

bine

t. Dimensiun ea : Educa{ie senslbjl4-la gen.

Management:
Administralia institutiei de inv6!5mint asigurd

transparenla gi echitatea de gen prin activitdli

curriculare pi extracurricular L

Jn .,uaul procesului educational este asiguratd

echitatea d" g.n. in institutie nu s-a determinat

cazuri de desriminare de gen.

Rdministralia institutiei de invdtdmint, in
contextul parteneri atului, i nform eazd pdrinti i
despre politicile pe care le promoveazdreferitor la

educatia sensibild la gen.

Tdrintii sunt informa{i de cdtre administrafia

institufiei cu referire la educafia de gen.

Capacitate institufionall :

Cadrele didactice sint formate in vederea

prevenirii, identifi carii 9i acorddrii sprij inului

pdrfilor implicate in eventuale cazuri de

disciminare de gen

Cadrele didactice nu au fost instruite in institutii

specializate cu privirela cantrile de disciminare de gen

C adrel e didactice demonstr eazd comportament

adecvat principiilor echit6lii de gen.
@ile echitatii de gen.To(i profesorii

demonst r eazd o culturd comportamental[ adecvatd in

relatiile cu discipolii.
ca{ional:

Fetele gi bliefii, in procesul educational, sinl

familiarizafi cu conceptele-cheie al e educa]iei

sensibile la gen cu acordul $i participarea

educ alional, sunt familiarizali

cu conceptele-cheie ale educaliei sensibile la gen, in
deosebi in cadrul orelor de dirigentie si educatie civic6.

Se respectd echitatea de gen in desfagurarea

procesului educaJional
@licd in procesul educational

metodologii didactice care incurajeazS, sprijind, 9i

stimuleaza participarea echitabild atit afetelor, cit

si a bdietilor
Gtifi cativ general : Obligatoriu-
satisfdcdtor;Valoare

bine

Documentele analizate tn cadrul inspeclieifrontale, IP Liceul Teoretic Prometeu, Grozesti

nr Documente analizate Prezenfa documentelor 9i valabilitatea

Da/nu Valabil/nevalabil. Dovezi/Argumente

I negutamentul.de organizare 9i

funclionare a instituliei
Da @. Se propune spre aprobare la

gedinla Consiliul de administralie din septembrie

2017.

2 Statutul instituliei Da Vatabit. Inr€gistrat de Ministerul Justitiei al RM

nr.6453 din I I martie 2016, aprobat la gedinta CA

nr.3 din 24.11.2015

3 Programul de dezvoltare Strategicd a

instituliei

Da \/atabii. Ap-b"t sedinta CA nr.02 din 30.ll.2016

4 ptanut rnanagerial anual al institutiei Da ffinsiliul Profesoral din 30.08.2017,

aprobat Consiliul de Administratie nr.l din

30.08.2017

5 Planuri individuale de inv6!6mint,
aprobate in mod regulamentar

tisc"tate si aptobate: Plan Centru Metodic, Plan

educativ, Plan bibliotecar scolar, Plan de activitate cu

elevii dotati ,Plan de activitate a asistentului medical.
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6 Actele controalelor tematice gi

frontale, rapoarte de evaluare;
Da Mapa cu documentele respective, rapoarte de

evaluare semestriale gi anuale.

7 Registru de ordine gi dispozi{ii cu
privire la activitatea de bazd;

Da Valabil, \inceput Ia 20.06.2016

8 Registrul de evidentd a personalulu
din institutie.

Da Valabil/ inceput la 19.06.2015

9 Procese-verbale ale consiliului
profesoral gi materialele puse in
discutie

Da Valabil/ inceput la 26.08.201 5

10 procese-verbale ale consiliului de

administrafie gi materialele puse in
discutie;

Da Valabil/ inceput la data de 25.08.2015

11 registrul de evidentd a orelor
absentate gi inlocuite de cadrele
didactice

Da Valabil/inceput la data 0lseptembrie 2016

12 registrul de evidenld a figelor de

sesizare acazrilui suspect de abuz,
exploatare, trafic al copilului

Da Valabil/ inceput la data de 01 septembri e 2014

13 documentele de evidentd a realizdrn
evalu[rii anuale a cadrelor didactice

Da Institutia este inclusd in cadrul pilotarii Metodologiei
de evaluare a cadrelor didactice , arra curriculara
Arte. Tehnolosii. Sport.

t4 rapoartele-sintezd prezentate de cdtre
institutie la sfirqitul anului gcolar

Organului local de specialitate in
domeniul invdfdmintului al
administratiei publice locale de

nivelul doi

Da Rapoarte semestriale si anuale, Raport cu privire la
sesizarile cazurilor ANET.

15 procesele-verbale qi portofoliile
Consiliului dirieintilor

Da Valabile/ registre numerotate si sigilate

T6 procesele-verbale gi portofoliile
Comisiilor metodice

Da Valabile/ registre numerotate gi sigilate

17 procesele-verbale ale Comisiei de

atestare gi docurnentafia vizind
atestarea cadrelor didactice;
portofoliul privind formarea continud
a cadrelor didactice

Da Registrul proceselor verbale, dosarele cadrelor
didactice atestate, registrele dezvoltdrii profesionale
ale cadrelor didactice.

Calificativ general pe domeniul MANAGEMENT: foarte bine

Domeniul: Predare gi invifarg (calificativ general pe domeniu )

Implementarea curriculei pcolare pe discipline de studii

Nr.r Aria curriculari calificativ
1 invlfimffnt primar: Procesul educalional se desfbgoardinbazaplanului cadru de

c[tre 4 cadre didactice-specialigti la inv6{[mdntul primar. Cadrele didactice sunt

responsabile de calitatea activitdtrii desfdgurate, se strdduie sd incadreze elevii in

activitSlile de inv6{are, motivdnd-ui prin utilizarea formelor diverse gi strategiilor

{.$rne

LL



orate corect Pentru fiecare

clasd, disciplina de studii, in bazacurricula centrate pe copil'

Sarcinile de invalare selectate corect, creativ gi diferenliat motiveazd gi

incuraj eazd elevii. procesul didactic desfagurat demon streazd respectarea

prevederilor Metodologiei de evaluare criteriali prin descriptori (ECD). Evaluarea,

autoevaruarea rezultatelor elevilor se face cu comentariile justificative' Elevii

demonst reazdprogres in formarea competenlelor. Se impticd in realizarea sarcinilor

propuse, igi apreciard critic rezultatele oblinute'

Lec{iile sunt structurate conform cadrului ERRE. invdldtoarele utiliz eazd un limbaj

gtiinlific 
"or."i 

qi accesibil erevilor, demonstrcazdtact pedagogic. Temele pentru

acas6 sunt repairzate corect. parteneriatul cu p6rin{ii este favorabil procesului

didactic ai motive azdelevii in pregdrireatemelor de acas6 qi participareaactivS la

lectii.

Att" ."ttt."tar[:Limb[ Si comunicare
Foarte bine

Lirnba si literatura roErflnl^
Disciplinu,.pffiurriculuauTul.'p.:1TTl".11'.::^i.-:::*:lfl:fr:?l"LrtsurPr[r.a Dv Pr

raspunsurile, poseda un vocabular adecvat. Mereu se acord[ atenlie corectitudinii

exprimdrii, urmdrindu-se formarea cultului vorbitorului

elevat.profesoarel eopteazhpentruvariatemetodeinter-active, utilize azdTrc in cadrul

lecfiilor.portofotiile.aar.toi didactice constituie o serie de dovezi ale dezvoltarii

profesionale ProPrii.
Recomandiri:

-RespectareaprevederilorordinuluiMEnr.ST2dinlToctombrie20l6cu
privire la punerea in aplic are aHotararii consiliului Suprem pentru $tiin16 9i

Dezvoltare Tehnorogicd nr. 167 din 07.07 .2016 qi nr. 205 din 25.07 '2016

referitor la aprobarea recomand'rilor de apricare a norrnelor ortografice de

scriere a lui A 9i sunt;
_ planificarea qi realizarea ac{iunilor de valorific are a temei de cercetare la

nivel de comisie metodicd

- Diseminarea bunelor practici in predarea limbii;i literaturii rom6ne;

- Formare continud in scopul dezvoltdrii profesionale.continue; -r: ^..^^ *^i: ilT.,ffi;.ffii#;-.ffi'"r^'"a rean)area de.proiecte :, iTpll: uea mai

. multor actori educalionali, in scopul consolidarii Ei menlinerii unui

parteneriat sdndtos in qcoal6'

Limba francezi
Disciplina este predata inbazacurriculum axat pe competenle' In cadrul

recliiror sunt viorificate competenlere de comunirut. in limba francezdale

erevilor p.i, intermediul diverselormetode gi tehnici interactive. cadrele

didactice demonst reazdo comunicare didaciica eficientd in cadrul lecliilor,

stabilind un climat relalional sigur bazatpe incredere, solidaritate qi

;;;;;.i;drurlec!iilor secomunica permanent cuerevii, dar nu intotdeauna le

corecteaz6greqelile de exprimare.Mai puf ind atenlie se acordd evaludrii

competenlei de exprimare oral6 a elevilor'

Recomand[ri:
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structiv-educativ in scopul valorificdrii

copiilor cu CES;
Implementarea Metodologiei de evaluare criteriald pe bazd de descriptori a

elevilor din invdfdmdntul primar (clasa aII, a III-a);
IJtilizarea ralionald a timpul pentru fiecare etapd a lec{iei;

Alternarea evaludrilor orale cu cele scrise pentru a evalua cit mai obiectiv

cunoqtinlele, competenlele ;i deprinderile elevilor.
tJtilizareaTlC in cadrul lecfiilor, in scopul dezvoltdrii competenlei de

inlelegerea a mesajului oral in limba englezd;

Formare sontinud in scopul dezvoltdrii profesionale asumate;

Antrenarea elevilor in elaborare al realizarea de proiecte cu implicarea mai

multor actori educalionali, in scopul consolidarii ;i menlinerii unui

parteneriat sdndtos in gcoal6.

Limba enslezi
@|izareademersu1uididacticlalimbaeng|ez6arelocconform
rigorilor acordului curricular al disciplinei.Sdnt asigurate $anse egale de insugire a

materiei de studiu elevilor cu diferit grad de intelectualitate.Evaluarea rezultatelor

qcolare este proi ectatdin planificirile de lungd duratd.Mai pufind atenfie se acordd

evaludrii competenlei de exprimare orald a elevilor.Managementul timpului in cadrul

lecliei este uneori ignorat.

Recomandiri:
- Implementarea Metodologiei de evaluare criteriald pe bazdde descriptori a

elevilor din tnvdldmdntul primar ( closa a II, o III-a);

- Dezvol tareacompetenlelor de comunicare oral6 gi scrisd in limba eng\ezd ale

elevilor;
-proiectarea gi realizarea diferitor forme qi strategii de evaluare (evaluare orald'

autoevaluare, evaluare reciprocd);
- Individ ualizareaprocesului educalional in scopul valorificdrii potenlialului

fiecdrui elev;
-tJtilizarea tehnologiilor informalionale gi de comunisare in cadrul lecliilor, in

scopul dezvoltdrii competenlei de infelegerea a mesajului oral in limba englezd;

- Glstion areatimpului proiectat pentru diferite etape ale activitdfli de invd{are;

- Formare continud in scopul dezvoltdrii profesionale 9i personale;

- Elabora real realizareade proiecte cu implicarea mai multor actori educalionali, in

scopul consolid6rii gi menlinerii unui parteneriat sdndtos intre qcoal6, familie qi

comunitate
Foarte bineLimba rusa

Cr-p.t.rt" de comunicare a elevilor se realizeazd inbaza conlinuturilor insluse in

manualele de studiu, care suntrealizateinbazaCurriculumbazat pe competenfe.

profesoara incearcd s[ stimuleze interesul elevilor pentru disciplind prin diverse

modalitdli inclusiv prin exprimarea corectd ;i expresivd in limba rusd.Profesoara se

implicd a6tiv in organi zareaaltivitililor de formare a cadrelor didactice de limba rusd din

raion qi diseminarea bunelor practici.

Recomandlri:
l. tJtilizarea metodelor qi tehnicilor de predare/ inv6!arel evaluare interactive;

2. Implicarea tuturor elevilor in cadrul lecliilor;
j. predarea nofiunilor gramaticale inbazaexemplelor din textele studiate la
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4. IJtilizarea TIC in cadrul lectiilor;
5. Dezvoltarea competenlelor de exprimare oral6 gi scrisd in limba rusd a

elevilor;
6. Individu alizarea procesului instructiv-educativ.
7. Formarea continud in scopul dezvoltdrii profesionale;

aJ Aria curriculari:Matematici 9i qtiin{e
disciplineise!inecontdeactelereglatorii.Scrisoarea

.metodic[ pentru disciplina de matematicd , profesorii au studiile necesare,de{in

competenfe,argum enteazd gtiinlific rezolvarea problemelor,elevii sunt interesa{i-

motivali in invdfare.Relaliile profes-elev sunt de parteneriat.Profesoara este

membru al comisiei raionale de evaluare,dup[ necesitate se implic[ activ in toate

activitdlile profesionale.Tindrului specialist au fost propuse unele recomanddri de

implicare in autoformare,asi sten!6 la co legi.

bine

a

fizica , i I

proiectarea didacticd de lungd durati gi cea operafional[ corespunde cerinlelor 
i

curriculare. Proiectele sint realizate corelind competenlele, conlinuturile 9i

tehnologiile didactice cu necesitdlile grupului de elevi. Profesorul utilizeazdun

limbaj de comunicare respectuos fa!6 de elevi.Pe parcursul lecJiilor se pune accent

pe activitatea practicd,rezolvare de probleme, ce permite insu;irea noliunilor la

un nivel mediu de cdtre elevi.Se respectd norma literard a limbii romAne in

predarea d isc ipl inei.Profe sorul mon itoizeazd gi real i zeazd procesul de dezvoltare

personald gi profesionald inbazatemei de cercetare individuald "Formarea

competenlelor gi subcompetenfelor in cadrul orelor de fizicd,.".Recomandiri:

o Lucrul cu elevii capabili de performanfe pentru participare la concursul

rational pe obiecte;

o Folosirea tehnologiilor moderne (lucrdri de laborator on-ln, teste)

bine

desfdqoar6incabinetuldechimie,bineamenajat,care

permite o bund desfbgurare a orelor. Profesoarauti\izeazdun limbaj de comunicare

decent,gtiinlific,respectuos qi motivant, aplicd in procesul educalional mijloace

oferite de tehnologia informaliei qi a comunicaliilor intr-un mod responsabil qi

relevant. in anul 2016- 2017 profesoara aparticipat la activitdlile Centrului de

Excelen{a raional, este evaluator in cadrul comisiilor raionale la

chimie,gtiinle,evaluator national BAC.Fiind conducdtorul intrunirilor metodice

raionale la chimie,participd gi la seminarele republicane organizate de Ministerul

Educaliei. permanent elaboreazdmateriale didactice proprii, relevante pentru

fiecare activitate,este competentd,este un bun specialist in domeniu.

Recomandare: Disemin areabunelor practici colegilor de chimie din

raion;Suslinerea gradului didactic unu.

Foarte bine
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Foarte bine
bazaProiectelor de lungd durat6'

alcatuite .onfo* .,rriculumului ""fi"""f 
ia disciplind, 9i i:b,?':':":::f:t* 

?:::t^t,alcalurte surrr\Iu
Metodele gi procedeele sint aplicate corect la fiecire etapla lecfiei. Profesorii posedd o

bun6 pregatire ,nlioJira gi gtiinlifLca la specialitate, uu ,rn stil propriu de predare, sint

consecvenli 9i cu cerinle fa!6 de oi*ip" i Se realizeu?e::ntTlul frontal, individual, de

grup al cunogtinlelor,capacitafl;;;i;;;petenfelor elevilor. impreun' cu elevii profesorii

determin6 strategiile de lichidar.; ;.u"iior oepis tate,alacunelor facute de elevi in cadrul

lecliilor, urr.n ,ii-fiind plasat in egila m6sur6 pe cunoginle gi capacitdli la fiecare etapd a

lecfiei. Evaluarea recliilor ale q Jaracter.o-pr.*, creativ. climatul psihologic permite

real\zareapro..rrrirrieducalional la nivel ' De la elevi se cer rdspunsuri concrete'

complexe, bine argumentate, si pregdteascicomunicdri,sd selecteze materiale

suplimentare despre anumite structtiri,o rganizme,arte chestiuni. Relaliile de parteneriat

in cadrul activitalilor educalionale sint di parteneriat, de colaborare. Recomandrri:

o Diseminarea bunelor practici pentru cadrele didactice din raion;

. Formarea continuS a cadrelor didactice ca formatori locali 9i nalionali;

o Implicarea in activitatea centrului de Excelenla raional'

satrisfbcdtor

,." diiJ*T,i#ilT3o,ro cu 01 .os.z'r., nu are studii
,lrrqrrfulti5uLur Pr-(r .

pedago gice, insufi cient este informat cu metodoiogia de predare-inv6fare-evaluare'

profesorul utilize azdunlimbaj de comunicare respectuor l4a de elevi.

In cadrul orelor profesorul utilize azdtermeni caracteristici disciplinei'Fiind profesor

debutant s-au fbcut doar recomanddri:

o Adminis traliainstituliei va mon itorizacontinuu activitatea educalionala la

disciPlin6;
.Formarecontinudininstituliilespecia|izate;
o Formare 9i autoformare;
o Folosirea testelor on-ln propuse pe pagina ctice.md la obiectul informatica.

Att" *.ti."Ure socio"manittlg

Constatflri:
proiectarea didacticd de lung6 durata atdtlaciclul gimnazial cat qi la treapta liceala

respect' prevederile curriculumului modern izat (aprobat prin ordinul ME nr'331

din. 12.05 .z0l0,Standardele de eficienli a inv6!6rii istoriei romdnilor 9i universala

(ordinul ME nr.l001 din23. r2.20r l), ordinur Ministrului Educa{iei nr.l24 din

07 .03.2012 cu privire ra organizarea educaliei istorice tn tnvdldmdntul

preuniversitar.Laelaborarea proiectarilor de lung[ durata s-a linut cont de Reperele

metodologice privind organ izweaprocesului educalional la disciplina Istoria

romdnilor;i universardpentru anul de studii 2or7-z}rt. proiectele didactice

zilnice sint reali zateinbazacelor de lung6 duratd, obiectivele lecliei fiind corelate

cu celelalte componente ale astivitafli didactice. pe parcursul orelor permanent se

utirizeaza variate materiale cartografice, cu care este dotat cabinetut ae 
lst11e-Hdrli

murale, atlasuri, h64i de contur, caiete de exercilii la istorie, diverse materiale

didactice pentru formarea competen{eror. pe parcursul orelor elevii au dat dovadd

de bune cunoEtinle la istorie, abilitali de analizd comparatd a evenimentelor

istorice.unii elevi au inceput pregdtirea cdtre viitoarea olimpiadd gcolard la
IJL\J[ rlJW. \-/rlrt vr!

istorie.Tradilional, elevii LT ,,prometeu" se numare printre finali$tii olimpiadei



iversald.Delaprimeleore,elevilorclaseloraIX-

a Ei a XII-a, li se atrage atenlia la tematica Programei pentru examenul de absolvire.

Recomandlri:-
Implicarea in cadrul Proiectului API ,,Educafia media se face in qcoald";

-particip area la Concursul o'Pedagogul Anului-2O1 8";

-particip areala concurs pentru conferirea gradului didactic intdi.

. Geosrafia
Constat[ri:
planificarea didacticd de lungd duratd este realizatdin conformitate cu curricula

moderni zatd, {in6ndu-se cont de corelarea adecvatd dintre competenle

specifice/subcompetenfe cu confinuturile vizate. La intocmirea planurilor zilnice se

line cont gi de specificul clasei. La finele lecfiei (etapa Extensie) se dd prioritate

lucrului cu hA4i le geo grafi ce, interpret ar ea tabelelor, documentelor

geografice.Managementul clasei este eficient.Demersul didactic este unul de

calitate.metodele gi procdeele de lucru sunt variate. Mijloacele cartografice-H6(i-

murale, hdr(i-contur, atlase geografice, sint utilizate frecvent.Pe parcursul orelor

elevii folosesc un limbaj geografic corespunzdtot'

Recomandiri:
-particip areala Concursul o'Pedagogul anului- 201 8";

-particip areala concurs pentru conferirea gradului didactic intdi.

Educatia civicl

CONSTATARI : 
proiectdrile didactice de lungd duratd respectd prevederile

planului-cadru pentru anul de studii 2017-2018, fiind aprobate de directorul

liceului. proieci6rile corespund cerin{elor curriculare. Proiectele de scurtd duratd

sunt elaborate in conformitate cu cerinfele curriculare, materialul de studiu este

selectat conform subcompetenlelor planificate. Cadrul de predare-invdlare este

structurat pe etapele ERRE. Pe parcursul orelor sint aplicate mijloace oferite de

tehnologia informalionald. in cadrul procesului educafional, la elevi sint dezvoltate

abilit6li de comunicare a elevilor pentru integrarea sociald a acestora.

Recomandiri.
-diversifi carea metodelor de evaluare;

-respectarea recomanddrilor Reperelor metodologice la educalia civicd, privitor la

activit[1ile de interes comunitar.

Aria curriculari:Arte,Tehnologii'Sport.
-br'uOEducatia muzicali

Disciplina este predatd in clasele I-VIII de specialist in domeniu,cu studii

superioare. plani frcareade perspectivd este alsdtuitd in corespundere cu curricula

gcolard, centratd pe copil. Cabinetul de educa{ie muzica\d este asigurat cu diverse

instrumente muzicale, materiale didactice gi ilustrative, portretele compozitorilor.

Cadrul didactic interpret eazdla pian unele lucrdri destinate audiliei, utilizeazd TIC.

Corect se selectazdconlinuturile gi sarcinile didactice. Elevii caracterizeazdlucrdrile

muzicale audiate, interpretate, utilizeazd limbajul muzical.La lec{ie ptqlot rl
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pune accent pe formarea culturii vocal-interpretative gi formarea atitudinii fa16 de

valorile muzicii perene nationale gi universale.

Cadrul didactic participd cu elevii la diverse activitdli cultural artistice din comin6,

concursuri raionale, ocupdnd locuri premiante.

Educatia plastica
Constutari.' Planificarea didacticd de lungd duratd elaboratd in corespundere cu

cerin{ele curriculare gi prevederile metodologice la disciplin[. Realizarea
.proiectarii didactice in concordanld cu cu conceptia didacticd a disciplinei, fiind
axatdpe corelarea competenfe-subcompetenle-obiective operationale, strategii

educa{ionale gi unitdlile de confinut. Strategiile didactice gi mijloacele de

inva(dmant sunt raportate la obiectivele operationale. Procesul educational se

realizeazd respectandu-se particularitaflle de vdrstd ale elevilor. Se respect[

structura gi etapele lectiei. Cadrul didactic demonstrcazdo comunicare didacticd

eficient6, formule azd clar confinuturile, folosind un limbaj adecvat. Utilizeaza Si

dezvoltd ideile elevilor despre conlinutul lecfiei, respectd cadrul ERRE. DeJine

cunogtin{e pentru a dezvolta valente educative ale patrimoniului nafional.

Recomandari: Aplicarea mijloacelor moderne in procesul educafional;

Utilizarea instrumentelor de evaluare in conformitate cu Referen{ialul de

evaluare;
Perfecfionare continud pentru dezvoltare profesionald in domeniul dat prin

participarealacursuri de formare la disciplina de specialitate.

bine

Educatia tehnoloeicl
Constatari; Planificdrile didactice elaborate in conformitate cu documentele

curriculare la disciplind, adaptate particularitdlilor clasei de elevi 9i a resurselor

existente in instituJie. Strategiile didactice sunt raportate la obiectivele opera{ionale.

Cadrul didactic formuleazd clar obiectivele lecfiei gi evaluiazd finalitdlile procesului

educa{ional. Asigurd favorizareaunui climat relafionalbazat pe respect 9i toletantd;

creazdsitualii de invdlare care stimuleazdformarea gi dezvoltarea competenfelor la

elevi.
Recomandari : Aplicarea tehnicilor interactive prin intermediul TIC-ului ;

Perfeclionare continud pentru dezvoltare profesional[ in domeniul

dat prin participarealacursuri de formare la disciplina de specialitate;

Gestionarea timpului proiectat pentru diferite etape ale activitdtii de invdfare;
IJtilizarea instrumentelor de evaluare in conformitate cu Referenlialul de evaluare

Implementareametodelor in evaluare.

Bine

Educatia fizici
Constatlri:
proiectdrile de lung[ duratd corespund cerinlelor curriculare, fiind aprobate de

director.in proiectdrile la zi existd o corelare intre competenlele specifice-

subcompetenfe-obiectivele operalionale. La lecliile asistate (profesori-Criqmaru

Larisa, Criqmaru Alexandru, ambii cu grad didactic I) elevii au suslinut teste motrice.

Totodat6 s-au efectuat qi analizecomparative a rezultatelor oblinute cu rezultatele din

prim6var6 dar qi cele din anul 2016. Profesorii de Educafia fizicd prezintd, analiza

comparativd a rezultatelor in cadrul Consiliilor profesorale.

Registrele qcolare privitor la orele de educalie fizicd qi orele secliilor sportive sunt

indeplinite corect. Elevii claselor a II-a- a XII-a sunt cunosculi cu regulile de

securitate pe care trebuie sd le respecte at6t in cadrul orelor .a! lt ,lg_t.t!iil9 q

f.bine
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competitiile sportive .Dovadd, cd elevii au fbcut cunogtinld cu regulile de securitate,

servesc semndturile lor din Jurnalul respectiv. Toli elevii au fita "Pa;aportul
sdndtdlii" completatd. Ei dispun gi de caiete la Educalia fizicd. Elevii cu certificate
CMC dispun de Portofolii, in care regdsim date despre boala pe care o au, partea

teoreticd la disciplind, referate . La fiecare lecfie, elevii fac cunoqtinfd cu informalia
teoreticd respectivd, nofiunile de bazd fiind notate in caiete. Lecliile se desftgoard in
sala de sport, sala de fitness, terenul artificial de baschet gi stadionul sportiv. Pe

.parcursul orelor asistate, elevii au demonstrat bune capacitd[i fizice. Menfiondm, cd

pe parcursul anului de studii 2016-2017, elevii LT "Prometeu" s-au invrednicit de

Cupa raionald la fotbal, locul I intre licee (fete qi bdiefi) la baschet, Locul I la
Olimpiada raionald de Edu calia ftzicd, Campioni republicani la OINA.
Recomandiri:
-Dotarea sdlii de fitness cu noi aparate, reparafia celor iegite din uz;

-Identificarea soluliilor pentru edintificarea unei sdli sportive mai spalioase;

-Diseminarea bunelor practice cu profesorii de educalia fizicd.

Concluzii pe domeniul:Predare qi invifare: in cadrul inspectdrii au fost examinate actele reglatorii in
implementarea Planului-cadru, criteriile folosite ln acordarea orelor oplionale ,monitorizatl pilotarea Planului
cadru (modelul II) aprobat prin ordinal MECC nr.674 din 01 august 2017, realizarea Planului-cadru, programul de
activit[li extradidactice.

Au fost asistate in procesul inspectiei gcolare 87 activitiiJi didactice $i extradidactice.
S-a evaluat activitatea de specialitate a personalului didactic in rmitatea de invitdm6nt, eficienla muncii

fiecdrui cadru didaptic, calitatea activitiilii referitoare la procesul de predareJnvtrtare -evaluare pentru fiecare
disciplinl ln parte Au fost duse observdri asupra strategiilor folosite in cadrul lecliilor, asupra tehnicilor de predare
gi evaluare aplicate in procesul didactic. S-a discutat cu profesorii qi elevii , analizend strategiile de evaluare,

apreciind concomitent , daci modul in care se realizeaztr evaluarea este corespunzator unui invalemant centrat pe

competenle;Urmare evaludrii 5 discipline au fost apreciate de inspectori cu calificativul -foarte bine; 9 discipline-
cu calificativul- bine; 1 disciplind- cu satisftcitor.Detalii de analize ale activitnflor pe discipline de studii, stnt
enuntate in grila cu privire la implementarea curriculei pe discipline de studii.

Calificativ general pe domeniul Predare Si invdlare: bine

Interpretarea datelor din chestionare: (se inscriu datele din chestionare)
Chestionar penaru elevi,

Total elevi chestionali- 92, Clasa: V,VII IX XI, Vtrsta I I-16 ani
Gen:

I. Masculin 52: 56,52%
2. Feminin 40: 43.48%

Te simti in sigurantd in incinta gcolii?

o intotdeauna md simt in siguranld 57=6I,96Yo

o De cele mai multe ori md simt in siguranld 33:35,870/o

. De cele mai multe ori nu md simt in sigurantd2:Z,l7Yo

. Niciodatd nu md simt in sigurantd

Cum apreciezi nivelul de curdtenie din gcoald:

1.

2.

18



. In general, 9coaltr este curat[ 90=97,83^
o $coala este mai degrab[ murdard m 2=2,17o/o

3, Ce se lntimpld atunci clnd tu sau m coleg de-al tiiu constata$ o problemd legatil de curiitenia in 9coal6, pe

care o comunici directorului sau unui cadru didactic, care sun! de regule, efectele comunicirii ln gcoal[?

. Aproape lntodeauna am putut constata o imbunitiitire a curdteniei in gc oal6. M47 ,83o/o

o De reguli am putut constata o lmbundt?i$re a curlFeniei in gcoali 35=38,04%
. Citeodatii arn putut constata o imundtitire a curiteniei in Scoale ll=11,96%
. Foarte rar sau niciodate nu arn putut constata o lmbun[titire a curiteniei in gcoald, 2=2,l7Yo

4. Care sunt mijloacele de informare pe care le folosegti, atunci clnd vrei sa afli ceea ce se intimpli in gcoald

(poti opta pentru mai multe rispmsuri,dacd este cazul):
o Citesc panourile de afisaj din gcoald 7O=16,09%

. Intru pe site-ul de Intemet al gcolii 16=17,39%

. intreb de profe sor 66=71,740/0

o intreb de direct or 20=21,74./o

. Merg la secretariatul gcolii 9i intreb de acolo 6=6,52Yo

. Citesc ziarul gcolii
o Ascult anunhrile de la statia de amplificare a gcolii

o Particip la gedinte, aduniri gi alte evenimente de informare H,34%
e Alte mijloace, anume....

5. Cum comrinici cu dirigintele, cind este vorba de probleme personale? (bifati toate modaliti$le pe care le

utilizati):
r Discutii informale 54=58,7jYo

r Consultatii individuale 3I:33,70Yo
r Telefon 3l:33.7jYo
o Email
r Nu comunic deloc 2--2,I7yo

Citi dintre profesorii tdi utilizeazd, material didactic (hirti, plange, modele, truse, cdrti 9i culegeri, material

sportiv,instrumente muzicale etc. )?
. Toti 42:45,65%
. Majoritatea 35:38,040/o

. Mai putin de jumdtate 9:9,78oh

. Putini dintre ei 6:6,52Yo

o Nici unul

Cit te ajutd in invdlare materialul didactic folosit de profesori (, plange, modele, truse, cdrti 5i culegeri

etc.)

. in foarte mare mdsurd 54:58,70Yo

. in mdsurl medie 34:36,96Yo

. in micd mdsurd 4:4,34o/o

r Deloc

in ce mdsurd situliile menlionate in continuare te ajutd atunci cind iti pregdteSti lectiile?

6.

7.

8.
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Foarte mare
mdsurI

Mare mlsurd Medie
mdsurd

Micd
mdsurI

Foarte
micd
misurl
sau deloc

S.l.Ascultareacu atentie a ceea ce spune
profesorul in timpul lectiilor

54,3syo 34,78Yo l0.87Yo

8.2.Citirea notitele luate in timpul
lectiilor

48,91 28,26 15,22 6,52 1,08

S.3.Utilizarea manualului scolar 67,39 30,43 2,17

S.4.Utilizarea cul egeri I or, ghi duril or 33,70 41,30 18,48 3,26 3,26

8.5. Utilizarea cdrtilor de la biblioteca
Scolii

39,13 34,78 10,87 13,04 2,17

8.6. Utilizarea internetului 41,30 23,91 18,48 5,43 10.87

8.7. Sprijinul 5i discutarea sarcinilor de
rezolv atl temelor cu profesorii

39,13 25,00 17,39 15,22 3,26

8.8. Sprijinul 5i discutarea sarcinilor de
rezolvatl temelor cu colegii

32,61 28,26 32,61 6,52

8.9 . Sprijinul gi discutarea sarcinilor de
rezolv atl temelor cu membrii
familiei(frati, bunici, pdrinti etc.)

32,61 23,91 21,74 13,04 8,70

g.Estimeazd cit timp dintr-o or5 de curs dureazd de obicei explicatiile profesorului?

. Majoritatea timpului 32,6l%0

o Mai mult de jumatate din timpul orei 60,87yo

. Mai putin de jumatate din timpul orei 6,52yo

r Foarte putin din timpul unei ore

10. Ce ai dori sd schimbi in gcoalata?

-Completarea laboratoarelor de fizicd gi chimie cu materiale didactice- 28,26yo

-Mai multe secJii sportive pentru clasele gimnaziale (futbol, voleibol..)-17,39yo

De instalat table interactive- 17,39o/o

-De renovat; acoperigul, scdrile, vestiarele, sala festiv6- 28,26Yo

-De modificat Orarul lecfiilor- l5,22Yo

-De reparat aparatele din sala de fitnes, de procurat altele noi- l3,04Yo

-De instalat duguri (sala sportivd)- l8,48Yo;

-O sa16 sportivd mai spatioasd- l5,22yo

-Profesorii sd dispund de mai multe material didactice- l5,22Yo

Deridicdtoarele sd fie mai amabile cu elevii- I0,87yo

-Sd se schimbe mobilierul in gcoald- 10,87yo

-Dul apuri pers onale -6,520/o

Clase mai spatioase- 6,52Yo

Bazinde innot- 6,52Yo

Reparajia capitald a unor cabinete-6,52o .

Chestionar pentru pirinfi: Total pdrinli chestionafi- 73

Clasa/ clasele tn care tnvald copii dumneavoastrd: I-XI
Vtrsta lor 7-17 ani
Sunteli:

I. Mqma unui copil din Scoald 57--:78,080%
2. Tatdl unui copil din Scoold 11:15,070%
3. Persoand tn tngrijirea cdreia se afld copilul 4:5,48ok
4. Tutore/ reprezetat legal 1:1,37o%
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5. Altd situalie, anulng::.. : : :. 1:..ffi
9. Care ste nivelul de siguranli pentru elevi/ copii in incinta unitiitii gcolare?

. Foarte mare 43,83%

. Mare 35,62%

. Mediu l6,44Yo

. Mic 2.7 4Yo

t Foarte micl ,37o/o

Care sun informaliile pe care sigur le gdsiti in gcoali atunci clnd aveti nevoie de ele ( puteti opta pentru mai multe

rispnsuri, daci este cazul):

o Orarul fcolii ti programele laboratoarelor, cabinetelor, s6lii de sport etc. 79,45o/o

o Disciplinele obligatorii predate 71,23%

o Disciplinele oplionale 64,38%

. Activitiilile desfd$urate in afara orelor de cun- excursii, serbIri 32'88%

. Date privind examene qi evaluiri 31,51olo

. Plannrile $colii privind dezvoltareabazei m teriale 3l,5lyo
o Profesorii tcolii- nume, disciplinele predate, calificdri etc. 17,81%

. hegatirea profesorilor - cursuri gi programe 24'66%

. Cum sA ne comportim $i cum sA comunicim intre noi 3l'51%

. Probleme $colii- cazuri de indisciplini, distrugerea bunurilor gcolii, comportament violent etc.

42,47%
o Alte mUloace, anume....

10. Existi informalii pe care nu le gisili in gcoall sau a ciror fumizare vtr este refuzata ?

. Da, anume.....9,59Yo

o Nu 90^41%

11. Au existat, in gcoald, activitdli prin care ali fost informat, ali fost consiliat (sfdtuit) sau vi s-a vorbit despre

teme de interes, cum ar fi cele de mai jos? (Bifa1i ,da,, sau ,,nu,, pentru fiecare dintre ele; dacd au fost 9i

alte tipuri de activtdli in afara celor menlionate, vd rog sd le treceti in spatiile libere)

Da Nu

5.1. Relatiile dintre gcoald gi familie 94,52 5,48

5.2. Cum sd fim buni pdrinli 98,63 L,37

5.3. Cum sd ne ajutdm copii 97,26 2,74

area drePturilor coPilului 94,52 5,48

5.5. Siguranla gi proteclia in activitatea gcolard 91,78 8,22

@eorganizareinstitutionaldgideinterventiealucr5tori1or
instituliei de invalamint in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

96,30 13,70
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5.T.Egalitatea de gen/ evitarea discrimindrii intre bdiefi pi fete 79,45 20,55

5.8. Prevenirea de efectele obezitdlii 79,45 20,55

5.9. Efectele alcoolului, tutunului gi consumului de droguri 90,41 9,59

6.0. Viata sdndtoasd 94,52 5,48

6. 1.AltA tem6, anume...

12.
tfr i$iffi [lHtfiiffi ffi ilff il li#$Httilrifi #:Ei#fiti

Exista un consiliu general al pdrinlilor, pentru intreaga gcoalS?

o Da 91,7 8oh

. Nu 1,37oh

. Nu gtiu 6,85Yo

Atunci cind constata\i un aspect negativ, pe care il comunicali directorului, directorului adjunct sau a unui

cadru didactic ( sau cind solicitali ceva), care sunt, de regul6, efectele comunicdrii cu unitatea gcolar6?

. Aproape intotdeauna am putut constata o imbundtd[ire a aspectului semnalat 42,47yo

o De reguld am putut constata o imbundtdJire a aspectului semnalat 53,42yo

o Citeodatd am putut constata o imbundtitire a aspectului semnalat 4,lIoA

Ati fost informat, im vreun fel (afigare, la gedintele cu pdrintii etc,) in legdturd cu modul in care a fost

cheltuit bugetul gcolii?

Da 100%

Nu
Nu md interseazd subiectul

15. in momentul in care copilul dumneavostrd are rezultatele slabe la invdtdturd, cum ac\ioneazd profesorii?

(sunt posibile mai multe rdspunsuri)

o Pun note mici sau lasd corigenti 6,85yo

o Dau de lucru diferenJiat 36,97Yo

o Explicd din nou lectia respectivd

o Aratd unde se gre$e$te gi cum sd invefe

. incurajeazd copii, insistind pe rezultatele bune obJinute 39,73oA

o Altfel, anume....

o Nu gtiu, nu md inteteseazf I,37Yo

16. Atri fost consultat anul trecut in privinfa alegerii disciplinelor optionale din acest an gcolar?

o Da 76,7IYo

. Nu 23,29Yo

o Nu md interesezd

17. Sunteti mulfumit de pregatirea oferitd copilului dumneavoastrd in aceastd 9coa16?

13.

14.

a

a

a

49,32o

72,60yo
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. Da, cred ctr pregedrea oferitl va permite copilului meu se continuie studiile ln profilul dorit

76,1|V"
. D4 deli nu $iu ce va urma duptr absolvirea gimnaziului/ licer:/,ui2l,9Zlo

. Nu in totaliate, nu gtiu care va fi gansa dupi absolvirea gimnaziului/ liceului

o Nu 1,37Yo

o Nu stiu, nu lmi dau seama

Chestionar pentru cadre didactice:, Profesori chestionali- 20 din 27 =74.08%, Disciplina predatd:

Nivelul de invdldmint la cme predali:
o Primar 4
o Gimnazial 16

Clasele la care predafi:
Vechimea in invd[dmdnt (in ani implinrtl:2,6,10,14,24,25,26,26,27,27, 30,31,34,39,41,41,42, 43,44,51

1.Vd rugem sI menlionali dacE, in ultimii 5 ani, ali particiat la stagii de formare / perfectionare (precizaJi la toate

categoriile la care ati participat)

o Stagii organizate de institulii / fumizori de formare din tari pentru obJinerea grade didactice 807"

. hograme nallonale, unele beneficiind de asistenltr intemalionali @anca Mondiali, UMCBF etc.) 207o

. Module de formare / perfeclionare in striinltate
o Parleneriate / schimburi de experientd cu unititi din str[intrtate l07o
o Program de licenJd de scurta / lungd duntf SVo

. Studii aprofundate / post-universitare

. Studii de mastent l0%o

. Alte programe de formare, anume I$E Implementarea Standardelor de evaluare a cadrelor di dad'ice- 20yo

o Nu am participat in ultimii 5 ani la programe de formare

2.in ceea ce privegte programele de formare pe care le-aJi urmat, cum apreciaii urmitoarele aspecte ale acestora ?

In mare
misurl

Potrivit In micl
mlsuri

Deloc Nu
stiu

2.l.Tematica cursurilor de formare este adecvatd
pentru specialitatea in care predau

50% 40% t0%

2.2.Competentele profesionale (didactice)
dezvoltate prin programele de formare sunt

relevante pentru activitatea curentd

60% 20% 20%

2.3.Existd o ofertd de formare pentru dezvoltare
personalS, care se coreleazd cunevoile locului de

muncd prezent

3s% 40% 25%

2.4.Condiliile de desftgurare a programelor de

formare (resurse materiale, spatiu etc.) sunt

satisfdcdtoare

35% s0% r0% 5%

2.5.Metodele de formare gi de evaluare sunt

inovative

45% 40% t5%

2.6.Formatorii sunt pregdtiti profesional s0% 50%

ffi$rilfilli ffi ffi iffi tffi iltffi lflHffi $ifi

3.E;ilit, in lCoda suficient material didactic gi suficiente auxiliare curriculare pentru disciplina dumneavoastrd?

. Mai mult decdt sufficient 5%
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. Suficient 70%
o Insuficient 25%
r (Aproape) Deloc

I si cu ce frecventd ?

5.Cat de mult faceli trimitere, ln predare, la cunoqtinte gi aplicatii din discipline inrudite ?

o La fiecare ori de curs 40Yo

o La mai mult de jumetate din orele predate 50%
o La mai putin de jumatate din orele predate 5%
. Foarte rar / Niciodat2i 5%

6.in ce mEsur6 considerali ci aspectele menlionate in continuare influienleaze pozitiv producerea inv[llrii la elevi

in clasd ?

4.In ce scoD utilizati comouterul si cu ce trecve
Utilizarea TIC (Aproape)

zilnic
Sdptdmtnal Lunar Mai

far
Niciodatd

4. 1 .ln Dresdtirea lectiilor 60% 20% r0% r0%
4.2.In desftsurarea I ectiilor t0% 30% 30% 30%
4.3.In evaluarea elevilor ts% 25% 40% 20%
4.4.1n comunicarea cu pdrintii t5% 20% 20% 45%

4.5.in comunicarea cu colegii sau cu alte personae,
pentru solutionarea unor problem din educatie

40% 35% rc% t5%

4.6.Pentru gestiunea datelor si statistici r5% t5% 30% 20% 20%
4.7.Alt scop, anume:

Foarte
important

Important Potrivit Pulin
important

Fdrd
importantd

6. 1 . C laritatea gi compl exi tatea exp licaJiilor
profesorilor

60% 30% t0%

6.2. Succesiunea saricinilor de invdtare
("apropiat" - "depirtat"r "cunoscut" -
ttnecunoscut"r "concret" - "abstract",
"particular" - "general" etc.)

50% 40% t0%

6.3. Calitatea auxiliarelor didactice 25% s5% 20%
6. 4. O ferirea op ortuinitefl I or pentru invitarea
participativd

25% 60% 15%

6.5.Atmosfera destinsd I relaxatd/ plScutd din
clasd

65% 25% rc%

6.6.Detinerea de cdtre elevi a unor tehnici de

invdtare (luarea noti{elor, extragerea
es enJial ul ui, citirea accel erat6, r ealizar ea hd4i lor
conceptual etc.)

30% 50% 20%

6.T.Cooperarea cu alli profesori inrealizarca
activitatilor de bazd,

40% 45% t5%

6. 8.Val orifi carea rezultatelor invdtdri i dobindite
de elevi in alte contexte decdt cele gcolare

40% 4s% r5%

6. g.Interesul pdrinlilor pentru progresul elevilor
lor. pentru calitatea pregdtirii acestora

70% 20% r0%

6.lO.Implicarea in predare gi invSfare a

tehnolo gi ilor informatice
40% 45% t5%

6. I l.Promovarea respectului valorilor nalionale
gi ale minoritdlilor entice, religioase sau de altd
naturd in activitdlile curriculare gi

extracurriculare

s5% 35% r0%
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6.12.P articiparea elevilor la solutio narea
problemelor la nivel de clasd gi la nivel de
gcoald

70% 30%

6. 1 3 . Impl icar ea echitabi l5 a elevi lor (indiferent
de gen, etnie, limba maternd etc.) in activiEtile
de inv6{are

80% 20%

6.l4.Mdsurile de ameliorare gi de prevenire a
surmenajului gi de profilaxie a stresului
psihosomatic al elevilor pe parcursul procesului
educa{ional

50% 3s% t5%

6.15.Crearea de posibilitdti pentru manifestare a
potentialului creativ al elevului

45% 40% r5%

7 .In ce mdsurd considerati cd aspectele men{ionate in continuare, referitoare la evaluarea rezultatelor gcolare,
nfluienteazd pozitiv producerea invdtdrii la elev in clasd ?

Foarte
imnortant

Important Potrivit Pufin
imnortant

FIrI
importanti

T.l.UtiIizarea Standardelor de eficientd a

invdtdrii gi a referentialului de evaluare
60% 40%

7 .2 .Monitorizar e a, inre gi s trare a g i e v i denta
datelor privind progresul gi dezvoltare a

fiecdrui elev

50% 50%

7. 3. Incur ajar ea performanfei g i promovarea
succesului gcolar

s5% 3s% 5% 5%

7 .4.Echitarea evaludrii. in general 60% t0% 20%
7.5.Echitarea de gen in evaluare (tratamentul
echitabil aplicat bdietilor si fetelor)

50% r0% 20% t0% t0%

T.6.Incurajarea elevului sd igi evaluieze singur
rezultatele obtinute

60% 40%

T.T.Explicareain faJa elevilor, inainte de
evaluare (tezd, lucrare scris6, ascultare orald),
a criteriilor care vor fi folosite pentru evaluare
$i notare

60% 30% r0%

7.8.Explicarea, pentru fiecare elev, a
motivelor pentru care a obtinut o anumitd
notd

s0% 40% 5% s%

T.9.Participarea pdrinlilor sau, dupd caz,
tutorilor I reprezentantilor legali, la
imbundtdJirea rezultatelor gcolare gi

asigurarea progresului scolar

60% 30% L0%

8.Cu cine colaborafi (alte persoane sau institufii din comunitate) pentru a sprijini copiii cu CES ?

-Cu diriginfii- 65%
-Cadrul didactic de sprigin- 65%
-Asistentul social din comunitate- 35%
-Pdrintii- 35%
-Asistentul medical-3}%
-Directori i- adj unct i-30%
-sAP-25%
APL, politistul de sector, directorul instituliei-20%.

Partea a IV-a: Concluzii.Puncte tari.

o Realizarea schimbului de experienld cu parteneri din tard gi strdindtate; (Estonia, Carolina de Nord, AO
,,Parteneriat pentru fiecare copil",OrangeMoldova,Fundatia "Edelweiss","La Strada"PNUD)
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. Numir in cre$tere al proiectelor derulate qi ln curs de derulare: Proiectul Intemational 't{orth Carolina-

Moldova;
o "Incluziunea digitala rurala"- s-a cdstigat echipament in valoare de 34919 mii lei )
o Concurs de granturi mici AO "Parteneriat pentru fiecare copil" -,Proiectul" Scoala Mea".
. Colaboriri eficiente cu institutiile publice, cu partenerii sociali intemi si extemi.

. Responsabilitate $i competenti din partea pemonalului didactic pentru insugirea 9i aplicarea corecti a

Planului cadru gi a curriculelor qcolare ;

. Padiciparea cadrelor didactice la perfectiondri prin grade didactice gi cursuri de formare; (6 profesori au

pdrticipat la stagiul de formare continua in contextul proiectului "Reforma Invatamentului ln RMoldova)
. Desfdsurarea de activitlti suplimentare cu elevii, in vederea obtinerii de performante la concursurile gi

olimpiadele raionale si republicane (19 premianti la disciplinele scolare raionale ,"Premiul Mare" la

concursul "La izvoarele intelepciunii"; Diplome si cupe la concursurile sportive, festivaluri
raionale);

. .P.L,T."Prometeu",dispune de un plan de actiuni privind implementarea curricumului scolar;

. Sali de clasl reparate (cabinetul de educalie muzicaltr renovat (donatie 54 mii lei)

. Existenta bibliotecii qi a Fondului de caxte $colam (5 mii lei)
o Innoirea mobilierului qcolar prin clase,cabinetul medical - total 69,7mii lei
. Asigurarea transparenlei proiectiirii si executirii bugetare
. Implicarea partenerilor comunitari ln proiectarea bugetari
o Institutia aplicd finantarea per-elev;
. Reparajia sistemului de incalzire - suma finali 689025,00 mii lei
. Dotarea Cabinetului Centrul de excelenta (donatie 20 de calculatoare, tabla interactiva li mobilier ),
o Conectarea la apeductul central (50 mii lei)

Puncte slabe:

o Dificult5li in tncadrarea personalului didactic t6n6r calificat la disciplinele qcolare: matematic4fizica,limba

ftanceza.
. Lipsa de stabilitate tn functia delinutd a profesorilor (plecarea peste hotarele tarii)
r Interesul sctrzut al unor cadre didactice pentru cunoasterea documentelor de strategie educalionall privind

asigurarea calitilii ln educatie;

r Absenteism al elevilor in lnvlt[mlint gimnazial qi liceal.

. Lipsa unei baze solide pentru activitatea CREI;

o Conexiunea pa4iald la Intemet;

. Neclaritali ln implementarea Planului-cadru ln clasa a X-a de liceu.( modificarea cuniculei, manualelor noi

,sustinerea tezelor),

Recomandtrri Arii de inbunltitire gi termeni de remediere:

1. Revizuirea funclionalitdlii Planului Managerial (pinl la 10.X.2017);

2. Concretizarer responsabililor pentru realizarea activitiitilor,nominalizarea lor (pln[ la
10.xl2017);

3. Monitorizarea implementdrii calitative a cuniculei gcolare la disciplinele de studii;

4. Monitorizarea continu[ cu privire la pilotarea Planului cadru pentru clasele a X-a de liceu;

Membrii comisiei de evaluare. Vezi Ordinului nr nr. 681 din 05.09.2017

Ex. Al. Lungu, gef adj unct directi e,te1.0264.2.28.5 6
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