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ORDINUL nr. 1005

din 20 decembrie20lT

Cu privire la aprobarea Raportului de evaluare

frontald in IP Gimnaziul Cristegti

in temeiul art. 47 din Codul Educafiei, urmare Ordinului nr.9l2 din 20 noiembrie 20lt al Directiei
invdldmdnt Tineret gi Sport Nisporeni, lin6nd cont de Procedura de raportare despre activitatea instituliei de

tnvdldmdnt general,

ORDON:

l. Se aprobd Raportul de evaluare a IP Gimnaziul Cristegti (anexa nr 1);

2. Directorul institutiei de invdtdmint general:

. va asigura publicarea raportului de evaluare, conform prevederilor p.2 art 47 , Codul Educaliei;

. va elabora in baza recomandirilor Planul de remedise ;i tmbwdtWre a calitQii tn timp de 1 0 zile
lucrltoare , de la recepJionarea Raportului;

. va prezenta DirecJiei invipmint Tineret 9i Sport Nisporeni P/az uI de rcmediete Siimbundldlhe
a calitdlii;

. va asigura realizarea Planului de remediere gi imbuntrttrtire a calititii pini 1a29.01.2018;

3. Direclia invitlm6nt Tineret gi Sport Nisporeni, Sectia Politici Educationale gi Management (gefsectie Lungu
A), Seclia Management al Curriculumului gi Formare Profesionald Continud (;ef sectie M.Andronache) :

o vor acorda asistentd informaJional5 gi consultativi institutiei de invitlmdnt in elaborarea

gi reeJizarea Planului de remediere Si ?mbundtdlire a calitdlii;
o vor coordona $i monitoriza implementarea Planului de renediere pi imbunltifire a calititii de citre

institutia de invdtim6nt general;

4. Dna Lrmgu Alexandrq gef adjunct direclie, va asigura publicarea Raportului pe site-ul

Inspectoratului $colar National http://www isn.edu.md gi pe site-ul Directiei Invdtdm6nt Tineret qi

Sport Nisporeni / http://www.deitsnisooreni.md.

5. Se desemneazd nitorizareaprezentului ordin, dna A.Lungu, gef adjunct directie.

Nina Sterpu
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Anexa 1 la ordinul nr.1005 din 20 decembrie 2017

Raport-sinteztr de evaluare &emd (inspectiefronlald) a aetivitdlii
Instiluliei Publice Girn taziul Crisqi

( Inspe4ie rcatiutdtn temeial odinului Nr.912 din 20.xI.2Ol7st DlTs Nisporcnl
pefioado inspecldtii : 23.1 1.-30. I 1.2017)

Parter I.
Acte normative, documente reglotorii ln procesul waluirii institufiei de invitimint:
{ Lrt.45(2;3),afi.47 (l) qi art 141 (l)din Codul Educatiei;
r' Hotiir6rea Guvemului R.Moldova , rn 404 din 16.06,2015 eu privire la aprobarea Regulanennlui-cadru de

organizare si finclionare a organului local de specialitate tn domeni l lnvdtdmAntului $i a structurii-tip al
acestuia;

r' Ordinul 970 din 1 1 octombrie 20 1 3 al Ministrului Educaliei cu privire la aprobarea Standardelor de calitate

ale instiluliilor de lnvfidmA generul din perspectiva gcolii prietenoase copilului.
r' Regulamentul -tip de organizare gi firnclionare a instituliilor de lnvltlmint primar gi secundar, ciclul I gi II,

aprobat prin Ordinul 235 din 25 martie 2016 al Ministrului Educatiei.
r' Hotiirirea Guvemului nr.543 din 07.05.2003 Cu privire la aprobarea Regulamenhrlui privind irspectia

qcolari.

Obiectivele controlului:
o Cunoa$terea si aplicarea documentelor de politica educaJionala;

r Implementarea curriculumului in unitatea de invitim6nt ;
. Implementarea standardelor de calitate a instituJiilor de invtrlimant preuniversitar;

. Implementarea standardelor de competenJi profesionali ale cadrelor didactice din lnv[pmdntul general,

Instrumentar aplicat in procesul inspectiei gcolare:

a) FiSa de evaluare extemi a instituliei educaJionale;

b) Fige de evaluare a cadrului didactic;

c) Chestionaie administrate elevilor, pirintilor, cadrelor didactice;

d) Nomenclatorul procedurilor gi structurilor;

e) Figa de analizl a documentelor.

Finalitifile inspecfiei pcolare sunt urmitoarele:
a) imbundt2itirea calitdlii procesului de predare-invdtare;

b) sprijinirea gi incurajarea dezvoltdrii individuale a elevilor gi formarea atitudinii pozitive a

acestora fatd de educatia pe care le-o fumizeazl gcoala;

c) eficientizarea modalit?ltilor de evaluare intemd;

d) eficientizarea parteneriatului educalional;

e) aplicarea corectd a legisla{iei in vigoare gi a regulamentelor;

f) promovarea autoevaludrii ln rAndul unititilor de invdtamdnt, in vederea lmbundtdtirii continue

a procesului instructiv-educativ 9i atingerii standardelor de calitate;

g) schimbarea mentalitntii asupra inspec{iei gcolare in raport cu noua filozofie a acestei activittrti;



PARTEA II DATE DESPRE INSTITUTIA DE iIWAT;,MANT:

sEcTruNFll I.DATE DESPRE TNFRASTRaCTUR{ $r BAZ| MATERTATzL:
Blocurile de studii in care igi desfilSoara activitatea: Institulia Publicd Girnnaziul Cristeqti igi desf4oara activitatea
lntr-un singur bloc, cu doui nivele.

capacilaea de proiect a institufiei gcolare este pentru 420 locuri.De facto- ln institutie lgi fac studiile g6 elevi
repartizali ln 8 clase, nu sunt elevi ln clasa a II-a; (I-IV- 3l elevi, V-D(- 55 elevi; Rata de utilizare a spaJiului -
100%.

Facilitdlile de care dispune scoala:rnfrastructura! Institulia dispune de apeduct centralizat veceu de exterior,
cantind fcolad,inc[lzirea instituliei este cu combustibil solid.

Starea manualelor tcolaresRjblioteca gcolari dispune de un spaliu adecvat organizirii gi pistrdrii colectiilor
de carte. Frecvenla medie a beneficiarilor- este mica ( 4-5 r.rtiliza,rrln/zi).Lnctti.Eafili,i.'atle-aur a"
literatur5 este invechiq deline un numtrx foarte mic di c[4i pentru clasele primare; ripr"r. iiuu[Jui1. periodice;
circa a treia parte din publicalii srmt in grafie chirilica. Lipia Ttc este in detrir#ri 

""tiritafii-ui'uiotecii. 
$au

depistat neajunsuri ln completareadocumentatiei de evidenF a fondului de carte 6r; nrrai,'negistru ae
evidenli zilnicd). Fondul bibliotecii numdrd 6784 uniuili materiale, din ele manuae-zdo3 ;-t6;. Toli elevii
sunt asigurad cu manuale. Manualele.smt pestrate in condiJii brme. Docurnentalia de eviOeng'a manuaetor se
completeazl corect'Sunt create condiJii pentru lecturarea surselor metodicg a literaturii suptimentare gi a
publicaliilor periodice.

Asigware cu calculatoare, oportunitiili create ln utilizarea calculatonrlui in procesul educational: Bugetul
institutiei nu permite asigurarea conform cerintelor cu calculatoare,tabld interactivl gi alte tehnologii,sala de
calculatoare are 4 calculatome, iar altele 2 calculatoare sunt in sdlile de studii.
Dotarca Centrului Metodiz ce ofefi oportunitdli de deuolnre prcfesionalh est} bine amenajat,cu condilii
satisfiicltoare pentru formare nformarea cadrelor didactice.Pentru activiuilile centmlui metodic din institulie se
utilizeazi' cele 2 calculatoare, xerox, imprimant?l, literatura metodicd. Administralia gimnaziului acordi
suficienti atenlie $i grijd pentru crearea pe cdt e posibil a condiliilor de activitate.

SECTIUNEA A 2-A: ELEVII gI PERSONALLTL $COLU
Numtrrul de elevi in institutie .igi fac studiile 86 etevi repartizafi in 8 clase (I-IV- 3l elevi, v-X- 55 elevi) Nu
existii elevi pentru clasa a II-a. Raportul elev/ la clasd- 10, raportul elev /profesor - 6,6.
Numdr de cadre didactice - l3persoane; din ei: l0 cadre didactice de baza si 3 cumularzi.
CaliJicarea cadrclor d lactice - 9 cadre didactice sunt cu studii superioare, 4cadre- cu studii medii, g pedagogi-
cu grad didactic doi., 5 profesori-fard grad didactic; I2cadre didaaice aufost implicate pe parcursul ultimei
perioade tn curswi de formare tn instituliile specializate;

Nwndr de ore aprobat prin ordinulDlTS -198 ore, din care in lnvatdmAntul primar 62 org in invittdmantul
gimnazial - 163 ore; Vacansii- nu sunt;

Nuttth de schimbari tn care funcyoneaz[ gcoala - un singur schimb. Lecfiile incep la orele g.30.

Numbul de elevi promovali tn anul scolar antedor (pe trepte de tcolaritate) I-IV - 36 elevi, VJX- 56 elevi.
Total 92 elevi,ce alcetuieste 100%..To[i cei 16 elevi din clasa a IX-a ln sesiunea 2017 au promovat examenele.
Personal de conducerc: directorul- vechime ln activitate manageriald -10 ani, director adjunct -10 ani in
activitatea managerialtr.A participat la cursurile de formare la I$E-cu tema: "Standarde profesionale ale cadrelor
d idactice"

Penonal auxiliar- I3 persoane;

Gradul de acoperire a funcfiilor, - toate funcliile sunt acoperite,vacansii nu sunt.

't
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Partea III, Domeniul Management (calificati, general pe domeniu)2.

Constatiri conform domeniilor de inspectare gi indicatorilor de evaluare. Niveluri de realizare a

standardelor de calitate din perspectiva gcolii prietenoase copilului (ordinul ME nr.547 din 26.11.2013;

ordinul ME nr.970 din 14.10.2013)

I Dimensiunea I Sdndtote, Siguranld,
Protectie:

Argumente: Concluzii pe domeniu.

I Domeniul: Management
L. Administratia institutiei de invdfdm6nt detine

documentatia tehnicd, sanitaro-igienicd gi

medicald, prin care se atestd pregdtirea gcolii
pentru desfdgurarea procesului educational.

Pasaport sanitar nr.26 din 04.09 .2017, Fisa de evaluare a

nivelului de pregdtire a institufiei cdtre noul an de studii Z0I7-
2018 din 15.08.2017. Fisele personale de control medical al
tuturor angaj atilor institutiei.

2. Administratia institutiei de invdtdm6nt asigurl
paza gi securitatea gcolii gi a teritoriului adiacent

acesteia.

Paza si securitatea institutiei este asigurata de catre paznici, care
se afl6la intrarea in institutie. Sunt elaborate Fisele de post.

Existd Registrul vizitelor in institutie a persoanelor straine.

3. Administratia institutiei de invdfdmdnt, Consiliul
profesoral, Consiliul de administratie, Consiliul
elevi lor, Consil iul pdrinf i lor monitoriz eazd

respectarea normelor i gienico-sanitare qi adoptd

deciziile care se impun.

Sunt planificate activitati cu referire la respectarea normelor
igienico-sanitare in Planul managerial de activitate, cu discutare

in cadrul Consiliului de Administratie nr.4 din luna noiembrie
2017, precum gi la adunarea generala cu parintii din luna
noiembrie 2017.

4. Administratia institufiei de inv6fdmdnt asigurd

siguranJa tuturor elevilor pe toatd durata
programului gcolar gi la toate activitdlile gcolare

gi extragcolare realizate, inclusiv in timpul
transportului elevilor (dacd este cazul)

Periodic se realizeaza actiuni de instruire si informare a

angaj atilor si elevilor, conform reglementarilor actuale
(temei:Ordinul nr.48 din 29.08.2017 cu privire la mdsurile de

prevenire a accidentelor in rdndurile angajalilor gi Ord.nr.49 din
29.08.2017 cu privire la prevenirea accidentelor in r6ndul
elevilor). Planul de activitate in domeniul dat este aprobat de

cdtre director. Elevii sunt instruiti inainte de fiecare vacant6, in
registru de clasd este inclus6 rubrica Protectia copiilor qi

semndturile elevilor. Registrele de evidenta a instructiunilor
privind tehnica securitatii cu semndturile individuale ale

angajatilor, cdt si a elevilor la disciplinele scolare: educatia

tehnol o gi c a, educat ia frzica, chim ie, fizicd determi nd o atitudine
responsabild din partea administraliei gi cadrelor didactice. La
activitatile extrascolare desfbsurate in institufie sdnt prezenfi gi

profesorii;

5. Administratia institutiei de invitdmdnt
elaboreazd un orar echilibrat, flexibil in care

disciplinele exacte alterneazd cu cele umanistice,

artistice, tehnologice gi cele sportive gi asigurd

raportul optim intre timpul instruirii formale gi

cel al instruirii nonformale, intre timpul de

invdtare si timpul de recreere

il Domeniul:Capacitate institufionali:
-institulia asigurd fiecdrui elev un loc de lucru

in bancd, / la masd, corespunzdtor taliei sale,

acuitdli i vizuale, auditi ve, p articul aritali I or

fizioloeice individuale:

Institulia asiguratd cu mobilier conform vdrstei gi

particularitd{ilor fiziologice ale elevului. Urmeazd, a fi schimbat
mobilierul in clasa a IV.

institulia asigurd spatii pentru prepararea gi

servirea hranei, care corespund normelor

sanitare in vigoare.

Sunt asigurate condilii, corespunzAtor normelor sanitare in
vigoare. Numdrul de locuri rezewat pentru servirea hranei este

suficient. Meniul este elaborat in conformitate cu cerintele in
vigoare. Asistenta medicala duce evidenta gramajului si a
portiilor de control.



institutia dispune de blocuri sanitare (toalete,

lavoare, sdpun, uscdtor, etc)
viceu in interior gi exterior. Nr.lavoa@
lichid.

institulia dispune de procedure de inregistrare ,

cercetare gi rezolvare a plAngerilor /
recl amatii lor el evi lor, personalului didactic,
familiei, etc. cu referire la incdlcarea drepturilor
privind siguranta gi protecfia in gcoald gi pe

teritoriul adiacent

Directorul define Registru pldngerilor, mapffi
respective, fiecare caz este inregistrat, se examineazlde c6tre
consiliul de eticd,.comisia Intrascolara de prevenire si
combatere a violentei, creatd inbazaord.nr.lU din 30.0g .2017

Domeniul:Curriculum/ proces educafional:
-Cadrele didactice desftgoard cu elevii activitdli
ce vizeazd invdtarea gi respe ctarearegulilor de
circulatie rutierd , a tehnicii securitdlii in mediul
gcolar gi cotidian, de prevenire a situaliilor de
risc (inundatii, incendii, cutremure) gi de

acordarg a primului ajutor.

Activitdlile ce vizeazd,invdfarea gi respeC@
circulalie rutier6, tehnica securitdlii s6nt planificate in cadrul
orelor de dirigentie , educatie civica, se discutd gi in cadrul
orelor de Geografre, frzica, chimie, biologie, educatie
tehnologica. Predarea cursului optional,,Educatie ecologicd,'.

fiecare copil din invdfdmdntul primar se

alimenteazd,, normativul pe zi corespunde
actelor normative in vigoare.

Se alimenteazaelevii cl.I-IV- 32 de elevi. Nffi
lei.

-copiii au acces la servicii de sprijin , pentru
asigurarea dezvoltdrii frzice, mintale gi

erlotionale (Centre de Resurse, psiholog, ..)

In institulie nu existd centru de resurseffi
sprigin ori psiholog scolar. Dupd necesitate administratia
irlstitufiei intervine la SAP Nisporeni.

-elevii au acces la ore gi programe ce au labazd,
promovarea unui mod sdndtos de viald, cum ar
fi: educatia pentru sdndtate, cultura aliment[rii,
etc.

In institutie sunt 2 elevi cu cES din treapta gimnaziard,.

Promovarea modului sdndtos de viatd se realizeazdincadul
orelor de dirigenJie, biologie, educatie civicd gi ed. fizicl.

Calificativ general :Obligatoriu-
s atisfdcdtor;Valoa re ad5 u gatl-bine/foarte bine

Bine

ill Dimensiu nea 2. Participare democraticl.
Domeniul:Management.
Administratia institutiei de invdtdmdnt are

definite, in planul strategic gi planul operational
de dezvoltare, mecanisme de asigurate a
participdrii elevilor la solu{ionarea problemelor
gi luarea deciziilor care vizeazd, direct viala lor
gcolard.

ActivitateaConsiliuluiEleviloresteinclusaffi
managerial , care a fost discutat la gedinta Consiliului profesoral

nr.1 din 29 august 2017 si aprobat la sedinta consiliului de
AdministraJie nr.1 din 30.08.2017. Elevii s6nt implicati in
activitdli extragcolare ce ar solufiona mai multe probleme din
viala qcolard.

Administratia institu{iei de invdtdmdnt
promovea zd participarea comunitdf i i (agenti i
economici, serviciile publice, ONG, voluntari
etc.) la imbundtdtirea condiliilor de invdtare,
odihnd, relaxare gi petrecere a timpului liber
pentru copii.

APl.agenfii economici din localitatea cristeqti se irnplica activ
in solulionarea mai multor probleme ale gcolii. Av6nd un buget
auster,directorul instituliei are un parteneriat eficient gi durabil
cu partenerii educafionali. S-au implicat in procurarea
costumelor nationale: ftrmaAriroca -20mii lei, ONG a
pdrin{ilor- viitorul-Zj mii lei contribuJia pentru costmele
nationale. SRL Unicops -Mese de tenis - 5 mii lei. ApLl -
mese qi scaune pentru blocul alimentar-l4 mii lei gi miingi de
volei gi baschet - de 2 mii lei, serviciile Apd si canalizare le
achitd de 2 ani APLl. Dona{ii -8 mii lei -s-a procurat frigider,
un fost absolvent - a procurattelevizor de 4900lei gi ecran de
1700 lei.

Administratia institutiei de invdJsmint
colecteazd feedback-ul di n partea parteneri I or
din comunitate privind respectarea principiilor
democratice

Colaborare eficientd cu Fundafia Edelweiss- proiect: 14 mii lei
pentru faptop , inventar sportiv. Set de mese pentru clasa I-i -
din partea SRL din Chigindu.

)'

Domeniul : capacitate institufionali :

Institulia de invdtdmint dispune de mijloace de

comunicare (mass-media gcolar5, panoul

informativ, sistemul de informare publicd,

Prezenta panourilor informative, boxei cu opiniile si pldngerile
elevilor. Aspectele de interes ale elevilor sunt analizate la nivel
institutional. Cazurile de violenfd sunt analizate si monitorizate
de cdtre Comisia de lucru. Este elaborat Plan de lucru cu
persoanele implicate, ziarul gcolii ,, IJnivers gcolar".



sondaj e, expunerea g i argum@
timpul orelor, discufii etc.), prin intermediul
cdrora elevii igi pot exprima opinia cu privire la
toate aspectele de interes

Institulia de invdtdmint cre.ar@
pentru ca elevii sd comunice in limba romdnd gi
sd invete limba etniei majoritare din comunitatea
respectivd

r oll clevll comunlca tn ltmba rom6nd.

Domeniul:Curriculum / proces eAucaliooal:
Cadrele didactice incurajeazd participarea
elevilor la soluJionarea problemelor ia nivel de
clasd gi la nivel de gcoald

F,revn sunr lmpucau ln solulonarea problemelor la nivel de clasd
gi institufie. In cadrul gedintelor consiliului Elevilor sunt
discutate subiecte cu privire la frecventa elevilor, sustinerea
modului sdndtos de viatd, promovarea acliunilor de cantate,
p_recum gi organizarea unei mese rotunde ,,piramida succesului,'.
un elev este membru al consiliului de Administra{ie din
institutie.

Cadrele didactice implicd sistematic elevii in
evaluarea propriului progres gcolar.

r'rcvu suru lmpllcall ln evaluarea propriului progres gcolar. A
fost organizatd gi desfrguratd masa rotundd ru1rnpii.ur.a
consiliului Elevilor,,Piramida succesului,', in luna aprilie, cu
d i s cutare a r ezultatel or g col are, determinarea prob lemet or gi a
solutiilor.

- C adre I e di dacti ce r e alizeaza s i sternatic acti vi tali
de pedagogizare a pirinfilor privind educa{ia
copiilor lor, in baza unui plan elaborat

)e realrzeaza acfivrtaJi sistematice cu pdrinJii, dupd necesitali,
dar si conform activitdlilor planificate ia capitolul Lucrul cu
pdrinlii, la nivel institulional si la nivel de clasd.

Cadrele didactice or ganizeaza spaliut
educalional incdt sd faciliteze comunicarea gi

colaborarea intre copiii de diferitd origine etnicd
gi culturald

m lnstltulle nu sunt copii de alte etnii si culturi.

Califi cativ general : O bligatori u-
sati sftcdtor; Valoa re adI u gati- bine/foa rte bine

Foarte Bine.

3. Dimensiunea :Incluziunea educationald.
Domeniul:Management: Administratia
institujiei de invdldm6nt elabo reazd documente
manageriale care refl ectd asi gurarea servi ci il or
de sprijin pentru elevii cu cerinfe educationale
speciale (CES).

Planul managerial reflectd domen
educaf ionald: activitatea comisi ei Multidiscipl inare Intragcolare,
formarea continud la nivel de institutie in domeniul educaliei
incluzive.

Este aprobat Planul de activitate acomisiei Multidisciplinare
Intra$colare pentru anul de studii Z0l7-201g.

In organele administrative ale instituliei sunt
inclugi parinti ai copiilor cu cerin{e educationale
speciale

_nu 
sunt inclugi,deoarece in institulie i@

CES.

AdministraJia instituJiei de invdtdmdnt
gesti onea zd" r ezonabi I res urs e I e instituJi onal e

existente pentru asigurarea unui mediu accesibil

$i sigur pentru fiecare copil

Resursele institulionale existente sunt gestionate reZonabil de
administrati a instituliei.

Administra{ia institutiei de invdtdmdnt planifrcd
formarea continud a cadrelor didactice ?n

domeniul educatiei incluzive.

In planul managerial, a comisiilor m@
planificate ac{iuni ce tin de formarea continud a cadrelor
didactice in domeniul EI.

Domeniul: Capacitate institufionall:
Institutia de invdtdmdnt are obazd,de date a
tuturor copiilor de virstd gcolard din comunitate,
inclusiv a celor cu CES gi privind evolu{iile
demografice gi perspectivele de gcolarizare
pentru urmdtorii 5 ani

Existd obazd de date, informatia pr
gi perspectivele de gcolarizarepentru urmdtorii 5 ani. Se duce
evidenJa tuturor copiilor care frecventeazdgradinda din
localitate gi vor fi inclugi in gcoald in urmdtorii ani.

Institulia de invdtdmdnt dispune de comisia
multidisciplinard gcolard care reali zeazd

evaluarea psihopedagogicd a elevilor,

comisia Multidisciplinard Intragcolard include in componenta
sa: un pregedinte, care este directorul adjunct pe instruire gi 6
membri.



recomandd servicii de sprijin gi contribuie la
elaborarea planuri lor educaJionale

individualizate, strategiilor de sprijin gi la
adaptarea curriculard

comisia rcalizeaz[ identificarea gi evaluarea iniliald a copiilor
cu probleme in dezvoltare, solicitd evaluarea complexd gi

multidisciplinard de cdtre SAP, iar in bazarecomanddrilor
primite contribuie la elabo rar ea Pl anuri lor EducaJionale
Individualizate.

Institutia de invdJdmint aplicd mecanisme de

inregistrare/evidenfd a datelor privind progresul

qi dezvoltarea elevilor

Informatia cu referire la evidenfa progresului gi dezvoltaiea
elevilor cu CES este stocatd in grila corespunziltoare a pEl-ului.
Datele sunt inscrise de cdtre cadrele didactice, pe discipline de
studiu. Informalia este prezentatd de sumar.

Domeniul: Curriculum/proces
educational:
Fiecare copil cu nevoi educalionale speciale

are un plan educafional individualizat,
curriculum adaptat gi servicii de sprijin dupd

cazlnevoi

Planurile Educa{ionale Individualizate gi curricuta modificate ta
disciplinile gcolare pentru fiecare copil cu cES sunt elaborate,
analizate gi discutate la gedinla planificatdaCMI.
o parte din curriculumurile aprobate nu corespund necesitdtilor
gi gradului de dezvoltare a copilului.

Cadrele didactice trateazdcopiii in mod egal,

exprimdnd cerintele in mod echitabil gi alocdnd

responsabilitdtile in functie de posibilitdlile 9i
abilitdtile individuale gi nu pe motive care tin de

gen, etnie, origine sociald

Cadrele didactice trateazdto{i copiii in mod egal. Au o atitudine
pozitivd fala de copiii cu cerinte educationale speciale, sunt
acceptati de cadrele didactice din institulie, dar gi de c6tre colegii
lor. Elevii cu CES participd in activitdtile gcolare gi

extracurriculare. Elevii din gcoald acceptd gi integreazd copiii din
categoria CF.S, comunicd, se joacd impreund.

Cadrele didactice utilizeazd, tehnologi ile
informationale qi de comunicare adaptate la

necesitdlile tuturor elevilor, inclusiv ale elevilor
cu cerin{e educa{ionale speciale

cadrele didactice utilizeazd in cadrul lectiil or : calculatorul,
instrumente muzicale. Arsenalul metodelor de predare este variat
qi eficient.

Cadrele didactice dubleazi informatia prin
ajustarea sonord sau vizuald pentru elevii cu

deficien{e senzoriale

La momentul actual in institulie nu invatd copii cu deficienle
senzoriale.

Calificativ general :Obligatoriu-
s atisftcdtor;Valoa re adiu gatl-bine/foarte bine

SatisIEcItor

4 Dimensiunea:Eficienfa educafionall.

Management:
Administralia instituliei de invdtdmdnt

elabor eazd g i imple menteazf plani fi carea

strategicd gi operaJionald de creare a condiliilor
ce asigurd un proces educa{ional de calitate.

Planul strategic de demoltare a IP Gimnaziul Cristesti pentru
anii 2016 -2020, esle discutat ga gedin{a CP nr.2 din 06.09.2017
si aprobat ga gedinla CAnr.2 din22.09.2017 .

Administratia institutiei de invdtdm6nt decide

asupra gestiondrii adecvate a resurselor umane,

administrative gi didactice, menite sd asigure

efi cienta proc'esului educational.

Asigurarea cu cadre didactice calificate in domeniu este

respectatd parfial.

Consiliul de Administratie promove azd, un
model eficient de comunicare internd gi externd

cu privire la calitatea serviciilor prestate gi

decide, de o manieri transparentS, democraticd
qi echitabild, cu privire la politicile institutionale

Consiliul de Administratie constituit din 9 membri: directorul,
directorul adjunct,2 cadre didactice, reprezerrtant al APL I, 3

pdrin{i si lelev, aprobat prin ordinul DITS Nisporeni nr. 175 din
28.02.2017.

Administratia institutiei de invlJdmdnt
elab or eazd, i mp I em ente azh g i m o n ito rize azd un

plan de acJiuni privind realizarca eficientd a

curriculum-ului

Planul managerial de activitate a IPGimnaziul Cristegti include
domeniul C urr iculum, orientat spre monitorizarea aplicdri i
politicilor educaJionale gi finalitdtile acestora in procesul

educational, promovarea unei politici de personal care asigurd

cregterea calitalii gi eficienta invdtdrii. Sdnt planificate activitdli
de monitorizare gi control, orientate spre evaluarea procesului

educa{ional Si implementarea curriculumului scolar.
Administratia institutiei de invdfdmdnt asigurd

formarea continud a cadrelor didactice si

Sdnt realizate cursuri de formare profesionalalanivel de

institulie, raion si nivel national. Existd Planului strategic de



auxiliare din perspectiva nevoilor individuale,
institulionale qi na{ionale. I 

formare ldezvoltare profesi
I ani:

Capacitate institu(ionali :
Infrastructura instituf iei de inv6tdm6nt asi gurd
organizarea procesului educa{ional in raport cu
obiectivele gi misiunea acesteia.

De asrgura organrzarea si destdgurarea procesului educational in
raport cu obiectivele si misiunea institufiei de invd{6m6nt.

Institulia de invdtdmdnt este finanlatd suficient-
pentru asigurarea functionalitafli gi dezvoltdrii ei
institutionale, in raport cu misiunea pe care o are

" 
rnanlarea rn oaza de rorrnulS per elev nu poate asigura

funcfionalitatea gi dezvoltarea institutionali. primegte susJinere
de lq CR.APL l.sponsori.pdrinti:

dlnstitula de invdt6m6nt utilizeajd Stanffi
de eficientd a invdldrii la evaluarea calitdtii
Cuniculumului predat

.D var uarea procesulur educatronal se realizeazd. in baza
Standardelor de eficienta a invdldrii si a Referen{ialului de
evaluare.

Institulia de invitdmdnt dispune de o barA
complexd de date privind performan{ele elevilor.

Keglsrru cu perlorrnantele elevilor, inceput la 01.01.2017, si
tabla de onoare a instituliei, cu indicarea numelui elevului cu
rezultate bune.

Curriculum / proces educafional:
Institutia de invdtdmdnt aplicd Curriculumul
National cu adaptare la condiliile locale pi

institutionale, in limitele permise de cadrul
normativ.

,usTe apllcat planul cadru, curriculum-ul National cu adaptarea la
conditiile locale in momentul oportun la pr.dur.u unor
continuturi.

Cadrele didactice dispun de proieiGiidaciG de
lungd gi scurtd duratd, elaborate in conformitate
cu principiile educatiei centrate pe elev, pe
formarea de competente

uaqrele oloacrlce dlspun de proiecte didactice de lungd gi scurta
duratd, elaborate in conformitate cu principiile educalieicentrate
pe elev, pe formarea de competenle, discuiate la sedinlele
comisiilor metodice de specialitate, aprobate de administratia
instituliei.

Cadrele di dactice or ganizeazd ev aluarea
rezultatelor gcolare in conformitate cu
standardele $i referentialul de evaluare.

rn acuvltatea dl dactrca cadrel e di dacti ce r ealizeazd, ev aluarea
procesului in conformitate cu Standardele de eficienta gi
Referentrialul de qvaluare.

Elevi i participd la redimensi onarea curricula.d,
in raport cu nevoile de formare gi agteptdrile
individuale

Jetectarea lrepartrzarea orelor optionale si a activitatilor
extrascolare labaza solicitdrilor elevilor si a pdrinfilor. cl. I-IV _
4 ore op{ionale, V-IX- 4 ore optionale inbaz.i.".""il.," nnrnhqre

Calilicativ general :Obligatoriu-
sati sftc6tor; Valoa re ad5 u gatl -b in e/fo ar t e b in e

Bine .

In institulie nu s-au determinat cazuri de discriminare de [en.

5. Dimensiunea:Educafie sensibiti ta een.
Management:
Administratia institutiei de invdJdmdnt asigurd
transparenla gi echitatea de gen prin activitdli
curriculare $i extra-curriculare;

Administrafia institutiei de invdJdmanfn
contextul parteneriatul ui, i nfo rmeazl pdri nti i
despre politicile pe care le promoveazdreferitor
la educatia sensibild la gen.

Administralia instituliei informe
educatia de gen.

Capacitate institufionali :

Cadrele didactice sunt formate in vederea
prevenirii, identificdrii gi acorddrii sprijinului
pdrfilor implicate in eventuale cazuri de
discriminare de sen

uaclrele didactice sunt instruite ?n institutie de c6tre director gi
directorul adjunct care participd la formdrile la nivel de raion
referitor la discriminare de gen.

Cadrele didactice demonstre azA comportament
adecvat principiilor echitdtii de gen.

be respecra pnnclpule echitatii de gen au atitudine imparfiald.

Curriculum / proces educafional:
Fetele gi bdietii, in procesul educaJional, sint
familiariza{i cu concepte I e-che i e al e educati ei
sensibile la gen cu acordul gi participarea
pdrintilor

ietele $l Dalelu, ln procesul educational, sunt familiarizaJi cu
conceptele-cheie ale educatiei sensibile la gen, in deosebi in
cadrul orelor de dirigentie si educatie civicd.



Curricula prevede modele pentru dezvoltarea
competentei de comunicare gi interrelationare cu
persoane de ambele genuri

Se formeazd,laelevi competente comunicative $i de retatiila.e
cu persoanele de ambele genuri.

Cadrele didactice aplic6 in procesul educaJional
m etodol o gi i di dacti ce care incur aj eazd, sprij i n6,
g i stimul e azd p artici parea echitabi I A afit a fetel or,
cit Si a bdietilqr

Se respecta echitatea de gen in desfbsurarea proceiului
educaJional

Califi cativ general : Obligatoriu-
satisftcdtor;Valoare adI ugatl-bine/foarte bine

Bine

Documentele analizate tn cadrul inspeclieifrontale, Ip

Nr.
d/o

Documente analizate Prezenfa documentelor gi vatabilitatea

Dalnu Valabil/nevalabil. D ov ezil Argumente
I Regulamentul de organizare gi

functionare a institu{iei
Da Valabil. Discutat la gedinla Cp din 29.09.2011:wob^tla

gedinta CA din 30.08.2017.
2 Statutul institutiei Da Certificat de inregistrare nr.035798 din 06.12.2013,

eliberat la data de 12 decembrie2013.
3 Programul de dezvoltare Strategicd a

institutiei
Da Valabil. Aprobat la sedinta CAnr.02 din22.09.20n.

4 Planul managerial anual al institu{iei Da Valabil.Discutat la gedinta Consiliul Profesoral din
29.08.2017, aprobat la Consiliul de Administrafie nr.l din
30.08.2017

J Planuri individuale de invdtdmdnt,
aprobate in mod regulamentar

Curnicula modificate pentru 2 elevi din treapta
gimnaziald..

6 Actele controalelor tematice gi frontale,
rapoarte de evaluare;

Da Este

7 Registru de ordine gi dispozi{ii cu privire
la activitatea de bazd:

Da Este. Valabil, Inceput la 02.01.2017

8 Registrul de evidentd a personalulu din
institulie.

Da Valabil. Inceput la02 ianuarie 2008.

9 Procese-verbale ale consiliului
profesoral gi materialele puse in disculie

Da Valabil. Inceput lal5 august 2014. Prezentd mapa cu
materialele subiectelor discutate in cadrul gedinfelor
desfdgurate pe anii de studii.

10 procese-verbale ale consiliului de

administraJie gi materialele puse in
discutie;

Da Valabil. Inceput la data de 30 august 2017. Prezentd mapa
cu materiale subiectelor discutate in cadrul gedintelor
desfbgurate pe ani de studii.

11 Registrul de evidenfd a orelor absentate
gi inlocuite de cadrele didactice

Da Este.

t2 Registrul de evidenld a fiqelor de

sesizare acazului suspect de abuz,

exploatare, trafic al copilului

Da Se duce eviden{a cazurilor ANET pe foi, nu este deschis
Registru concret la subiect.

13 documentele de evidentd a realizdrii
evaludrii anuale a cadrelor didactice

Da Registrele de asisten{e la ore.

t4 Rapoartele-sintezd prezentate de cdtre

institulie la sfirgitul anului gcolar

Organului local de specialitate in
domeniul invdtdmintului al

Da Rapoarte semestriale si anuale, Raport cu privire la
sesizarile cazurilor ANET.



administratiei publice locale de nivelul
doi

l5 procesele-verbale gi portofoliile
Comisiilor dirigintilor

Da Procesele verbale se inscriu pe foi, registre nu sAnt..Sunt
mapele comisiilor.

16 procesele-verbale gi portofoliile
Comisiilor metodice

Da Mape Valabile, registre cu procesele verbale.

t7 procesele-verbale ale Comisiei de

atestare gi documentatia vizilnd atestarea

cadrelor didactice;
portofoliul privind formarea continud a

cadrelor didactice

Da Registrul proceselor verbale, dosarele cadrelor didactice
atestate, registrele dezvoltarii profesionale ale cadrelor
didactice.

Administralia gimnaziului are o colaborare eficientii cu instihrliile publice, cu partenerii sociali intemi si extemi.
Cadre didactice sint profesionigti,au o bmi pregdtire metodicl qi gtiinlificd, manifesttr creativitate ln procesul
didactic gi profesionalism in managementul clasei de elevi; Responsabilitate gi competenla din partea penonalului
didactic pentru respectarea corecti a planului cadru gi a cunicula;Cadrele didactice au participat activla cursurile
de formare continui in institutiile specializate,dar ti la nivel raional gi institutional.
Pentru crearea unui climat educational de activitate reusit in institulie fimclioneaztr Consiliul de Etic[.

Administralia instituliei depune efort Si striduinta in desfd;urarea unui proces educalional optim,pentru informarea
parintilor despre rezultatele qcolare. APL I asiguri gcolarizirea elevilor din teritoriu.P5rinlii sunt implicati activ
in realizarea proiectelor educaJionale.

Calificativ general pe Domeniul:Manrgement- bin€.

Domeniul: Predare $i invlfare, (calificativ general pe domeniu )
Imple icula scol discim mentarea curricu are iscipline de stud

Nr.r Aria curriculari Calificativ
I InvltImflnt primar. Constatdri: Procesul educational se desfb$oard inbaza

planului cadru de cdtre 3 cadre didactice-specialigti la invdtdmdntul primar. Nu este

clasa a II-a din cauza lipsei copiilor de virsta respectivd. Cadrele didactice delin gradul
didactic doi. Sdlile de clasd sunt amenajate corespunzdtor, insd mobilierul din clasa a
IV-a nu corespunde cerintelor.

Implementarea curricula se desfbgoard in bazaplanificdrii de perspectivd pentru
fiecare clas6, aprobatd de administralia instituliei. Lecfiile sunt structurate conform
cadrului ERRE.

Cadrele didactice sunt responsabile de calitatea activitdtii desfd$urate, se strdduiesc sd

incadreze elevii ?n activitdtile de invdtare, motivdnd-ui prin utilizareaformelor diverse gi

strategiilor adecvate. Invdfdtoarele utilizeazd un limbaj gtiinlific corect gi accesibil
elevilor, demonstreazd,tact pedagogic. Sarcinile de invdfare se selecteazdcorect, creativ
gi diferentiat. Acestea motiveazd gi incurajeazdelevii. Procesul didactic desftgurat
demonstreaz[ respectarea prevederilor Metodologiei de evaluare criteriald prin
descriptori (MECD).Parteneriatul cu pdrintii este favorabil procesului didactic,
motiveazd elevii in pregdtirea temelor de acasd gi participarea activd la lectii.

Caietele elevilor sunt verifieate, dar scrisul elevilor este neglijent, cu foarte multe
gregeli ortografice gi de exprimare.

Recomanddri: lUtilizarea TIC la ore in toate clasele;2.Formarea gi dezvoltarea

la elevi a competentelor comunicative( corectitudinii) atdt oral cdt gi in scris.

3. Formarea la elevi a unui scris corect, lizibil gi estetic.

Foarte bine.

2 Aria curriculari:Limbl gi comunicare
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Limba gi literatura romflnd. Constatdri:
Disciplina se predd conform Curriculuaaxatepe competenfe. in cadrul lecfiilor se

incearcd a acorda atenlie corectitudinii exprimdrii elevilor, urmdrindu-se formarea
cultului vorbitorului elevat. Profesoarele opteazd pentru variate metode inter-active, in
cadrul lecfiilor. Insuficientd atenfie se acordd individualizdriiprocesului educafional, in
scopul valorificdrii adecvate a potenlialului copiilor cu CES gi evaludrii compeienfei de
exprimare orald a elevilor. Managementul timpului este un aspect care necesitd o
abordare speciald.

Portofoliile cadrelor didactice constituie o serie de dovezi ale dezvoltarii
proprii.

profesionale

Recomanddri: Respectarea prevederilor Ordinului ME nr. 872 din 17 octombrie 2016 cu
privire la punerea in aplicare aHotdrdrii Consiliului Suprem pentru $tiinld gi Dezvoltare
Tehnologicd nr. 167 din07.07.2016 gi nr. 205 din25.07.2016 referitor laaprobarea
recomanddrilor de aplicare a nornelor ortografice de scriere a lui ff gi sunti
Implicarea tuturor elevilor in cadrul lectiilor; Proiectarea gi realizarea diferitor forme gi
strategii de evaluare (evaluare scris6, orald, practicd, autoevaluare, evaluare reciprocdj;
Gestionarea corectd a timpului pentru diferite etape ale activitdfii de invdtare;
Antrenarea elevilor in elaborarea/ realizarea de proiecte cu implicarea mai multor actori
educationali, ?n scopul consoliddrii gi mentinerii unui parteneriat sdndtos in gcoald.

Bine.

Limba francezil . Constatdri:
Disciplina este predatd inbaza Curriculumului axat pe competenJe. In cadrul lectiilor

sunt valorificate competentele de comunicare in limba francezd,ale elevilor prin
intermediul diverselor metode gi tehnici interactive. Tuturor elevilor le sunt asigurate

$anse egale de insugire a materiei de studiu elevilor cu diferit grad de intelectualitate.
Cadrul didactic demonstreazd o comunicare didacticd eficientd , stabilind un climat
relational sigur, bazatpe incredere, solidaritate gi respect.
Recomanddri:Implementarea Metodologiei de evaluare criterialdpebazdde descriptori
a elevilor din invdtimdntul primar (clasa a II, a Ill-a);Alternarea evaludrilor orale cu cele
scrise pentru a evalua cAt mai obiectiv competenfele de comunicare in limba francezd, ale
elevilor.Forrnare continud in scopul dezvoltdrii profesionale asumate;Diseminarea
bunelor practici gi experiente in domeniul preddrii limbii ruse;Antrenarea elevilor in
elaborarea/ realizatea de proiecte cu implicarea mai multor actori educa{ionali, in scopul
consoliddrii $i mentinerii unui parteneriat sdndtos in $coald.

Foarte bine.

Limba rusI. Constatdri:
Competenta de comunicare a elevilor se realizeazd inbazacontinuturilor incluse in
manualele de studiu, care sunt selectate in temeiul Curriculumbazatpe competente.
Profesoarele incearcd sd stimuleze interesul elevilor pentru disciplind prin diversiiatea
metodelor gi tehnicilor utilizate in cadrul lectiilor, precum gi prin exprimarea corectd gi
expresivd in limba rus6. Deseori sunt valorificate multiplele inteligenfe ale elevilor la
lectiile de limba rusd.

Recomqnddri:Predarea no{iunilor gramaticaleinbazaexemplelor din textele studiate la
lectie;Dezvoltarea competenfelor de exprimare oral6 gi scrisd ?n limba rusd ale elevilor;
Individualizareaprocesului instructiv-educativ; Formarea continud in scopul dezvoltdrii
profesionale;Diseminarea bunelor practici gi experienfe in domeniul preddrii limbii ruse;
Antrenarea elevilor in elaborarea/ realizarea de proiecte cu implicarea mai multor actori
educationali, in scopul consolid[rii gi mentinerii unui parteneriat sdndtos in gcoald.

Foarte bine.

a
J Aria curriCulari:Matematici gi gtiinfe

Matematica . Constatdri:
Atitudine loiald in elaborarea proiectelor zilnice, superficialitate in abordarea noilor

.ehnologii didactice. Proiectele de lungd durat6( clasele VII-IX) sunt elaborate, fbr6 a se
"especta repartizarea temelor pe unitdli de timp; unele continuturi din curriculum nu se
'eg6sesc in planificare; nu este completatd rubrica ,data". Materia selectatd pentru lectie
:ste ineficientd inrealizarea obiectivelor preconizate. Manualul nu este folosit oportun gi
'n corelqlie cu obiectivele lec{iei. Evaluarea curentd nu este realizatd,in temeiul unor

Satisflcltor

TL



romentarii justificative, ce confirml decizia notdrii. Se constatl o diferentd mare la
:valudrile curente comparate cu rezultatele evaludrilor sumative gi evaludrile exteme.
Iemele pentru acas6 depdgesc ca dificultate la ceea ce s-arealizat la leclie, nu sunt
timilare celor de la lectie.Sunt necesare actiuni de imbundtd{ire a calitSlii demersului
lidactic, de valorificare eficient6 a resurselor educationale in raport cu finalitdlile stabilite
le curriculum.

Se recomandd:Revintirea planificdrii de lungl duratd ( cl.VII - IX) in conformitate cu
curriculumul la disciplind (termen: pdnd la 12.12.2017);Studierea gi aplicarea
metodologiei de proiectare a demersului didactic;Solu[ionarea prealabild a tipurilor de

sarcini ( exercilii gi probleme) aplicabile in cadrul lectiei;

Fizica.
Constatdri: Cadrul didactic dispune de planificarea de lungd duratd elaboratd inbaza
curricula centrate pe competente. Se simte un efort depus pentru a preda disciplina de

studii conform cerintelor. Lectiile detin o structurd gi se desfrgoard tradilional. Pe

parcursul orelor profesorul se strdduie sd incadreze in activitate pe tofi elevii: la tabld,
independent. Satisfdcdtor se utilizeazd.manualul. Unele definilii referitor la noJiunile de

bazd,, fiind in manual, elevii le scriu in caiete dupd dictare. La proiectarea orelor se cere

mai multd creativitate, perfecfiune, corectitudine in selectarea sarcinilor de lucru pentru
elevi. Evaluarea elevilor se face pebazaactivitetii frontale, notele fiind majorate ftrda
fi comentate.

Recomanddri:
l.Eficientizarea proiectdrii orelor prin utilizarea strategiilor didactice interactive.
2.Utilizarca la nivel maxim a manualului $colar.
3. Sd se acorde atenfie sporitd la: transforrnarea unitdlilor de mdsurd in Sistemul

Intemafional, la mdrimile fizice gi sensul lor fizic.
4. Evaluarea obiectivd a elevilor.

Satislhcltor

Biologia,chimia.
Constatdri: Cadrul didactic, cu experientd bogatd, deJine competentele profesionale

conform Standardelor . Proiectele didactice de lungd gi de scurtd duratd pe clase sunt

elaborate in corespundere cu cerin{ele curricular. Obiectivele lectiei sunt clar formulate,
mdsurabile. Pe parcursul lecliilor se lucreazd in grup, in perechi, individual, utilizdndu-
se diferite tehnici de lucru participative-active. Lectiile sunt structurate inbaza
modelului ERRE Pe parcursul orelor elevii achizilioneazd, diverse cunogtinte,

deprinderi gi abilitdti necesare pentru viatd. Cadrul didactic ueazd, un climat psihologic

favorabil in contextul qcolii prietenoase copilului, elevii simtindu-se liberi in gdndire gi

creativitate. Elevii sunt dirijati gi motivati pentru studiere, descoperire, deduc unele

concluzii, se corecteazd, reciproc, se autoevalueazA.In cadrul lectiilor atdt profesoara

cdt gi elevii utilizeazd,limbajul adecvat/specific disciplinelor. Se realizeazd,feedback-ul

la fiecare etapd a lectiei.

Recomanddri:

evaluare.

compartimentul Ev aluar e (ins trumenarul nec e s ar : b ar em de notar e, b ar em de

verificare,analizd).

Bine.

Informatica
Constatdri:Disciplina este predatl de cadru didactic care nu are studii pedagogice, dar

studii superioare in domeniul TIC, ceea ce ii permite"sS predea orele de informaticd in
invdtdmdntul gimnazial. Dispune de proiectarea didacticd de lungd duratd care

corespunde cerinfelor curriculare, dar nu a fost discutatd la gedinJd de catedr6.

Profesorul nu dispune de proiectele zilnice, motivdnd cd le are in calculator.

in cadrul orelor profesorul nu formuleazd obiectivele gi finalitnfile procesului

educaJional corelate cu prevederile curriculare. Nu-i reugegte selectarea gi egalonarea

strategiilor de invdtare in functie de particularitdlile individuale ale elevilor. Profesorul

respectl RTS in cabinet $i cere de la elevi respectarea lor in cadrul orelor.

Satisficitor
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ProfesoruLutiLizeazd un limbaj de comunicare cu termeni caracteristici disciplinei,
este respectuos fa{6 de elevi. Elevii demonstreaz6, competentele curriculare formate la
momentul dat. In cabinet sunt disponibile calculatoare vechi, care permit in mdsurd
medie insugirea notiunilor.
Se recomundd: Pregdtire permanentd de ore la nivelul cerintelor actuale.

Cadrul didactic sd dispund de proiecte didactice zilnice la fiecare ord in format hdrtie.
Cadrul didactic sd revizuiascd materialele din portofoliu, elimindndu-le pe cele depdgite
de timp.

4 Aria curriculari socioumanisticl
trstoria romfinilor gi universal5. Constatdri:
Proiectarea didacticd de lungd duratd respectl prevederile Curriculumului modernizat

(aprobat prin ordinul ME nr.33l din 12.05.2010, Standardele de eficientd a invdtdrii

istoriei romdnilor gi universald (ordinul ME nr.l001 din 23. 12.2011), Ordinul

Ministrului Educatiei nr.124 din 07 .03.2012 Cu privire la organizarea educaliei istorice

tn tnvdtrdmdntul preuniversitar. La elaborarea proiectdrilor de lungd duratd s-a linut cont

de Reperele metodologice privind organizarea procesului educalional la disciplina

Istoria romdnilor Si universald pentru anul de studii 2017-2018. Proiectele didactice

zilnice sunt realizateinbazacelor de lungd duratd, obiectivele lectiei fiind corelate cu

celelalte componente ale activitdtrii didactice. Pe parcursul orelor se folosesc diverse

strategii didactice. Materialul didactic cartografic cu care este inzestrat cabinetul de

istorie lasd de dorit.

Recomanddri:completarea cabinetului de istorie cu Harti murale la toate

compartimentele; utilizarea softurilor educationale la orele de istorie;implicarea elevilor

clasei a V-a in lucrul cu hd4ile de contur.

Bine

Geografia. Constatdri:
Procesul educafional la Geografie este organizat conform Planului-cadru pentru

invdtlm6ntul primar, gimnazial pentru anul de studii 2017-2018. Planificarea didacticd
de lungd duratd este realizatd,in conformitate cu curricula modernizatd, JinAndu-se cont
de corelarea adecvatd dintre competentele specifice/sub-competente cu confinuturile
vizate. Pe parcursul orelor elevii lucreazd cu manualul, atlase geografice, h64i de

contur. La lectiile de geografie, Hirtile murale intrebuintate sunt edilii mai vechi.
Recomandlri:Completarea cabinetului de geografie cu Hd(i murale la toate

compartimentele.Intrebuintarea corectd a schemei de convertirein cazul probelor de

evaluare.

bine

Educafia civici
CONSTATARI: Proiectdrile didactice de lungd duratd respectd prevederile Planului-
cadru pentru anul de studii 2017-2018, corespund cerinfelor curriculare, dar nu respectd

integral activitdlile practice conform Reperelor metodologice la Educafia civicS.

Proiectele de scurtd duratd sunt elaborate in conformitate cu cerinlele curriculare.

Materialul de studiu este selectat conform Programei gi contingentului de elevi. La
orele de Educafie civicd se apeleazA Si lasofturile educalionale. in cadrul procesului

educational,la elevi sunt dezvoltate abilitdli de comunicare. Ei sunt ghidati in
perspectiva unei cariere, dar: gi in elaborarea de mini-proiecte sociale.

Recomandlri: indicarea tematicii activitdtilor practice in Proiectarea de lungd durat6;

Respectarea recomanddrilor Reperelor metodologice la educatia civic6, privitor la
activitdtile de interes comunitar.

Bine

5 Aria curriculari :ArterTehnologii,Sport.

Educafia muzicall. Constatlri:
Disciplina este predatl in clasele I-VIII de specialist in domeniu, fdrd grad didactic.

Stagiu pedagogic - 8 ani.Planificarea de perspectivd este alcdtuitd in corespundere cu

curricula gcolard, centratd pe copil. Cabinetul de educatie muzicald este asigurat cu

Bine.
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mobilier, instrument muzical personal,unele materiale didactice gi ilustrative, portretele
compozitorilor, aparat audio. La lecfii profesoara pune accent pe formarea atitudinii gi

respectului fa16 de valorile muzicii perene nationale gi universale.Corect se selectazd

continuturile gi sarcinile didactice. Elevii caracterizeazdlucrdrile muzicale audiate,

interpretate. Cadrul didactic participd cu elevii la diverse activitdli cultural artistice din
comin6, concursuri raionale. Activ participd la intrunirile metodice gi seminarele

raionale, utilizeazd, I imbaj ul muzi cal.

Recomandiri:
l.De acordat mai multd atentie interpretdrii vocale a lucrdrilor recomandate de curricula.

2. Se propune cadrului didactic sd,utilizaze gi sursele video in predarea confinuturilor.
3. Implementarea metodelor interactive de predare-invd{are-evaluare

Educatia nlastica
Constatari.' Proiectarea de lungd duratl elaboratd in corespunde cerinfelor curriculum-
ului la disciplind, centrat pe competenfe pi subcompetenfe, continuturi, alocarea de timp
optim pentru insugirea competentelor specifice la disciplinS.

Lecfiile sunt structurate inbaza planificdrii de perspectivd gi a celei curente, predatd

conform cerintelor la obiect. Se respectd specificul lectiei in functie de obiectivele
operationale, strategiile didactice gi particularitdtile de vdrstd ale elevilor. Pe parcursul

orelor se asigurd participarea activd a elevilor in activitate, in funclie de nivelul lor de

pregdtire. Formele de lucru preponderent sunt activitdlile individuale, frontale gi de

grup. Elevii detin competente gi abilitdfi de lucru cu ustensiile la disciplind.

Recomsnddri:Formarea continud in domeniu prin participare la cursuri de formare, cdt

g i autoformarea; Real izarea evaludri i continue prin notarea concre td a rezultatel or
elevilor;Incadrarea in activitate atuturor elevilor prin diverse metode gi tehnici de lucru
Selectarea strategiilor didactice pentru optimizarea invitdrii.

Bine

Educatia tehnolosici
Constatari: Planificdrile didactice elaborate in conformitate cu documentele

curriculare la disciplind, adaptate particularitdfilor clasei de elevi gi a resurselor existente

in institulie. Strategiile didactice sunt raportate la obiectivele operationale. Cadrul didactic

formuleazdclar obiectivele lectiei gi evalueazAfinalitdlile procesului educational. Asigurd

favofizarea unui climat relational bazat pe respect gi tolerantd; creeazd situalii de invdlare

care stimuleazdformarea gi dezvoltarea competentelor la elevi.Profesoara sigurd utilizarea
individualizatd gi diferenfiatd, a strategiilor de evaluare gi autoevaluare, pornind de la
particularitdlile individuale gi de v6rstd ale copiilor/elevilor.

Recomanddri:
1 .Aplicarea tehnicilor interact-tive prin intermediul TIC-ului;
2. Perfectionare continud pentru dezvoltare profesionald in domeniul dat prin
participareala cursuri de formare la disciplina de specialitate;

3. Implementarea metodelor interactive de predare-invdtare-evaluare.

Bine.

Educa{ia fizicil. Constatdri:
Proiectdrile de lungd duratd corespund cerintelor curriculare.

To{i elevii au sustinut teste motrice de diagnosticare a nivelului de pregdtire fizicd,
generald.Registrele gcolare privitor la orele de educafie frzicd, gi orele sectiilor sportive

sunt indeplinite corect. Elevii sunt cunoscuti cu regulile de securitate pe care trebuie sd

le respecte atifiin cadrul orelor cdt gi la sectiile gi competiliile sportive. Ei dispun gi de

caiete la Educatiafizicd. La fiecare leclie, elevii fac cunogtintd cu informatia teoreticd

respectivd, notiunile de bazA fiind notate in caiete. Lectiile se desfbgoard in sala de sport.

In figa "Pagaportul sdndtdtii" se duce evidenta dinamicii dezvoltdrii fizice a elevului.

Bine.

Calificativ general pe domeniul: Predare gi invifare:bine
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Interpretarea datelor din chestionare: (se inscriu datele din chestionare)

CHESTIONAR PENTRU ELEVI
Institufa de invdfimint: IP Gimnaziul CristeSti

Elevi ln clasele V-IX=56, din ei au fost chestionali 37460/o
l. Masculin l8:48,65Yo
2. Fetninin 19d1.35%

Domeniul:SilnItate, siguranttr, protectie

1. Te sim$ in siguranti in incinta gcolii?

o intotdeauna mi simt in siguranld 2 4<4,87Vo
o De cele mai multe ori mI simt ln sigurantn ll+9,73o/o
o De cele mai multe ori nu mA simt in siguranttr l=2,70o/"

o Niciodatl nu mtr simt in siguranti 14,700/"

2. Cum apreciezi nivelul de curdtenie din gcoald;

. in general, gcoalA este curati 35=94,60

o $coala este mai degrabd mtxdari,2{,4$Vo

3' Ce se intimpli atwtci cind tu sau un coleg de-al tlu constatati o problemi legatii de curilenia in gcoale, pe

care o comunici directorului sau unui cadru didactig care sunl de regulE, efectele comunicdrii ln gcoali?

. Aproape intodeauna am putut constata o imbunitiitire a curtrteniei in gcoal623:62,16vo

. De regull am putut constata o imbunettrtire a curiFeniei in gcoald. 1041,03

. Cateodalii am putut constata o imunltit$re a curiteniei in gcoall 3=8,11%0

o Foarte rar sau niciodati nu am putut constata o imbuntrtitire a curlteniei ln gcoala l=2,70vo

Domeniul:Accesul la informa$e gi comunicare interni

4. Care sunt mijloacele de informare pe care le folosegti, atunci clnd vrei sa afli ceea ce se intimpli ln gcoald

(poti opta pentru mai multe rdspunsuri,daci este cazul):

. Citesc panourile de afisaj dingoali 2815,67%o

. Intru pe site-ul de Intemet al gcolii

. intreb de profesor 21=56,76%o

. intreb de direct or 1O47,O3Yo

. Merg la secretariatul gcolii gi intreb de acolo 6=16,22%o

o Citesc ziarul Scolii 20=541057o

r Ascult anunhrile de la statia de amplificare a gcolii

o Particip la gedinte, adunAri 9i alte evenimente de informare 8=21,62oh

o Alte mijloace, anume....

5. Cum comunici cu dirigintele, cind este vorba de probleme personale? (bifati toate modalititile pe care le

utilizati):

. Discu$i informale 20=54$5oh

o Consultatii individuale 9=24,32o/o

. Telefon 5=l3,5lo/n

o Email lrzrTlYo
. Nu comunic deloc 9-'24,320/"

Domeniul: Activititile de lnvtrlare - orele.de curs

6. Citi dintre profesorii tii utilizeazi material didactic (hir!i, planSe, modele, truse, cirti gi culegeri, material

.) spodiv,instrumentemuzicaleetc.)?
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. Toti 26:70,270/o

o Majoritatea 10-27 r03oh

o Mai putin de jumdtate

. Putini dintre ei l=2r70oh

. Nici unul

7. Cdt te ajutd in invdtare materialul didactic folosit de profesori (, plange, modele, truse, cdrti gi culegeri

etc.)

. in foarte mare mdsurd 25:67r57o/o

. in mdsurd medie ll:29r73o/o

. in micd mdsurd l:2,70o/o

. Deloc

8. in ce misurd situliile menlionate in continuare te ajutd atunci cind ili pregdtegti lecfiile?

9.Estimeazil cit timp dintr-o ord de curs dureazd de obicei explicatiile profesorului?

. Majoritateatimpului 9-14,32oh

o Mai mult de jumatate din timpul orei 2l:561760/o

o Mai putin de jumatate din timpul orei 7-18,92oh

o Foarte putin din timpul unei ore

10. Ce ai dori sd schimbi in qcoalata?

-O salS de sport performantd -10=27 r03o

-O sal[ de informaticd cu calculatoare moderne-914,32oh

-O sald de inot-4:l0,8lo
-De schimbat mobilierul-4:l0,815

-O sal[ de dansuri-3:8rllo/o

-laboratoare moderne la fizicd gi chimie-3=8rll"/o

-Seclii sportive dupd ore; o masd de tenie; un patinuar-3=8,llo/"

-de reinoit fondul bibliotecii-2:5,45

Foarte mare

misurd

Mare misur1 Medie

mdsurd

Micd
misurd

Foarte

mici
mdsurd

sau deloc

S.l.Ascultareacu atentie a ceea ce spune

profesorul in timpul lectiilor

54,05 24,32 21,62

8.2.Citirea notitele luate in timpul
lectiilor

35,15 32,43 16,21 16,21

S.3.Utilizarea manualului Scolar 70,27 24r32 5r4l
S.4.Utilizarea culegerilor, ghidurilor 35,14 27.03 29,73 8.10

8.5. Utilizarea clrtilor de la biblioteca

Scolii

16,21 37,87 21,62 8,10 16,21

8.6. Utilizarea nternetului 35,15 16,21 18.91 16.21 13.51

8.7. Sprijinul gi discutarea sarcinilor de

rezolvat/ temelor cu profesorii
32,43 37,87 18,91 10,81

8.8. Sprijinul gi discutarea sarcinilor de

rezolvatl temelor cu colegii

27,03 24,32 35.15 10,81 2,70

8.9 . Sprijinul 5i discutarea sarcinilor de

rezolv atl temelor cu membri i

familiei(frati, bunici, pirinti etc.)

32,43 16,21 21,62 8,10 21,62
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Institufia de tnvdlimdnt lP Gimnaziul Cristeqti
Pdrinti chestionati- 40

Suntetri:

L Mama unui copil din Scoald 32:80,00Yo

2. Tatdl unui copil din Scoald 8:20,0Yo

3. Persoand tn tngrijirea cdreia se afld copilul

4. Tutore/ reprezetat legal

5. Altd situafie, anume

Domeniul: S5nitate, sigurantl, protectie

Care este nivelul de siguranfd pentru elevi/ copii in incinta unitdtii gcolare?

. Foarte mare l0= 25.0Yo

o Mare 13=]2,5%

. Mediu 1742j%
o Mic

o Foarte mic

Domeniul:Accesul la informatie gi comunicare interntr

Care sun informatiile pe care sigur le gisiti in gcoal[ atunci cdnd aveti nevoie de ele ( puteti opa pentru mai multe

rispunsuri, dac[ este cazul):

o Orarul pcolii gi programele laboratoarelor, cabinetelor, sllii de sport etc' 35:87,5%

. Disciplinele obligatorii predate 29=72,5%

o Disciplinele oplionale 26=65,0%

o Activitiitile desfdlurate in afara orelor de curs- excursii, serbdri 7:17,5o/o

. Date privind examene qi evaluiri 35=87J%

o Planurile $colii privind dezvoltarea bazei materiale 2l=52,5Vo

o Profesorii $colii- nume, disciplinele p.redate, calificdi etc' 12:30,0Yo

o Pregltirea profesorilor - cursuri 6i programe 8=20,0%

r Cum si ne comport6m gi cum s[ comunicim intre noi

o Probleme $colii- cazuri de indisciplinS, distrugerea bunurilor gcolii, comportament viol errt 17 ,5o/o

. Alte mijloacg anume....

Existd informatii pe care nu le gdsili in gcoald sau a cdror fumizare vd este refuzatd?

. Da, anume.....

. Nu 100,0%

Au existat, in gcoald, activitdti prin aarc a\i fost informat, ali fost consiliat (sfdtuit) sau vi s-a vorbit despre

teme de interes, cum ar fi cele de mai jos? (Bifali,da,, sau,,nu,, pentru fiecare dintre ele; dacd au fost qi

alte tipuri de activtdli in afara celor menlionate, vd rog sA le treceJi in spafiile libere)

Da Nu

5.1. Relaliile dintre $coal6 9i familie 100,0o

5.2. Cum sd fim buni plrinfi rc0%
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5.3. Cum sd ne ajutdm copii rc}%

5.4. Drepturile copilului /Protej area drepturi lor copilului 100%

5.5. Siguranta gi protecfia in activitatea gcolard r00%

5.6. Procedura legald de organizare institutionald gi de interventie a lucrdtorilor

instituliei de invdtdmdnt in cazurile de abrn, neglijare, exploatare, trafic al copilului

47,5yo 52,syo

5.T.Egalitatea de gen/ evitarea discrimindrii intre bdieti gi fete 45% 55%

5.8. Prevenirea de efectele obezitalii 42,5o 57,5yo

5.9. Efectele alcoolului, tutunului gi consumului de droguri 82,syo 17,5o

6.0. Via{a sdndtoasd 92,5Vo 7,5o

6.l.AltA temd, anume...Protecfia naturii; pdstrarea bunurilor gimnaziului; boli

transmisibile; Tuberculoza; Sinuciderea este un pdcat; Rolul familiei in

desfbqurarea programului zilnic al elevului

95% 5,Uyo

Domeniul:Participarea la decizie

Existl un consiliu general al pirinlilor, pentru lntreaga $coal6?

. Da 95.0%

oNu
r Nu $tiu 5,0%

Atmci cend constatali un aspect negativ, pe care il comunicaJi directorului, directorului adjunct sau a unui

cadru didactic ( sau cind solicitali ceva), care sun! de reguld, efectele comunicdrii cu unitatea $colar[?

. Aproape lntotdeauna am putut constata o lmbunlt4ire a aspectului semnalat 55,0yo

. De regulI am putut constata o lmbunltitire a aspectului semnalat 27,5%o

. Cateodati am putut constata o imbundtilire a aspectului semnalat 17,5%

Ati fost informa! in weun fel (a{igare, la qedinJele cu plrintii etc,) in legituri cu modul in care a fost

cheltuit bugetul gcolii?

o Da 85,0o/o

o Nu 5,0%

. Nu md interseazi subiectul 10,0%

Domeniul:Activitltile de invitare - orele de curs

in momentul ln care copilul dumneavoastra are rezultatele slabe la lnv{trtur5, cum aclioneazl profesorii? (sunt

posibile mai multe rlspunsuri)

. Pun note mici sau lasd corigenli 12,5%

. Dau de lucru diferenliat

o Explici din nou lecfia respectivi 35,0%

o Aratil unde se gresege $i cum sa invete 35,0%

. incurajeaztr copii, irsist6nd pe rezultatele bune obtinute 30,U/o

.r I Altfel, anume....
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. Nu $tiu, nu mi intereseaze

AIi fost consultat anul trecut in privinla alegerii disciplinelor oplionale din acest an gcolar?

o Da 70,0o/o

. Nu 30,0%

. Nu me intereseaze

Sunteli mullumit de pregatirea oferiti copilului dumneavoastre in aceaste Woald?

. Da, cred cA pregltirea oferit?lva permite copilului meu sA continue studiile in profilul dorit 60,0%o

. Da, deli nu Stiu ce va unna dupe absolvirea gimnaziului/ liceului 40'07o

. Nu in totalitate, nu gtiu care va fi Sansa dup[ absolvirea gimnaziului/ liceului

oNu
. Nu $tiq nu lmi dau seama

CEESTIONAR PENTRU CADRS DIDACTICE

Institulia de invdldmitt lP Gimnaziul Cristeiti
Domeniul: Formare profesionaltr $i competenJe detinut€

LV6 rugim sd m€nlionali dacd, in ultimii 5 ani, a1i particiat la stagii de formare / perfeclionare (preciz4i la toate cat€goriile la

care ati participat)

o Stagri organizate de institulii / firmizori de formare din tard pentru oblinerea grade didactice 8=6157"

o programe nalronale, unele beneficiind de asistenld intemalionali (Banoa Mondiale, LINICEF eto.)

o Module de formare / perfe4ionare in straindtate

. Parteneriate / schimburi de experienlI cu unitdti din stdinitate

. Program de licenJ4 de scurti / lungi durati

. Studii aprofundate / post-universitare l=7'77o

. Studii de mast€rat

. Alte progmme de formare, anume I$E Implementarea Standardelor de evaluare a cadrelor didaeie'3=23'lo/o

. Nu am participat in ultimii 5 ani la programe de formare 2=15'37"

2.in ceeace prive$te programele de formare pe care le-ati urmat, curn ttllecia{i urmitoarele aspecte ale acestora ?

In mare

mIsurI

Potrivit In mictr

masura

Deloc Nu $tiu

2.l.Tematica cursurilor de formare este adecvat[ pentru

specialitatea in care predau

69,230h 30,7704

Z Z Coipeten{ele profesionale (di dactice) dezvoltate prin

programele de formare sunt relevante pentru activitatea curentl

46,l5oA 46,l5Vo 7,7o/o

Z:fxista o ofertA de formare pentru dezvoltare personal5"

care se coreleazI cu nevoile locului de muncl prezent

61,53 30,7yo 7,7yo

2.4.Conditiile de desft$urare a programelor de formare

(resurse materiale, spa{iu etc') sunt satisfdcEtoare

76,9yo 15,4o 7,70

Zi.trrtetodele de formare $i de evaluare sunt inovative 69,3yo 30,7oh

2.6.Formatorii sunt preg[ti{i profesional 76,90h 23,lyo

Domeniul: Activitatea didacticl
3.Exist6, in $coal6, suficient material didactic $i suficiente auxiliare curriculare pentru disciplina dumneavoastri?

o Mai mult decdt sufficient

.)' o Suficient 76,9Yo
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n ce scop uu[zall computerul sl cu ce trecventa

Utilizarea TIC (Aproape)

zilnic

Sdptdminal Lunor Mai rar Niciodatd

4. l.In preg[tirea lecfiilor 46,2yo 30,7%o 23,loAoh

4.2.In desfd$urarea lecti ilor 30,7Yo 46,3o 23,lyo

4.3.In evaluarea elevilor 15,4yo 46,lyo 38,syo

4.4.In comunicarea cu pdrinfii 46,lyo 46,lYo 7,7yo

4.5.In comunicarea cu colegii sau cu alte personae, pentru

solu{ionarea unor problem din educafie

7,7yo 30,7o 23,lyo 15,4Vo 23,l%o

7,7yo 7,7yo 30,7o/o 30,7o/o 23,lyo

4.7.Alt scop, anume:

r Insuficient 23,lYo
o (Aproape) Deloc

4.in ce scop utilizati computerul si cu ce frecventd ?

5.Cat de mult face{i trimitere, in predare, la cuno$tinfe gi aplicatii din discipline inrudite ?
o La fiecare ord de curs 46"10

o La mai mult de jumdtate din orele predate 23,lyo
o La mai pufin de jumdtate din orele predate 30,8o/o

o Foarte rar / Niciodati

6.i as6 ?n ce mlsurd conslderati ci aspectele mentionate in contrnuare I v producerea invdtirii k elevi in cl
Foarte

important

Important Potrivit Pulin

important

Fdrd

importonld

6. l.Claritatea $i complexitatea explica{iilor profesorilor 6l,soh 38,50

6.2.Succesiunea saricinilor de invd{are ("apropiat" -
ttdepdrtattto ttcunoscuttt 

- "necunoscutttr "concrett' - ttabstracttt

"particular" - "general" etc.)

46,2%o 53,80/o

6.3. Calitatea auxiliarelor didactice 38,5o 6l,sYo

6.4.Oferirea oportuinitifilor pentru invd{area participativd 23,lyo 46,2o/o 30,7Vo

6.5.Atmosfera destins[ I relaxatd,/ plScutd din clasd 76,9o/o 23,1o/o

6.6.De{inerea de cdtre elevi a unor tehnici de invdfare (luarea

notifelor, extragerea esen{ialului, citirea acceleratd" r ealizarea

harfilor conceptual etc.)

53,tyo 46,2yo

6.T.Cooperarea cu alli profesori in realizarea activitd{ilor de

bazd

46,20 53,8o/o

6.8.Valorificarea rezultatslor inv6{5rii dobindite de elevi in alte

contexte decdt cele $colare

53,8o 46,zyo

6.9.Interesul pf,rinfilor pentru progresul elevilor lor, pentru

calitatea preg[tirii acestora

53,80h 46,2yo

6.l0.Implicarea in predare $i invdfare a tehnologiilor

informatice
38,sYo 23,00 38,soh
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6.l l.Promovarea respectului valorilor nafionale $i ale

minoritdlilor entice, religioase sau de alt[ naturd in activitAtile

curriculare $i extracurriculare

15,3oh ^38,5o4 46,2

6.l2.Participarea elevilor la solufionarea problemelor la nivel

de clasd $i la nivel de $coal6

6l,soh 23,0Vo 15,3Yo

6.l3.Implicarea echitabild a elevilor (indiferent de gen, etnie,

limba maternd etc.) in activitAflle de invd{are

53,80h 46,z%o

6.l4.Masurile de ameliorare $i de prevenire a surmenajului $i
de profilaxie a stresului psihosomatic al elevilor pe parcursul

procesului educafional

46,2o/o 46,2o4 7,60

6.l5.Crearea de posibilitAti pentru manifestare a potenfialului

creativ al elevului

46,20h 53,9Vo

7.In ce mdsurd considerati cd aspectele menlionate in continuare, referitoare la evaluarea rezultatelor $colare,
ntluienteazd,pozitiv producerea invdtdrii la elevi in clasi ?

Foarte

important

Important Potrivit Pufin

important

FIrI
importanftr

T.I.Utilizarea Standardelor de eficient6 a invd(lrii $i a

referenfialului de evaluare

53,8%o 46,2yo

7.2.Monitorizue4 inregistrarea $i evidenta datelor privind

progresul $i dezvoltare a fiecdrui elev

84,60 7,7yo 7,7%o

7.3.Incuraj area performanlei $i promovarea succesului $colar 92,3yo 7,7o4

7.4.Echitarea evalulrii, in general 30,8o/o 69,zYo

7.5.Echitarea de gen in evaluare (tratamentul echitabil aplicat

bdie{ilor $i fetelor)

7,70h 84,60/0 7,7o

T.6.Incurajarea elevului sf, i$i evaluieze singur rezultatele

ob{inute

53,\Vo 46,20h

T.T.Explicarea in fa{a elevilor, inainte de evaluare (teztr" lucrare

scris5" ascultare oral6), a criteriilor care vor fi folosite pentru

evaluare $i notare

69,zyo 30,8o

7.8.Explicare4 pentru fiecare elev, a motivelor pentru care a

ob{inut o anumitA nota

84,6yo 15,4Vo

T.9.Participarea pdrintilor sau, dupd caz, tutorilor /
reprezentantilor legali, la imbundt{irea rezultatelor $colare $i
asigurarea progresului $colar

76,90/o 15,4yo 7,7yo

8.Cu cine colabora{i (alte persoane sau institulii din comunitate) pentru a sprijini copiii cu CES ?
-Cu pirinJii- 53,t%o

-Cu membrii SAP- 53,8o/o

-Cu cadrele didactice- 46,10

-Cu medical de familie- 38,5o/o

-Cu asistentul social- 38,5o/o

-Cu colegii din alte institulii- 15,4o/o.

,, Partea a IV-a: Arii de imbunitifire:

2t



O

o

incadrarea personalului didactic calific at (lamatemati cqfizic4)

*f#lfilJffitrlerea 
cadrelor didactiti 

"u 
actele normative, snategile educafionare privind asigurarea

Monitorizarea Ia nivel de institufie a calit{ii proiectirii calendaristice/zilnice gi implernent6rii cturicula ladisciplinele de studii;
Dotarea institufiei cu resurse informafionale,conexiune la internet in strlile de clas6, mobilier pentru uneleclase conform vdrstei elevilor;

Motivarea elevilor pentru invdfare;
Motiv€rea pitrinlilor fale de rezultatele gcolare ale copilului;
Acordarea atenfiei sporite a activit{ilor de ghidare in carier[ a elevilor.
Asigurarea suportului didactic satisf6cdtor lentru desfagurarea unui proces didactic calitativ;.Implicarea optimii,eficient6,permanentil a cadrelor didactice in implementarea politicilor educationale.Informarea sistematicd apdrinfilor despre frecven{a la ore a copiilor ;

a

a

a

a

o

a

Evaluatori:vezi ordinut Nr. 912 din 20.Xr. 20l7ot nlrs Nisporenl
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