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RAPORT
semestrial privind implementarea
Planului sectorial/local anticoruptie
pentru anii 2018-2020

l. Rezumatul executiv privind principalele progrese si deficiente
Monitorizarea activitdtilor planificate reprezintd o analiza sistematica a progreselor

inregistrate in implementarea obiectivelor stipulate pe domeniul EDUCATIE , conform
prioritatilor stabilite.

Procesul de raportare se realizeaza in baza actiunilor si a indicatorilor de progres propusi in
Planul sectorial/raional anticoruptie in domeniul educatie, pentru anii 2018-2020 si consta
in colectarea si analiza informatiilor de la institutiile de invatdmant , responsabile pentru
implementarea acestora.

In  scopul utilizarii rationale sl asigurarii transparentei decizionale la domeniul
management financiar in sistemul de invatamdnt raional s-a acordat atentie sporita implicarii
cadrelor de conducere si didactice , precum si a partenerilor educationali in procesului decizional
cu referire la gestionarea banilor publici in institutiile educationale.

Activitatile organizate in acest scop au inclus doua sedinte de informare cu conducatorii
institutiilor scolare si un consiliu de administratie in cadrul caror au fost examinate subiecte
orientate spre transparenta procesului decizional cu referire la gestionarea banilor publici , cu
aprobarea deciziilor, cu monitorizarea indeplinirii acestora.

Planurile de activitate din institutiile scolare, includ diferite actiuni , menite sd asigure
integritatea profesionala, accesul publc la informatie si implicare decizionala , Planul anual de
activitate al DITS este plasat pe site-ul https://dgitsnisporeni.md/planuri-anuale/; inclusiv toate
tipurile de rapoarte se regasecc pe site-ul https://dgitsnisporeni.md/rapoarte/) .

Actiunile derivate din planurile institutionale de actiuni anticoruptie, precum si din planul
managerial al DITS pentru anul de studii 2019-2020 (obiectivul specific nr . 4/ plan anual),
sunt monitorizate de cdtre conducatorii institutiilor de invatamant si colaboratorii DITS, cu
ulterioara raportare semestriald si publicare pe site-ul Directiei Invatamant Tineret si Sport
Nisporeni (https://dgitsnisporeni.md/rapoarte/).

Rapoartele solicitate spre examinare in cadrul sedintelor Consiliul raional sunt plasate pe
site-ul consiliului raional nisporeni.md
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Pe site-ul DITS Nisporeni sunt publicate rapoartele semestriale elaborate de fiecare
institutie privind planul sectorial anticoruptie (https://dgitsnisporeni.md/rapoarte/), dar si
raportul anual consolidat privind controlul intern managerial n institutiile educationale ale caror
fondatori este APL Il, inclusiv  Declaratia  de  raspundere  manageriala
(https://dgitsnisporeni.md/rapoarte/).

La 17 decembrie 2019 cu suportul MECC si Centrul National Anticoruptic a fost
desfasurat un seminar cu conducatorii si contabilii institutiilor educationale, colaboratorii DITS,
referitor la promovarea integritatii profesionale, respectarea codului deontologic de catre
angajatii din sistemul de invitamant. In cadrul sedintelor de informare organizate separat cu
conducatorii IET si conducatorii institutiilor de invatdmant primar si secundar (ciclul I si II) am
precizat aspectele legale privind solutionarea conflictelor de interese.

Ca progres inregistrat consideram:
- manageri informati despre implementarea actelor normative, ce exclude conflictul de interese
si asigura integritatea profesionald;
- lipsa cazurilor sesizate de ANI cu privire la conflictul de interese;
- 21 declaratii depuse de directorii institutiilor scolare cu privire la constatarea conflictului de
interese, solutionarea acestora.
-activitdti de informare realizate in conformitate cu Ordinul MECC nr 1074 din 29.08.2019 cu
privire la unele actiuni de prevenire si combatere a fenomenului colectarilor platilor
informale in sistemul educational;
-lipsa sesizarilor cu referire la colectarea platilor informale Tn anul curent ;

Totodata mentionam

e Exista anumite dificultdti in monitorizarea proceselor (solicitate conform planului) in
institutiile de educatie timpurie ( se solicitd o precizare mai concretd a anumitor atributii
delegate citre APL I'si Organul Local de Specialitate in Domeniul Invatimantului);

e Lipseste un mecanism de control ex-ante si de prevenire a fraudelor pe domeniu.

Il. Progresul in implementarea planului de actiuni in perioada de
raportare

Prioritatea 1: imbunititirea accesului la informatie si transparenta in procesul decizional

Folosirea rationala si transparenta a banilor publici

Actiuneal: imbunatitirea accesului la informatie si transparenta in procesul decizional din cadrul
institutiilor de invatamant: elaborarea rapoartelor anuale privind folosirea rationala si transparenta a
banilor publici; realizarea regulamentard a procedurilor de achizitii publice si expunerea rezultatelor pe
paginile web ale institutiilor sau pe panoul informativ.

Termenul de realizare: periodic pe parcursul anului

Institutia responsabila: DITS , institutiile scolare

— indicator de performantd 1 : Implicarea membrilor Consiliilor de administratie, profesorale, altor
structuri in analiza planurilor si rapoartelor financiare;

— indicator de performanta 2: Publicarea deciziilor manageriale referitor la folosirea banilor publici ,
asigurarea accesului la informatie , utilizdnd site-ul institutiei, sau panoul informativ .

-indicator de performanti 3: Elaborarea rapoartelor periodice cu referire la executarea bugetului, remise
Min Fin.; MECC;Directia Raionala Finante, etc.

Indicator de progres:Conducatorii institutiilor scolare asigura transparenta in procesul decizional
utilizdnd rational si transparent banii publici, oferind acces la informatie , utilizand panourile
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informative, site-uri.

Procesul de achizitii a devenit transparent, competitiv, cost-eficient, achizitii bazate pe necesitati reale
Publicarea pe site-ul oficial a rapoartelor si planurilor de activitate, inclusiv pe domeniul activitati
anticoruptie;

Progresul in implementarea actiunii
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Prioritatea 2: Aplicarea Codului de etici al cadrului didactic si pregatirea informarea

/pregatirea pedagogilor pentru promovarea educatiei de integritate si anticoruptie.
Actiune : Aplicarea Codului de etica al cadrului didactic si pregatirea pedagogilor pentru promovarea
educatiei de integritate si anticoruptie. Respectarea Ordinului MECC nr 1047 din 29.08.20109.

Termenul de realizare: semestrul |1

Institutia responsabila: DITS , institutiile scolare

Rezultatele scontate:

— indicator de performanta 1 : Aplicarea corectd a actelor normative in institutiile educationale,
respectarea codului deontologic al cadrului didactic, sporirea intolerantei fatd de actiunile de coruptie;

— indicator de performanti 2: Reducerea cazurilor sesizate de CNA si promovarea educatiei de
integritate;




-indicator de performanta 3: Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in vederea predarii cursurilor
de integritate, cresterea gradului de educatie anticoruptie a personalului institutiilor de invatamant.
Progresul in implementarea actiunii :
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Prioritatea 3: Excluderea fenomenului colectirii plitilor informale in institutiile de

inviatamant

Actiune : Implementarea Ordinului MECC nr1074 din 29.08.2019 cu privire la unele actiuni de
prevenire si combatere a fenomenului colectarii platilor informale in sistemul educational
Termenul de realizare: semestrul Il
Institutia responsabila: DITS , institutiile scolare
Rezultatele scontate:
— indicator de performanta 1 : Activitate regulamentara a asociatiilor parintesti i aderarea parintilor la
acestea doar in mod benevol;
— indicator de performanti 2: Excluderea practicilor informale de infiintare a fondului clasei de catre
parinti, in scopul colectarii resurselor pentru efectuarea lucrarilor de reparatie ori pentru cumpdrarea
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cadourilor cu diverse prilejuri cadrelor didactice si administratiei institutiilor de Invatamant.
-indicator de performantd 3: EXcluderea fraudarii procedurilor de iInscriere/ admitere a copiilor In
institutiile de Invatamant;

Indicator de progres: Actiuni realizate in corespundere cu Codul de etica al cadrului didactic , cu
Ordinului MECC nr.1074 din 29.08.2019 si  Regulamentul privind cooperarea institutiilor de
invatamint cu asociatiile obstesti ale parintilor , in scopul excluderii platilor informale

Progresul in implementarea actiunii:
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IIL. Riscuri aferente implementarii actiunilor scadente la sfarsitul

semestrului/anului

Riscuri

masurile de reducere a acestora

Implicare  redusa  pentru  publicarea
deciziilor manageriale referitor la folosirea banilor
publici , asigurarea accesului la informatie ,
utilizand _site-ul institutiei.

In lipsa site-urilor institutiilor informatia se poate
publica pe panouri informationale;

Se recomandd a furniza informatia periodic la
toate intrunirile cu pdrintii, comunitatea.

interese,
normativ

Nedeclararea conflictelor de
iresponsabilizare n aplicarea actului

Informarea  managerilor  cu  referire la
corectitudinea aplicarii actului si implementarea
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pentru cadrele de conducere din IET.

actiunilor scadente .

Risc de infiintare a fondului clasei de catre parinti,
in scopul colectarii resurselor pentru efectuarea
lucrarilor de reparatie ori pentru cumpararea
cadourilor cu diverse prilejuri cadrelor didactice si
administratiei institutiilor de invatdmant.

Participarea colaboratorilor DITS
generale ale parintilor ;

Actiuni periodice de informare a comunitdtii cu
referire la respectarea Regulamentului privind
COoperarea institutiilor de invatamint cu asociatiile
obstesti ale parintilor

la sedintele

Incapacitatea DITS pentru monitorizarea
proceselor (solicitate conform planului) n
institutiile de educatie timpurie

Seminare organizate pentru colaboratorii APL 1
cu participarea  colaboratorilor ~ ANI, CNA,
pentru argumentarea mai eficienta a subiectului
Colaborare cu APL | in implementarea actelor
normative pe teritoriul administrat.

IV. Propuneri de modificare si ajustare a planului de actiuni sectorial/ local
e Implicarea altor parteneri educationali in procesul implementarii planului;

e Organizarea meselor rotunde la posturile de televiziune/radio local cu subiecte incluse in

Planul de actiuni;

Nina STERPU




