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Nr. crt. Actiunea Termenul de Responsabil Indicatorii de progres
realizare

Prioritatea I: Excluderea fenomenului colectarii platilor informale .
Rezultatele scontate:

- asigurarea accesului egal al copiilor in gimnaziu;

- evaluarea reusitei academice a elevilor exclusiv pe bazd de merit, indiferent de capacitatea si disponibilitatea parintilor si elevilor de a oferi
plati si cadouri cadrelor didactice si administratiei gimnaziului;

2 3 4 5
Respectarea prevederilor Metodologiei de august, 2019 Ulinici Inga, director Ordinul nr. 1/e
inscriere a copiilor in clasa I in scopul Din 02.09.2019 cu privire la
eliminarii riscurilor de fraudare a procedurii de inscrierea elevilor in clasa I-i
inscriere.
Emiterea ordinului cu privire la masurile de Septembrie , 2019 Ulinici Inga, director
prevenire si combatere a fenomenului Ordin nr.109 din 09.09.2019
colectarilor platilor informale in institutie.
Crearea comisiei pentru monitorizarea Septembrie 2019 Ulinici Inga, director Ordin nr. 24 din 18.09.2019
procesului si a modului de examinare a
petitiilor in care sunt semnalate acte de
coruptie (Consiliul de eticd).
Destfagurarea campaniilor de informare a Pe parcursul anului de |Ulinici Inga, director Procese verbale in cadrul
parintilor si elevilor privind interzicerea studii Dirigintii cl. I-IX. adunarilor de parinti in fiecare
colectarii informale. clasa.
Contracararea constrangerii de catre unii Permanent, cu Consiliul de etica 0
parinti a parintilor altor elevi de a infiinta si de |verificarea semestriala
a contribui financiar la fondul clasei. a indicatorilor de
progres

Prioritatea I1: Gestionarea eficienta si transparenta a banilor publici.
Rezultatele scontate:

- transparenta rapoartelor financiare ale gimnaziului;

- prevenirea conflictelor de interese in gestionarea fondurilor publice;




Fortificarea capacitatilor Sistemului
informational de management in educatie
(SIME)

2019-2020

Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii;
Centrul Tehnologii
Informationale si
Comunicationale in
Educatie (CTICE)
(responsabilitate
concomitenta)

Sistemul Informational de
Management in Educatie (SIME)
extins se va completa pana la
31.01.2020,

Conform Ordinului nr.13 din
03.09.2019

Publicarea raportului anuale agimnaziului
privind realizarea procedurilor de achizitii
publice pe pagina web.

Permanent, cu
verificarea semestriala
a indicatorilor de
progres

Director

Raportul

Inventarierea si luarea la evidenta contabila a
tuturor bunurilor donate, cu plasarea actului de
inventariere la loc vizibil la intrarea in
institutie.

Permanent, cu
verificarea semestriala
a indicatorilor de
progres

Administratia

Rezultatele inventarierii se vor
anunta la Consiliul de
Administratie

Informarea parintilor cu privire la bugetul
aprobat (acordat) al institutiei pentru anul de
invatamant in gestiune, precum si cu privire la
necesitdtile suplimentare ale institutiei,
neacoperite de mijloacele bugetare acordate,
prin afisarea informatiei la intrarea in gimnaziu
sau in alte locuri vizibile.

Permanent, cu
verificarea semestriala
a indicatorilor de
progres

Administratia

Informatie afisata pe panoul
informativ din cadrul gimnaziului
si pe saitul institutiei
http://gimalcelbun.cendigi.md

Prioritatea I11: Reducerea incidentei fraudei academice in gimnaziu.
Rezultatele scontate:
- cultivarea intolerantei fata de actiuni de frauda academica (plagiat, copiat, mituire) in mediul educational,
- evaluarea echitabila, bazatd exclusiv pe baza de merite ale elevilor.

3.2.

Implementarea mecanismelor de prevenire a
coruptiei in cadrul olimpiadelor scolare,
testarilor si a examenelor In gimnaziu.

Permanent, cu
verificarea anuala a
indicatorilor de progres

Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii;
Agentia Nationala pentru
Curriculum si Evaluare

Mecanismele de prevenire a
coruptiei in cadrul olimpiadelor
scolare, testarilor si a examenelor
implementate.




(responsabilitate
comuna)

Prioritatea IV: Monitorizarea aplicarii Codului de etica al cadrului didactic si pregatirea cadrelor didactice pentru promovarea educatiei de
integritate si anticoruptie.
Rezultatele scontate:

- aplicarea uniforma a Codului de etica al cadrului didactic si a angajatiilor din gimnaziu;

- sporirea intolerantei fata de actiunile de coruptie;

- dezvoltarea competentelor cadrelor didactice in vederea predarii cursurilor de integritate;

- cresterea gradului de educatie anticoruptie a personalului din gimnaziu;

4.1. Monitorizarea aplicarii Codului de etica a Permanent, cu Ministerul Educatiei, 0 cazuri de incalcari sesizate si
cadrului didactic verificarea anuala a Culturii si Cercetarii; sanctionate
indicatorilor de progres |DITS Nisporeni
(responsabilitate
concomitenta)

Instruirea cadrelor didactice cu privire la 2018-2020 Consiliul de etica, 1 instruire
rigorile Codului de eticd al cadrului didactic si Administratia Proces verbal nr.1 din 09.09.2019

a angajatiilor din gimnaziu. gimnaziului (40 de angajati sub semnatura)
Informarea elevilor si parintilor cu privire la  [Permanent, cu Consiliul de etica,
rigorile Codului de etica al cadrului didactic.  |verificarea anuala a Administratia http://gimalcelbun.cendigi.md
indicatorilor de progres [gimnaziului
Denuntarea si sanctionarea incalcarii Permanent, cu Populatia scolara 0
prevederilor Codului de etica al cadrului verificarea anuala a

didactic. indicatorilor de progres

Director Inga ULINICI




