MINISTERUL EDUCATIEI, CULTURII SI CERCETARII AL REPUBLICII MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL NISPORENI
DIRECTIA INVATAMANT TINERET SI SPORT
MD- 6401. or. Nisporeni, str. loan Voda, 2
directianisp@gmail.com, fax.: 026422748; tel: 026423078;
http://www.dgitsnisporeni.md/

Nota informativa
cu privire la implementarea
Planului sectorial anticoruptie /2018-2020 in domeniul educatiei

In temeiul Planului sectorial anticoruptie in domeniul educatiei / anii 2018-2020, aprobat prin Hotararea Guvernului mr. 816/2018,
publicata in Monitorul Oficial al Republicii Moldova 2018, nr.333-335, art. 895, Va informam cu referire la activitatile realizate in sistemul
educational al raionului Nisporeni:

Prioritatea nr.1
Excludereafenomenuluicolectariiplitilorinformaleininstitutiile de invatimant

1.2 | Imbunatitireapracticilor de 1inscriere a copiilorininstitutiile de | In raionul Nisporeni nu au fost identificate probleme cu inscrierea
educatietimpurieprinintermediulsistemelorinformationale copiilor in gradinite, in toate localititile rurale sunt locuri
disponibile in IET, problema demograficd si migratia populatiei
influenteaza negativ asupra numarul copiilor institutionalizati,

demostrand descrestere esentiala.
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In perioada pandemici de Covid-19 , intru evitarea riscurilor de
infectare, s-a acceptat depunerea cererilor de inscriere in IET prin
intermediul postei electronice.Toate IET (26) detin si uitizeaza un
e-mail, jumadtatea din institutii (14) detin pagini pe retele de
socializare , utilizate periodic in asigurarea transparentei
procesului educational.

1.8

Contracarareaconstrangerii de catreuniiparinti a parintiloraltorelevi de
a Infiintasi de a contribuifinanciar la fondulclasei

Subiectul a fostmonitorizat responsabilitateaspeciala,
inrezultatulactiunilorintreprinse am constatatreducereaesentiala a
petitiilor subiect ( lipsit  total
asemeneaplangeri). Subiectuluidati se acordadatentie special
inprocesul de monitorizare a institutiiloreducationale, generalizate
ulterior incadrulsedintelor de lucru: (Subiectdiscutatin 4 sedinte de

lucru)

cu

la nultimii 2 ani au

1.9

Instruireafactorilor de decizie din cadrulorganelor locale de
specialitateindomeniulinvatdmintuluiinceeaceprivestecolaborareacom
unitardsi cu asociatiile (organizatiile) obstesti ale parintilor

Despre colaborareacomunitarasi cu asociatiile (organizatiile) obstesti
ale parintilor s-a discutatincadrulcelor 2 activitatidesfasurate cu
suportulofiterilorCAN, cu implicareacolaboratorilor DITS, darsi a
conducdtorilorinstitutiiloreducationale. Ceamai de amploareactivitate a
fostevenimentul O zianticoruptieinraionulNisporeni”, realizatd cu
DITS, ofiterii CAN sivoluntari.

Realizate 2 seminare, evenimentulsus-nominalizat.

Prio

ritatea II: Gestionareaeficientisitransparenta a banilorpubliciininstitutiile de invatamant

2.2

Publicarearapoarteloranualeale de
invatdmantprivindrealizareaprocedurilor de achizitiipublicepepaginile
web ale acestora

institutiilor

DITS realizeaza la finelefiecaruisemestrurapoarte de activitate,
incluzandsidomeniulfinanciar, cu raportarespecialareferitoare la
gestiunearesurselor ,achizitiipublice.
Intruasigurareatransparenteiachizitiilorpublice
publicdatatanuntul, catsirapoartelepe  site-ul
directoriulrapoarte:

DITS
DITS




https://dgitsnisporeni.md/rapoarte/

Peaceeasipagina se publicdanumitainformatie din
institutiilescolare. Desi ,toate 33 de institutiidetinstatut de
ordonatorsecundar de buget, iarunelescolipublicasipe site-ul
special al institutiei.

2.3 | Inventariereasiluarea la evidentdcontabild de catredirectoriiinstitutiilor | DITS a organizat 2 seminare instructive cu subiecte orientate spre
de finvatamant a tuturorbunurilor donate de catreasociatiile management financiarsi control intern,
(organizatiile) obstesti (ale parintilor) inregistrateinmodulstabilit la evidentiindobligativitatearaspunderiimanagerialevisavis de
AgentiaServiciiPublice/organeleadministratieipublice locale, parinti, evidentacontabili a bunurilor donate.
precumsi din parteaaltorpersoanejuridice, cu plasareaactului de
inventariere la locvizibil la intrareaininstitutiile de invatamint La repartizareadonatiilorparvenite de la MECC, UNICEF,

DITSaintocmitactele de transmitere,
documentelecontabilesolicitatepentruevidenta.

in present se
perfecteazadocumentatiapentrutransmitereaincomodat a
unorbunuri: 60 laptopuri, 50 termometre, birotica.

Totodata, mentionamca se solicit 0
promovaremaiinsistentdaexperientei de plasare la locvizibil a
actului de inventariere din institutiile de Tnvatdmant.

2.4 | Informareaasociatiilor (organizatiilor) de parinti cu privire la | Informatietransmisatuturorparintilorincadruladunarilorgeneralepa

bugetulaprobat (acordat) al institutieipentruanul de
invatamintingestiune, precumsi cu privire la necesitatilesuplimentare
ale institutiei,

neacoperite de  mijloacelebugetareacordate,

prinafisareainformatiei la intrareaininstitutiisauinaltelocurivizibile.

rintestl, informareinConsiliulprofesoralsiConsiliul de
administratie, Informatieafisatapepanoulinformativ din
cadrulinstitutiei de invatamant.

Periodic esteinformatsicomitetulparintilor din

institutiileeducationale.
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Desprebugetulaprobatpentruinstitutiilescolare  se  informeaza
periodic ncadrulsedintelorconsiliului rational, care au loc cu
transmiteredirectdpe Facebook siprinintermediul TV locale.

Prioritatea Iv: MonitorizareaaplicariiCodului
sipregitireacadrelordidacticepentrupromovareaeducatiei de integritatesianticoruptie.

de etica al cadrului didactic

4.1

MonitorizareaaplicariiCodului de eticé a cadrului didactic

DITS examineaza anumite petitii cu accent pe atributiile
Consiliului de etica si actului reglator. Conducatorii institutiilor
educationale sunt informati despre atributiile ce le detin in
contextul actului normativ.

Totodatd considerdm: pentru aplicabilitatea optima a Codului de
eticd se solicitd a instrui complementar cadrele manageriale.

4.3

Instruireacadrelordidactice cu privire la rigorileCodului de etica al
cadrului didactic

Despre rigorile Consiliului de etica s-a discutat in cadrul a 2
sedinte , incepand cu anul aprobarii actului normativ. Continutul
documentului este cunoscut si aplicabil.

Totodata, considerdm oportun a include complementar in agendele
de lucru ale sedintelor subiecte , ce solicitd implicare si atitudine
in respectarea actului normativ.

4.4

Informareaelevilorsiparintilor cu privire la rigorileCodului de eticd al
cadrului didactic

In fiecare institutie scolard exista Consiliul elevilor, iIn componenta
Consiliului de administratie sunt elevi, care sunt implicati in
procesul decizional al institutiei.

-33 de conducatori ai institutiilor scolare sunt informati

4.5

DenuntareasisanctionareaincalcariiprevederilorCodului de etica al
cadrului didactic

In aceastd perioadi au fost denuntate 2 cauri, sanctionate 3
persoane (2 pedagogi si 1 director).




4.8

Evaluareaeficienteipredariimodulului de
integritatesianticoruptieprinchestionarianonime (sondaje) ale elevilor/
studentilor

Sunt aplicate atat de DITS cat si de institutiile educationale diferite
chestionare, menite sd sondeze opinia referitor la integritatea
angajatilor din Invatdmant. Mentiondm, cd aplicarea metodei
chestionaruluimai frecvent se realizeaza in situatii declarate de
conflict, pentru identificarea problemelor, mai putin pentru
profilaxia cazurilor.

Totodatd mentiondam , cd semestrial se raporteaza despre lacunele
depistate, se includ recomandarile necesare pentru ameliorare.

Obiective pentru anul 2021:

Mo

Sef  directie Nina STERPU

Optimizarea procesului de transparenta decizionald In activitatea de gestiune financiara,

Asigurarea transparentei decizionale in organizarea achizitiilor publice;

Monitorizarea gradului de implementare a actelor normative, cu accent pe Codul de etica al cadrului didactic;
Organizarea unui seminar pentru directorii debutanti cu referire la aplicarea Codului de etica a cadrului didactic.




