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Telefon 0(264)-48-363
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Perioada de evaluare inclusd in raport | Anul de studii 2020-2021
Director Viorel Andronachi
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Dimensiune L. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatimaént asiguri securitatea si protectia tuturor elevilor/

copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale §i monitorizarea
_permancntﬁ a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Statutul institutiei

Autorizatie sanitard de functionare

Pasaport sanitar

Investigatia apei potabile de catre laboratorul CSP Ungheni

Figele pentru evidenta efectudrii triajului epidemiologic elevilor i a angajatilor
din institutie inceput la 01.09.2020;

Fisa de evaluare a nivelului de pregitire a institutiei pentru anul de studii 2020-
2021;

Afisarea planului de evacuare in cazuri de situatie exceptionale;

Afisarea materialelor informative cu privire la igiena personala si a conditiilor

fizice in contextul epidemiologic de COVID-19, in cabinetele de studiu si

holurile institutiei;
Desfasurarea controlului medical al angajatilor si completarea fiselor medicale cu
avizarea permisului de lucru in luna august 2020;

Constatari

|

|

atestd pregdtirea scolii pentru desfasurarea procesului educational.
institutiei de inva{dmint a monitorizat

Institufia detine documentatia tehnicd, sanitaro-igienica si medicald prin care se
Administratia
permanent respectarea normelor sanitaro-

igienice, a respectat dispozitiile si hotararile CSE Nisporeni si a ANSP Ungheni cu
privire la organizarea procesului educational in functie de gradul de alerti din
localitate.

securitatii gi sigurantei elevilor din institutie.

Se atestd o colaborare slabd cu APL §i OMF Bilduresti pentru asigurarca

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,75 Punctaj acordat: - 0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei $i a securitifii institutiei §i a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe

toatd durata programului educativ

Dovezi

Registru de evidenta a vizitelor din mstltunc 1nceput la data de 01.09.2018;
Dotarea cu sisteme video si functionarea acestuia 24/24 ore;

Trasarea trecerii de pictoni si aplasarea indicatoarelor speciale in fata institutiei;
Supravegerea institutiei $i a teritoriului adiacent pe parcursul zilei de cétre
deridicatori (conform fisei postului);

Graficul de serviciu in timpul zilei a cadrelor didactice in institutie i pe terenul de
pauza, stabilit separat pentru fiecare clasa;

Graficul de activitate al paznicilor.

| Constatari

]

|
!

Securitatea elevilor este asiguratd pe toatd durata procesului educational de

deridicdtori §i cadrele didactice de serviciu precum si de camerele video, activate
24/24 ore. in Regulamentul de organizare §i funcfionare a institufiel este necesara
revizuirea si formularea prevederilor ce tin de activitatea de protectie si de prevenire
a riscurilor.

|__acordat

Pondere si
punctaj

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 . Punctaj acordat: - 0,75




Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e Orarul lectiilor/ activitdtilor educationale, aprobat la Consiliul de administratie nr. 2
din 25.08.2020;

e Planul lunar de activitate al CREI, elaborat si apobat;

ePlanul lunar de activitate a institutiei elaborate, aprobat si afisat la panoul
informativ al Cabinetului metodic;

¢ Orarul evaludrilor sumative elaborat lunar, aprobat si afisat la panoul informativ al
Cabinetului metodic;

¢ Orarul sunetelor elaborat conform Reglementarilor speciale privind organizarea
anului de studii 2020-2021, in contextual epidemiologic COVID-19, si aprobat la
Consiliul de administratie nr. 2 din 25.08.2020; |

Constatari

Tindnd cont de faptul ca unii profesori activeaza si in altii institutie sau ca trebuie |
sd Impartd acelasi cabinet, administrajia a elaborate un orar echilibrat unde
disciplinele reale alterneaza cu cele umanistice sau din aria Arte, Tehnologii, Sport.
Orarul lectiilor §i al activitdtilor extrascurriculare asigura raportul optim intre timpul
instruirii formale §i cel al instruirii nonformale, intre timpul de invétare si timpul de
recreere. Probele de evaluare sunt repartizate uniform, nu mai mult de doua pe zi la
clasi.

Pondere si
punctaj

acordat

Pondere; 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare eley/ copil a cite un loc in bancd/ la masd etc.,

corespunzator particularitifilor psihofiziologice individuale.

* Registrul bunurilor materiale ale salilor de clasi;
o Salile de clasd sunt asigurate 100% cu mobilier adecvat varstei; |
e Spatiile educationale sunt adecvate si asigurd toate categoriile de elevi cu locuri

Dovezi corespunzitoare;
e Reamenajarea spatiilor de invitare incepand cu 01.09.2020, asigurind banca
individuala gi distanta fizica de 1-1,5 m, in conditiile epidemiologice de COVID-19;
eDotarea a doua sdli de clasd cu mobilier scolar prin intermediul ONG Ora
International Moldova §i Organizatia Ungerwegs, in data de 05 martie 2021,
Institutia de invitdmant asigurd fiecarui elev din gcoald un loc de lucru in banca
Constatiri | corespunzitor nivelului de invdtdmant. Are asigurate spatii educationale specifice
activitifilor si in conformitate cu normele igienice §i de securitate. Dirigintii {in cont
de unele maladii cronice ale elevilor ce ar conditiona agezarea lor in banci. .
Pondere i | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat |

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici i cu cerintele de securitate

Dovezi

e Registrul de evidentd a utilajelor, dispozitivelor, ustensilelor si materialelor de
sprijin la: chimie, biologie, fizicd, informaticd, educatie tehnologicd, educatie
fizicd;

Registrul de inventariere.




[nstitutia de fh;'a;ﬁmﬁnt asigura, in limita posibilitailor, echipamente, utilaje,

Constatari | dispozitive, ustensile §i materialele de sprijin la fizici, chimie, biologie, istorie,
informatica, educatie tehnologica. Terenul sportiv din exterior necesitid dotare si
amenajare in concordanta cu parametrii sanitaro-igienici i cerintele de securitate.

Pondere si | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75

punctaj ‘
acordat |

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea §i servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupi caz)

-

S |

Punctaj acordat: - 0,75

Dovezi » Cantina scolarta este dotatd cu mobilier, utilaj frigorific, veseld, conform
criteriilor de sigurantd, sald de mese cu 80 de locuri si sistem de canalizare;
e Registrul de rebutare a produselor alimentare si materiei prime;
¢ Registrul de rebutare a bucatelor. .
Constatiri | Institufia de inva{dmant este dotatd cu spatii pentru prepararea §i servirea hranei, care
| corespund normelor sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea,
functionalitatea si confortul elevilor,
Pondere i | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75
punctaj
__acordat
Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criterillor de accesibilitate,

functionalitate i confort pentru elevi/ copii

e Prezenta a 8 lavuare functionale la etajul I al institutiei;
e Prezenta vestiarelor pentru lectiile de educatie fizica separate pentru baieti i fete;

Dovezi * Functionarea a doua WC in interiorul institutiei cu céte 3 locuri fiecare, disponibile
pentru elevii treptei primare;
e Bloc sanitar in curtea scolii cu diviziunile fete/béieti/profesori si intréiri separate, cu
capacitatea totala de 12 locuri;
e Spatiu extern amenajat pentru deseuri.
Constatari Institutia este dotatd cu spatii/ blocuri sanitare, respectand in general normele |

sanitare dar cu neajunsuri din cauza nefunctiondrii sistemului de canalizare central
care nu permite utilizarea pe deplin a WC din interior.

: Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

|

|

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

e Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale
plasate in toate cabinetele de studiu, holuri, cantind, sala de sport si alte inciperi
adiacente;

* Prezenta panourilor antiincendiare §i a nisipierelor in curtea scolii;

* Amplasarea extinctoarelor pe holurile institutiei cu termen de valabilitate actual; |

Prezenta si functionarea sistemului de semnalizare automati;

Verificarea periodica a asiguririi mijloacelor antiincendiare

| L

Constatari

Institutia de invatdmant dispune de mijloace antiincendiare si iesire de rezerva
accesibile, cunoscute si experimentate de citre elevi si angajati prin practicarea
periodicd a exercifiilor de simulare a situatiilor exceptionale.

| Pondere si
' punctaj
acordat

Pondere: 1 |  Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat; - |

|
|




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitdtilor de invétare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a

tehnicii securitétii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

*Organizarea §i desfasurarea primei ore de dirigentie cu genericul
“Comportamentul responsabil in spatiul gcolii §i in comunitate™, 1a 01.09.2020;

* Desfagurarea orei optionale Educatie pentru sdndtate in clasa a V1l-a si a VIIL in
anul de studii 2020-2021;

*Organizarea $i desfisurarea decadei circulatiei rutiere cu genericul "Viafa are

. prioritate”, in perioada 01-10.09/2020;

e Planificarea §i desfisurarea orelor la disciplinile mentionate in Plan-cadru de
realizare gi formarea deprinderilor de comportament responsabil in situatii de risc si
la disciplina Dezvoltarea personald precum si in cadrul orei Managementul clasei,

ePlange si fise informative, expozitie de desene, gazete de perete elaborate in
cadrul orelor tematici $i amplasate in silile de clasa;

¢ Registre cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitdfii vietii si sanatitii
in institutie (la orele de fizica, chimie, informatica, educatie fizica si tehnologic);

e Informarea si instruirea elevilor cu referire la regulile de securitate in timpul |

vacanielor §i semniturile elevilor in catalogul scolar;

* Includerea subiectelor referitoare la respectarea regulilor de circulatie rutierd,
a tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc, in ordinea de zi a sedintelor cu
parintii claselor I-[X.

Constatéiri

Cadrele didactice desfigoara cu elevii activititi ce vizeazi invitarea si respectarea
regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitafii in mediul scolar i cotidian, de
prevenire $i de comportament in cazul situatiilor de risc. La ora optionald Educafa
pentru sandtate elevii gi-au format deprindeni de acordare a ajutorului medical in
diferite situatii.

Ponderesi | Pondere: | T Autoevaluare conform criteriilor: - Punctaj acordat: - 0,75
punctaj ' 0,75
| acordat J

Total standard { 8,25

Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii

fizice si psihice a fieciirui elev/ copil
Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte instituii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/

__copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi |

1

o Planul de dezvoltare strategicd a institutiei pentru anii 2021-2026 (obiectiv |

strategic nr.4),

Planul managerial de activitate a institutiei pentru anul scolar 2020-2021;
Regulamentul intern al institutiei;

Planificarea subiectului in cadrul sedintelor cu parintii la nivel de clasi;

copililui inceput la 20.11.2013-prezent;
Demers cétre APL din 10.02.2021;

* Raport privind evidenta sesizirilor privind cazurile ANET semestru I gi II, anul |

de studii 2020-2021.

Registru de evidenta a cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare si trafic al




Constatiri Institutia proiecteaza sistematic actiuni de colaborare cu familia si cu APL in sensul
protectiel elevului. Se atestd un parteneriat slab cu familia in vederea protectiei
copilului. A
Pondere si | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor; -0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficient a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi

e Colaborarea cu asistentul social din localitate;

» Specificiri de rigoare in figa postului a angajatilor din institutie;

¢ Amenajarea panoului tematic cu informatii relevante in holul institutiei;

e Participarea la sedintele Comisiei intersectoriale pentru prevenirea primard a

riscurilor privind bundstarea copiilor.

Constatari

Administratia institutiei informeaza personalul, elevii, paringii/reprezentantii legali
asupra procedurii legale de interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic |
al copilului. Cadrele didactice au fost familiarizate cu procedura de organizare |
instituionala si de interventie in cazuri de abuz, neglijare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 ] Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75

i

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire §i combatere a oricarui tip de violenta (relatii

elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

¢ Implementarea curriculumului 2019 la disciplina FEducatie pentru societate si |
Dezvoltare personald, '

* Discutarea tematicilor referitoare la formele de abuz, neglijare in cadrul orei |
Managementul clasei, in clasele 1-IX;

* Includerea subiectelor tematice in ordinea de zi a sedintelor cu parintii claselor I-I1X;

* Organizarea si desfasurarea Zilei mondiale de prevenire a abuzului fatd de copii, la
data de 19.11.2020;

* Organizarea §i desfisurarea Zilei internationale a sigurangei pe internet, la data de
11 februarie 2021, .

Constatari

In instututic s-au realizat activitifi de prevenire §i combatere a violentei atat cu |
elevii cat gi cu pdrintii, dar se consatatdi o necesitate mai mare a activititilor de
prevenire §i combatere a oricarui tip de violentd att pentru elevi cit si pentru parinti. |

|

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 |  Punctaj acordat: - 0,75

| l

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale $i emotionale §i implicarea personalului §i a partenerilor /nstitufiei in activititile de

_prevenire a comportamentelor ddunitoare sanatatii

Dovezi

Promovarea orei optionale Lducatie pentru sandtate, in clasa a V1l-a si a VIIl-a,
de catre profesoara Cozma Lidia, prof. de biologie, grad did. I; ‘
e Desfasurarea secfiilor sportive Zenis de masa si Volie, conform orarului
activitatilor extracurriculare, cu 27 de elevi beneficieari din diferite clase;
Discutii individuale si colective ale cadrului medical din institutie cu elevii;
Colaborarea la necesitate cu OMF Bilduresti;
¢ Colaborarea cu asistentul social din localitate in vederea prevenirii
comportamentelor diundtoare sdnatatii pentru elevii din familii social-vulnerabile.

e




Constatiri Elevii au acces la unele servicii de sprijin pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
| mintale §i emotionale, dar se atestd necesitatea unui psiholog scolar care ar veni in
| ajutorul elevilor aflati in dificultate cdt §i o colaborare mai eficietd cu comunitatea.

Ponderesi = Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5 |
punctaj .
acordat

Total standard 3,75

Standard 1.3. Institutia de invitimaént ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu

atributii legale in acest sens in promovarea valorii sanétitii fizice s1 mintale a elevilor/ copiilor, in
omovarea stilului sdndtos de viatd in institufie §i in comunitate

Dovezi o Organizarea si desfisurarea sedintelor cu parintii, in clasele I-IX, in luna
; septembrie 2020, cu privire la ciile de rdspandire i pericolul infectirii cu
‘ COVID-19;

| » Efectuarea controlului medical al elevilor din institutie, de citre OMF Balduresti,
in luna septembrie 2020

Constatdri | e Activititile de promovare a valorii fizice §i mintale a elevilor sunt desfisurate |
nesemnificativ, mai mult in institutie $i nu sunt proiectate pentru a fi manifestate
$1 in comunitate. Institufia nu are stabilite parteneriate cu alte institutii cu atributii
legale in acest sens.

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0.25 | Punctaj acordat: - 0,5
punctaj
| acordat |

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea condifiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor

materiale $i metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.)

pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi ¢ Functionarea Centrului de resurse pentru educatia incluziva (CREI), fecventat de
12 copii. Centrul este dotat cu materiale didactice si suporturi metodologice
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ele elevilor.

e Amenajarea $i plasarea materialelor informative pe holul institutiei si in sélile de
clasd, privind sdndtatea si dezvoltarea adolescentilor.

Constatari | e Institutia foloseste resursele CREI pentru asigurarea conditiilor fizice, resurselor

materiale $i metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ele

elevilor, dar nu poate asigura accesul tuturor elevilor din institutie.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sinitos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului §i
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor
la programe ce promoveazia modul séndtos de viata

Dovezi e Desfasurarea orei optionale Educatie pentru séndtate in clasa a VIl-a i a VIIl-a; |

: 3 3 A Sk AN |
¢ Aplicarea chestionarului pentru elevi "Evaluarea calitafii educagiei si sanaratii in |

* Instruirea copiilor, in cadrul orei de managementul clasei, pe parcursul anului




studii 2020-2021, inaintea vacantelor, privind securitatea vietii si sanatatii elevilor
in perioada vacantelor. Ordinul nr. 45 din 29.04.2021/nr.56 din 29.05.2021

Dimensiune I

Sanitate, sicuranti

Constatdri | e Institutia oferd elevilor activitati de promovare a modului sinitos de viatd, in
cadrul orelor optionale si instruiri periodice privind situatiile de risc §i securitate a
viefil, se atestd necesitatea diferitor programe educative pentru elevi, in acest sens.

Pondere si | Pondere: 2 7 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 | Punctaj acordat: - 1

punctaj !

acordat o

Total standard 2

Puncte forte Puncte slabe

* Analiza sistematica a cadrul normativ referitor la

Dimensiunea sandtate, sigurantd, protectie, in
cadrul sedintelor informative si a Consiliul de
administratie;

e Sili de clasi dotate conform Standardelor de
dotare minimd a cabinetelor,

e Dotarea institufiei cu sistem video si functionarea |

acestuia 24/24 ore;
 Existenta unitétii de asistent medical si cadru
didactic de sprijin;
e Functionarea Centrului de Resurse pentru
Educatia Incluziva;
e Interventia prompta si obiectiva in solutionarea
situatiilor aparute prin colaborarea cu Comisia
intersectoriald pentru prevenirea primard a
riscurilor privind bundstarea copiilor.

e  Existenta de spatii
neutilizate §i a blocului sanitar
in curtea institutiel care pot crea
situatii de risc;

e  Slaba colaborare cu
familia si serviciile publice de
sdndtate in promovarea valorii
sandtatii fizice i mintale a
elevilor;

e  Planificarea si realizarea
sporadicd a activitdfilor pentru
elevi privitor la modul sanitos
de viata si combaterea oricarui
tip de violenta.

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborind proceduri §i instrumente
ce asigura valorizarea inifiativelor lor i oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin
de interesul lor imediat

Dovezi

Fleva Grechi Victoria, clasa a VII- -a, face parte din componenta Consiliului de |

administratie, delegati de catre Consiliul elevilor, proces-verbal nr. 2 din
14.10.2020;

Implicarea directi a elevilor claselor V-IX, in selectarea orelor optionale pentru
anul de studii 2021-2022;

Organizarea activitdtilor de informare in institufie cu ocazia
internationale a nonviolenfei in scoald”, ordinul nr.07 din 28.01.2021
Participarea a 56 de elevi la copletarea chestionarului "Evaluarea calitdtii
educafiei si sandtdfii in institufie”, ordinul nr. 22 din 25 februarie 2021.
Aprobarea planului de activitate a Consiliului elevilor pentru anul de studii
2020-2021, Consiliul de administratie, proces-verbal nr. 4 din 29.10.2020.

“Zilei

Constatiri

Participarea elevilor in procesul de luare a deciziilor care vizeazi profilul acestora,
asigurd valorizarea inifiativelor lor si oferd informatii complete §i oportune pe
subiecte ce tin de interesul lor imediat.

| Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - |

S



Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si

autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Reconstituirea Consiliului scolar al elevilor, 1a data de 15 septembrie 2020 care
activeazd in conformitate cu Regulamentul de organizare i fuctionare a CL,
aprobat la sedinta Consiliului de administragie, proces-verbal nr. 4 din
29.10.2020

Constatdri | Consiliul scolar al elevilor a fost ales in mod democtatic si participd periodic la

luarea deciziilor cu privire la luare deciziilor de interes pentru ei.

Pondere $i | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 Punctaj acordat: - 1

punctaj
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalititii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia liberd a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

' Dovezi

* Relansarea paginii web a instituiei $i a paginii de facebook
http://ipgimnaziulbalauresti.epizy.com/?i=1
https://www.facebook.com/Institu%C5%A3ia-Public%C4%83-Gimnaziul-
B%C4%831%C4%83ure®%C5%9F1i-20844 10738257123

e Amplasarea boxei de sugestii in holul institutiei.

Constatari Elevii au la dispozitii mai multe mijloace de comunicare prin care isi pot
exprima liber opinia, dar ar fi uti si editarea unei reviste/ brosuri sau un buletin
informativ cu publicare periodica. B
Pondere si | Pondere: | | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat; - 0,75
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenti a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata

scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Organizarea si desfasurarea de catre membrii Consiliului elevilor a Zifei
sigurangei pe internet, la data de 11.02.2020
https://www facebook.com/Institu%C5%A3ia-Public%C4%83-Gimnaziul-
B%C4%831%C4%83ure%C5%9F11-2084410738257123
' * Aplicarea si evaluarea, de citre CE, a chestionarului privitor la timpul acordat
internetului $i modul de folosire de cétre elevii din institutie
e Atelier de discutie: Violenta si abuzul in scoald si societate, organizat in data de
12.12.2020, conform planului de activitate a Consiliului elevilor
Constatari | e Elevii sunt implicati frecvent, cu eficienti moderati, in consilierea aspectelor
| legate de viata scolard, conturarea programului educational si evaluarea
f propriului progres. Se constatd necesitatea implicarii eficiente si frecvente a
acestora viata scolara.
Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0.5 | Punctaj acordat: - 1
punctaj f
acordat '
Total standard = 3,75




Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parinfilor

in structurile decizionale, de implicare a lor in activitifile de asigurare a progresului scolar, de

informare periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare
tru exprimarea pozitiei parintilor §i a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi

Constituirea democraticd a comitetului périntesc in fiecare clasa pana la 15 09.
2020, procedurd consemnatd in procesele-verbale ale adundrilor parintesti in
ficare clasa;

Delegarea in cadrul adundrii generale a parintilor, a doi reprezentanti in
componenta Consiliului de administratie. Proces-verbal al adundrii generale a
parintilor nr.2 din 24.11.2019;

Delegarea reprezentantilor comitetului périntesc in componenta echipei de
elaborare a Planului de dezvoltare strategica a institutiei pentru anii 2021-2026.

Constatari

|
|
|
= e RN S

Sun initiate frecvent proceduri democratice de delegare a parintilor in structurile

decizionale, dar cu o eficienta sporadica din partea acestora din lipsa motivatiei |

pentru implicare in viata scolard.

' Pondere si
punctaj
| _acordat

Pondere: 1 [ Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5

Punctaj acordat: - 0,5

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbundtatirea conditiilor
de invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

Vizite periodice in institutie a asistentului social din localitate gi discufii
individuale cu dirigintii de clasa;

Colaborarea cu APL in vederea solutiondrii/ameliorarii cazurilor de ANET;
Colaborarea cu Biblioteca Publicd Locald in vederea asigurdrii cu literaturd
artistica s1 metodologicé in procesul educational din institutie,

Colaborarea biliotecii Scolare cu Biblioteca Publica in vederea pregitirii elevei
Tonel Otilia, cl. IX, pentru concursul "La izvorele infelepciunii” edifia XXX,
octombrie 2020;

Colaborare cu directorul Case de cultura din localitate in vederea organizirii §i
desfasurdrii vizitelor, activitatilor §i lectiilor tematice in incinta Muzeului local
pe parcursul anului de studii 2020-2021,

Constatari

Se constatd un parteneriat sporadic cu reprezentafii comunitdfii §i necesitatea
fortificdrii actiunilor §i colaborare in acest sens, in vederea imbunatafirii
conditiilor de invétare si odihnd a elevilor.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75

|

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului paningilor §i al autoritdfii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitafii in activititi organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi

e Ordinui nr. 58 din 17.09.2020, Cu privire la Componenta nominald a |

Consiliului de administratie din IP Gimnaziul Balauresti
Constituirea Comitetului parintesc la nivel de institutie.




Constatari

Institutia implicé’[')e‘r_i(;c—ifé parintii i comunitatea in procesul de luare a deciziilor

L
cu privire la educatie. Conlucreazi sporadic cu Comitetul périntesc, iar
mijloacele de comunicare pentru exprimarea opiniei sunt moderate, limitindu-se
la pagina de facebook si grupurile messenge a parintilor pentru fiecare clasa.
Pondere si | Pondere:2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0.5 | Punctaj acordat: -1
punctaj
acordat S o UL )

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, périntilor $1 a comunititii
la elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor gi implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational

' Dovezi °
Proiectarea subiectelor in cadrul orei
pedagogizarea/comsilierea parintilor i
educational.

Angajarea Consiliului scolar al elevilor in actiuni de organizare si desfasurare a ]
activitdtilor conform Planului managerial al institutiei; |

Managementul  clasei,
implicarea acestora

privind |
in procesul

Constatéri

masurd mai mare astfel de activititi.

Structurile asociative ale parintilor i comunitétii sunt implicate preponderent
formal la elaborarea si implementare documentelor programatice sau ca persoane-
resursd in procesul educational. Consiliul scolar al elevilor este implicat intr-o

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5
punctaj

acordat |

Punctaj acordat: - 1

Total standard

3,25

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii si convietuiascid intr-o

societate interculturald bazatd pe democratie
Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fati de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa,

rin actele re

latorii $i activitdfi organizate de institutie

Dovezi e Prevederile Regulamentului de ordine interni a institutiei; i
e Organizarea §i desfagurarea atelierului de lucru in cadrul Consiliului scolar al l
. elevilor cu genericul "Suntem diferiti, dar ne completdm reciproc™ 10.04.2021
 Constatdri | e [Institutia promoveazi sporadic activitafi privitor la diversitatea culturald, etnici |
si lingvisticd. Aceste aspecte sunt abordate tangential cu alte activitifi, ore
L publice planificate in cadrul Comisiilor metodice. SRS I
; Pondere si | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor; - 0,5 i Punctaj acordat: - 0,5
punctaj
acordat -

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitiii in toate documentele si in activititile desfisurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea

rincipiilor democratice

Dovezi | e Intocmirea proceselor-verbale conform planului de activitate a Comisiei
- | metodice Socio-umane, consiliere §i dezvoltare personald

Constatdri | e

Monitorizare respectdrii diversititii culturale, etnice, lingvistice i religioase se
realizeazd ocazional $i nu sunt colectate date in ceea ce priveste principiile
democratice, cu exceptia subiectelor din cadrul orelor de educatie pentru
societate in clasele V-VII si educatie civica in clasele VIII-IX.




punctaj
acordat |

Pondere si | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,25 Punctaj acordat: - 0,25

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila §i valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvisticd, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificind capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi 5

Stabilirea parteneriatului de colaborare cu clasa de elevi francezi, prin
corespondenta de scrison tipdrite, de citre elevii clasei a Vll-a, profcsoaré'
Croitoru Aliona.

Constatari | e

Sunt create condit.i-i” tipice pentru respectarea diversitatii §i sunt valorificate |
moderat activititi de socializare a elevilor §i dizolvarea stereotipurilor si |
prejudecitilor. ‘

punctaj

|

' Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 |  Punctaj acordat: - 1
1 |

1

| acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4.

Reflectarea, in activitatile curriculare §i extracurriculare, in actiunile elevilor/

copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi ' e Oranizare si desfisurarea sectiilor sportive Tenis de mas si Volei (grupe mixte);
e Organizarea Cercurilor pe interese: cerc de muzicd "Busuioc moldovenesc”; Cer
|’ de educatie tehnologica "Mdini dibace”; Cerc dramatic in limba francezid "Le

petit prince”.
[ e Desfagurarea orei optionale "Religie” in clasele III; V; VI; IX.

Constatiri | e Activitatile curriculare si extracurriculare, desfisurate in institutie, dezvolti

viziunea democraticd de convietuire intr-0 socieate interculturald, promovand
frecvent valori multiculturale.

cazurilor ANET. implementarea proiectelor/activitatilor de

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj ; .
acordat S ‘

‘Total standard - 325 |
' Puncte forte Puncte slabe
- ¢ Functionarea eficienta a e Activitatea formald a Consiliilor parintesti la
< 5’8 Consiliului scolar al elevilor; nivel de clasi si institutiei;
E 5 'fé e Existenta Comitetului parintesc | » Resurse insuficiente de informare si

Z 3l g la nivel de clasi si institutie; transparenfd privind activitatea institutiei pe

£ Ef £|| » Colaborarea eficientd cu APL in pagina web si de facebook a institutiei;

a e vederea solutiondrii/ameliorarii | » Reticenta actorilor educationali in initierea si

parteneriat.




Dimensiune I11. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine $i stare sociald, apartenentd religioasd, stare a sindtitii si creeazi conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.

1. Elaborarea planului strategic i operational bazat pe politicile statului cu privire la

educatia incluzivi (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitifile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

sprijin pentru elevii cu CES

' Dovezi e Stabilirea obiectivului specific nr.3 Promovarea §i asigurarea incluziunii ycolare,

in Planul managerial de activitate a institufiei pentru anul de studii 2020-2021,

aprobat la sedinta Consiliului de administratie, proces-verbal nr.1 din 25.08.2020.

e Formarea profesionald continud a CDS, Tonel Mana, in domeniul educatiei
incluzive, la nivel national, in contextul PRIM, ordinul cu privire la delegare nr.51
din 14.05.2021 R —

Constatdri | o Planul de activitate a institutiei reflectd in general aspecte legate de promovarea
g EI s1 de asigurare a serviciilor de sprijin. Este necesard informarea permanenta a
cadrelor didactice cu privire la stringentele legate de incluziunea scoara.
Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat o

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare $i incluziune gcolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin

pentru copiii cu CES

' Dovezi

Functionarea Centrului de Resurse pentru Educatie Incluziva

Planul de activitate a CREI pentru anu de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administratie proces-verbal nr.2  din 25.08.2020

Planul de activitate a CMI pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral nr. 2 din 24.08.2020

Aprobarea PEI pentru elevii cu CES pentru anul de studii 2020-2021, aprobate
_in cadrul sedintei Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 3 din 10. 09.2020

Constatari

o In institutic functioneazi CMI si sunt initiate mecanisme si proceduri de sprijin
pentru procesul de incluziune scolard, inclusiv a copiilor cu CES, dar se atestd
unele lacune in lucru cu copii cu CES din institufie cat si integrarea unora in
colectivele de elevi.

Pondere sl
punctaj

acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Capacitate institutionali

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatriculdrii elevilor /indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institufiilor
de invayamant general cu programe combinate]

' Dovezi

¢ Baza de date SIME - completati si actualizatd anual de catre dirigintii de clasa
s1 administratorul scolar SIME;
Exista o baza de date a copiilor de vérsta scolard din comunitate si institutie;

Institutia are 12 copii cu CES, evaluati de SAP Nisporeni;

Inmatricularea elevilor in clasa I in institutie se realizeazi la solicitarea




parintilor;

Cartea de ordine privind activitatea de baza si Cartea de ordine pentru elevi;
Raportul statistic SGL-1 — completat corect, prezentat anual la DITS Nisporen;
Completarea sistematica a Registrul alfabetic al elevilor; Registrul de evidenta al
actelor de studii; Registrul proceselor-verbale al Consiliului profesoral si al
Consiliului de administrafie, Registrul de evidenti a copiilor din localitate.

Constatari | e Institutia completeazi baza de date a tuturor copiilor de virstd scolard din
districtul scolar privind evolutiile demografice si perspectivele de scolarizare
o pentru urmdtorii 5 ani. Se completeazi cu strictete si precizie baza de date SIME
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
punctaj |
acordat |

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecirui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

® Desfisurarea sedintelor Comisiei multidisciplinare intragcolare cu privire

¢ Colaborarea Comisiei multidisciplinard intrascolarda cu Serviciul de asistentd

* PEI elaborate pentru fiecare elev cu CES din institutie conform recomandarilor |

evaluarea i reevaluarea fiecdrui elev cu CES, proces-verbal nr.1 din 09.09.2020
psihopedagogic in procesul de reevaluare a copiilor cu CES, 09 februarie 2021;

din raporturile de reevaluare a SAP Nisporeni 09 septembrie 2020,

» Completarea figei de monitorizare a progresului scolar al elevilor cu CES la finele

fiecdrui semestru de cétre membrii echipei PEI stabilitd individual pentru fiecare
elev.

Constatari |

|

i

!

conditiilor pentru dezvoltarea potentialului cognitiv si aptitudinal al elevilor, cit §i
functionalitatea CMI. In perioadele de instruire online, copii cu CES au inregistrat
o frecventd sciizutd la ore din cauza lipsei TIC, din aceasta cauzi s-a evidentiat o
stagnare a progresului la acesti elevi, majoritatea fiind din familii social-
vulnerabile.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75

1’

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitdgile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

Registrul proceselor-verbale ale CMI pentru anul de studii 2020-2021;

Constituirea echipei de elaborare a PEI, proces-verbal a CMI nr.1 din
09.09.2020
Aprobarea PEl la sedinta Consiliului profesoral, proces-verbal nr.3  din

10.09.2020

Elaborarea Curricula modificate conform PEI pentru fiecare elev cu CES si |

discutarea acestora in cadrul sedintelor Comisiilor metodice din luna septembrie;

Elaborarea testelor sumative diferentiate pentru elevii cu CES, inclusiv pentru

sustinerea testarii/examenelor nationale ordinul directorului nr.33 din 02.04.2021

]

CREI este dotat corespunzitor cu materiale didactice si TIC in sprijinul elevilor

cu CES;
Activitatea CDS se realizeazi conform unui orar si plan aprobat saptimanal.

L —_—




Constatdri | e Procesul educational in institutie se desfiisoara in corespundere cu particularititile
si nevoile fiecarui elev si in functie de recomandarile SAP Nisporeni pentu 12
elevi cu CES inclusiv un elev cu instruire la domiciliu, dar nu sunt satisficute
toate necesitifile elevilor din cauza ca in institutie nu activeaza asistent personal,
psiholog si logopet.

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1
punctaj 0.5

acordat '

Total standard 5,25

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invAtimint sunt incluzive,

nediscriminatorii i respecti diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si

combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi eTrasarea obiectivului specific nr. 11 Asigurarea coeziunii sociale i
responsabilizarea socieldfii pentru asigurarea unei educafii de calitate $i a
actiunilor concrete in atingerea acestuia in Planul managerial de activitate
ainstitutiei pentru anul de studii 2020-2021,

¢ Ordinul directorului [P Ginaziul Balduresti nr.41 din 14.04.2021 Cu privire la
siguranta online a elevilor din institufie.

Constatari | ¢ Mecanismele de identificare §i combatere a discrimindrii sunt prezente doar in

' PAI si nu se regiseste in PDI, acestea fiind insuficiente pentru fortificarea

aspectelor respective.

Pondere i | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - 0.5 Punctaj acordat: - 0,5
punctaj
acordat

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalititii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitifi care au ca tintd educatia incluzivi si nevoile
copiilor cu CES

Dovezi e Organizarea si desfisurarea Zilei internationale a nonviolenfei in scoald, 30

. ianiaric 2021,  http://ipgimnaziulbalauresti epizy.com/2021/02/01/30-

jaunarie-ziua-internationala-a-nonviolentei-in-scoala/

! e [Implicarea elevilor, inclusiv a celor cu CES in activitdfile extrascolare/
extracurriculare: 7oamna de aur-octombrie; Balul bobocilor — noiembrie; Anul-
Nou — decembrie; Un madartisor pentru lon Creanga — martie, Expozitie de
desene Copii lumii doresc PACE — februarie, Sdptamdna activitdtilor

transdisciplinare - aprilie )

Constatdri | « Planul de activitate a institufiei contine aspecte incomplete referitoare la

promovarea diversitdfii, dar preconizeazi activitdfi cu implicarea elevilor in

proiectarea §i organizarea acestora.

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor; - 0,5 Punctaj acordat: - 1

punctaj |
acordat




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare i informarea
personalului, a elevilor/ copiilor §i reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor

proceduri 2
| Dovezi Colaborarea cu Serviciul de asistentd psihopedagogica Nisporeni:
! e Implementarea Procedurii de organizare institufionald §i de interventie a
’ lucrétorilor institutiilor de invafdmant in cazurile de abuz, neglijare, exploatare,
, trafic al copilului, Ordinul Ministerului Educatiei nr. 77 din 22 februarie 2013,
o (inaintarea fiselor de sesizare citre comisia intersectoriali, completarea gi
inregistrarean acestora in Registrul de evidentd a cazurilor ANET,
e Sedinte tematice cu parintii, organizate de dirigintii de clasa precum si abordarea
. subiectului cu elevii in cadrul orei_managementul clasel. - |
' Constatdri | e Institutia asigurd in majoritatea actiunilor sanse egale de incluziune tuturor
i elevilor. Personalul, elevii §i péringii sunt informati frecvent cu privire la |
procedurile de prevenire, identificare $i semnalare a situatiilor de discriminare. |
| Pondere si | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 ' Punctaj acordat: - 0,75
| punctaj
| acordat .

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferenfiat’ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratini valorice a lor

Dovezi

¢ Elaborarea rapoartelor despre realizarea curriculumului la disciplinele scolare la |
finele semestrului I si II; |

¢ [mplementarea curricula modificate pentru copii cu CES in conform PEI '

e Fisa de monitorizare pentru progresul fiecare copil cu CES completatd de CDS si

echipa PEI la finele semestrului I si I1;

e Teste de evaluare pentru elevii cu CES elaborate conform curriculumului

modificat;

¢ Organizarea activitatilor dupa ore cu elevi cu CES in CREIL, conform orarului

aprobat saptimanal.

Constatiri

e Elevii institutiei sunt tratati in mod echitabil prin aplicarea curriculumului
inclusiv a curriculumului modificat pentru elevii cu CES. Sunt planificate si
realizate activitati ce-1 incurajeaza sa participe la propriul lor proces de invitare.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de citre elevi/ copii a situatiilor dénﬁe*réspectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacititii de a le prezenta in cunostinta de cauzi

Dovezi | « Implementarea curriculumului la disciplinele educatie pentru societate in clasele
‘ V-VII, educatie civici in clasele VIII-IX, dezvoltare personald in clasele I-IX si
, educatie moral-spirituala in clasele I-1V;
| « Discutii formale si inforale cu elevii in cadrul orei Managementul clasei si
consemnarea acestora in catalogul clasei. B |
Constatdri | e Administraia institutiei informeaza periodic elevii despre necesitatea
recunoasterii $i prezentirii situatiilor de discriminare iar dirigintii monitorizeaza
sistematic comportamentul si atitudinea elevilor in mediul scolar si social.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 | Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat .
Total standard 4,5




Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi o In instiututie activeazi 18 cadre didactice si un cadru didactic de sprijin care
‘ asigurd um mediu educational pentru toti copii;
'« CRE] este dotat cu materiale, suporturi didactice §i TIC in vederea asigurdrii
| procesului educational pentru elevii cu CES;
e Toate cabinetele scolare sunt dotate cu TIC (calculator, proiector, televizor) si
conexiune la internet prin fir;
e S-a economisit finantele institutiei, procurandu-se 10 calculatoare pentru silile
de clasi;
e (adrele didactice utilizeaza eficient compensatia alocata (2000 de lei) in vederea
procurdrii literaturii $i materialelor didactice pentru cabinetele de studii, acest
fapt fiind verificat periodic de cétre administratia institufiei.

Constatiri | e [Institufia asigurd sitemic crearea unui mediu accesibil §i favorabil pentru fiecare
elev, utilizand rational resursele disponibile si planificand si executdand cheltuieli
pentru intretinerea blocurilor de studii, achitarea salariului, forméri profesionale,
achizifi de fond de carte, abonare, servicii medicale, intrefinerea CREI,
cheltuieli de transport pentru participarea elevilor la diverse evenimente ce
, permit buna functionalitate a institutie. N
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0.75 Punctaj acordat: - 1,5

. punctaj
acordat

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi e Regulamentul de ordine internd a institutiei contine stipuldri privind protectia

datelor cu caracter personal

¢ Completarea $1 semnarea angajamentelor/declaratiilor de cétre cadrele didactice,

privind datele cu caracter personal din SIME/SAPD si din timpul examenelor de

absolvire a gimnaziului,

¢ Dosarele personale ale elevilor si angajatilor, cataloagele scolare sunt péstrate in
sigurantd cu accsesul in limitele prevazute de lege la datele cu acces public.

Constatdri | ¢ In institutie este asiguratd protectia datelor cu caracter personal i a accesului,
conform legii, la datele de interes public, iar la editarea, completarea si
modificarea datelor din SIME, SAPD, SIPAS au acces doar persoane autorizate
$1 desemnate prin ordinul directorului.

Pondere si | Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1
punctaj |
acordat |

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a

spafiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi | o Centrul de resurse pentru educatia incluziva este amplasat la etajul I, care este
; dotat in conformitate cu cerintele §i necesititile copiilor: zone de odihni, joaca,
| instruire, acces la materiale didactice, loc de lucru pentru cadru didacic de
| sprijin;




e Teren sportiv si

Cantina solara dotatd corespunzitor cu mobilier, veseld si lavuoare;

e (Cabinet medical cu echipament si medicamente pentru acordarea primului
ajutor;

sala de sport, sald de festivitafi, bibliotecd, cabinet de

informaticd dotat cu calculatoare, laboratoare de fizica, chimie, biologie, Cabinet

metodic, sdli de clasa dotate cu mobilier gcolar, cu proiectoare, calculatoare,

ecrane, planse didactice, literaturd.

Constatdri | e Se asigurd, pe majoritatea segmentelor activitatii, prin condlplle fizice si
functionarea CREI, un mediu accesibil pentru toti elevii, dar nu este asigurati
functionarea in totalitate a blocurilor sanitare din interior si lipseste rampa de |

o acces la intrarea in institutie i in interior pentru persoanele cu dezabilitati.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0.5 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatimant si a auxiliarelor curriculare,
utilizind tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesititilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Utilizarea TIC in cadrul orelor/ activitatilor extrascolare i extracurriculare i
conexiunea la internet asiguratd 24/24 de ore in toate silile de clasa;

e Donatie de 10 laptopuri de citre MECC pentru copii care, conform SIME, nu

dispun de TIC,

; e Implementarea Reperelor metodologice la disciplinele scolare, aprobate de
; MECC, pentru anul de studii 2020-2021;

Utilizarea Bibliotecii Digitale in cadtul orelor http://educaticonline. md:

e Asigurarea clevilor §i cadrelor didactice cu manuale si literaturd artistica,
didacticd §i metodica de cétre biblioteca gcolara prin innoirea anuald a fondului
de literatura §i abonare;

e Utilizarea platformei gmeet in procesul de instruire online.

Constatdri | e Institutia aplicd variate mijloace de invafimaént i auxiliare curriculare, inclusiv
TIC, asigurind participarea activd a tuturor elevilor inclusiv cu CES si
cultivandu-le abilitdti de autodezvoltare. L
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 | Punctaj acordat: - 1,5
punctaj ,
acordat - : . S
Total standard 5
[ Puncte forte Puncte slabe
- » Functionarea CREI i prezenta CDS; e Colaborare insuficienti gi |
§| [oImplicarea in activititi cognitive si parteneriat slab dezvoltat cu |
=R extracurriculare a tuturor elevilor inclusiv parintii, comunitatea i alte servicii
e 3 cu CES; de sprijin privitor la incluziunea
2 §| o Participarea CDS si a presedintelui CMIla | scolara;
w N - R 5 3 ‘ ’
g8 intruniri metodice organizate de SAP . Implcn_:entarea supel.'ﬁc_lala si
ES3 Nisporeni si Cursuri de formare continui sporadica a unor politici/‘acte
SR pentru CDS la nivel national; . reglatorii privind incluziunea
2 ‘-Dotarea institutiei cu mijloace didactice, | scolard.
auxiliare curriculare, TIC si conexiune la
__internet prin fir. T




Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitdfii educatiei si spre imbunititirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Elaborare §i aprobarea Planului de dezvoltare strategica a institutiei pentru
anii 2021-2026, aprobat la sedinta Consiliului de administratie nr. 10 din
27.04.2021;

e Elaborarea si aprobarea Planului managerial de activitate a institutiei pentru
| anul scolar 2020-202, aprobat la sedinta Consiliului de administratie nr.2 din
25.08.2020;

. e Decizia CP din 20.08.2020 privind modelul selectat pentru organizarea
procesului educational al anului de studii 2020-2021, in contextul epidemiologic
de COVID-19,
e Plan operational de activitate al directorului adjunct, pentru anul scolar 2020-
2021, discutat la sedinta Consilioui profesoral nr.2 din 24.08.2020;
- e Planul de activitate a Comisiilor metodice pentru anul de studii 2020-2021.
Constatéri | e In Planul strategic si planurile operationale ale institutiei sunt prevazute actiuni | -
de crearea conditiilor si a unui proces educational de calitate. imbunatatirea
continud a resurselor .umane si materiale sunt monitorizate cu lacune
nesemnificative.
Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectivd a programelor si activitidfilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale périntilor si elevilor o
Dovezi ¢ Procese-verbale ale sedintelor cu pdrintii desfisurate la clasa pe parcursul

anului 2020-2021; ‘
¢ Planul de activitate al Consiliului elevilor 2020-2021, aprobat la sedinta
Consiliului de administatie nr. 4 din 29.10.2020; '
! e Planurile lunare de activitate a instituiei;
‘ Rapoarte semestriale, note informative.

Constatdri | e In masura posibilitdfilor sunt implementate actiuni previzute in planurile
strategice §i operafionale §i a proiectele structurilor asociative ale elevilor,
insistand pe cresterea calititii educatiei, dar volumul mare de muncd nu permite
realizarea calitaitiva a actiunilor planificate.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj |
| _acordat |

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /astitufie, a modului
transparent, democratic §i echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficienfei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd §i externd cu privire la calitatea serviciilor prestate 1
Dovezi e Actele reglatorii, unele decizii aprobate de Consiliul de administratie, sunt
| discutate la Consiliul profesoral;
' e Proces-verbal nr.09 din 28.05.2021 al Consiliului profesoral cu privire la
rezultatele scolare la finele anului de studii 2020-2021 si promovarea elevilor
claselor I-VIIL;




Rapoarte de activitate a Comisiilor metodice pentru anul de studii 2020-2021;

e Planuri de activitate ale Consiliului de administratie/profesoral si Comisiilor
metodice pentru anul de studii 2020-2021, incluse in Planul managerial de
activitate;

* Analiza rezultatelor obtinute la probele de evaluare propuse de administratia
institutiei si DITS Nisporeni in cadrul sedinelor Comisiilor metodice, elaborarea
planuri de remediere a rezultatelor obtinute,

Constatari | e Subiectele ce se referd la procesul educational si la politicile institutionale sunt
proiectate la sedintele Consiliului administrativ, Consiliul profesoral, Consiliul
scolar al elevilor §i Comisii metodice astfel asigurdndu-se modul transparent,
democratic §i echitabil la luarea deciziilor cu privire la politicile institutionale.
Se promoveaza activitifi de informare a cadrelor didactice, parintilor, elevilor, |
cu privire la politicile institutionale. |

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

punctaj | |
| acordat | l

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatamant printr-o infrastructurd adaptati necesitiitilor acesteia

Dovezi

e Reparatia capitald a pardoselei in 4 sili de clasa, Jnlocurea lenoleumului cu
laminat;

e Reparafia §1 extinderea retelei de internet prin fibrd opticd/ fir in toate silile de
clasi;
Achizifionarea a 10 calculatoare (monoblocuri) pentru silile de clasi;

e Asigurarea cu 10 laptopuri noi donate de MECC in cadrul Proiectul “"Reforma
Invatamantului in Republica Moldova®, pentru elevii conform datelor din SIME;

* Innoirea fondului de literature artistici in biblioteca scolard.

Constatiri

e Infrastructura institutiei asigurd organizarea procesului educational in raport cu
obiectivele §i misiunea scolii, procesului educational efectuindu-se utilizind
echipamente, materiale §i auxiliare curriculare suficiente aplicdrii curriculumului
national in toate clasele.

punctaj
acordat

Pondere i |

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 | Punctaj acordat; - 1,5

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdfi de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificdrii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

Dotarea si functionarea laboratorului de infomatica, fizica, chimie

Biblioteca gcolard dispune te literaturd metodicd si artistici pentru toate
varstele;

Atelier tehnologic pentru cercul Mdini dibace (croitorie), dotat corespunzator;
Sala de arte plastice, fileald a Scolii de picturé din raionul Nisporeni;

Registru de miscare a fondurilor bibliotecii scolare;

Centru metodic dotat cu literaturd de specialitate, ghiduri, reviste si ziare
pedagogige;

' » Procurarea resurselor materiale si didactice, din compensatia de 2000 lei alocata
| fiecérui cadru didactic:

| » Utilizarea platformelor educationale pentru predarea online, inclusiv biblioteca



digitala educaticonline.md;
e Sala de sport dotatd cu echipament sportiv necesar,
e Centrul de resurse pentru educatie incluzivd amenajat conform ceringelor §i dotat
cu literatura de specialitate. =

Constatéri o Silile de clasd si spatiile educationale corespund disciplinelor scolare i
necesititilor elevilor, dar in anul de studii 2020-2021 lectiile s-au desfisurat
conform sistemului de clasa, in conditiile pandemiei de Covid-19, din acest motiv
unele materiale §i echipamente didactice specificul disciplinei au fost mai putin
accesibile la orele de curs.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic §i auxiliar calificat, definitor de grade didactice
(eventual titluri stiingifice), pentru realizarea finalititilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare

Dovezi |

Registrul si Cartea de ordine cu privire la activitatea de baza;
Registrul si Cartea de ordine cu privire la personal;
Contracte individuale de munci cu toti angajatii;

Planul managerial de activitate se realizeazd in conformitate cu planurile

Comisiilor metodice la care contribuie fiecare angajat, aprobat la Consiliul de

administratie, Proces-verbal nr.02 din 25.08.2020, Consiliu Profesoral Proces-

verbal nr.02 din 24.08.2020;

| « Statele de personal completate si aprobate la Consiliul Raional Nisporeni;

* Dosarele angajatilor privind angajarea, pregétirea de specialitate,

e |1 cadre didactice detin gradul didactic II, un cadru didactic detine gradul
didactic I, 1 cadru managerial cu studii superioare de master in domeniu
Managementului educational, directorul institutiei define gradul managerial II
confirmat in anul 2021, toate cadre didactice au studii superioare in domeniu;

e Registrul de evidentd a atestdrii cadrelor didactice si fisele de atestare pentru
conferirea/confirmarea gradului didactic;

¢ Fisa de autoevaluare/ evaluare completati trimestrial pentru acordarea sporului

de performanta.

Constatéri e Incadrarea personalului didactic calificat este o necesitate §i un obiectiv al
instituiei in vederea asigurarii realizarii finalitatilor stabilite de curriculumul
national. Cadrele didactice participd la cursuri de formare continud, seminare
metodice, formari, traininguri, detin s§i completeazd sistematic Portofoliul
professional prin acumulare de material $i dovezi.

Pondere i | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ

Dovezi e Aprobarea disciplinelor opfionale conform cererilor elevilor privind solicitarea
disciplinelor optionale in anul de studii 2020-2021, Consiliul de administratie
proces-verbal nr. 2 din 25.08.2020;

e Elaborarea si aprobarea proiectarilor de lunga duratd la disciplinele scolare
conform reglementérilor curriculare, discutate la sedintele Comisiilor metodice

! din luna septembrie, coordonate de directorul adjunct si aprobate de directorul

[ institutiei;




¢ Planificarea i realizarea siptamanii de activititi transdisciplinare in clasele
I-IX, 21-24 decembrie 2020
http://ipgimnaziulbalauresti.cpizy.com/2020/12/16/saptamana-activitatilor-
trandisciplinare-prin-instruire-la-distanta-2 1-24-decembrie/;

* Rapoarte despre realizarea curriculumului scolar la disciplinele de studiu pentru
sem. | si pentru anul de studii 2020-2021; |

¢ Nota informativd referitoare la rezultatele controlului privind completarea i
documentatiei gcolare la inceput de an scolar: cataloage, proiectarea de scurta si
lunga duratd, dosarele elevilor, Consiliul profesoral nr4 din 28 octombrie
2020;

e Control intern al procesului educational in clasa a V-a, proces-verbal al sedintei
Consiliului profesoral nr. 4 din 28.10,2020;

e Curricula modificate conform PEI, elaborate pentru 12 elevii cu CES, discutate
la gedintele Comisilor metodice, coordonate si aprobate de administratia
institutiel in luna septembrie;

® Proicctarca de lungd duratd la orele optionale Religie §i Educafic pentru
sandtate, in treapta gimnazialad discutate la sedintele Comisilor metodice,
coordonate si aprobate de administratia institutiei in luna septembrie.

Constatan Tindnd cont de conditiile institutionale si limitele permise de cadrul normativ,
institutia realizeazd continuturile curriculare conform Curriculumului National. |
Orele optionale se realizeazd in baza curricula recomandate de MECC al RM. |
, Realizarea continuturilor curriculare este monitorizata prin desfasurarea controalelor
interne, probe de evaluare aplicate la diferite clase, rapoarte semestriale, note
informative cdt i verificin periodice a documentatiei scolare, proiectirilor de lunga
gi scurtd duratd.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat | e
Total standard 10

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizirii curriculumului (inclusiv

componenta raionald, institufionald, curriculumul adaptat, PEI)

» Monitorizarea externd efectuat online de catre DITS Nispor;:ﬁi; prin consilierea |

Dovezi
. si ghidarea cadrelor didactice.
; e Rapoarte semestriale si anuale privind realizarea Curricula in anul de studii
»' 2020-2021;
¢ TFise de asistenfe la lectii completate cadre didactice si director adjunct, anexate
in portofoliile Comisiilor metodice;
Evaluarea portofoliilor cadrelor didactice, ianuarie 2021;
* Analiza orelor asistate in registrul proceselor-verbale ale Comisiilor metodice
pentru anul de studii 2020-2021.
* Rapoartele de activitate ale Comisiilor metodice pentru anul de studii 2020-
2021.

Constatiri Administratia institutiei monitorizeazi realizarea continuturilor curriculare, prin
asistente la ore, lectii publice, controale tematice, completarea portofoliilor
profesorilor, rapoartele si note informative prezentate la Consiliul profesoral. Un
aspect mai putin monitorizat in anul de studii 2020-2021 a fost implementarea

| curricula modificate pentru elevii cu CES. !
Ponde:'e'si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75
une |
Scordat AL




Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice §i operationale, a programelor si activititilor de
recrutare §i de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,

institutionale

s1 nationale

Dovezi

e Plamul managerial de activitate a institutiei pentru anul de studii 2020-2021,
Obiectiv general nr, 3 Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice pentru
asigurarea educatiei de calitate, pag.34,

Registrul activitatilor de formare profesionala a cadrelor didactice, anul de studii
2020-2021;

Oferta de formare profesionala continud pentru anul de studii 2020-2021;

Raport cu privie la cursurile de formare continua ale cadrelor didactice pentru
anul de studii 2020-2021;

Teme de cercetare ale cadrelor didactice si a Comisiilor metodice (pentru anul |
de studii 2020-2021; j
Organizarea §i desfasurarea seminarului teoretico-practic "{itilizarea eficientd a |
platformelor i instrumentelor online in procesul educational” , decembrie
2020,

Seminare metodice raionale la disciplinele scolare conform planului de activitate
a DITS Nisporeni in anul de studii 2020-2021;

Desfagurarea studiilor de masterat de catre douﬁ cadre didactice in domeniul
Management educational, la Universitatea de Stat din Moldova.

{

Constatiri |

In Planul managerial de activitate al institutiei pentru anul scolar 2020-2021 sunt
incluse programe si activitdti de formare continud a cadrelor didactice. Cadrele
didactice sunt implicate sistematic in activitati de formare continui organizate la
nivel local, national §i republican. In institutie se organizeazi seminare, ateliere,
schimb de experienti prin asistare la ore publice.

' Pondere si
punctaj
. acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - |

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.2.3. Existenfa unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
pentru realizarea finalititilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Asigurarea 100% cu cadre didactice specializate a disciplinelor scolare;
| » Sili de clasd dotate cu calculator, proiector sau televizor, conexiune la internet
prin fibrd optica i trei table interactive functionale.
e Sala de informatica este asiguratd cu laptopuri, calculatoare si tablete pentru
pentru elevi, internet, proiector §i tabla interactiva;
e in CREI sunt 1 PC pentru CDS, proiector, imprimanti si 2 computere pentru
elevi; |
e Biblioteca dispune de un computer si imprimantd, literaturd artistici, care se
.‘ innoieste anual;
Centrul metodic este doat cu 1 calculator, o imprimanti $i un proiector;
¢ Echipa manageriala este asiguratd cu calculator si imprimantd individuale pentru
fiecare cadru;
* Procurarea materialelor si echipamentelor didactice, panourilor informative,
planselor si auxiliarelor curriculare in sélile de clasd din compensatia de 2000
de lei primitd de fiecare cadru didactic.
Constatdri | Institutia beneficiazd de suficiente resurse umane si materiale pentru realizarea
continuturilor curriculare, iar in procesul de predare-invitare-evaluare sunt aplicate
e diverse strategii interactive si mijloace TIC.
Ponderesi | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 ' Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
|

acordat

| XL |




Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrdrii pe Standardele de eficientd a invitarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
rocesul educational

Dovezi

Registul asistentelor la ore a directorului adjunct;

Ordine privind controalele tematice nr.47 din 06.11.2020,

Ordin _nr.22 din 25.02.2021 Cu privire la aplicarea chestionarului |, Lvaluarea
calitdtii educafiei §i sandatdtii in institugie”;

Procese-verbale ale Comisiilor metodice cu privire la analiza evaludrilor
propuse de administratia institutiei si DITS Nisporeni;

Monitorizarea implementérii Instructiunii managementul temelor pentru acasa;
Sedinta Consiliului profesoral nr.08 din 26.05.2021 cu privire la rezultatele
testirii nafionale in clasa a IV-a si pretestarea candidatilor la examenele de
absolvire a gimnaziului.

Constatan

Din cauza pandemiei de Covid-19, pe parcursul anului de studii 2020-2021
procesul educational s-a desfasurat atit cu prezentd fizicd cat si online, in |
corespundere cu Standardele de eficientd a invitarii. Procesul de monitorizare |
privind Standardele de eficientd a invatarii a fost realizat sporadic din cauza
volumului mare de lucru si persistarea birocratizarii.

' Pondere si |
| punctaj

)
| acordat

 Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificdnd curriculumul in baza Standardelor de
eficientd a invatérii

Dovezi

Discutarea proiectelor didactice de lunga durati la disciplinele de studiu pentru
anul scolar 2020-2021 in cadrul Comisiilor metodice, coordonarea si aprobarea
acestora de administratia institutiei;

Organizarea si desfdsurarea activitdfilor extracurriculare conform Planului
managerial de activitate a institutiei pentru anul scolar 2020-2021;

Asistente la ore si verificarea elabordrii proiectarii didactice a lectiei sau pe
unitdp de invitare;

Activitati metodice si ore publice in cadrul Comisiilor Metodice conform
Planurilor aprobate;

Potofoliile profesionale, rapoarte, note informative, procese-vebale ale |
Comisilor metodice; |
Participéri la intruniri metodice organizate de DITS Nisporeni;

Desfasurarea sedintei Comisie interne de evaluare i atestare cu referire la |
acumularea, cuantificarea §i recunoagterea creditelor profesionale in baza harfii |
creditare pentru conferirea/confirmarea gradelor didactice.

; Constatin
i

Proiectele de lunga duratd sunt discutate in cadrul sedintei Comisiilor Metodice,
coordonate si aprobate de administratia institutiei. La elaborarea acestora se tine
cont de curricula la disciplinele scolare, ghidului metodologic si reperelor
metodologice. Verificarea realizérii continuturilor curriculare se organizeazi
prin note informative, controale tematice, asistente la ore.

Pondere si
punctaj

acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5




Indicator 4.2.6. Organizarea $i desfisurarea evaludri rezultatelor invétdri, in conformitate cu
standardele §i referentialul de evaluare aprobate, urmirind progresul in dezvoltarea elevului/

coElulm

‘ | Dovezi .
|

Proiectarea si desfdsurarea probelor de evaluare initiale la toate disciplinele
scolare, conform reperelor metodologice pentru anul de studii 2020-2021;
Consiliul Profesoral nr. 9 din 28.05.2021, cu privire la reusita scolara a elevilor
claselor I-IX in anul de studii 2020-2021;

Analiza testdrii nationale in clasa a IV-a si pretestare in clasa a IX-a Cosiliul
profesoral nr.8 din 26.05.2021;

Analiza probelor de evaluare de la DITS Nisporeni si administratia institutiei in
cadrul sedintelor Comisiilor metodice si a Consiliului profesoral; |
Discutia Metodologiilor si regulamentelor de examen cu pdrinfi, elevi,
profesori §i semnarea angajamentelor de catre peroanele implicate; g
Ordin nr. 58 din 02,06.2021 privind constituirea Comisiei de Examene; ‘5
Completarea Dosarelor personale (¢l. V-IX) si a Tabelelor de performanta (cl
I-1V) ale elevilor si a SIME de cétre dirigintii de clasa;

Analiza rezultatelor obtinute la examenele de absolvire a gimnaziului,
sesiunea 2021, Consiliul profesoral, proces-vcrbal nr. 2 din 06.09.2021.

Constatdri | Cadrele didactice evalueazé rezultatele invatédrii in conformitate cu Standardele de .
eficientd a invitarii, a Referentialului de evaluare a competentelor si Metodologiei |
ECD. Administratia institufiei monitorizeaza procesul de evaluare a elevilor prin
controale tematice, analiza statisticdi a rezultatelor de la probele de evaluare
propuse de DITS Nisporeni, verificarea periodici a documentatiei scolare, rapoarte
si note informative prezentate in cadrul CP,

punctaj
acordat

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.2.7. Organizarea §i desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanti cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum §i din documentele de planificare strategicd si

operationala

Dovezi , .

Planificarea activitdfilor extracurriculare in Planul managerial de activitate a
institugiei pentru anul gcolar 2020-2021;

Concursul ,,Elevul anului-2021 etapa locald, ordinul directorului nr. 03 din 21
1anuarie 2021
http://ipgamnaziulbalauresti.epizv.com/2021/01/21/concursul-elevul-anului-

2021/

Planificarea $i desfisurarea activitifilor extracuriculare §i tematice: Hramul
institutiei "Te sdrbatorim in IE, Sfantd Marie!”, Concursuri de desene ,,.Copii
lumii doresc PACE, Toamna de aur, Balul bobocilor, Festivalul sarbétorilor de
1arnd, Expozitie de martisoare, Sdptimana memoriei dedicate victimelor
Holocaustului, Ziua comemordrii celor cazuti in Afganistan, Ziua internationald
a nonviolenfei in scoald, Ziua Europel, Ziua copiilor, Siptimana Sigurantei pe
internet, Sezdtoare literara ,La sfat cu Creangd”, Activitate pascald "Lumina
sfinta a invierii”, Festivalul-concurs "Valorile ce dadinuiesc in timp” editia a XI-
a, Ziua profesorului;

Organizarea si desfisurarea olimpiadelor locale la disciplinele de studio, ordinal |
nr. 02 din 06.01.2021; ,
Vizite tematice la muzeul din localitate; '
Participarea in cadrul festivalului-concurs “S& trditi, sd inflorifi,..” premiul |
Simpatia publicului;

Materiale audio-vizuale in portofoliile dirigintilor si pe pagina institufiei |

referitoare la activitdtile desfasurate pe parcursul anului scolar 2020-2021. |



| Constatari

Activitatile extracurniculare, planificate si organizate cu elevii din institufie sunt '
diverse> activitifi tematice, olimpiade, concursuri, sectii sportive, campanii,
excursii tematice, expozitii s.a. Acestea sunt in concordantd cu misiunea si |
viziunea intitutiei $i au rol de a stimula interesul pentru cultura, valori general- |
umane.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.8. Asigurarca sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Orarul consultatiilor pentru pregitirea pentru examenele de absolvire Ordin nr.
53 din 19 mai 2021;

Ordine de delegare a elevilor la Centrele de excelentd la nivel raional: limba
francezd - ordin nr.12 din 03.02.2021; matematica — ordin nr. 17 din 16.02.2021;
Regulamentul privind organizarea §1 desfisurarea olimpiadelor scolare la
disciplinele de studii 2020-2021, CA nr.6 din 24.12.2020;

Regulamentul concursului ,,Cel mai bun elev de promotie”, CA nr6 din
24.12.2020,

Asigurarea elevilor cu manuale scolare, acces la fondul de literaturd din
biblioteca scolari;

Conreact de inchiriere a TIC intre pédrinti §1 adminstratia institufiei, in vederea
asigurdrii cu tehnicd a elevilor din familii social-vulnerabile, in perioada PED;
CREI dotat conform cerintelor pentru copiii cu CES.

Constatan

In cadrul procesului educational elevii sunt sustinuti de administratie, cadrelor
didactice, parintilor, pentru obtinerea rezultatelor scolare in conformitate cu
Standardele de eficientda a invatarii. Cabinetele scolare sunt dotate cu
echipamente necesare pentru realizarea lucrérilor practice §i de laborator la |
disciplinele scolare in conformitate cu prevederile curriculare i Standardele de |

J

dotare minima a cabinetelor, !

| Pondere si
| punctaj
| acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1

Punctaj acordat: - 2 \

)

| Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienti in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (bibliotecd,
laboratoare, ateliere, sald de festivitafi, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

Sala de sport dotatad cu echipament necesar;

Laboratorul de Fizica, chimie, boilogie;

Plan de activitate a bibliotecii pentru anul de studii 2020-2021;

Registre de stocare a datelor bibliotecii scolare;

Sala de informaticd dotatd corespunzator cu tehnica functionala;

Materiale §i echipamente didactice, inclusiv TIC, utilizate de cadrele didactice si
de elevi in toate salile de clasa,

Atelier tehnologic pentru croitorie dotat corespunzidtor cu masini de cusut
functinale.




Constatari | e Institutia asigurd accesul elevilor la resursele educationale, iar in cadrul CA sunt
i ' luate decizii privind gestionarea finantelor si optimizarea resurselor instituiei.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 Punctaj acordat: - 1,5
punctaj
acordat |

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de

valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI - o

' Dovezi o Cataloagele scolare anul de studii 2020-2021;

e Diplome primite pentru participare la olimpiade, concursuri scolare, raionale

¢ Bazele de date SIME, SIPAS, SAPD,

e Activitafi diferentiate de lucru ale profesorilor cu elevii dotafi, participarea
acestora la Centrele de excelentd raionale la disciplinele scolare;

' & Procese-verbale cu pnv1re la analiza rezultatelor probelor de evaluare propuse de

‘ DITS Nisporeni si de administratia institutiei in cadrul CP si Comisiilor
metodice;

¢ Fisa de monitorizare a elevilor cu CES completatd de echipa PEI la finele
fiecdrui semestru;

e Portofoliile elevilor la disciplinele de studiu, inclusiv a elevilor cu CES.

Constatari | e Institutia define perfecteazi periodic infonna;ii privind performantele elevilor, |

care sunt discutate si analizate sitematic in cadrul Consiliilor profesorale $i |

Comisiilor metodice prin prezentarea notelor informative cu pnvxre la totalurile |

concursurilor scolare si a rapoartelor semestriale/ anuale cu privire la rezultatele

scolare ale elevilor.

Pondere si | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - 1 Punctaj acordat: - 2

punctaj
acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului/ copilului L}

Dovezi e Actualizarea datelor pe pagina de facebook a institutiei §i pagina web; T

e Careuri de premiere a laureatilor la concursuri, decernare de diplome;

¢ Organizarea i desfisurarea etapei locale a concursului “Elevul anului-20217

¢ Crearea in institutie a posibilititilor de manifestare a potentialului creativ al

elevului; ’

e Regulamentul concursului ,,.Cel mai bun elev de promotie”, CA nr.6 din

. 24.12.2020.

- Constatari | Institutia creeazd conditii de manifestare a potentialului creativ al elevilor.

Activitdtile educationale desfasurate evidentiazi potentialul fiecirui elev.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor; - 0,75 Punctaj acordat: - 0,75
punctaj
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copulor in invétarea interactivd prin cooperare, subliniindu-le
capacitdfile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicirii CDS
artea finald de dupd ultima virguld nu se referd la IET)
Dovezi * Monitorizarea activitifii individuale, eficiente a elevilor in cadrul invairii |
interactive prin cooperare;
e Organizarea si desfisurarea zilelor §i saptidmanii transdisciplinare in scoald (21-




24 decembrie 2020); *"_'—’
¢ Produse curriculare elaborate in cadrul orelor de curs, proiecte si portofoliile
elevilor la disciplinele scolare in clasele V-IX;
Implementarea ECD in clasele I-1V si evaluarea in baza produselor curriculare;
e Consultdri cu elevii privind selectarea orelor optionale, sedinte cu parintii la |

- nivel de clasa in acest sens. v
Constatari | Curricula 2018/2019 oferi posibilitati variate de incadrare a elevilor in invétarea
interactivd prin cooperare. In general, politica educationald in instituie prevede
| incadrarea elevilor in invétarea interactiva prin cooperare, subliniindu-se capacititile
_de dezvoltare individuala. e
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor; - 0,75 Punctaj acordat; - 1,5
punctaj
acordat _ R
Total standard - L 578 |
(N Puncte forte = Puncte slabe
e Dotarea institufiei cu echipamente TIC, | ® Dificultati in asigurarea cu cadre
utilaje, dispozitive, ustensile §i material didactice calificate pentru
-'§ didactice; disciplinele optionale solicitate de
= 5 e Interes §i pricepere cadrelor didactice elevi/parinti;
g ¥ pentru utilizarea TIC in procesul  Implicarea pasivi a unor cadre
2 .§ educational; didactice pentru motivarea elevilor
< ,: » Planificarea si realizarea activitatilor si participarea acestora in diferite
£ scolare in conditiile pandemice de activitafi §i concursuri locale i
= 8 : 5
~ 3 Covid-19; raionale;
& | ® Asigurarea accesului tuturor elevilorla | e Scaderea interesului unor elevi
servicii de sprijin pentru dezvolare pentru invétare, mai cu seama in
| fizica, psihicd s1 emotionala. perioada PED.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneazi in conformitate cu principiile
echititii de gen
Domeniu: Management
Indicator S.1.1. Asigurarea echititii de gen prin politicile si programele de promovare a echititii de
gen, prin informarea in timp util §i pe diverse cai a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activititilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere §i orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

- Dovezi e Statutul Institutiei Publice Gimnaziul Balduresti;
* Regulamentul de ordine interna a institutiei;
e Fisa de post a cadrelor didactice si auxiliare; e
Constatéri | e In planul de dezvoltare a institutiei si planul managerial nu sunt trasate obiective
ce reflectd politicile si programele a echitatii de gen. Acest aspect rimane a fi
) abordat la nivel de clasd de catre dirigintele clasei prin discutii, sedinte cu
[ i parintii §i in cadrul unor discipline scolare prevazute de planul cadru.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 | Punctaj acordat: - 1
punctaj '

acordat




Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii

cadrelor didactice in privinta echititii de gen

Dovezi e Participarea dnei Andronachi Valentina, profesoard de educatie pentru societate,
la cursuri de formare la nivel national.

Constatiri | ¢ Activititile de formare a cadrelor didactice in privinta echititii de gen sunt
exclusiv formale $i nu sunt luate in considerare planificare resurselor pentru |
[ organizarea activitdtilor in acest sens. ‘
' Pondere si | Pondere: 2 ' Autoevaluare conform criteriilor: - 0,25 Punctaj acordat: - 0,5 '
' punctaj | l
acordat | l |

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activititi curriculare §i extracurriculare — in
vederea formiérii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invéjarea conceptelor-

cheie ale cducapel de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdfilor legate de gen

Dovezi e Implementarea curriculumului la Educafie pentru societate in clasele V- Vll
'\ Educatie civica in clasele VIII-IX; Dezvoltarea personald in clasele 1-1X si
\ Educatie moral-spirituald in clasele I-1V;
' e Desfisurarea orei optionale Fducatie pentru sdndtate in clasa a VII-a i a VIII-a,
in anul de studii 2020-2021;
o Organizarea §i desfisurarea Zilei Internationale a Nonviolenfei in scoald,
30.01.2021
Constatari | ¢ Elevii sunt implicafi insuficient in activititi care previd eliminarea |
stereotipurilor legate de gen. Acest subiect riméane a fi abordat doar in cadrul |
‘ unor discipline previzute de planul-cadru si la necesitate sunt discutate in cadrul
: orei Managementul clasei.
' Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,5 Punctaj acordat: - 1
punctaj
acordat B
Total standard o 2,5
- Puncte forte | Puncte slabe
S ' Implementarea  curriculumului la| e Llpsa prmcctéru si dcsf‘ﬂsuram
. s disciplinele educatie pentru societate, actiunilor  si activitatilor
g3 educatie civicd, educatie moral-spirituala extracuriculare in  vederea
£ B si dezvoltare personali; formarii comportamentului
g3 e Desfigurarea orei optionale Educatie nediscriminatoriu in raport cu
Ex pentru sandtate in unele clase din treapta genul;
_ § gimnaziald. e Formarea nesemnificativa a
= personalului didactic in
k_’__ domeniul educatiei de gen.




Analiza SWOT a activitatii institutiei de invAtimant general in perioada evaluati

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- Asigurarea functionalitatii Centrului de
Resurse pentru copiii cu Cerinte Educationale
' Speciale;

- Gestionarea eficienta a bugetului pentru
asigurarea functionalitatii institutiei;

- Participarea cadrelor didactice la cursuri de
formare continui si de recalificare;

- Dotarea 100% a sdlilor de clasa cu
echipament TIC si refea de internet in scopul
implementarii eficiente a curricula la
disciplinele scolare i desfasurarea procesului
educational online;

- Implementarea Sistemului Informational
Catalog Electronic (SICE);

- Buna functionare si organizare a Consiliului
: scoalar a elevilor.

- Rata anuala in creserea absenteismului scolar
in treapta gimnaziala,

- Activitate superficiald a unor Comisii
metodice din institutie precum §i a CMI;

- Lipsa motivatiei scolare, dezinteres pentru
studii in treapta gimnaziali;

- Interes scdzut pentru desfasurarea
activitafilor de parteneriat cu comunitatea, alte
institutii educationale, agenti economici, APL.
- Motivare scdzuta a cadrelor didactice/elevilor
pentru participarea la concursurile gcolare
raionale/republicane;

- Scaderea numdarului de locuri premiante la
olimpiada raionald la disciplinele scolare;

- Scédderea anuald a numarului de elevi
inmatriculati in clasa .

OPORTUNITATI

- Asigurarea posibilitafilor de participare la
activitdti de formare si perfectionare a
cadrelor didactice;

- Valorificarea relatiilor cu partenerii
educationali in vederea dezvoltirii unui
mediu incluziv pentru toti copii;

- Desfagurare procesului educational conform
standardelor de calitate a invatarii;

- Atingerea Standardelor de calitate din
perspectiva scolii prietenoase copilului;

- Posibilitatea promovirii institutiei la nivelul

| local/raional prin organizarea de activititi

cultural-artistice, site-ul scolii, publicatii ale
profesorului si elevului.

AMENINTARI
- Promovabilitate scazuta la examenele de
absolvire;
- Superficialitatea procesului de instruirii si
incélcarea drepturilor copiilor cu CES;
- Cregterea numarului tinerilor neimplicafi in =~ |
viata sociald, indiferentd si conservatism;, ‘
- Dezinteresul absolventilor de gimnaziu pentru |
continuarea studiilor; l
- Involutia imaginii institutiei la nivel local i
raional;
- Diminuarea bugetului institutiei i
insuficienta fondurilor pentru dezvoltarea
infrastructurii institutiei.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raporwd de activitate ce
urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaludrii externe]-

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard | Punctsj 2020 - 2021 20 -20 2020 2020
de calitate | maxim *Ayicevalua Nivel Autoevalua Nivel Autcevalua | Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte | realizare, % | e puncte | realizare, % | re, puncte | realizare, % | te puncte | realizare, %
11 10 8,25 82,5 |
1.2 5 3.75 75
1.3 5 2 40
2.1 6 3,75 62,5 -
22 6 3,25 54,16 | o
23 6 3,25 54,16
3.1 8 5,25 65,62 |
3.2 7 45 | 6428 |
3.3 7 5 71,42 - ‘-
4.1 13 10 | 7692 -
| 42 14 11,75 83,92 |
43 T 5,75 82,14 |
5.1 6 2.5 41,66
Total 100 69 S




* In cazul in care un anumit standard sau anumifi indicatori nu se aplici la evaluarca institufici date, la Total se va inscrie suma

punctelor acordate prin indicatorii evaluabili,

Rezultatele evaludrii anuale a personalului didactic;

Anul de studiu Nr. total cadre

Distributia calificativelor

J

didactice foarte bine

bine satisfacator

nesatisticitor |
{

Rezultatele evaluérii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu | Nr. total cadre de

_Reuzultatele prezentirii Raportului anual de activitate

conducere

se aprobd

nu se aproba

Semnétura cadrului de conducere

: N
<
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