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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Raport de autoevaluare privind redeschiderea institutiei de
invatamant,anul de studii 2020-2021,coordonat DITS Nisporeni ,STSA
Ungheni.
e Aviz nr.06-5/803 din 25.08.2020 ANSP Ungheni
e Proces verbal de investigare a apei potabile nr.55 din 20.08.2020
e Autorizatie sanitara pentru functionare nr.004582/2020 din 03.02.2020.
e Act de constatare a gradului de pregatire tehnicd pentru functionalitatea

sistemelor de gaze din 27.10.2020

e Act de cercetare tehnicd a cosului de fum si canalelor de ventilatie nr 373
din 28.10.2020

e Act de verificare si revizie a retelelor interioare de gaz si a utilajului
instalat in casangeria G Calimanesti r.Nisporeni din 08.10.2020.

e Proces verbal privind admiterea catre deservirea tehnica-operator in sala
cazane.

e Proces verbal nr.01 din 02.06.2020 referitor la Masurarea rezistentei
prizei de pamant.

e Proces verbal de petrecere a seminarului de instruire cu cadrele didactice
si elevii din 15.09.2020 a Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta,Sectia Situatii Exceptionale Nisporeni.

e Fisa de evaluare a nivelului de pregétire a institutiei de Invatamant pentru
anul de studii 2020-2021 semnata de membrii comisiei.

e Registrul medical referitor la starea de sdnatate a salariatilor,cusut si
paginat 39 foi,inceput la 01.09.2020

e Registrul medical referitor la starea de sdnatate a personalului cantinei
scolare,cusut si paginat 23foi,inceput la 01.09.2020.

e Schema de evacuare a elevilor/copiilor si personalului institutiei in caz de
situatii exceptionale-1schema.

e Avizele medicale ale angajatilor institutiei/cantinei scolare-23 angajati

e Auvizele medicale ale elevilor(forma F-027)-82 avize

e Meniul model pentru 10 zile,aprobat CSP Nisporeni

e Factura nr.EAA003665161 din 09.11.2020 Deratizare, Dezinfectie,
Dezinsectie.

e Ordin de constituire a comisiei de triaj nr 105 din 01.09.2020.

e Program de dezinfectie si curdatare a spatiilor si suprafetelor
commune,aprobat prin ord.nr.106 din 01.09.2020.

e Programul de realizare a triajului matinal al elevilor si personalului
institutiei ,aprobat prin ordinul nr.106 din 01.09.2020.

e Ordin nr.95 din 01.09.2020 cu privire la asigurarea medico —sanitara a
elevilor.

e Ordinul nr.113 din 10.10.2020 Cu privire la informarea cadrelor didactice
cu reperele metodologice privind securitatea si siguranta online a elevilor
in procesul educational la distantd pentru institutiile de invatamant
primar,gimnazial si liceal in anul de studii 2020-2021.

e Ordinul nr.120 din 10.12.2020 cu referire la modificarea programului de

activitate in institutia de Invatamant G.Calimanesti,sem.l,anul scolar
2020-2021.




Ordinul nr.14 din 22 .03.2021 cu privire la organizarea procesului
educational in institutie,in dependentd de gradul de alertd indicat de
Comisia Teritoriala Extraordinara de Séndtate Publica.

Ordinul nr.21 din 13.04.2021 cu privire la organizarea procesului
educational in IPGCalimanesti.

Constatari

Institutia dispune de actele mentionate la indicatori prin care se atesta
pregatirea scolii pentru desfasurarea procesului educational .

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 1,0

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi

Graficul profesorilor de serviciu in timpul pauzelor,aprobat

Contractele  individuale ~de  Munca ale  paznicilor,CIMnr30
din28.06.2017,CIM nr23din 08.04.2013,CIM nr76din 21.10.2020

Ordinile de angajare paznici :ord nr30din 21.10.2020;ord nr 18din
28.06.2017;0rd. nr 08din 08.04.2013

Fisa postului personalului de paza din 16.02.2017

Semnaturile elevilor in registrul claselor privind informarea cu regulile de
securitate pe parcursul vacantelor

Constatari

Administratia institutiei asigurd protectia copiilor si angajatilor pe toata
durata programului educativ

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

ndicator 1.1.3. Elabo

rarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Orarul lectiilor ,aprobat 1la sedinta CA,proces-verbal nr.1din
01.09.2020;0rdinul nr 98 din 01.09.2020

Orarul triajului epidemiologic pe clase si trepte de scolarizare(primar si
gimnazial),aprobat prin ordinul nr.106 din 01.09.2020

Orarul sunetelor,aprobat prin ordinul 98 din 01.09.2020

Constatari

Administratia institutiei elaboreazd orarul lectiilor,orarul sunetelor
reesind din prevederile Planului-cadru,fiind dezbatute si aprobate in
cadrul sedintelor CA.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Numadrul de locuri de lucru la banci corespunzator numarului de elevi la
clasa-lelev 1n banca.
Clase dotate cu mobilier corespunzdtor ciclului primar si gimnazial-

primar-nr.27,gimnazial-nr.55 de banci.

Constatari

Institutia detine numarul necesar de banci,asigurand pentru 82elevi céte
un loc in bancd/la masa conform particularitdtilor psihofiziologice
individuale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1,0




Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

e Registrul evidentei miscarii bunurilor materiale perioada de la
01.01.2020-31.12.2020

o Listelede evidenta a utilajelor,dispozitivelor si ustensilelor,dispozitivelor
si ustensilelor i materialelor de sprijin la obiectele de studio :limba si
literatureromana,geografie,istoria romanilor si
universal,chimie,biologie, fizica,informatica,ed.tehnologica,ed. fizica

e Factura nr.EAA003934827 din 09.12.2020 privind procurarea
materialelor de uz gospodaresc,pastilelor dezinfectante,dezifectantilor
pentru mani si suprafete.

Constatari

e Institutia de invatamant asigura partial echipamente,utilaje,dispositive,ustensile
in mod special necesitd procurarea utilajelor pentru cabinetul de
fizica,chimie,informatica,prezentele echipamente fiind uzate.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz)

Dovezi

e Norme sanitare privind organizarea alimentatiei si intretinerea blocurilor
alimentare.

e Fisa examenului medical a angajatei cantinei gimnaziului de la
20.08.2020 pand la 20.07.2021

e Registrul de evidenta a sanatatii bucataresei,cusut si paginat inceput la
01.09.2020

e Factura nr. EV9324696 din 11.12.2020 privind dotarea cantinei cu
mese(3cate 6 locuri si scaune 6 cate 3 locuri)

e Ordinul nr 105 din 01.09.2020 privind constituirea comisiei de triere;

Constatari

e Institutia detine registrele,ordinile,contractile,certificatele de calitate.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

e Nr. de lavuare -4.Céte 20 elevi la lavuar

e Factura nr. EAA003972952 din 14.12.2020 privind procurarea
materialelor de uz gospodaresc
sapun lichid,servetele.

Numar de uscatoare electrice-3;
Vestiar sala de sport separate fete si baieti.
Prezenta blocului sanitar in institutie(fete,baieti)

Constatari

Institutia dispune de lavuare ,uscatoare suficiente pentru 82 de elevi.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75




Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Nr.de stingatoare cu termenul de valabilitate actual-6 unit/facture nr
EAA003472468din  19.10.2020 privind procurarea stingdtoarelor
PIGEON ,valabile pana in 2025.
e Nr.de lazi cu nisip,lopata,caldare-1lunitate
e Nr.de iesiri de rezerva-1
e Schema de evacuare a copiilor/elevilor si a personalului institutiei in caz
de situatii exceptionale;
Constatari e Institutia este dotatd cu numarul necesar de stingdtoare,ladd de
nisip,lopata,cdldare.Numarul de iesiri de rezerva-1.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

Proces verbal de petrecere a seminarului de instruire cu cadrele didactice
si elevii din 15.09.2020 a Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgenta,Sectia Situatii Exceptionale Nisporeni.

Semnaturile elevilor privind informarea despre securitatea vietii in timpul
vacantelor in fiecare registru de clasd inaintea fiecarei vacante.
Informatii plasate referitor la respectarea regulilor de Securitate in fiecare
grup de elevi format pe messenger

Orele realizate la managementul clasei si dezvoltare personal

-,,Regulile de circulatie.Pieton in diferite anotimpuri”,clasa II (dezvoltare
personal)

-Comportamentul in perioada de urgentd in sdnatate publicd,clasa a
5,6,7,8,9 (managementul clasei)

-Actiuni 1n caz de incendiu casnic,clasa 5(dezvoltare personal)

-Proiect de grup:,,Securitatea mea in scoald si acasa”,clasa5(dezvoltare
personald)

-Traficul rutier.Reguli de circulatie.Mijloace de transport,clasa a
9(dezvoltare personald)

-Securitate personal in contextual securitatii nationale,clasa 9(dezvoltare
personal)

Constatari

Administratia institutiei,cadrele didactice desfasoara Sistematic activitati
de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd,a tehnicii
securitdtii,de prevenire a situatiilor de risc reflectate in registrele scolare.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Total standard

9,25

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET




Dovezi

e Ordinul nr.101 din 01.09.2020 cu privire la desemnarea responsabilului
de actiunile de prevenire a cazurilor de abuz,neglijare,exploatare si traffic
al copilului

e Rapoartele pentru semestrele 1 si II privind sesizarile a cazurilor de
abuz,neglijare,exploatare si traffic anul de studii 2020-2021

e Boxa increderii

e Baza de date a elevilor in situatii de risc,inclusi in SIME

Constatari

e Administratia institutiei Intreprinde actiuni de colaborare cu parintii
elevilor,sau dupa caz,cu reprezentantii legali ai copiilor cu autoritatea
public locala si cu celelalte institutii cu atributii legale in acest sens in
aplicarea procedurii legale de organizare institutionald si de interventie a
lucratorilor  institutiei ~de  invatamant in  cazurile  de
abuz,neglijare,exploatare si trafic al copilului.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Fisa postului personal didactic/diriginte,didactic-auxiliar si nedidactic

e Graficul de serviciu al cadrelor didactice in timpul pauzelor.

e Ordinul nr.113 din 10.10.2020 cu privire la informarea cadrelor didactice
cu reperele metodologice privind securitatea si siguranta online a elevilor
in procesul educational la distantd pentru instit.de Invatdmant
primar,gimnazial si liceal in anul de studii 2020-2021

e Informatii pe panoul de afis in institutie cat si in grupurile online de elevi
,,F11 in sigurantd ,spune NU Violentei”

Constatari e Administratia  institutiei = informeaza  systematic  personalul

didactic,didactic-auxiliar,nedidactic din cadrul institutiei drept dovada
fiind fisele postului,ordinele emise.Elevii si parintii fiind informati prin
intermediul altor surse ,in scopul protectiei fizice si psihice a copilului.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi

e Destasurarea orelor de management al clasei:
- Siguranta online-cl.I-IX
Desfasurarea orelor de Dezvoltare personala:
-Comportament in caz de atac terorist,clasa a IX
-Comportamentul asertiv,agresiv,pasiv,clasa a VI
-Conflictele-cauze si reactii. Aspecte pozitive si negative ale acestora,clasa a
VIl
-Comportamentul tolerant si non-discriminatoriu in relatii,clasa VII

Constatari

e Cadrele didactice sunt implicate active in organizarea si desfasurarea
activitatilor de combatere a oricarui tip de violenta realizate in cadrul
orelor de management al clasei,dezvoltare personal.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1




Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi e Orarul activitatilor de consiliere a copiilor,elevilor,parintilor in problema
de psihologie-conform repartizarii timpului de munca.
e Ordin nr.113 din 10.10.2020 punctul 3 referitor la instruirea parintilor
privind formele de abuz in mediul online.
e Lectia de biologie ,,Daunele fumatului si alcoolului”,clasa VIII-a
Constatari o Institutia oferd acces elevilor la servicii de sprijin,pentru asigurarea

dezvoltarii fizice,mintale si emotionale,implicdnd elevii in activitati de
prevenire a comportamentelor ddundtoare sanatdtii.Se propune a institui
de catre diriginti un registru cu privire la elevii consiliati,in lipsa acestuia
neavand dovezi privind numarul elevilor ,parintilor ce au beneficiat de
asistenta cadrului didactic

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -1

Total standard

4

Standard 1.3. Institutia de invitamant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, Tn promovarea
stilului sdnatos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi e Declaratie pe propria raspundere privind controlul zilnic al sandtatii

copiilor-semnat 82 de declaratii

e Procesele verbale ale sedintelor parintesti,privind informarea /instruirea
in vederea respectarilor regulilor de control a infectiei Covid -19.

e Ordin nr. din cu privire la organizarea adunarilor parintesti.

o Eliberarea certificatelor forma E-27 elevilor ce se inmatriculeaza in clasa
I de catre central de sdnatate Marinici.

e Ordin nr.113 din 10.10.2020 punctul 3 referitor la instruirea parintilor
privind formele de abuz in mediul online

e Sesiune de informare a cadrelor didactice din institutie -11 cadre
implicate privind prevenirea si controlul Covid-19.0rganizatori CCF
Moldova in parteneriat cu MECC si UNICEF.

Constatari e Institutia colaboreazad cu parintii,cu serviciile publice de sanatate si alte
institutii cu atributii legale In scopul promovarii valorii sdnatatii fizice si
mintale ale elevilor

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi

e Discutii in cadrul orelor de dezvoltare personala,managmentul
clasei,orelor de biologie referitor la profilaxia problemelor
psihoemotionale.




Constatari

Institutia organizeaza discutii in vederea profilaxiei problemelor

psihoemotionale ale elevilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

0,75

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: -

0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolndviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sanatos de viatd

Dovezi e Starturi vesele 01.06.2021-participanti 20 elevi
e Ore de biologie: clasa VIII,Fumatul.Alcoolul.Substantele narcotice-
riscuri
-Igiena alimentatiei/respiratiei
-Imunitatea si vaccinurile,clasa VII
-Profilaxia bolilor ereditare,cl.IX
e Ore realizate la dezvoltarea personal:
-Sanatatea fizicd si mintald.Caracteristici,factori de influentd,modalitati
de mentinere ,cl.6
-Recomandari din ghidul elevului de clasele primare/gimnaziu in
contextual situatiilor cu Covid-19,claselel-1X
Ora optionald cl.V,Educatie pentru sandtate
Constatari e Administratia institutiei si cadrele didactice realizeaza systematic

activitati de sustinere a modului sanatos de viata,de prevenire a riscului
de accident,imbolnaviri,luarea masurilor de surmena;j si accesul elevilor
la programe ce promoveaza modul sandtos de viata

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1

Punctaj acordat: -2

Total standard

4,75

Dimensiune |
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

Institutia dispune de toate actele prin
care se atesta pregatirea scolii pentru
desfasurarea procesului educational
Administratia  institutiei  asigurd
protectia copiilor si angajatilor pe
toata durata programului educative
Administratia institutiei elaboreaza
orarul  lectiilor,orarul  sunetelor
reesind din prevederile Planului-
cadru,fiind dezbatute si aprobate in
cadrul sedintelor CA

Cadrele didactice sunt implicate in
organizarea si desfasurarea
activitatilor de combatere a violentei
realizate 1n cadrul orelor de
management al clasei,dezvoltare
personal.

Se solicita la elaborarea
orarului evaluarilor summative
respectarea prevederilor
incluse in Planul cadru.

Lipsa unui registru cu privire la
elevii  consiliati,in  lipsa
acestuia  neavand  dovezi
privind numarul elevilor ce au
beneficiat de asistentd de
consiliere din partea cadrului
didactic.

Institutia  de  invatamant
asigurdpartialechipamente,util
aje,dispozitive,ustensile
prezentele fiind uzate la
majoritatea obiectelor

10




Dimensiune I1. PARTICIPARE DEMOCRATICA
*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]
Domeniu: Management
Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de
interesul lor imediat

Dovezi e Ordinul nr.99 din 01.09.2020,ref.1a aprobarea componentei CA

e Sedinte de lucru a Consiliului elevilor .

e Implicarea si participarea elevilor institutiei in activitati extracurriculare
organizate la nivel de comunitate:,,Ziua Independentei”,,Sarbatoarea
,,Limba noastra”,,Ziua Victoriei”’,,Hramul satului”

Constatari e Institutia elaboreazd mecanisme de participare a elevilor la procesul de
luare a deciziilor,

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Plan de activitate al Consiliului elevilor,extras din Planul Managerial
annual

e Regulamentul de functionare a CS

e Procese verbale CS

e Rapoarte de activitate ale Consiliului elevilor semestrull si semestrul
I1,anul de studii 2020-2021

Constatari °

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi e Panoul informativ al Consiliului elevilor.
e Avizierul scolar
Constatari e Institutia asigurd activitatea sistemicd a mijloacelor de comunicare ce

reflecta opinia libera a elevilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -0,5
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, In conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Nota informativa —Raport analitic privind aplicarea instructiunii
managementului temelor pentru acasa,sedinta CP nr.3 din 02.01.2020
e Cererile parintilor/reprezentantilor legali,elevilor claselor

primare/gimnaziale In alegerea unei ore optionale

e Famialiarizarea elevilor,parintilor cu Metodologia/Regulamentul de
organizare si desfdsurare a testdrii nationale/examenelor nationale de
absolvirer a  gimnaziului prin  intermediul  retelelor de
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socializare,grupurilor online formate de elevi,process verbal nr.4 din
12.05.2021

Constatari e Institutia este preocupatd in permanentd de consilierea elevilor legate de
viata scolard,solutionarea problemelor la nivel de colectiv,in evaluarea
progresului propriu

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Total standard 3.75

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Proces verbal nr.1 din 26 .08.2020 al sedintei online a Consiliului
reprezentativ al parintilor-privind constituirea Consiliului reprezentativ al
parintilor

e Procese verbale pe clase I-IX a sedintelor cu parintii

Constatari e Parintii sunt informati periodic privitor la elevi,progrese,insuccese.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Parteneriat intre IPGCalimanesti si Biblioteca satului Calimanesti

Constatari e Lipsa dovezilor de parteneriat ,necesitatea de a semna acorduri cu
reprezentantii comunitatii pentru legalizarea parteneriatelor existente.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitati organizate In baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi e Demers citre APL din satul Calimanesti privind delegarea unui
reprezentant in cadrul CA

e Ordinul de aprobare a CA nr.99 din 01.09.2020

e Plan de activitate al Consiliului de Administratie,extras din Planul
Managerial pentru 2020-2021

e Registrul proceselor verbale ale CA,cusut si paginat .

Constatari e Institutia asigura dreptul parintilor,elevilor si al autoritatilor publice
locale la participarea in CA,in luarea deciziilor,beneficiind de mijloace
democratice de comunicare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi e Pedagogizarea parintilor in cadrul sedintelor cu parintii-procese verbale
ale adunarilor parintestigenerale si pe clase.
e Sedinte de lucru a Consiliului elevilor cu diferite subiecte.
Constatari e Institutia asigura participarea elevilor,parintilor si comunitatii la

elaborarea si implimentarea unor documente.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

3.5

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregitesc pe copii s convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi e Organizarea si desfasurarea Saptdmanii memoriei Holocaustului.
e Ora optionald Religia cl.I-111;VI-IX

Constatari e Institutia promoveaza respectful fata de diversitatea
cultural,etnica.lingvistica,religioasa.Lipsa unor devezi ce ar demonstra
promovarea respectului fata de diversitatea
cultural,etnica,lingvistica,religioasa.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,25 0,25

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si 1n activitatile desfagurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi e Notd informativa prezentata referitor la activitatile desfasurate in cadrul
Saptamanii de Comemorare a Holocaustului.
Constatari Institutia monitorizeaza ocazional —modului de respectare a diversitatii

culturale, etnice, lingvistice, religioase si de valorificare a multiculturalitdtii
in toate documentele si 1n activitatile desfasurate in institutie si colectarea
feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Pondere si puncta
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,25

Pondere: 1 Punctaj

0,25

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvisticad, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Implicarea tuturor elevilor in activitatile extracurriculare organizate la
nivel local,rational.
Constatari e Institutia creaza conditii tipice pentru respectarea diversitatii si valorifica

moderat capacitatile de socializare a elevilor si resursele de identificare si
dezvoltare a steriotipurilor si prejudecétilor.
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Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5

Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate

interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Toamna de aur,octombrie2020
e (Caravana sarbatorilor de iarni,24.12.2020
Constatari ¢ Institutia organizeaza si desfasoara diverse activitati prin care dezvolta si

promoveazd in actiunile elevilor si ale cadrelor didactice viziunile
democratice.Lipsa dovezilor,actelor ce ar confirma organizarea si

desfasurarea activitatilor.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

0,75

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: - 1.5

Total standard

3

Dimensiune |1
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

Institutia proiecteaza si elaboreaza
mecanisme de participare a elevilor
la procesul de luare a deciziilor.

In cadrul institutiei functioneaza
Consiliul elevilor ,care participd la
luarea deciziilor cu privire la
interesele elevilor.

Institutia  este  preocupatd 1In
permanenta de consilierea elevilor pe
aspect legate de viata
scolard,solutionarea problemelor la
nivel de colectiv

Nu este delegat in forma scrisa

reprezentantul  elevilor in
cadrul Ca prin intermediul
demersului.

Lipsesc dovezile ce ar

demonstra  reflectarea, 1in
activitdtile  curriculare  si
extracurriculare, in actiunile
elevilor/ copiilor si ale cadrelor

didactice, a viziunilor
democratice de convietuire
armonioasa intr-0 societate

interculturala, a modului de
promovare a valorilor
multiculturale

Dimensiune IIL. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationalad cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitdtile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de

reflecta, in general, aspecte legate de promovarea

sprijin pentru elevii cu CES
Dovezi Planul strategic de dezvoltare institutionala 2016-2021;
Planul managerial institutional 2020-2021;
Constatari Planul de Dezvoltare institutionald si Planul managerial institutional anual

El, de valorificarea

multiculturalitatii, de asigurarea serviciilor de sprijin si de formarea continua

n domeniu

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5

Punctaj acordat: - 1
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Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru
copiii cu CES

Dovezi Ordinul imatricularii elevilor clasei I (ord. nr.08 din 26.08.2020);

Registrul de evidenta a frecventei elevilor;

Ordinul ”Cu privire la aprobarea componentei Comisiei Multidisciplinare
Intrascolare” (Ordin nr. 102 din 01.09.2020);

Ordinul ” Cu privire la constituirea echipei PEI” (Ordin nr.103 din

01.09.2020);

Constatari e Institutia asigura  functionalitatea structurilor, mecanismelor si
procedurilor de sprijin pentru inmatricularea si incluziunea tuturor
copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general
cu programe combinate]

Dovezi Liste cu copii de la institutiile de Educatie Timpurie din localitate
(perspectiva de scolaritate, CES);

Registrul alfabetic;

Raport prezentat la OLSDI;

Raport prezentat la SAP ;

Completarea bazei de date SIME;

Constatari e Administratia institutiei dispune de o baza de date actualizatd a copiilor
de varsta scolara si prescolard din comunitate, colaboreaza si cu Centrul
Medicilor de Familie Marinici, SAP si Institutia de Educatie Timpurie
din localitate, in vederea elaborarii perspectivelor de scolarizare,

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1.5
acordat 0,75

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi Cataloagele scolare;

Rapoarte ale cadrelor didactice semestriale, anuale;

Analizele evaluarilor sumative ;

Analiza chestionarelor, administrate elevilor si parintilor;

Baza de date SIME;

Constituirea Comisiei Multidisciplinare Intascolare (ord.102din 01.09.2020)

Constatari e Administratia institutiei, impreund cu cadrele didactice monitorizeaza
progresul fiecarui elev, creeaza conditii pentru dezvoltarea optimd a
potentialului cognitiv, aptitudinal si afectiv al copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
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Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi Ordinul privind constituirea echipei PEI ( ordin nr.103 din 01.09.2020);
Materialele Olimpiadei pe disciplinele de studiu(etapa scolara) ;
Proiectele anuale ale dirigintilor la dezvoltarea personald;

Constatari e Cadrele didactice din institutie desfasoara procesul educational in

corespundere cu particularitdtile si nevoile specifice ale fiecarui copil,
apeland la serviciul SAP.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

5,25

Standard 3.2. Politicile si

practicile din institutia de inviatimant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricdror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi

Teste, chestionare, administrate de diriginti

Proiectarea de perspectiva la dezvoltarea personala;

Planul Strategic de Dezvoltare Institutionala pentru anii 2016-2021;

Planul Managerial pentru anul de studii 2020-2021;

Regulamentul intern al institutiei,contractele de munca si fisele de post ale
angajatilor , in care au fost incluse stipulari privind obligativitatea sesizarii
cazurilor de violenta, neglijare, exploatare si trafic al copilului;

Sedinte cu parintii (procese-verbale).

Constatari

e Documentele scolare elaborate in conformitate cu actele legislative si
normative, reflectd mecanisme de identificare si combatere a oricaror
forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale,
implicand in actiunile preconizate preponderent personalul institutiei, dar
si parteneri comunitari, specialisti in domeniul EI (SAP Nisporeni).

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintad educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

Planul Strategic de Dezvoltare Institutionala pentru anii 2016-2020;
Planul Managerial pentru anul de studii 2020-2021

Constatari

e Planul Strategic de Dezvoltatre Institutional, elaborate pentru perioada
2016-2021 , precum si Planul Managerial pentru anul 2020-2021, reflecta
cultura diversitatii, incluzand si activitati ce tin de respectarea
diferentelor cu implicarea mai multor factori educationali, inclusiv a
elevilor in organizarea acestor activitati. Activitatile si proiectele
educationale au pus accent pe educarea respectului pentru diversitate,
tolerantd in scoald si societate, constientizarea si acceptarea societatii
multiculturale si multilingvistice din comunitate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi ROI (Regulamentul de Ordine Interna-art.159-164)
Ord. 101 din 01.09.2020 “cu privire la desemnarea responsabilului de
actiunile de prevenire a cazurilor de abuz,neglijare,exploatare si trafic al
copilului
Boxa Tncrederii;

Constatari e Administratia institutiei asigura prin actiunile sale, realizate prin diverse

forme, sanse egale de incluziune tuturor elevilor.De asemeni, informeaza
frecvent personalul, copiii, parintii/ reprezentantii legali ai acestora cu
privire la procedurile de prevenire, identificare, semnalare, evaluare si
solutionare a situatiilor de discriminare si utilizeaza aceste proceduri prin
personal cu o anumitd formare si parteneriate in domeniu (SAP
Nisporeni)

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi e Proiectarile la disciplina de studiu Dezvoltarea personala;
e PEl aelevului cu CES
Constatari e Toate cadrele didactice din institutie trateaza pe toti elevii iIn mod

echitabil, prin aplicarea in cunostintd de cauzd a curriculumului, prin
diverse activitati de cunoastere si evaluare a progresului fiecarui elev, prin
activitdti ce 1i incurajeaza sd participe la propriul proces de invatare.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitdtii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi

Raport semestrial,annual ANET

Constatari

In institutie sunt  organizeate frecvent, In conformiate cu Planul
managerial, activitati educationale indreptate spre recunoasterea de catre
copii a situatiilor de discriminare si a cazurilor de nerespectare a
diferentelor individuale si informeaza despre necesitatea de a le prezenta
oportun si relevat.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Total standard

4.0

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

noi

Dovezi

Sali de clasa amenajate cu mobilier reglabil (38banci, 76 scaune, 38 banci
pentru un elev);

Activitdti si ore desfdsurate cu incadrarea elevilor cu CES;

17




Acces la toate serviciile oferite de institutie ( sala de sport, cantina);

Constatari

e Institutia asigura crearea unui mediu accesibil si favorabil pentru fiecare
elev, planificind riguros resursele materiale si umane, interne si
comunitare, utilizdnd rational resursele disponibile, identificand si

procurand, dupa posibilitate, mobilier sau inventar nou.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi

Baza de date SIME, SIPAS, (ordine de desemnare a resposabililor);
Dosarele personale ale elevilor;

Cartea de Ordine elevi;

Panouri informative;

Constatari

Angajatii institutiei asigura protectia deplind a datelor cu caracter
personal si accesul la date in limitele prevazute de lege. Sunt desemnate
persoane responsabile de completarea bazelor de date (ord. 112 din
30.09.2020) Datele de interes public se regasesc pe panourile infomative

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a

2]

patiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Blocuri sanitare/cantind/sala de sport,sali de clasa

Constatari

e Institutia asigurda un mediu accesibil pentru toti copiii.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 0,5
0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitdtilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi Proiecte didactice de lunga si de scurta durata;
Fise de interasistenta la ore;
Utilizarea tehnologiilor informationale.
Constatari e Cadrele didactice din institutie, in deosebi in perioada de pandemie, au

utilizat pe larg in realizarea procesului educational tehnologiile
informationale, inclusiv diverse platforme educationale, adaptate
necesitatilor tuturor celor care invatd. Directia institutiei a monitorizat
activitatea in cadrul orelor cu prezenta fizica, cat si cea de la distanta
desfasurarea tuturor activitatilor educationale, Tncurajand formarea la
elevi a abilitatilor de cunoastere si autodezvoltare

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

5.0

| Dimensiune Il |

Puncte forte Puncte slabe
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[Se va completa la e Lipsa mijloacelor financiare

finalul fiecarei _Instm%paA dlspune_ de cadre calificate, pentru procurarea inventarului
dimensiuni] instruite in domeniul CES. in silile de clasa,in unele clase
Cadrele didactice aplici metode de lucru e deja uzat.

diferentiat cu elevii, punand accent pe
dezvoltarea individuala, graduala, in
ritm propriu a fiecarui copil.

Copiii sunt invatati sa se autoaprecieze si
sa-si creeze propriul traseu de Invatare.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de
calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbundtatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Planul Managerial annual pentru anul de studii2020-2021,aprobat la
sedinta CA,process verbal nr.1 din 01.01.2020

e Plan de dezvoltare institutionald,modificdri,completari pentru anul
scolar2020-2021,aprobat in sedinta CA,proces-verbal nr.1 din

01.09.2020
e Raportul (1-edu)de activitate a institutieu la inceput de an scolar 2020-
2021.
[ ]
Constatari e Institutia demonstreaza in planurile strategice si operationale cresterea

calitatii educatiei si imbunatatirea continua a resursrlor umane

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi e Raport semestrul I/II/anual discutate in cadrul sedintelor CP din lunile
decembrie2020/iunie2021

e Raport privind testarea nationald

e Raport privind examenele nationale de absolvire a gimnaziului

e Rapoartele Comisiilor metodice:claselor primare,matematica,stiinte si
tehnologii,limba si comunicare.

Constatari e Institutia realizeazd programele incluse in Planul de dezvoltare a
institutiei si Planul annual al institutiei.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate
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Dovezi e Planurile de activitate ale comisiilor metodice(CM claselor primare,CM
limba si comunicare,CM matematicd,stiinte si tehnologii.)aprobate la
sedinta CA din 01.09.2020
e Raport de activitate al Comisiilor metodice.
Constatari e Institutia promoveazd comunicarea internd si externd cu privire la

calitatea serviciilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

acordat

Dovezi e Numdrul de mese ,scaune,corespund particularitatilor anatomo
fiziologice ale copiilor.

Constatari e Institutia asigurd procesul educational in raport cu obiectivele si misiunea
institutiei

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 05

0,25

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Inventarul bibliotecii scolare/fondul de carte;Registrul de evidenta a
manualelor scolare/Registrul de evidenta zilnicd a activitatii bibliotecii
scolare.

Constatari e Institutia dispune partial de echipamente,materiale didactice si auxiliare

necesare procesului educational.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitétilor stabilite In conformitate cu normativele in

vigoare
Dovezi e Registrul de ordine privind angajarea,transferul si eliberarea,cusut si
paginat 190 pagini ,inceput la 02.01.2020
e Documente privind normarea activitdtii personalului
e Contracte individuale de munca
e Nota informativa privind cadrele didactice ce detin grad didactic
e Proiectarea in perspectiva a atestarii cadrelor didactice si managerial.
Constatari e Institutia asigura incadrarea personalului calificat -9 cadre didactice din
11 de baza detin grad didactic.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

| Dovezi

‘ e Orele optionale aprobate la sedinta CA din 01.09.2020,pr.verbal nr.1.
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e Cererile parintilor reprezentantilor legali ai copiilor,cererile elevilor
claselor gimnaziale privind alegerea orei optionale.
e Catalogul claselor I-IX privind realizarea orelor optionale

Constatari Institutia aplica efficient curriculumul cu adaptare la conditiile locale si
institutionale, in limitele permise de cadrul normativ
[ ]

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 7,75

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifici eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi e Notd informativd, Implimentarea  curriculumului  national,editia
2019,sedinta CA din 27.11.2020,process verbal nr.3

Constatari e Institutia monitorizeazd in Planul de dezvoltare a institutiei si Planul
anual al institutiei realizarea curriculumului.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -0,5
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi e Nota informativa privind planificarea formarii continue in anii 2019-2020

Constatari e [Institutia monitorizeazd permanent necesarul de cadre incluzadnd in
planurile strategice si operationale,a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Pasaportul comisiei metodice,,L.imba si comunicare”
Pasaportul comisiei metodice,,Matematica,stiinte si tehnologii”
Pasaportul comisiei metodice,,Clasele primare”

Registrul bunurilor material.

Constatari Institutia dispune partial de resurse umane si material necesare pentru

realizarea finalitatilor stabilite de curriculumul national

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, 1n procesul
educational

Dovezi Comunicari/ aspecte practice:
o Utilizarea TIC / Platforme educationale in cadrul lectiilor la distanta
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Valorificarea strategiilor interactive de predare-invatare-evaluare
n cadrul orelor de Dezvoltare personala in clasele primare”

Constatari

Institutia monitorizeaza partial centrarea pe Standardele de eficientd a
invatarii, a modului de utilizare a resurselor educationale si de aplicare a
strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul educational

[ ]

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficientda

a invatarii

Dovezi e Masa rotunda: , Integrarea eficientd a documentelor scolare in
activitatea instructiv-educativa
e Orele asistate
Constatari Institutia monitorizeaza elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu

principiile educatiei centrate pe elev/ copil si pe formarea de competente,
valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficientd a invatarii.
[ ]

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele sireferentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi e Mapa evaludrilor initiale-septembrie 2020
e Orarul evaluarilor summative,anul de studii 2020-2021
e Mapa Testarea nationala in invatamantul primar,2020-2021/Raport
testare nationala.
e Mapa Examenele nationale de absolvire a gimnaziului,sesiunea
2021/Raport examenele nationale,sesiunea 2021
Constatari Institutia desfasuard procesul de evaluare a rezultatelor invatarii, in

conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind
progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -0,5

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordanta cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi e Extras din Planul Managerial Annual-Planul activitatilor extracurriculare
pentru anul de studii 2020-2021
e ,.De ziua ta si muntii {i se-nchina...”-05.10.2020
e Toamna de aur
e “Colinde, colinde...Program festiv dedicat sarbatorilor de iarna
e Ci sa nu-mi inchideti cartea”- program literar- muzical dedicat
poetului Grigore Vieru
Constatari e Institutia desfasoara pe intreg parcursul anului activitati extracurriculare
in concordantd cu misiunea scolii si obiectivele din curriculum si cu
documentele de planificare.
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Pondere si punctaj
acordat

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Pondere: 2 Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Fisa de repartizare a timpului de munca(orele de consiliere a elevilor)
e Testele de evaluare sumativa(recuperare)
e Plan educational individualizat pentru elevii cu CES
Constatari Institutia asigura partial sprijinul individual pentru elevi / copii, Intru a obtine

rezultate In conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate
(inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de curriculum modificat si/
sau PEI)

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

7

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e Orarul lectiilor pentru anul de studii 2020-2021,aprobat in sedinta CA din
01.09.2020,pr.verbal nr.1
e Extras din Planul managerial annual-planul de activitate al bibliotecii
pentru anul de studii2020-2021
Constatari e Institutia asigura accesul elevilor/ copiilor la resursele educationale

(biblioteca, laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a
participarii copiilor si pdarintilor in procesul decizional privitor la
optimizarea resurselor.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

e Rezultatele academice ale elevilor pentru semestrull,II si anuale,anul de
studii 2020-2021

e Rezultatele elevilor in cadrul olimpiadelor la obiectele de studio 2020-
2021

e Baza de date SIME,anul de studii2020-2021

Constatari

e Institutia actualizeazd permanent baza de date privind performantele
tuturor elevilor si mecanismele de valorificare a potentialului creative al
acestora,inclusive rezultatele parcurgerii curriculumului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului
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Dovezi

Decernarea diplomelor elevilor participanti
extracurriculare ,,Toamna de aur”

Decernarea diplomelor pentru rezultate bune si fregventd exemplara la
sfarsit de an scolar.

Ordin nr.34 din 31.05.2021,,Cu privire
didactice,elevilor cu diploma la ultimul sunet”
Decizia 4a a CP din 27.05.2021 cu referire la aprobarea listei elevilor ce
vor fi mentionati cu diploma.

in cadrul activitatii

la premierea cadrelor

Constatari

Institutia realizeazd o politicd obiectiva,echitabild si transparentd de
promovare a succesului scolar.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finala de dupa ultima virguld nu se refera la IET]

imbunatatirea continua a resurselor
umane;

Institutia desfasoara pe Tntregul
parcursului anactivitagi

extracurriculare nco
cumisiunea scolii si obiectivele de

Dovezi e Consiliul elevilor
e Voluntariat
e Sport
e Portofoliile comisiilor metodice
Constatari e Institutia Incadreaza elevii In Invdtarea interactivd prin cooperare.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat
Total standard 4,75
Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | Institutia demonstreaza — 1n. e Numirul mic de ore asistate
finalul fiecarei planurile_strategice si operationale ale i I i )
ST nstitutiei,orientate spre cresterea e LIpsa resurselor Tinanciare
dimensiuni] calitatii educatiei si spre duce la numar mic al resurselor

educationale necesare pentru
realizarea finalitatilor stabilite
prin curriculumul national.

In concordantd Niciun cadru didactic cu gradul

curriculum si cu l.

documentele de planificare;

Institutia actualizeaza baza de

date privind performantele tuturor
elevilor simecanismele
a potentialului creativ

al

parcur _
curriculumului;

e valorificare

acestora, inclusiv rezultatele

ern

Institutia monitorizeazd permanent
necesarul de cadre incluzand in
planurile strategice si operationale,a
programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a
cadrelor didactice
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Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunici si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor n privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor

Dovezi e Ordinul nr.8 din 26.08.2020 cu privire la inscrierea elevilor in clasa I,anul
de studii 2020-2021

e Regulamentul de ordine interna,reactualizat CA din 01.09.2020,pr.verbal
1.

Constatari e Institutia implementeaza politicile nationale si programele de promovare
a echitdtii de gen,informeaza relativ elevii/parintii in privinta acestor
programe.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e Informarea cadrelor didactice,elevilor ,parintilor privind documentele
nationale in domeniul asigurarii functiondrii politicilor egalitate de gen si
sanse egale

Constatari e Lipsa dovezilor ce ar confirma informarea cadrelor didactice,elevilor

,parintilor privind documentele nationale in domeniul asigurarii
functionarii politicilor egalitate de gen si sanse egale.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,25 0,25

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e 25.01.2021-Saptamana Comemorarii Victemelor Holocaustului
e Consiliul elevilor
e 10.12.2020 —Ziua internationald a Drepturilor omului

Constatari o Institutia desfagoard activitdti de diseminare a bunelor practici in vederea
formarii comportamentului nediscriminatoriu.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Total standard 2.25

Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Sevacompletala | e Institutia desfisoard activititi de | e Lipsa dovezilor ce ar confirma
finalul fiecdrei diseminare a bunelor practici in informarea cadrelor
dimensiuni] vederea formirii comportamentului didactice,elevilor  ,parintilor
nediscriminatoriu privind documentele nationale
in domeniul asigurarii
functionarii politicilor
egalitate de gen si sanse egale.
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.....

Puncte forte

Puncte slabe

-Institutia dispune de actele prin care se atesta
pregatirea scolii pentru desfagurarea procesului
educational .

-Administratia institutiei asigurd protectia copiilor
si angajatilorpe toata durata programului educativ;
-Administratia institutiei elaboreaza orarul
lectiilor, orarul sunetelor reiesind din prevederile -
Planului-cadru, fiind dezbatute si aprobate in cadrul
sedintelor Consiliului de Administratie;

-Institutia detine numarul necesar de banci,
asigurand pentru 82elevi cate un loc in bancéd/ la
masa conform particularitatilor psihofiziologice
individuale;

-Administratia institutiei, cadrele didactice
desfasoara activitati de invatare si respectare a
regulilor de circulatie rutiera,

a tehnicii securitatii, de prevenire a situatiilor de
risc, reflectate atat n ordinele emise, cét si n
registrele scolare;

-Cadrele didactice sunt implicate Tn organizarea si
desfasurarea activitatilor de combatere a oricarui tip
de violenta realizate in cadrul orelor de management
al clasei, dezvoltare personala. Totodata implicand
activ elevii in campaniile de prevenire a violentei
instituite la nivel national, dovada servind Rapoarte
prezentate.

-Institutia proiecteaza si elaboreaza

mecanisme de participare a elevilor la

procesul de luare a deciziilor.

-In cadrul institutiei functioneaza Consiliul
elevilor, constituit democratic prin alegere liber
exprimate, care participa la luarea

deciziilor cu privire la interesele elevilor.

-Institutia desfasoara pe intreg parcursul anului
activitdti extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii si obiectivele de curriculum.

Institutia actualizeaza baza de date privind
performantele tuturor elevilor.

In?jtitu‘gia monitorizeaza permanent necesarul de
cadre.

Elaborarea orarului evaluarilor
sumative nu respecta totalmente
prevederile planului cadru

Lipsa unui registru cu privire la elevii
consiliati,In lipsa acestuia neavand
dovezi privind numarul elevilor ce au
beneficiat de asistenta cadrului
didactic

Institutia de Invatamant asigura
partialechipamente,utilaje,dispozitive,
ustensile,prezentele echipamente fiind
uzate.

Nu este delegat in forma scrisa
reprezentantul elevilor in cadrul CA
prin intermediul demersului

Numadr mic de ore asistate

Lipsa cadrelor didactice detindtoare a
gradului I.

Oportunitati

Riscuri

e Utilizarea TIC adaptate la necesitatile elevilor

e Amenajarea blocului sanitar conform normelor
sanitaro-igienice.

e Cresterea nivelului de implicare din partea APL
in luarea deciziilor si identificarea resurselor
financiare pentru dotarea cu baza tehnico-
materiala

Suma achitata per elev este mica,astfel
incét institutia are deficit bugetar ,este
supusa riscului de a fi reorganizata
Lipsa de cadre didactice(activeaza
cadre didactice pensionare-5)
Insuficienta constientitizare a
parintilor privind necesitatea
implicarii in viata scolard a copilului.
Baza materiala existenta nu permite
realizarea tuturor solicitarilor elevilor

Semnatura cadrului de conducere

26







	Dimensiune I. SĂNĂTATE, SIGURANȚĂ, PROTECȚIE
	Standard 1.1. Instituția de învățământ asigură securitatea și protecția tuturor elevilor/ copiilor
	Standard 1.2. Instituția dezvoltă parteneriate comunitare în vederea protecției integrității fizice și psihice a fiecărui elev/ copil
	Standard 1.3. Instituția de învățământ oferă servicii de suport pentru promovarea unui mod sănătos de viață

	Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
	*Standard 2.1. Copii participă la procesul decizional referitor la toate aspectele vieții școlare [Standardul nu se aplică IET]
	Standard 2.2. Instituția școlară comunică sistematic și implică familia și comunitatea în procesul educațional
	Standard 2.3. Școala, familia și comunitatea îi pregătesc pe copii să conviețuiască într-o societate interculturală bazată pe democrație

	Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCAȚIONALĂ
	*Standard 3.1. Instituția educațională cuprinde toți copiii, indiferent de naționalitate, gen, origine și stare socială, apartenență religioasă, stare a sănătății și creează condiții optime pentru realizarea și dezvoltarea potențialului propriu în pro...
	Standard 3.2. Politicile și practicile din instituția de învățământ sunt incluzive, nediscriminatorii și respectă diferențele individuale
	Standard 3.3. Toți copiii beneficiază de un mediu accesibil și favorabil

	Dimensiune IV. EFICIENȚĂ EDUCAȚIONALĂ
	Standard 4.1. Instituția creează condiții de organizare și realizare a unui proces educațional de calitate
	Standard 4.2. Cadrele didactice valorifică eficient resursele educaționale în raport cu finalitățile stabilite prin curriculumul național
	Standard 4.3. Toți copiii demonstrează angajament și implicare eficientă în procesul educațional

	Dimensiune V. EDUCAȚIE SENSIBILĂ LA GEN
	Standard 5.1. Copiii sunt educați, comunică și interacționează în conformitate cu principiile echității de gen


