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Date generale

Raion/ municipiu

raionul Nisporeni

Localitate satul Boltun

Denumirea institutiei Institutia Publicin Gimnaziul Boltun
Adresa satul Boltun, raionul Nisporeni
Adresa filiale -

Telefon 0264-61-290

E-mail gimboltun@ gmail.com

Adresa web -

Tipul institutiei

Gimnaziul

Tipul de proprietate

De stat/Secundara de buget

Fondator/ autoritate administrativa

DITS Nisporeni / Consiliul Raional

Limba de instruire

Limba roméana

Numarul total de elevi 92 elevi
Numirul total de clase 8 clase

Numarul total cadre de conducere 2 cadre

Numairul total cadre didactice 10 cadre didactice
Program de activitate 7.00 - 19.00
Perioada de evaluare inclusa in raport | 2020-2021

Director

Baltag Mariana




Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor

Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi

Existenta autorizizatiei sanitara de functionare a institutiei nr.001428 din
08.04.2015

Forme statistice,

Procese verbale ale serviciului apararii impotriva incendiilor,

Registre medicale cu date despre starea de sanatate a elevilor.
Igienizarea institutiei cu solutii dezinfectante

Meniuri elaborate si aprobate de catre CSP Nisporeni

Fise tehnologice

Registre de triere, primire - predare a alimentelor

Graficul de igienizare a incdperilor, spatiilor

Lista produselor interzise

Lista de verificare nr.3.14 din 16 septembrie 2020 privind starea sanitara
a institutiei de Invatdmant , eliberat de ANSP

Plan de masuri de profilaxie a toxicoinfectiilor alimentare si a
intoxicatiilor exogene de etiologie chimica.

Constatari

Institutia detine in ordine sistematicd documentatia tehnica,sanitaro-
igienica si monitorizeaza frecvent, si asigura securitatea si protectia
tuturor elevilor , insd cu anumite lacune la documentatia medicala, lipsa
cabinetului medical.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toata durata programului educativ

Dovezi e Ordinul directorului nr.105 din 05.09.2020 cu privire la avertizarea
elevilor despre regulile de securitate la activitatile scolare, extrascolare.
e Existd Planul de evacuare in institutie.
o Institutia este Imprejmuita cu gard, poarta.
e Registrul de evidenta a vizitatorului
e Graficul de serviciu al profesorului
Constatari Administratia institutiei colaboreazd cu administratia publicd locald
asigurand paza si securitatea scolii si a teritoriului adiacent
acesteia.Cadrele didactice si personalul auxiliar asigura siguranta tuturor
elevilor pe toatd durata programului scolar si la toate activitdtile scolare
si extrascolare realzate.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

ndicator 1.1.3. Elabo

rarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Orarul este elaborat flexibil, unde educatia muzicala, educatia plastica,
educatia tehnologica, educatia fizicd sunt proiectate la sfarsitul zilei.
Testele de evaluare sunt repartizate uniform, nu mai mult de 1 per zi.




Ordinul directorului nr.101 din 07.09.2020 cu privire la aprobarea
activitatilor extrascolare

Ordinul directorului nr.92 din 01.09.2020 Cu privire la aprobarea schemei
orare si a sunetelor lectiei.

Constatari

Cadrele didactice respecta orarul activitatilor cu respectarea programului
de lucru, asigurand raportul optim intre timpul instruirii formale si cel al
instruirii nonformale, intre timpul de Invatare si timpul de recreere.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularititilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

Fiecare elev are un loc de lucru la bancd corespunzator numarului de
elevi, la clasa

Salile de clasa sunt conectate la internet, dotate cu calculator pentru
fiecare cabinet.

Exista act de predare- primire a bancilor si scaunelor, pentru clasa de
elevi.

Fiecare clasa de elevi dispune de Registrul clasei.

Constatari

In 2 clase primare mobilierul scolar nu corespunde varstei copilului.
Lipsa salilor de clasa pentru desfasurarea orelor intr-un singur schimb

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi

Existenta caietului de inventariere si a Registrului de evidenta a utilajelor,
ustensilelor si materialelor de sprijin.

Plan de evacuare

Panou cu informatii relevante sigurantei

Din lipsa de spatiu, institutia nu dispune de laboratoare de chimie, fizica,
atelier de educatia tehnologica, sala sportiva.

Pondere si puncta;
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/

copiilor*(dupa caz)

Dovezi

Institutia dispune de bloc alimentar.

Existenta pasaportul sanitar .

Lista produselor interzise.

Existenta Registrelor de evidenta a materiei prime, de rebutare a bucatelor
finite.

Meniuri aprobate

Fise tehnologice

Registru de triere, de predare — primire a produselor alimentare

Ordinul directorului nr.95 din 05.09.2020 Cu privire la aprobarea
alimentatiei elevilor claselor primare




Constatari

Institutia dispune de spatii pentru prepararea si servirea hranei care
corespund normelor sanitare(apd calda, rece, sapun lichid,uscatoare de
maini).Fiecare copil beneficiaza de o ratic alimentarad care acopera
normele fiziologice de consum pe zi, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor:-1,0 | Punctaj acordat: - 1,0

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi e In institutie existd 2 uscatoare electrice pentru méini si 2 lavoare pentru
splarea mainilor.
e Existd apd calda si sdpun.
Constatari e Nu exista 1n incinta institutiei bloc sanitar.

Lipsa vestiarelor si a dusului pentru fete si baieti.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Disponibilitatea iesirelor de rezerva din institutie.

Existenta stingatoarelor cu termenele de valabilitate actuale.
Plan de evacuare

Lazi cu nisip, lopata si caldare.

Panouri informative privind

Constatari

Respectarea normelor antiincendiare.
Lipsa sistemului de semnalizare.Elevii periodic sunt instructati referitor
la respectarea mijloacelor antiincendiare.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Informarea permanenta a elevilor si inregistrarea semnaturii in Registrul
clasei.
e Poze de la activitati ce vizeaza respectarea regulilor de circulatie rutiera
e Parteneriat constructive intre scoald agentii de circulatie $i pompieri.
e Desfasurarea periodica cu implicarea elevilor si personalului in activitati
e Existenta Planului de prevenire a situatiilor de risc.
e Ordinul directorului nr.120 din 20.10.2020 Cu privire la numirea
responsabililor privind securitatea vietiii si sanatatii elevilor.
e Panouri informative in incinta institutiei.
Constatari e Lipsa paginii web a institutiei
e Elevii sunt informati despre respectarea normele de securitate.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
Total standard 7,50




Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi e Existenta in Planul Managerial al institutiei compartimentului cu privire
la ANET.

e Proces — verbal nr.2 din 29 .09 2020 al Consiliului de Administratie, nr.1
din 25 august 2020 ,,Cu privire la prevenirea situatiei de risc al copilului.

e Ordinul directorului nr.115 din 08.10. 2020 Cu privire la organizarea si
desfasurarea activitatilor Saptdmanii de luptd impotiva traficului de fiinte

umane.
e Procese- verbale ale sedintelor cu parintii
Constatari e Colaborare eficientd cu autoritatea publicd locald, politia in vederea

prevenirii situatiilor de risc.
e Nu exista in institutie cazuri de trafic , exploatare si abuz al copilului.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,0
acordat 1,0

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Participarea cadrelor didactice la wibenarile organizate de Centrul
International ,, La Strada”
e Colaborare cu asistentul social din localitate .

Constatari e Implicare scazuta din partea cadrelor didactice in activitdtile desfasurate
la subiectul dat. Relatia scoala- parinte, elev- cadru didactic, elev- scoala
s-a imbunatatit.Implicarea parintilor in acordarea ajutorului copilului.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Exista la cadrele didactice- diriginti Planul de activitate cu elevii cu
comportament deviant.

e Ordinul directorului nr.17 din 28.01.2021 Cu privire la organizarea
activitdtilor dedicate ,, Zilei Internationale a Nonviolentei in scoala “.

e Desfasurarea orelor de catre diriginti cu inregistrarea in Registrul clasei
Cu privire la combaterea violentei.

e Exista Registrul proceselor -verbale ale sedintelor cu parintii.

e Registrul cazurilor de ANET in institutie

Constatari e (Cadrele didactice respectd actele normative cu privire la violenta .Cazuri
de violentd nu au fost inregistrate pe parcursul anului.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 1,0
acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor daunatoare sanatatii



Dovezi

Parteneriat cu Serviciul de Asistentd Psihologica Nisporeni, Centrul de
Sanatate Nisporeni.

Existenta dosarelor personale ale elevilor

Fise de monitorizarea a elevilor.

Existenta in institutiei a Comisiei Multidisciplinare.

Implicarea personalului institutiei in activitatile desfasurate de prevenire
a comportamentelor daunatoare sanatatii.

Constatari

Nu sunt elevi cu CES in institutie , lipsa Centrului de resurse.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

Total standard

3,5

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale 1n acest sens In promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, In promovarea
stilului sdnatos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi e Includerea serviciilor de suport in PDI
e Materiale demonstrative de activitate.
e Promovarea unui stil de viatd sdnatos in cadrul orelor optionale,,Educatie
pentru sanatate”
e Proces- verbal cu privire la activitatile realizate in parteneriat cu Centrul
de Sanatate privind modul sdnatos de viatd
e Ordinul directorului nr.40 din 22.03.2021 Cu privire la desfasurarea Zilei
Mondiale a Tuberculozei,
Constatari e Motivarea elevilor in selectarea orei optionale,, Educatie pentru sanatate
e Colaborarea in continuare cu Centrul de Sandtate, parintii elevilor in
respectarea unui stil de viata sanatos .
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat:- 1,5
acordat 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationald etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Existd informatii pe panoul de afisaj in institutie
e Organizarea si desfasurarea seminarelor, mese rotunde in colaborare cu
medicul de familie referitor la profilaxia problemelor psihoemotionale ale
elevilor.
e Solicitarea de catre elevi a disciplinei optionale ,, Educatie pentru
sanatate”
e Existenta chestionarelor elevilor cu privire la unele probleme
psihoemotionale
Constatari e Lipsa unui psiholog scolar in institutie duce deseori la rezolvarea
intarziata a problemelor elevilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational




Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sdnatos de viatd

acordat

Dovezi o Inregistrarea n Registrul clasei la compartimentul,, Managementul
clasei”, Tehnica securitatii”
e Respectarea Regulamentului Cu privire la dozarea temelor pentru acasa,
n agendele elevilor.
e Chestionarele parintilor in vederea prevenirii riscurilor.
e Portofoliile cadrelor didactice
e Chestionare , teste, anchete, fise de evaluare la clasa.
e Rapoarte de activitate a dirigintilor
Constatari e Desfasurarea activitdtilor in colaborare cu Politia , Centrul de Sanatate,
DITS Nisporeni
e (olaborare eficientd dintre cadrele didactice , elevi, parinti.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 2,0

Total standard

4,25

Dimensiune |
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte

Puncte slabe

Existenta grupurilor sanitare in
interiorul institutiei, dotarea
institutiei cu dezinfectant, apa calda
si sapun

Spatiul/  terenul  scolii  este
imprejmuit cu gard iat intrarea si
iesirea se fac prin locuri amenajate.
Salile de clasd , spatiile scolare sunt
illuminate corespunzator

Mobilierul pentru elevi este in stare
buna, fiecare elevi are locul sdu in
banca

In institutie nu sunt inregistrate
cazuri de ANET.

Lipsa spatiului pentru
functionalitatea ~ cabinetului
medical in institutie ;

Lipsa unui cabinet sanitar sau
cabinelor de dus pentru
asigurarea activitatior ce tin de
educatie fizicd, activitatile
extrascolare (cercul sportive)
Lipsa pazei la intrarile 1in
unitatea scolard

Starea satisfacdtoare a
acoperisului cladirii
Nu tot mobilierul scolar

corespunde varstei copiilor
Lipsa laboaratoarelor , salii de
sport si a echipamentelor din
laboratoare

Implicarea cscazuta a cadrelor
didactice in formarile ce tin de
asigurarea protectiei fizice si
psihice a copilului.

Dimensiune 1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET)

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigurd valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de

interesul lor imediat

| Dovezi

\ e Procese — verbale ale Consiliilor Elevilor.




Prezenta unui membru In Consiliul de Administratie a institutiei din
randul elevilor.

Proiectarea in Planul strategic al institutiei activitati ce confirma
participarea elevilor la luarea deciziilor.

Planul de activitate a Consiliului Elevilor

Constatari

In cadrul desfasurarii sedintelor Consiliului Profesoral si de Administratie
elevii participa la procesul de luare a deciziilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Existenta Consiliului elevilor in institutie constituit democratic
e Planul de activitate al Consiliului Elevilor
e Registrul Proceselor — verbale ale Consiliului Elevilor
e Panoul informtiv al Consiliului Elevilor
e Proces- verbal nr.3 din 18.12.2020 Cu privire la analiza rezultatelor
activitdtii elevilor.
Constatari e [Institutia de Invatdmant aplicd proceduri accesibile de participare a
elevilor in rezolvarea problemelor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi

Consultatii individuale cu elevii

Exista in institutie panoul informative
Grup al fecarii clase de elevi pe Facebook
Sedinte ale Consiliului Elevilor

E-mail-ul institutiei

Informari scrise

Constatari

Administratia institutiei ofera tuturor elevilor diferite mijloace de
comunicare pe subiecte ce tin de interesul lor imediat prin diferite
mijloace.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, 1n solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in

evaluare propriului progres

Dovezi

Chestionarea prin sondaj a elevilor

Discutii cu elevii 1n cadrul orei ,, Mangementul clasei”

Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor in solutionarea
problemelor la nivel de colectiv prin participarea la activitéti.

Aplicarea evaludrior la decizia administratiei institutiei

Asistente la orele de evaluare

Participarea unui elev din Consiliul elevilor ca membru in Consiliul de
Administratie

Fise de autoevaluare a cadrelor didactice




Constatari

Cadrele manageriale asistd la ore prin consemnarea evaludrii formative ,
continue.

Pe parcursul procesului educational cadrele didactice incurajeaza elevii
sd participle la formularea obiectivelor lectiilor, sa isi exprime opinia
personala referitoare la demersul educational realizat.

Motivarea scazuta a elevilor din partea cadrelor didactice in participarea
n proiecte.

Lipsa sitelui institutiei

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

3,50

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicad familia si comunitatea in

procesul educational
Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi e Registrul proceselor- verbale ale sedintelor cu parintii
e Demersuri catre APL 1
e Mijloace de comunicare orale: discutii individuale cu eleviiexpunerea si
argumentarea vopiniilor in timpul orelor.
e Interviuri, chestionare, focus grupuri organizate cu participarea elevilor.
e Chestionarea prin sondaj a elevilor despre modul de organizare, de luare
a deciziilor.
Constatari e Includerea périntilor si a elevilor in componenta Consiliului de
Administratie a institutiei.
e Organizarea trimestriala a sedintelor cu parintii
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Includerea in planul strategic a actiunilor ce tin de parteneriatul intre
scoald si reprezentantii comunitatii.
e Fotografii.
e Parteneriat cu APL,Inspectoratul de Politie,SAP,Serviciul Medicilor de
Familie
Constatari e Administratia institutiei de invatamant nu are incheiate acorduri de

parteneriat cu ONG.Administratia  institutiei colaboreaza cu
reprezentantii comunitatii si alte structure ,pe aspect ce tin de interesul
elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

10




Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

Existenta Planului activitdtii Consiliului de administratie.

Lista componentei membrilor Consiliului

Registrul proceselor — verbale ale Consiliului de Administratie
Interviuri individuale cu parintii/ elevii/ membrii APLI

Exista Regulamentul de ordine internd a institutiei.

Ordin cu privire la numirea parintilor in Consiliul de Administratie.

Constatari

Parintii si elevii, autoritatile publice locale sunt implicate ca structure
associative, in luarea deciziilor si implicarea lor in activitatiorganizate in
baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate.

Exista Registru proceselor — verbale ale sedintelor cu parintii.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 2,0

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea pdarintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

acordat

Dovezi e Existenta Planului strategic de dezvoltare a scolii
e Plan de actiuni privind pedagogizarea parintilor
e Existenta portofoliilor cadrelor didactice
e Interviuri individuale cu parintii, registru proceselor —verbale ale
sedintelor cu parintii
e Planul de activitate al scolii
Constatari e Implicarea parintilor, elevilor,comunitatii la elaborarea unor documente
programatice ale institutiei
e Organizarea sedintelor cu parintii.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

0,75

Total standard

5,0

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea 1i pregitesc pe copii sa convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi

Organizarea decadei activitatilor pe discipline
Existenta Planului managerial al institutiei
Activitati organizate in cadrul diverselor sarbatori
Fotografii

Constatari

Prin organizarea activitatilor organizate in cadrul diferitor sarbatori,
scoala, familia, comunitatea promoveaza respectful fata de diversitatea
culturala, etnica, lingvistica si regilioasa.

Cadrele didactice respecta actele reglatorii In promovarea respectului fata
de societatea interculturald bazatd pe democratie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 1,0
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Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi e Discutii individuale cu elevii/ parintii/cadrele didactice
e Organizarea diferitor activitati educationale privind respectarea
diversitatii culturale, entice, lingvistice si religioase
Constatari e Existenta chestionarelor aplicate cadrelor didactice si parintilor privind

colectarea feedbakului din partea partenerilor. Administratia institutiei
monitorizeaza modul de respectare a diversitatii.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Punctaj
0,75

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturala, etnicd, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Acces on-line la informatia relevanta
e Organizarea acivitatilor cu elevii valorificand capacitatea de socializare a
lor.
e Cutia opiniilor / dorintelor elevilor
Constatari e Institutia de Invdtdmant creeaza toate conditiile pentru ca elevii sa

comunice in limba roméind si sd Invete limba etniei majoritare din
comunitatea respective.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: -1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi

Existenta simbolurilor statale in institutia de invatamant

Portofolii ale elevilor si profesorilor

Existenta tematicii respective 1n planificarile cadrelor didactice.
Organizarea si desfasurarea orelor extracurriculare cu tematica propusa.

Constatari

Existenta Planului de actiuni ce reflectd actiunile curriculare si
extracurriculare ale elevilor de convetuire armonioasd intr-0 societate
inerculturala.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

4,75

Dimensiune |1
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

Implicare scazutd din partea
parintilor  In  activitati  de
parteneriat,  incomoditati  n
solutionarea problemelor.
Motivare scazutd din partea
cadrelor didactice in implicarea
elevilor in proiecte.

Implicarea elevilor si a parintilor in
procesul dicizional al institutiei
Organizarea sedintelor Consiliului
Elevilor

Implicarea cadrelor didactice si a
elevilor in procesul decisional din
domeniu
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e Realizarea sistematica a activitatilor
de pedagogizare a parintilor privind
educatia elevilor.

Dimensiune III. INCLUZIUNE EDUCATIONALA
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi e Planul strategic si cel operational al institutiei de invatamént contine
scopuri , activitati care se bazeaza educatia incluziva.

e Ordinul directorului nr.78 din 01.09.2020 cu privire la constituire a
Comisiei Multidisciplinare in institutie.

e Existenta Planului de actiuni privind sustinerea si favorizarea educatiei
incluzive

Constatari e Nu exista in institutie elevi cu CES.
e Lipsa centrului de resurse.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru
copiii cu CES

Dovezi e Parteneriate stabilite dintre institutia de Invatdmant, institutiile prescolare,
asistenta social. Centrul medicilor de familie in scopul identificarii
copiilor cu CES din comunitate.

Constatari e Administratia institutiei are elaborate documente manageeriale care se
reflectd asigurarea serviciilor de sprijin pentru elevii cu cerinte
educationale speciale

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 0,5
acordat 0,50

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general
cu programe combinate]

Dovezi e Ordinul directorului nr.82 din 01.09.2020 cu privire la lista copiilor n
situatie de risc.

e Informatie cu privire la copiii de varsta scolara din comunitate, inclusiv
a celor cu CES dezagregare dupa formularul statistic SCL 1.

Constatari e Institutia de invatamant desfasoara diverse activitati (vizite la familii,
APL —urile,parintii, parteneriat cu IET din localitate) pentru a asigura
fnmatricularea si participarea tuturor copiilor din comunitate in procesul
educational

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -1,5
acordat 0,75
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Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi e Ordinul directorului nr.84 din 01.09.2020 privind numirea
responsabilului de monitorizarea datelor privind progresul de dezvoltare
a fiecarui elev.

e Planul de activitate al CMI

e Ordinul directorului nr.104 din 07.09.2020 Cu privire la constituirea
Comisiei Multidisciplinare.

Constatari e Cadrele didactice monitorizeaza permanent dezvoltarea 1in functie de
necesitatea elevilor, colaboreazd cu parintii elevilor in progresul
dezvoltarii lor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi e Existd 1in biblioteca scolara materiale, acte normative privind
implementarea educatiei inclusive.

e Ordinul directorului nr.104 din 03.09.2020 Cu privire la constituire
Comisiei Multidisciplinare.

e Existenta in biblioteca scolara a materialelor cu privire

Constatari e Cadrele didactice sunt informate despre realizarea unui plan
individualizat , curriculum adaptat si alte masuri si servicii de sprijin.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0
acordat

Total standard 5,25

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e In Regulamentul de activitate a institutiei si in Contractele de munci ,
fisele de post ale angajatilor exista stipuldri privind obligativitatea
sesizarii cazurilor de violenta , neglijare, explotare si traffic al copilului.

e Ordinul directorului nr.115 din 08.10.2020 Cu privire la desfasurarea
activitdtilor ,,Saptdmana de luptd impotriva traficului de fiinte umane.

e Proces- verbal nr.2 din 12.10.2020 al Consiliului Profesoral privind
organizarea sedintei de informare a anagajatilor privind procedura de
identificare, Inregistrare si evaluare initiald a cazurilor suspecte de
violentd, negligare, exploatare si traffic al copilului.

Constatari e Semestrial se prezinta DITS Nisporeni Nota informative cu privire la
combaterea oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor
individuale.

e (Cadrele didactice monotorizeaza zilnic starea fiecarui elev.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
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Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

Esista in Planul operational si cel strategic al institutiei activitati privind
dezvoltarea comunicdrii $i ajutor reciproc, a tolerantei, precum si
promovarea interactiunilor interpersonale bazate pe respect reciproc si
acceptarea diferentelor.

Planul strategic si operational al institutiei de Invatamant contin activitati
planificate cu parintii.

Constatari

Analiza SWOT, procesele verbale ale Consiliului de Administratie si cel
Profesoral contin activitati privind organizarea autoevaludrii participative

acordat

cu implicarea cadrelor didactice, parintilor elevilor, membrilor
comunitatii.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

Ordinul directorului nr.121 din 23.10.2020 de desemnare din randurile
membrilor administratiei institutiei In calitate de coordinator al
activitatilor de prevenire, identificare, raportare, referire sinasistentd in
cazurile de violenta fata de copii.

Rezultatele chestiondrii elevilor, parintilor privind sedintele de informare
a copiilor si parintilor, persoanelor in grija carora se afla copii, membrilor
comunitatii privind modul de sesizare a cazurilor suspecte de violenta,
neglijare, exploatare si traffic al copiilor, precum si cadrul legal in
domeniu.

Constatari

Monitorizarea din partea cadrelor didactice, administratiei institutiei cu
privire la identificarea , semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de
descriminare.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi e Plan de actiuni privind aplicarea curriculumului modernizat
e Rapoarte de autoevaluare
Constatari e Nu au fost identificati elevi, copii cu CES.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,25

Punctaj
0,50

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/ copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta In cunostintd de cauza

Dovezi

Existenta 1n institutie a boxei pentru raportarea cazurilor de violenta,
negligare, exploatare.

Ordinul directorului nr.121 din 23.10.2020 referitor la desemnarea
persoanei responsabile de analiza contestatiilor/ reclamatiilor din boxa.
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Constatari

Copiii recunosc situatiile de discriminare si le aduc la cunostinta cadrelor
didactice si administratiei institutiei de Invatamant.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
Total standard 3,50

Standard 3.3. Toti copiii beneficiazi de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

noi

Dovezi e Chestionarele aplicate pdrintilor si elevilor privind asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare copil.
e Rezultatele analizei lectiilor, activitatilor extrascolare pentru asigurarea

unui mediu favorabil elevilor.

Constatari e Bugetul institutiei de invatdmant nu poate cuprinde prevederile educatie1
incluzive sau toate sursele de finantare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -

acordat 0,50

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi

Ordinul directorului nr.124 din 01.11.2020 referitor la asigurarea
protectiei datelor cu character personal.

Regulamentul de ordine interna a institutiei contine stipuldri privind
protectia datelor cu caracter personal.

Ordinul directorului nr.102 din 07.09.2020 Cu privire la numirea
responsabilului de introducere a datelor in SIME

Angajamentul cadrelor didactice diriginti cu privire la pastrarea
confidentialitatii.

Constatari

Administratia institutiei asigurad protectia datelor cu caracter personal si
asigurd accesul,conform legii,la datele de interes public.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1,0 | Punctaj acordat: - 1,0

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a

spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Institutia de invatamant nu dispune de bloc sanitar, adaptarile elevilor,
pante de acces, spatii de recreere sigure pentru toti elevii.
Constatari e Nu toate spatiile din institutie sunt dotate conform specificului educatiei

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitdtilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi

Utilizarea tehnologiilor informationale de cétre cadrele didactice.
Rezultatele observarii privind aplicarea de catre cadrele didactice a
mijloacelor d invatamant si auxiliarelor curriculare conform nivelului de
scolarizare, planului de Invatamant realizat si necesitatilor educationale
ale elevilor.
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Constatari

e Elevii au acces la tehnologii informatice si de comunicare, exista o retea
functionala de calculatoare , dar nu este adaptata la necesititile tuturor
elevilor, inclusiv ale elevilor cu CES.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,25 0,50
Total standard 3,00

Dimensiune 111
[Se va completa la
finalul fiecarei
dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

o Institutia de Invatamant cuprinde toti | e

e (opiii beneficiazd de un mediu
e C(Cadrele didactice asigura protectia

e Personalul institutiei, elevii, parintii | ®

Participarea a 50% din cadrele
didactice , in ultimii 5 ani , la
programele  de  formare
profesionald  continud  1n
domeniul educatiei imcluzive.
Institutia de Invatdmant nu
dispune de spatii dotate,
accesibile pentru copiii cu
CES, (bare de sprijin si
orientare, dublarea informatiei
sonore cu cea vizuala, Centru
de resurse).

Lipsa mijloacelor financiare
pentru dotarea institutiel in
vederea asigurarii unui mediu
accesibil pentru copiii cu CES
si cei capabili de performante
superioare

copiii, indiferent de nationalitate,
gen, origine si stare social
apartenenta politicd sau religioasa,
starea sdnatatii si creeaza conditil
optime  pentru  realizarea  si | e
dezvoltarea potentialului propriu in
cadrul procesului educational

accesibil si favorabil
datelor cu caracter a tuturor elevilor.

si reprezentantii lor legali sunt
informati prin diferite modalitati cu
privire la procedurile de prevenire si
solutionare ~ a  situatillor  de
discriminare.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA

Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Planul anual al institutiei.
e Ordinul directorului nr.113 din 19.09.2020 Cu privire la constituirea
comisiei de evaluare a calitdtii in institutie.
e Elaborarea Rapoartelor Comisiilor Metodice, Consiliului de
Administratie.
Asistente la ore , procedure interne de monitorizare si revizuire a planurilor
anuale , operationale.
Constatari e Lipsa cadrelor didactice specialisti la unele discipline scolare scade

calitatea serviciilor educationale in institutie.
e Motivarea scazuta a cresterii profesionale a cadrelor didactice si obtinerea
gradelor didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi

e Realizarea obiectivelor si activitdtilor din Planul strategic al institutiei si
a Planului annual
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acordat

e Rapoarte de activitate
e Procese- verbale ale Consiliului de Administratie, Profesoral.
e Note informative
Constatari e Pe panoul informativ din institutie existd informatii relevante despre
serviciile prestate de catre institutie.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

0,75

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Registru Proceselor- verbale de la toate sedintele Consiliului de
Administratie, Profesoral,Comisiilor Metodice,Consiliului Elevilor,
sedintelor de parinti

e Chestionare ale elevilor si parintilor
e Planuri ale cadrelor didactice de imbunatatire a serviciilor de calitate

Constatari e Consiliul de Administratie al institutiei promoveaza un model efficient de
comunicare internd si externa cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5

acordat 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi e Contracte cu diferiti furnizori
e Analize ale raportului cu privire la numar de calse, numar de mese, scaune
conform numarului total de elevi.
Constatari e In clasele primare mesele scolare a doui clase de elevi nu corespund cu

particularitatile anatomo- fiziologive ale elevilor.

Lipsa mijloacelor financiare pentru dotarea echipamentului salilor de
clasa.

Infrastructura institutiei asigurd partial organizarea
educational in raport cu obiectivele si misiune acesteia.

procesului

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi

Portofoliile cadrelor didactice

Lista de achizitii pe ultimii ani

Inventarul bibliotecii scolare

Contractul de conectare la Internet , abonamente care probeaza accesul la
TIC si Internet.

Conectarea tuturor spatiilor educationale la Internet.

Dotarea salilor de clasa cu laptopuri.

Constatari

Planificari ale cadrelor didactice pentru desfasurarea unor ore folosind
TIC.
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Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: -1,0
acordat

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detindtor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare
Dovezi e Regulamentul de ordine interna a institutiei
e Contractele de munca si fisele de post ale angajatilor
e Fise de evaluare ale cadrelor didactice si auxiliare
e Statele de functii cu necesarul de personal didactic si auxiliar acoperit cu
70% calificat.
e Ordinul directorului nr.105 din 10.09.2020 Cu privire la Programul de
munca a personalului institutiei.
Constatari e 30 % din cadrele didactice detin grade didactice.
e Lipsa cadrelor didactice calificate la unele discipline scolare
Pondere si punctaj | Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi e Planul managerial al institutiei
e Plan de actiuni privind implementarea curriculumului modernizat

e Ordinul directorului nr.158 din 12.11.2020 Cu privire la monitorizarea
implementarii curriculumului

e Asistente la ore

Constatari Institutia de invatamant aplicd curriculum national cu adaptare la
conditiile locale si instutionale, in limetele premise de cadrul normative.
Cadrele manageriale monitorizaza aplicarea curriculuimului la fiecare
disciplina scolara.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Total standard 8,5

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi e Planuri de imbunatatire a calitatii , a realizarii curriculumului scolar

e Planurile de lunga si de scurta duratd ale lectiilor

e Documente de evaluare: instrumente aplicate, sinteze si statistici privind
rezultatele elevilor

e Informarea parintilor si a elevilor in legatura cu realizarea curriculumului.

Constatari Centrarea proiectelor didactice de lunga si de scurtd durata pe elev si pe
formarea de competente. Administratia institutiei ~ de invatamant
monitorizeaza prin procedure specifice, realizarea curriculumului prin
componenta scolard

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
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Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi e Plan la nivel de institutie cu privire la formarea continua a cadrelor
didactice

e Realizarea activitatilor de motivare a cadrelor didacticePlanul strategic si
operational al institutiei

Constatari e Administratia institutiei asigura si incurajeaza posibilitatea cadrelor
didactice cu privire la formarea continua prin achitarea cheltuielelor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Plan de actiuni privind implementarea curriculumului national

e Activitati planificae in Planul managerial cu privire la monitorizarea
implementdrii curriculuimuli national la disciplinele de stidiu.

e Asistente la ore de catre managerii scolari privind realizarea finalitatilor
stabilite prin curriculum national

e Raport cu privire la sustinerea probelor de evaluare finala in invatamantul
primar

Constatari e C(Cadrele didactice realizeaza diferite activitdti si motiveaza elevii pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum national la fiecate
disciplind, la nivel de clasa.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0
acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Dovezi e Sedinte ale Comisiilor Metodice
e Registru Proceselor —verbale ale Consiliului de Administratie

e Monitorizarea respectarii de catre managerii scolari a respectarii
Planificarilor cadrelor didactice

Constatari e Cadrele didactice aplica strategii didactice interactive, folosesc in cadrul
desfasurarii orelor TIC.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta
a Invatarii

Dovezi e Planul operational al institutiei

e Ordinul directorului nr.109 din 05.09.2020 cu privire la constituirea
comisiei de autoevaluare periodicd a eficientei eaborarii proiectelor
didactice 1n conformitate cu curriculum si Reperele metodologice

Constatari Prin asistente la ore, cadrele manageriale monitorizeazd si revizuie
proiectele didactice elaborand proceduri interne si masuri de imbunéatétire
a proceselor ce demonstreaza abateri de la obiective.
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Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: -1,5

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele sireferentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi

Planul managerial al institutiei

Portofoliile cadrelor didactice si a elevilor

Rapoarte cu privire la rezultatele invatarii elevilor

Planul administratiei cu privire la organizarea si desfasurarea evaluarii
rezultatelor Invatarii

Procese-verbale ale Comisiilor Metodice si Consiliului Profesoral
Aplicarea evalurilor la decizia administratiel.

Constatari

Cadrele didactice implica sistematic elevii in evaluarea propriului progres
scolar. Elevii, in cadrul orelor si activitatilor educationale, isi exprima
opinia personal referitoare la demersul educational ralizat.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
0,75

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Procese- verbale al sedintei Consiliului elevilor

Planul strategic si operational al institutiei.

Planul de activitate ale Consiliului elevilor

Planul anual al cadrelor didactice la ,,Managementul clasei”

Constatari

Prin orele de dirigentie cadrele didactice 1incurajeaza si sprijina elevii in
organizarea si desfasurarea activitdtilor extracurriculare in concordantd
cu misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum national si obiectivele
din documentele de planificare strategica si operationala.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
0,75

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/ copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Planurile de lunga duratad, de scurta durata, proiectele didactice ale
lectiilor si proiectele activitatilor educationale.
e Planuri individuale de imbunatatire privind rezutatele elevilor.
e Diplome oferite elevilor
Constatari e Cadrele didactice asigura sprijinul individual al elevilor pentru obtinerea

rezultatelor invatarii conform standardelor si referentialului de evaluare
aprobat

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Total standard

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management
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Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor n procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e Participarea elevilor si parintilor la sedintele Consiliului de Administratie
e Frecventarea bibliotecii de cétre elevi.
e Dotarea bibliotecii scolare
e Existenta accesului elevilor la biblioteca

Constatari Administratia institutiei asigura accesul elevilor la resursele educationale

de care dispune institutia: bibliotecd scolara. Nu dispune institutia de sala
sportiva, laboaratoare, sala festiva, ateliere. Mijloace financiare limitate
nu permite dezvoltarea infrastructurii institutiei.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,75

Punctaj acordat: - 1,5

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

Planul de actiuni privind absenteismul elevilor
Regulamentul de organizare si functionare a institutiei
Raport cu privire la rezultatele elevilor

Catalogul scolar privind monitorizarea frecventei elevilor.

Constatari

Institutia de invatdmant dispune de o bazd complexe de date privind
performantele elevilor, care cuprinde rezultatele parcurgerii
curriculuimului offcial.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi e Procesele — verbale ale sedintelor Consiliului de Administratie
e Planul de activitate si sedintele Consiliului Profesoral
e Sedintele cu parintii
Constatari Institutia de invatdmant realizeazd o politicd obiectivd, echitabild si

transparentd de promovare a succesului scolar.
Imbunatatirea bazei materiale,permite creearea unui mediu accesibil pentru
elevi.

Pondere si puncta
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 0,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finald de dupa ultima virguld nu se refera la IET]

Dovezi e Planuirea de lunga si scurtd durata a cadrului didactic
e Asistente la ore de cétre cadrele manageriale
Constatari Cadrele didactice incadreaza elevii in invatarea prin cooperare, tinand

cont de capacitdtile de dezvoltare individuale ale fiecarui elev.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0

22




| Total standard | 4.0

Dimensiune 1V Puncte forte Puncte slabe

[Sevacompletala | e Cadrele didactice incadreazi elevii | @ Lipsa  cadrelor  didactice
finalul fiecdrei in invatarea prin cooperare, tinand specialisti la unele discipline
dimensiuni] cont de capacitatile de dezvoltare scolare scade calitatea
individuale ale fiecarui elev. serviciilor  educationale in

e Membrii onsiliului de Administratie institutie.
ai institutiei promoveazad un model | ¢ Motivarea scdzutd a cresterii
efficient de comunicare internd si profesionale  a  cadrelor
externa cu privire la calitatea didactice si obtinerea gradelor

serviciilor prestate. didactice

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea In timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor In privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi e Existenta Raportului strategic si operational
e Rezultatele chestionarelor realizate cu elevii si parintii.
Constatari Administratia institutiei de invatdmant asigura echitatea de gen in

activitatile curriculare si extracurriculare.Cadrele didactce au planificate
in Managementul clasei activitati ce promoveaza asigurarea echitatii de
gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -0,5 | Punctaj acordat: - 1,0
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e Planul Consiliului de Administratie
e Fisele de post

¢ Planul managerial al institutiei

e Sedinte ale Comisiilor Metodice

Constatari e Institutia de invatdmant asigura formarea cadrelor didactice in privinta
echititii ce gen.In cadrul Consiliului de Administratie se discuta despre
planificarea resurselor necesare pentru procurarea materealelor didactice
si organizarea activitatilor care promoveaza echitatea de gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1,5
acordat 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e Discutii cu elevii si parintii
e Asistente la ore
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Procese- verbale nr.1 din 09.09.2020 al Consiliului de eticd ce confirm
promovarea bunelor practice in asigurarea echitatii de gen.

Constatari

Cadrele didactice aplica in procesul educational metodologii didactice
care incurajeaza, sprijind si stimuleaza participarea echitabilda atat a

fetelor, cat si a baietilor.

Pondere si punctaj

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: -

Punctaj acordat: - 1,5

acordat 0,75
Total standard 4,0
Total punctaj acordat 66,75

Dimensiune V

Puncte forte

Puncte slabe

[Se vacompletala | o
finalul fiecarei
dimensiuni]

Planul strategic si cel operational al
institutiei cuprinde dupa caz, masuri
si activitdfi de prevenire a
discriminarii de gen.

Administratia institutiei de
invatimant ofera tuturor elevilor
scolii. si  pdrintilor  informatii
complete si in timp util privind
politicile, programele si activitatile
de promovare a ecitatii de gen
Cadrele didactice aplica in procesul
educational metodologii didactice ce
Incurajeaza sprijind si stimuleaza
participarea echitabild atat a fetelor,

Abordarea si  promovarea
insuficienta a  principiului
echitatiii de gen si oferirii de
sanse egale 1n curriculumul
national si In manualele 1n uz.
Cunostinte  insuficiente  si
abilitati limitate ale
profesorilor scolari cu privire
la definirea dimensiunii de gen
in domeniul educational
Carente in elaborarea
activitatilor didactice/
extracurriculare

cat si a baietilor.

Puncte forte

Puncte slabe

Informarea cadrelor didactice cu privire la
continutul documentelor si asteptarile in cadrul
procesului de evaluare a performantelor
Analiza si implementarea documentelor
importante , conexe cu Standardele de
competenta profesionald: Codul Educatiei, Codul
Muncii, Curriculumul la ddisciplinele scolare,
Planul- cadru, Reperele metodologice.
Importanta autoevaluarii si a evaluarii interne
pentru cresterea motivarii cadrelor didactice si
manageriale Tn eficientizarea procesului
educational.

Analiza proiectelor , incepand cu scenariul
didactic si terminand cu planul de dezvoltare
institutionald, cu accent pe elaborarea corectd a
obiectivelor si a sarcinilor de lucru.

Dificultate in selectarea cadrelor
didactice pentru predarea calitativa a
orelor optonale.

Lipsa motivatiei elevilor din parte
cadrelor didactice pentru participarea
elevilor la olimpiadele scolare, cat si
a activitdtilor ectracurriculare la nivel
rational.

Imbatranirea cadrelor didactice,
varsta medie 48,2 ani.

Lipsa atelierilor scolare si a unei sali
de sport .

Insuficienta cadrelor calificate la
unele discipline scolare.

Resurse financiare limitate pentru
dezvoltarea economica a institutiei
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Participarea parintilor si elevilor in activitdti cu
privire la luarea deciziilor cu privire la toate
problemele de interes pentru elevi.

Interesul conducerii scolii pentru dezvoltarea
bazei material ale institutiei

Respectarea actelor reglatorii privind selectarea
orelor optionale de catre elevi.

Dotarea salilor de clasa cu calculatoare si
conectarea la internet.

Acordarea indemnizatiei unice de 2000 lei
cadrelor didactice pentru procurarea materialelor
didactice.

Numarul redus de elevi a inclus
institutia Tn numarul scolilor mici sub
91 elevi ponderati.

Imposibilitatea implementarii tuturor
standardelor din motivul lipsei
surselor financiare.

Interes scazut din partea cadrelor
didactice in obtinerea gradelor
didactice si participarea la formarile
continue.

Oportunitati

Riscuri

Sustinerea elevilor ce provin din familii social-
vulnerabile

Consilierea elevilor de catre SAP

Formarea cadrelor didactice in utilizarea
platformelor educationale

Oportunitati de ghidare si consiliere din partea
DITS

Posibilitatea valorificarii potentialului elevilor cu
rezultate mai slabe.

Crearea unui climat educational deschis,
stimulativ, in care elevii 1s1 manifesta aptitudinile
si interesele

Numar mic de elevi cu impact negativ
asupra lichidarii institutiei.
Micsorarea numadrului de familii in
localitate

Fluctuatie excesiva a populatiei

Slaba implicare a comunitatii 1n
procesul de planificare/ prognozare a
activitdtii institutiei educationale.
Lipsa motivatiei si a dorintei elevilor
de implicare in procesul educational.
Ponderea  elevilor ramasi fara
supraveghere parinteasca constituie 25
%.

Semnatura cadrului de conducere

/Baltag M/
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