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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi e Decizia nr.559 din 10.12.2013 al Ministerul Justitiei al R. Moldova cu privire la
inregistrarea I.P.Scoala primara-gradinita Paruceni

e Decizia nr. 04/13.2 din 14.12.2012 Cu privire la transmiterea institutiei de
invatamant Scoala primara-gradinitd Paruceni Tn subordinea Consiliului Raional
Nisporeni;

e Certificat de Tnregistrare a organizatiei necomerciale Institutia Publica Scoala
primara-gradinitd Péaruceni eliberat la 18.12.2013 de Ministerul Justitiei al
Republicii Moldova;

e Extras din Registrul de Stat al Organizatiilor Necomerciale eliberat de Ministerul
Justitiei al Republicii Moldova, nr. De Tnregistrare 05/2103 din 18.12.2013

e Autorizatie sanitara pentru functionare nr. 005499/2020, eliberata la 09.06.2020 de
CSP Ungheni;

e Autorizatie sanitara veterinard de functionare ASVF nr.AS1 VF 0017226 VF
eliberata la 27.03.2015 de ANSA subdiviziunea teritoriald pentru siguranta
alimentelor Nisporeni.

e Fisele medicale ale tuturor angajatilor cu examenele medicale;

e Registrul de evidenta al dezinfectiei, dezinsectiei, deratizarii completat de asistenta
medicala (perioada evidentei 01.09.2020-31.08.2021);

e Ordine interne;

e Nota informativa din 06.08.2021 Respectarea Regulamentului igienico-sanitar in
institutie si organizarea masurilor de diminuare a riscului raspdandirii a infectiei
cu Covid -19;

e Proces-verbal nr.9 din 30.01.2021 al Consiliului de Administratie privind
rezultatele respectarii normelor sanitaro-igienice, prezentate de catre asistenta
medicala

Constatari e Institutia detine in ordine sistemica toata documentatia tehnica, sanitaro-igienica si
medicala obligatorie si monitorizeaza frecvent, respectarea normelor sanitaro-
igienice si de securitate tehnica.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1

punctaj acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toatd durata programului educativ

Dovezi e Registrului de evidenta a persoanelor care viziteaza institutia cu indicarea
datei,numelui, prenumelui vizitatorului si scopul vizitei Tn cadrul unitatii , deschis la
02.09.2020;

e Ordine interne;

e Fisele de post pentru personalul de paza;

e Contracte individuale de munca si contracte de raspundere materiala pentru edificiul
institutiei, obiectele si echipamentele aflate pe teritoriul si pentru toate bunurile
cladirii incheiat cu paznicii;

® 2 paznici angajati;

e Graficul de lucru al paznicilor : 19:00-07:00;

e Teritoriu ingradit cu gard din lemn si foi metalice

Constatari Institutia detine actele referitoare la paza si asigura integral securitatea copiilor, a incintei

si a teritoriului .Supravegherea copiilor pe intreg anul de studii se efectueaza partial.
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Pondere s
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

e Plan - cadru pentru invatamantul primar, gimnazial si liceal pentru anul de studii
2020-2021

e Proiect curricular al I.P.Scoala primara-gradinita Paruceni, aprobat la Consiliul
Administrativ din 26.08.2020

e Planul managerial al I.P.Scoala primara-gradinita Paruceni, anul de studii 2020-2021

e Orarul sunetelor aprobat la CA din 26.08.2020

® Orarul lectiilor aprobat la CA din 26.08.2020

Constatari

Institutia respecta cerintele de proiectare orara a activitatilor educationale, in contextul
epidemiologic cu covid-19 s-a desfasurat cu pauze de 15-20 minute, conform hotararii
Comisiei Nationale Extraordinard de Sanatate Publica

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare elev/ copil a cate un loc in bancd/ la masa etc.,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

e Clasele sunt dotate cu mobilier corespunzator ciclului primar : 33 banci scolare cate
2 locuri,66 scaune;

e Registrul de evidenta a bunurilor;

e Acte de predare-primire a bancilor si scaunelor.

Constatari

Institutia dispune de spatii educationale adecvate si asigura elevilor locuri
corespunzdtor cu particularititile de varsta

Pondere s
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi e Registrul de evidenta a utilajelor.
e 1 proiector, 3 televizoare, 2 calculatoare, 4 notebook-uri, 1 tableta,3 imprimante;
e Planse pentru disciplinele invatamantului primar
e Dotarea bibliotecii cu literatura artistica si manuale scolare
e Acces la internet;
e Sistem de iluminat functional, asigurat cu plafoane Tnchise, fixate;
e Loc de colectare a deseurilor amplasat in conformitate cu cerintele Regulamentului
Sanitar;
Constatari Institutia de invatamant asigura cu tehnica moderna respectand cerintele de securitate si
normele sanitare si crearea conditiilor in desfasurarea activitatilor educationale de calitate.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi

e Autorizatie sanitard veterinard de functionare ASVF nr.AS1 VF 0003786 VF
eliberatd la 12.12.2013 de ANSA subdiviziunea teritoriald pentru siguranta
alimentelor Calarasi

e Dotarea Blocului alimentar: depozit fructe/legume, depozit bacanie, sala de
preparare a bucatelor cu inventar si echipamente suficient;




e Sala de mese este dotatd cu 6 mese a cate 8 locuri ce corespund normelor de
sigurantd, sunt accesibile si functionale;
e Spalatoria dotatd cu chiuvete si stelaje noi de inox;
e Ininstitutie sunt elaborate:
- Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare pentru anul 2020-2021,
coordonat cu CSP Ungheni, filiala Nisporeni;
- Lista produselor interzise(afisata in blocul alimentar);
- Meniul de 10 zile;
- Fise tehnologice;
- Carnetele sanitare ale angajatilor cantinei,
- Registrul de rebutare a produselor alimentare si materiei prime;
- Registrul produselor primite;

Constatari Institutia asigura spatii pentru prepararea §i servirea hranei care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul
elevilor

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi e Blocuri sanitare separate pentru baieti, fete, ( 0 oala de closet la 8 persoane);
e Lavoare cu apa calda, rece, dotate cu sapun,;
e 3 uscatoare electrice pentru maini;

Constatari Institutia dispune de blocuri sanitare (toalete, lavoare dotate cu apa calda, sapun si
uscator electric pentru maini).
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1

punctaj acordat

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi e Plan de evacuare al institutiei afisat in loc vizibil.

e Este afisat Telefonul serviciul unic 112;

e Institutia este dotatd cu un panou antiincendiar dotat corespunzator cerintelor in
curtea institutiet;

e In interiorul institutiei sunt amplasate 6 stingitoare cu termenele de valabilitate

respectate;
e 3 iesiri de rezerva din institutie.
Constatari Institutia de invatdmant dispune de mijloace antiincendiare si iesire de rezerva.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invitare si respectare a regulilor de circulatie rutiera, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi e Plan-cadru pentru invatamant primar, gimnazial si liceal anul de studii 2020-2021,
punctul 1.7. Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor

e Registrele scolare (pag. Asigurarea protectiei vietii si sanatatii elevilor si
Managementul clasei);

e Registre cu semndturile elevilor privind informarea despre securitatea vietii si
sanatatii copiilor in perioada vacantelor

Constatari Cadrele didactice desfasoara, cu elevii, activitati ce vizeaza invatarea si respectarea
regulilor de circulatie rutierd, a tehnicii securitafii Tn mediul scolar si in cotidian, de
prevenire a situatiilor de risc (inundatii, incendii, cutremure etc.) si de acordare a
primului ajutor.




Pondere s
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

9,0

Standard 1.2. Institutia dezvolti parteneriate comunitare in vederea protectiei integrititii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

e Planul de dezvoltare pentru anii 2020-2025, e) Domeniul Dezvoltarea relatiilor
cu comunitate;

e Planul managerial pentru anul scolar 2020-2021:organizarea sedintelor parintesti;

e Ordinul nr.23 din 24.09.2020 cu privire la numirea responsabilitatilor de asigurare
a datelor cu caracter personal

Constatari

Documentele strategice si operationale sunt proiectate cu prevederi de actiuni de
colaborare cu familia, cu autoritatea publica locald, cu alte institutii cu atributii legale
in sensul protectiei elevului si de informare a lor in in privinta procedurii legale de
interventie in cazurile ANET

Pondere
punctaj acordat

si

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi e Plan managerial 2020-2021,0biectiv specific nr. 5 Asigurarea protectiei vietii si
sandtatii copiilor
e Lista contigentului de copii 2020-2021
e Ord.nr.29 din 13.11.2020 cu privire,, la protectia sanatatii copiilor”
e Registrele scolare a elevilor clasele I-1V, grupe prescolare
e Sedinta cu parintii cu genericul ,, Toleranta in familie”
e Recomandari privind identificarea si raportarea cazurilor de violentd. neglijenta
Constatari Institutia de invatamant foloseste, in functie de nevoi, resursele existente (cum ar fi
asistentul medical, cadrele didactice etc.) pentru asigurarea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui copil
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi e Registrul de evidenta a cazurilor de abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului
e Raportul semestrial al cazurilor de abuz, neglijare si violenta a copilului

Constatari Institutia de Invatamant dispune de informatii, inregistrari, proiecte didactice referitor
la combaterea violentei in scoala (in randurile elevilor, a relatiilor elev-elev, elev-cadru
didactic, elev-personal auxiliar etc.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:1

punctaj acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mentale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activitatile de prevenire
a comportamentelor daunatoare sanatatii




Dovezi e Plan stategic de dezvoltare a educatiei incluzive in I.P.Scoala primara-gradinita
Paruceni pentru anii 2020-2025;
e Plan managerial 2020-2021: promovarea si asigurarea incluziunii scolare;
Monitorizarea activitatii comisiei multidisciplinare
e Dosarul elevului cu CES
Constatari ® Institutia ofera accesul elevilor 1n asigurarea dezvoltarii fizice, mentale si
emotionale prin implicarea cadrului didactic in colaborare cu SAP
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
punctaj acordat
Total standard 3,5

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale 1n acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mentale a elevilor/ copiilor, in promovarea

stilului sdnatos de viatd in institutie si in comunitate

Dovezi e Planul de dezvoltare strategica pentru anii 2020-2025. Domeniul relatii cu
comunitatea
e Planul de activitate a comisiei multidisciplinare
e Masuri de protectie pentru organizarea procesului educational in contextul
epidemiologic al Covid-19, din 25.08.2020
e Impreuni pentru un internet mai bun si sigur, din 21.02.2021
Constatari e Administratia institutiei de invatamant colaboreaza cu parintii elevilor, sau, dupa
caz, cu tutorii / reprezentantii lor legali,cu serviciile publice de sandtate si cu
celelalte institutii cu atributii legale n acest sens, in promovarea valorii sanatatii
fizice si mentale, stilului sanatos de viata in institutie si comunitate.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 0,75 | Punctaj acordat: - 1,5

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi e Spatii de joaca separate pentru elevii claselor primare si cei din grupele

prescolare;

Constatari Institutia nu dispune de psiholog, dar sunt create conditii fizice, resurse materiale si
resurse metodologice pentru desfasurarea meselor rotunde, seminarelor cu privire la
profilaxia problemelor psiho-emotionale ale elevilor/copiilor

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sdnatos de viatd

Dovezi e Dozarea temelor pentru acasa

e Orarul lectiilor
e Organizarea in cadrul orelor de transdisciplinare tematici de promovare si
sustinere a modului sdnatos de viata.




Constatari Institutia 1a masuri de ameliorare si de prevenire a surmenajului si de profilaxie a
stresului psihosomatic pe parcursul procesului educational, elevii au acces la
programe educative ce promoveazd modul sdnatos de viatd

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat:1,5
punctaj acordat

Total standard 3,75

Dimensiune | Puncte forte Puncte slabe

Elaborarea actelor referitoare la paza | Lipsa psihologului scolar
si asigurarea integrald a securitdtii
elevilor, a incintei si teritoriului
adiacent;

Institutia  dispune  de  spatii
educationale adecvate si asigurarea
tuturor categoriilor de elevi cu locuri
corespunzatoare;

Prezenta spatiilor pentru prepararea si
servirea hranei care corespund
normelor sanitare in vigoare

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor/ copiilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce
asigura valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de
interesul lor imediat

Dovezi e Planul strategic de dezvoltare a I.P.Scoala primara-gradinitd Paruceni anul de
studii 2020-2021

e Planul managerial de activitate pentru anul de studii 2020-2021

e Planul de actiuni pe perioada pandemica cu COVID -19 anul de studii 2020-2021

e Regulament de organizare si functionare a I.P.Scoala primara-gradinitd Paruceni

2020-2021
Constatari Pe parcursul anului de studii s-au organizat intruniri online cu parintii in depasirea
dificultdtilor ce tin de procesul educational, tindndu-se cont si de parerea copiilor
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor/ copiilor, constituita democratic si
autoorganizata, care participa la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii

Dovezi e Regulamentul de organizare si functionare a [.P.Scoal primard=gradinita
Paruceni pentru anul de studii 2020-2021

Constatari e Inscoald nu existd un consiliu al elevilor, fiindca sunt doar clase primare, se tine
cont de parerea lor in luarea deciziilor, cu participarea parintilor

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: - 1

punctaj acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflecta opinia libera a
elevilor/ copiilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

| Dovezi | @ Panou informativ;




e Presa ca: ,, Tropotel si tropotica”, ,,Alunelul”

e Discutii individuale cu elevii.
Constatari e Institutia dispune de putine mijloace de comunicare, prin intermediul carora elevii
isi pot exprima opinia cu privire la toate aspectele de interes.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 Punctaj acordat:0,75
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punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor/ copiilor in consilierea aspectelor legate de viata
scolard, in solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in
evaluare propriului progres

Dovezi e Progresul continuu concretizat prin instrumente masurabile:Cataloagele scolare;
diplome la concursuri;
e Concursuri interne pe discipline extrascolare;
e Aplicarea evaluarilor la decizia institutiei in clasa a [V-a
e Aplicarea evaluarilor la decizia DITS Nisporeni
e Chestionarea elevilor
Constatari Cadrele didactice incurajeaza participarea elevilor la solutionarea problemelor la
nivel de clasa si la nivel de scoala
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5

punctaj acordat

Total standard

4,25

Standard 2.2. Institutia scolard comunica sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodicd a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

Dovezi ° 3 parinti sunt membri al Consiliului de Administratie, ordinul nr.432 din
15.05.2017 al DITS Nisporeni;
e Desemnarea anuald a Comitetului de parinti, proces verbal nr.21.02.2021;
e Formarea grupurilor cu pdrintii pe clase pe messenger
Constatari e Pdrintii sunt implicati in structurile decizionale ale institutiei: Consiliu de
Administratie, Comitetul parintesc. Parintii sunt informati periodic despre
progresul scolar de catre fiecare diriginte In cadrul discutiilor individuale.
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitdtii la imbunatatirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi e Acord de colaborare cu Moraru Mariana, (donarea institutiei un centru
muzical), jucarii pentru copii.
e Acord de parteneriat cu I.P.Gdureni, [.P.Cirnesti, I.P.Bacseni
Constatari e Institutia promoveaza si valorificd parteneriatele cu reprezentantii comunitatii,
pe aspecte ce tin de interesul elevului cu impact pozitiv in ceea ce priveste
imbundtatirea conditiilor de Invatare si de odihna pentru elevi
Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:1

5

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi e Regulamentul intern, Cap. XII Parintii

e 3 pirinti sunt membri al Consiliului de Administratie, ordinul DITS;

e | reprezentant al APL desemnat membru al Consiliului de Administratie,

ordinul DITS Nisporeni

e Planul activitatii Consiliului de Administratie;

e Procese-verbale ale Consiliului de Administratie;
Constatari e Institutia dezvoltd un parteneriat eficient cu pdrintii, valorificand intens

opiniile si bunele practici ale acestora 1n asigurarea interesului copilului

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane resursa in procesul educational

Dovezi

Proces-verbal nr. 1 din 26.08.2020 cu privire la elaborarea Planului anual al
Consiliului de Administratie;

Planul managerial de activitate pentru anul de studii 2020-2021

Activitati de parteneriat cu APL1, SAP. ,Inspectoratul de Politie
Procese-verbale ale sedintelor cu parintii din clasele .

Constatari

Institutia asigura participarea parintilor si a comunitatii in viata scolard, pentru
obtinerea rezultatelor asteptate.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat:1,5

Total standard

5

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii s convietuiasca intr-o0
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fatd de diversitatea culturald, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi e Plan de dezvoltare a institutiei pentru anii 2020-2025;
e Planul managerial anual;
e Proces-verbal nr.2 din 21.02.2020 al sedintei cu parintii ,,/mpreund pentru un
internet mai bun”
e Activitati: Toamna de aur ,Traditii si obiceiuri de iarna”, Martisor”, ,,Ziua
copilului”
Constatari Institutia promoveaza respectul diversitatii culturale, prin activititile pe care le

organizeaza sau participa.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedback-ului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi

| @ Plan managerial de activitate anual 2020-2021
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Constatari

Institutia implica parintii si elevii in diferite activitati desfasurate in scoala pentru
promovarea diversitatii culturale, lingvistice si religioase

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizata a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnicd, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse

(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi e Panou informativ ,, Scoala prietenoasa copilului”;
e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei 2020-2025
Constatari In institutie exista panouri, se creeazd conditii de valorificare intensd a capacitatii

de socializare a elevilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 1

Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi e Simbolurile statale pe holul institutiei si in clase;
e Planificari ale cadrelor didactice a activitatilor extracurriculare;
Constatari e Institutia propune activitdti curriculare si extracurriculare cu caracter

societate

interculturala.

Materialele

democratic, national, etnic ce pun in evidentd convietuirea armonioasa intr-0
informationale folosite
activitatilor demonstreaza intelegerea de catre cadrele didactice a esentei
interculturalitatii: prezentari, proiecte.

in cadrul

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 1

Punctaj acordat: 1

Total standard

3,5

Dimensiune |1

Puncte forte

Puncte slabe

Existenta acordurilor de partemeriat pe
aspecte ce tin de interesul elevilor;
Participarea elevilor si copiilor cu interes la
activitatile culturale

Institutia nu dispune de pagina
WEB

Dimensiune ITI. INCLUZIUNE EDUCATIONALA

Standard 3.1. Institutia educationala cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continud a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activititile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

In institutie existd urmitoarele acte normative:

e Plan de dezvoltare strategica pentru anii 2020-2025,

e Proiectul managerial anual 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului Pedagogic
nr.1 din 26.08.2020, ( Incluziune scolard) unde sunt planificate activitati care
prevad implementarea documentelor de politici in domeniul educatiei incluzive;
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e Formarea continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei incluzive, despre
politicile statului cu privire la documentele de asigurare a serviciilor de sprijin
pentru copiii cu CES

e Activitati:Identificarea copiilor cu CES in ciclul primar §i raportarea catre
SAP;monitorizarea periodicad (semestrial) a progresului copiilor cu CES;
evaluarea acestor copii de catre specialistii SAP;

Constatari

In institutie este elaborat Planul strategic si operational bazat pe politicile statului
cu privire la educatia incluziva. Sunt proiectate si se realizeaza activitati de formare
a cadrelor didactice In domeniul educatiei incluzive. Planurile manageriale reflecta
domeniul educatiei incluzive promovat prin diverse actiuni planificate si realizate.
Institutia este monitorizatd frecvent de institutiile abilitate privind implementarea
recomandarilor (Serviciul de Asistenta Psihopedagogica Nisporeni)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES
Dovezi e Ordin intern, nr.20 din 01.09.2020 de instituire a CMI;
e Activitatea CMI dupa planul elaborat si aprobat pentru anul de studii 2020-2021
Constatari e In institutie functioneazi Comisia Multidisciplinard (CMI), sunt respectate

mecanismele si procedurile de sprijin pentru procesul de inmatriculare si
incluziune educationald a tuturor copiilor si de evidentd pentru copiii cu CES.
Au fost referiti catre Serviciul raional de asistentd psihopedagogica 2 elevi.

Se solicita si servicii din partea SAP, asistentul social, medicul de familie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta Inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamdnt general
cu programe combinate]

Dovezi e In institutie se detin urmitoarele documente:
-listele contingentului de 6 ani, impliniti pana la 1 septembrie a anului in
curs, semnate de primar;
-cartea de ordinea elevilor
-registrul alfabetic de evidenta a elevilor;
-cataloagele claselor;
-dosarele personale ale elevilor
Baza de date SIME.
e Evidenta copiilor cu CES. Legaturd permanenta cu asistentul social si medicul
de familie;
Constatari Institutia detine baza de date a copiilor din comunitate coordonatd si aprobata de

catre APL, documente necesare pentru copii de varstd scolara.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1,5

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor
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Dovezi e (Cadrele didactice evalueaza elevii pe tot parcursul anului. Tipurile de evaluari
aplicate de catre cadrele didactice sunt: initiald, formativd si sumativa,
confirmate prin lucrdrile copiilor din dosar

e Comisia multidisciplinara activeaza in baza planului anual al CMI aprobat prin
procesul verbal nr. 1 din 26.08.2020
e Fise de observare si monitorizare a progresului elevilor cu CES, elaborate in
conformitate cu Standardele de eficientd a invatarii, fise de evaluare elaborate
individual de catre cadrele didactice .
Constatari Institutia asigurd monitorizarea datelor privind progresul scolar si dezvoltarea

fiecarui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte mdsuri si servicii de sprijin

Dovezi e (Cadrul didactic realizeaza activitafi individuale pentru copiii cu CES 1in
conformitate cu recomandarile SAP
e Pe parcursul anului de studii 2020-2021 in institutie au fost inscrisi 2 copii cu
CES
e Pentru fiecare elev a fost elaborat un Plan educational individualizat
e Procesul educational s-a desfasurat in concordanta cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecarui copil - dovada sunt materialele din dosarul fiecarui copil -
fise de lucru, evaluari
Constatari Procesul educational se desfasoard in concordantd cu particularitatile si nevoile

specifice ale fiecarui elev - au fost elaborate PEI pentru fiecare elev, curriculum
adaptat, asistent personal, materiale didactice corespunzatoare.

Pondere si punctaj
acordat

Total standard

Standard 3.2. Politicile si

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,5
6,5
practicile din institutia de invitimint sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi e Planul managerial pentru anul de studii 2020-2021;

e In Regulamentul Intern al institutiei si in fisele de post ale angajatilor (la
capitolul Obligatiile angajatului) este specificatd prevederea cu privire la
comportamentul si actiunile angajatului in caz de abuz, neglijare, exploatare,
trafic si violenta a copilului;

® Ord.nr.29 din 13.11.2020 cu privire,, la protectia sanatatii copiilor”

e Semestrial se trimit citre Directia Invatimant Nisporeni rapoarte privind
cazurile de violenta, abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului;

e In institutie este elaborat Planul anual de activitate al Comisiei Multidisciplinare
Institutionale

Constatari In institutie existi mecanisme pentru identificarea si combaterea oriciror forme de

discriminare.. In institutie se tine anual evidenta copiilor din familiile social-
vulnerabile.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
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Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

e Planul de dezvoltare strategica a institutiei (2020-2025) care contine la domeniul
Resurse curriculare obiectivul specific Promovarea si asigurarea educatiei
incluzive in sistemul educational si actiunile corespunzatoare;

e Planul managerial pentru anul de studii 2020-2025 Capitol cu referire la educatia
incluziva

e Activitati pentru cadrele didactice, parinti, reprezentanti ai comunitafii care au
vizat aspecte ale educatiei incluzive si ale copiilor cu CES: Procesul de elaborare
a PEI

Constatari

Institutia promoveaza diversitatea in Planul strategic pentru anii 2020-2025 si in
Planurile operationale ale institutiei pentru anul 2020-2021, prin activitati care au
ca scop educatia incluziva si nevoile copiilor cu CES

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectarii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi e C(Cadrele didactice/dirigintii, la orele de management al clasei, organizeaza
discutii/studii de caz cu elevii unde se atrage atentia la nediscriminare;
e Fisele de post ale tuturor angajatilor confin prevederi in privinta
nondiscriminarii;
Constatari In institutie sunt asigurate si respectate diferentele individuale, fisele de post ale

angajatilor contin mecanizme de identificare si combatere si prevenire a situatiilor
de descriminare a elevilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat:0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabild a progresului tuturor elevilor/ copiilor, in scopul
respectarii individualitatii si tratarii valorice a lor

Dovezi

e Plan managerial pentru anul de studii 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului
Profesoral nr.1 din 26.08.2019; Cu privire la organizarea controlul tematic

e Fisele de post ale cadrelor didactice ;

e Cadrele didactice au elaborat curriculum modificate pentru elevii cu CES n
baza carora au fost elaborate PEI-urile elevilor cu CES;

Constatari

Cadrele didactice, utilizeaza strategii de invatare-evaluare care stimuleaza
dezvoltarea personalitatii elevilor, inclusiv elevilor cu CES, activitati diferentiate,
conform recomandarilor SAP Nisporeni.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat:2-

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi/copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor
individuale si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi e Managmentul clasei
e Panou informativ
e Discutii individuale, consiliere
Constatari Cazurile de nerespectare a diferentelor individuale sunt aduse la cunostinta cadrelor

didactice, care, la randul lor, comunica situatiile parintilor pentru a diminua
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consecintele negative. Elevii sunt instruiti s poatd recunoaste

situatiile de

discriminare si sd se adreseze dupa ajutor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1

Total standard

6,25

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

(0]}

Dovezi e Contract individual de muncd si contract de rdspundere materiala pentru
edificiul institutiei, obiectele si echipamentele aflate pe teritoriu si pentru toate
bunurile din interiorul cladirii incheiat cu paznicii:

® 2 paznici angajati;
e Graficul de lucru al paznicilor;
e Instalarea unei camere video la terenul de joc
Constatari Institutia utilizeaza resursele institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu

accesibil si sigur pentru fiecare copil. Mediul fizic al institutiei este unul accesibil
st sigur. Anual se intreprind masuri de dotare cu bunuri si echipamente care sa
imbunatateasca calitatea procesului educational, inclusiv prin accesul si siguranta

lor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public

Dovezi e Legea 133 din08.07.2011 cu referire la datele cu caracter personal;

e Codul Educatiei, art.135. “Obligatiile personalului didactic, stiintifico-didactic,
stiintific si de conducere lit.p) sd asigure confidentialitatea §i securitatea
informatiei care contine date cu caracter personal, in conformitate cu legislatia
in domeniul protectiei datelor cu caracter personal”;

e Regulamentul de organizare si functionare a institutiei publice Scoala primara-
gradinita Paruceni

e Fisa postului pentru fiecare categorie de angajat;

e Ordine interne

Constatari Institutia asigura protectia datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii,

la datele de interes personal. Sunt completate fisele postului angajatilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conform specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi e Mediul educational din institutie corespunde nivelului de dezvoltare/varstei
elevilor: mobilierul din salile de clasd corespunde dezvoltarii fizice/varstei,
conditiile din WC, la fel, corespund varstei elevilor;

e Elevii au acces 1n sdlile de clasa, mobilierul corespunde varstei elevilor.

Constatari e In institutie este creat un mediu accesibil tuturor elevilor prin conditii sanitaro-
igienice corespunzatoare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

acordat
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Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor elevilor/ copiilor

Dovezi e Sali de clasa dotate cu calculatoare si televizoare conectate la internet;
e Acces la manuale scolare;
e Utilizarea calculatoarelor existente in institutie pentru desfasurarea orelor de
educatie digitala;
e Plan cadru pentru invatamant primar, gimnazial si liceal, anul de studii 2020-
2021,

Constatari e Administratia institutiei monitorizeaza utilizarea tehnologiilor didactice,
mijloace de invatdmant si auxiliarele curriculare. Sunt utilizate tehnologii
informationale

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

acordat

Total standard 6

Dimensiune 111 | Puncte forte Puncte slabe

Punerea n aplicare a curriculumului, inclusiv a | Lipsa psihologului scolar
curriculumului diferentiat/ adaptat pentru copiii | Vulnerabilitatea unor elevi spre
cu CES, si evaluarea echitabila a progresului | delicventa juvenild

tuturor elevilor/ copiilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratarii valorice a lor

Mijloace de invatamant si auxiliare curriculare si
tehnologii  informationale de comunicare
adaptate necesitatilor tuturor elevilor

Dimensiune I'V. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeazi conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

calitate

Domeniu: Management

Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatitirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi e Plan de dezvoltare strategicd: Domeniul resurse umane si Domeniul resurselor
curriculare;
e Planul managerial anual 2020-2021, aprobat la sedinta Consiliului Pedagogic
nr.1 din 26.08.2020
e In institutie se asigurd accesul la tehnologii informationale: 2 calculatoare
lapptopuri si 1 tablete .
e Confirmarea gradelor didactice a unui cadru didactic
e Procese verbale ale Consiliului metodic .
e Cadrele didactice beneficiazd de formari interne (seminare, sedinte
metodice) Planului managerial pentru anul de studii 2020-2021,
Constatari Planul de dezvoltare strategica si cele operationale prevad actiuni de crestere a

eficientei educatiei prin formari locale si nationale a cadrelor didactice,
imbunatatirea bazei didactico-materiale prin donatii de carte si echipament IT.
Motivarea cadrelor didactice prin confirmarea gradelor didactice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1,5

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

| Dovezi

e Procese verbale ale Consiliului Metodic;
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e Procese verbale ale Consiliului Pedagogic;
e Procese verbale ale Consiliului de Administratie;
e Procese verbale ale adundrilor cu parintii,

Constatari

Pedagogizarea parintilor are loc prin participarea acestora la sedinte cu
parintii, astfel contribuind la realizarea misiunii si viziunii si scopurilor strategice
prin Tmbunatatirea continud a procesului educational.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din [Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi e Proces verbal nr.01 din 26.08 2021 al Consiliului Pedagogic
e Procesele verbale ale Comisiei Metodice
Constatari e Componenta si deciziile luate de catre consiliu si comisiile care activeaza sunt
protocolate in registru cusut si parafat.
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatdmant printr-o infrastructurd adaptatd necesitatilor acesteia

Dovezi

e Registru de evidenta a manualelor

Plan de dezvoltare strategica pentru anii 2020-2021
Statutul I.P. Scoala primara-gradinitd Paruceni

Planul managerial de activitate pentru anul 2020-2021
Registrul de inventariere

Constatari

Institutia asigura organizarea procesului educational Tn raport cu
obiectivele, misiunea si viziunea institutiei. Resursele financiare sunt
disponibile pentru necesitatile aplicarii si respectdrii standardelor de
calitate.

Pondere si  punctaj | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

acordat

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi e Ghiduri metodice ale cadrului didactic necesare implementarii curriculumului
scolar;
e Toti elevii au fost asigurati cu manuale conform curriculumului scolar;
e (adrele didactice detin portofolii ce contine materiale pentru valorificarea
curriculumului
e Procurarea materialelor didactice din compensatia de 2000,00 lei
Constatari e Institutia este dotata cu echipament si materiale necesare in realizarea procesului

educational de calitate

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare
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Dovezi e Lista angajatilor;
e Schema de Tncadrare;
o lista de tarifiere;
e Certificate de grade didactice doi;
e Contracte individuale de munca
e Fisa de autoevaluare, evaluare completa trimestrial pentru acordarea sporului
de performanta
e Fisa de atestarea pentru conferirea gradului didactic
Constatari e Personalul didactic si auxiliar corespunde fisei postului, cadrele didactice detin
calificarea corespunzatoare si grade didactice intru realizarea finalitatilor
stabilite in conformitate cu normativele in vigoare
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi e Orarul lectiilor, aprobat la sedinta Consiliului de administratie din 26.08.2020
e Proiecte de lunga durata la disciplinele prevazute de cadrul normativ, aprobate
de directorul institutiei;
e Proiecte de lungd durati la disciplinele optionale: In imparatia lui Mate,
Tainele cartii
Constatari e Proiectarea de lunga durata la disciplinele prevazute de curriculumul scolar si
cele pentru disciplinele optionale au fost realizate conform prevederilor
curriculare si Reperelor metodologice la discipline, discutate si aprobate la
sedinte ale Comisiilor metodice.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1,5
acordat

Total standard

11

Standard 4.2. Cadrele didactice valorificd eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionala, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi

Fise de asistente la lectii

Fise de monitorizare a procesului de implementare a curriculumului

Note informative privind realizara procesului educational prezentate la
sedintele Consiliului Pedagogic din 28.12.2020 si 28.05.2021

Constatari

In scopul monitorizirii continue a implementirii si dezvoltirii curriculumului scolar,
in Planul managerial au fost planificate actiuni de control al calitatii formarii de
competente.

Pondere si
punctaj acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 0,75

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

Planul de dezvoltare strategica a institutiei, pentru anii 2020-2025. Domeniile
de dezvoltare: Domeniul resurse umane si Domeniul resurselor curriculare;
Planul managerial anual 2020-2021,

Procese verbale ale sedintelor Comisiilor metodice;

Graficul formarii continue a cadrelor didactice pentru anii 2020-2025;
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Constatari e Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice are loc in conformitate cu prevederile
planului de dezvoltare strategica si a planului managerial anual. Administratia
sustine angajatii in formarea profesionald continua si recalificarile necesare.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi e Cadrele didactice dispun de cabinete echipate cu televizoare , calculatoare
conectate la internet, materiale didactice pentru disciplinele scolare in invatamantul
primar

e Toate cadrele didactice sunt specialisti calificati in domeniu;

Constatari e In institutie existi un numir suficient de resurse educationale pentru realizarea
finalitatilor stabilite in curriculumul national.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul
educational

Dovezi Registrul asistentelor la ore

Fisa asistentelor la ore

Evidenta dotarii cu TIC

Formarea competentelor cadrelor didactice pentru utilizarea tehnologiilor

informationale.

Constatari e Pe parcursul anului de studii s-a monitorizat modul de utilizare a resurselor
educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational centrat pe Standardele de eficienta a invatarii

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta
a Invatarii

Dovezi e Elaborarea proiectelor didactice de lunga durata, anul de studii 2020-2021
e® Proiecte didactice de scurtd durata

e Portofoliul cadrului didactic
°

Formarea competentelor curriculare in cadrul lectiilor invatdmant primar

Constatari Proiectele didactice de lungd duratd si zilnice sunt elaborate in conformitate cu
principiile educatiei centrate pe elev si formarea de competente;

Cadrele didactice au participat la formare cu tema “Valorificarea curriculumului scolar
n baza Standardelor de eficienta a invatarii”

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
punctaj acordat

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului/ copilului

Dovezi e Probe de evaluare din partea administratiei institutiei, conform Planului anual
managerial.
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e Probele de evaluare sumative la fiecare disciplind, sunt proiectate la finele
unitatilor de invatare si sunt indicate pe foaia de titlu a proiectelor didactice de
lunga durata;

e Darea de seama semestriald cu rezultatele Invatarii.

Constatari e Rezultatele probelor de evaluare se analizeaza de catre cadrul didactic, pentru a
stabili gradul de realizare a standardelor
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

punctaj acordat

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationala

Dovezi e Planul managerial de activitate;
e Planul de dezvoltare strategica a institutiei;
e Scenariu, poze de la activitatea concurs “traditii si obiceiuri de iarna”;

Constatari Planificarea strategicd si operationald contine activitdti extracurriculare care se
organizeazd si se desfasoard in concordantd cu misiunea scolii, cu obiectivele din
curriculum si nevoile de dezvoltare ale elevilor.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 2

punctaj acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi/copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiazd de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi e Sarcini individualizate si diferentiate in cadrul orelor;
e Sarcini diferentiate la temele pentru acasa.
e PEl al elevilor cu CES
e Diplome pentru elevii cu performante in procesul educational
Constatari e Realizarea standardelor educationale acopera toate aspectele dezvoltarii
personalitatii in educatie, indicatorii fiind performantele obtinute in procesul
educational
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat

Total standard

12,25

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienti in procesul

educational

Domeniu: Management

Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor/ copiilor la resursele educationale (biblioteca,
laboratoare, ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul
decizional privitor la optimizarea resurselor

Dovezi e Graficul de lucru al bibliotecii, Planul de lucru anual. Toti elevii au acces la
biblioteca scolara, care este dotata cu literatura pentru copii, dictionare, publicatii
periodice, enciclopedii etc.

e Raport de activitate a bibliotecii scolare
e Registrele de evidenta a bibliotecii
e Registru de evidenta a bunurilor materiale;

Constatari Elevilor le este asigurat accesul la biblioteca scolii. Registrul de evidenta, celelalte

dispozitive, utilaje, sunt inregistrate in Registrul de evidenta a bunurilor institutiei.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:1 Punctaj acordat: 1,5

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
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Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului
modificat sau a PEI

Dovezi e Carte de ordine pentru elevi

e Mapa cu rezultatele semestriale - reusita elevilor fiecarei clase;

e Portofoliul individual al fiecarui elev din ciclul primar unde sunt colectate
rezultatele evaluarilor sumative si alte lucrari de succes al elevului;

e (atalogul scolar cu notele la fiecare lectie si mediile semestriale la fiecare
disciplind, media fiecarui elev in baza de date SIME

Constatari Cadrele didactice asigura evaluarea periodica a rezultatelor scolare, despre care fapt li
se aduce la cunostinta elevilor si se lucreaza asupra greselilor comise. Cadrele didactice
monitorizeaza progresul scolar al elevilor cu CES.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
punctaj acordat

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a
succesului elevului/ copilului

Dovezi e Planul managerial anual 2020-2021;

Proiecte didactice ale activitatilor transdisciplinare;

Rezultatele evaluarilor sumative la disciplinele scolare sunt anuntate la timp;
Teste sunt alcatuite in corespundere cu cerintele curriculare;
bahmutgimnaziu.wordpress.com

Constatari Institutia asigura o politica de promovare a succesului prin diverse activitati proiectate
in Planul anual managerial. Toti elevii sunt incadrati in activitdti extracurriculare,
sustinuti de cadre didactice si parinti.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor/ copiilor in invitarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le
capacitatile de dezvoltare individuala, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS [partea
finald de dupad ultima virgula nu se refera la IET]

Dovezi e Proiecte didactice de lunga durata

Proiecte de lectii

Certificate de participare; procese verbale ale sedintelor metodice;
Proces verbal al CA

Fise de asistenta la activitati

Constatari Proiectele didactice si fisele de asistenta la activitati denota preocuparea cadrelor
didactice pentru dezvoltarea individualda a copiilor prin implementarea strategiilor
interactive de Invatare prin cooperare

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:1,5

punctaj acordat

Total standard 55

Dimensiune IV | Puncte forte Puncte slabe
Incadrarea elevilor in invitarea interactiva prin Monitorizarea insuficienta a
cooperare, subliniindu-le capacitatile de modului de utilizare a resurselor
dezvoltare individuala educationale si de aplicare a
Elaborarea proiectelor didactice  in strategiilor didactice interactive,
conformitate cu principiile educatiei centrate inclusiv a TIC, n procesul
pe elev educational
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Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN

Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen

Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echititii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea in timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationarii genurilor

Dovezi e Planul de dezvoltare Domeniul resurselor umane.
e Planul managerial anual
e Panou cu afise

Constatari Realizarea pe parcursul anului de studii activitdti de informare cu elevii si parintii in
privinta prevenirii discrimindrii de gen in privinta politicilor de promovare a echitatii
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi e Proiecte de lunga durata la disciplinele de studii pentru anul 2020-2021
e Proiecte didactice de scurta durata al cadrelor didactice
Constatari Cadrele didactice planificd si implica elevii In cadrul lectiilor in activitati privind
egalitatea de gen
Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat:1
punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — in
vederea formdrii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi e Bune practici in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in institutie
e Discutii in cadrul orelor cu elevii despre egalitate de gen pe tot parcursul anului
Constatari Cadrele didactice din institutie planifica si organizeaza activitati curriculare si

extrascolare in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu
genul, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor:0,75 | Punctaj acordat: 1
punctaj acordat
Total standard 3,0
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
Asigurarea echitdtii de gen 1In Lipsa psihologului scolar
activitatile curriculare si

extracurriculare.

.....

Puncte forte Puncte slabe

Administratia gimnaziului colaboreaza cu parintii elevilor, Opiniile, propunerile elevilor cu referire la
cu serviciile publice de sanatate in promovarea valorii aspectele vietii lor scolare nu sunt
sanatatii fizice si mintale, stilului sanatos de viata; asigura analizate sistematic;
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accesul permanent al elevilor la servicii medicale printr-un
cabinet propriu;

Administratia scolii oferd tuturor elevilor informatii
complete si in timp util pe subiecte ce tin de interesul lor
imediat, referitoare la aspectele vietii scolare si extrascolare;
Se promoveaza respectul diversificarii culturale, etnice,
lingvistice, religioase prin acte reglatorii si prin activitatile
pe care le organizeaza sau la care participa scoala;

Planul strategic si cel operational al institutiei de nvatdmant
cuprinde tinte si activitdti specifice de aplicare a politicii
statului cu privire la educatia incluziva; sunt create structuri,
mecanisme si proceduri de sprijin pentru procesul de
inmatriculare si incluziune scolara a tuturor copiilor;
Colaborarea administratiei instiuttiei cu parintii elevilor,
sau, dupd caz, cu tutorii/ reprezentantii lor legali, cu APL, si
cu celelalte institutii cu atributii legale in acest sens, in
aplicarea procedurilor legale de organizare institutionala si
de interventie a angajatilor in cazurile de abuz, neglijare,
exploatare, trafic al copilului; informarea personalului,
elevilor, parintilor asupra procedurii legale de organizare de
abuz, neglijare, exploatare si trafic al copilului.
Infrastructura institutiei de invataimant asigurad organizarea
procesului educational in raport cu obiectivele i misiunea
acesteia; este incadratd cu personal didactic si auxiliar,
calificat conform normativelor in vigoare;

Sunt folosite, in functie de nevoi, resursele existente in
comunitate pentru asigurarea protectiei integritatii fizice si
psihice a fiecdrui elev din scoala un loc de lucru in banca
corespunzatori taliei sale, acuitatii vizuale si auditive,
particularitati psihologice individuale;

Spatiile pentru prepararea si servirea hranei corespund
normelor sanitare in vigoare privind siguranta,
accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor;
blocurile sanitare si mijloace antiincendiare si iesire de
rezerva sun functionale;

Cadrele didactice aplica in procesul educational metodologii
didactice care Incurajeaza, sprijina si stimuleaza participarea
echitabila att a fetelor, cét si a baietilor;

Cadrele didactice aplica, in mod diferentiat, curriculum
pentru copiii cu CES conform recomandarlor SAP; trateaza
copiii Tn mod echitabil, adaptand cerintele la posibilitatile si
nevoile individuale; evalueaza progresul scolar al copiilor
cu CES, stabilind oportunitati de evaluare finala si
certificare a acestuia;

Cadrele didactice folosesc materiale didactice existente, Tn
concordanta cu nevoile specifice ale elevilor; fiecare copil
cu CES are, dupa caz, in functie de recomandarile SAP, un
plan educational individualizat, curriculum modificat si alte
masuri de interventie si servicii de sprijin;

Cadrele didactice realizeaza sistematic activitati de
pedagogizare a parintilor privind educatie lor, in baza unui
plan elaborat si incurajeaza parintii sa se implice 1n calitate

Institutia nu dispune de rampe pentru
scaune cu rotile

Teritoriul scolii nu este pavat;

Copiii, deseori, sunt ldsati 1n grija
bunicilor, vecinilor, rudelor care nu sunt
competente Tn misiunea ce li se ofera;
Situatia materiala precarda a parintilor si
lipsa unor locuri stabile de muncad ori
salarii decente, duce la asigurarea
insuficientd a copiilor cu vestimentatie
adecvata
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de persoana resursa in procesul educational si activitati

extracurriculare.

Oportunitati

Riscuri

Suport si indrumare metodologica asiguratd de MECC si

DITS Nisporeni

Programe de formare a cadrelor didactice propuse de MECC

Migratia parintilor Tmpreund cu copiii
peste hotare;
Scaderea populatiei scolare.

Ritmul accelerat al schimbarilor

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeaza pentru Raportul de activitate ce urmeaza
a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe] .

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu

Standard Punctaj | 2020-2021 20 -20__ 20_-20__ 20__-20__

de calitate | maxim *[" aAytoevalua | Nivel Autoevalua | Nivel Autoevalua | Nivel Autoevalua | Nivel
re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

11 10 9 90

1.2 5 3,5 70

13 5 3,75 75

2.1 6 4,25 71

2.2 6 5 83

2.3 6 3,5 58

3.1 8 6,5 81

3.2 7 6,25 89

3.3 7 6 86

4.1 13 11 84

4.2 14 12,25 87

4.3 7 5,5 79

5.1 6 3 50

Total 79,5 79,5

* In cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va Tnscrie suma
punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaluarii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre

didactice

Distributia calificativelor

foarte bine

bine

satisfacator

nesatisfacator

2029-2021

3

0

3

0

0

Rezultatele evaluarii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre de

conducere

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

se aproba

nu se aproba

2020-2021

1

da

0
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Semnatura cadrului de conducere

Macovei Lilia
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