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Raport
cu privire la implementarea
Planului sectorial anticoruptie/ 2020-2021 in domeniul educatiei

In temeiul Planului sectorial anticoruptie in domeniul educatiei / anii 2020-2021, aprobat

prin Hotardrea Guvernului nr. 816/ 2018, publicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova
2018, nr.333-335, art. 895, Vi informim cu referire la activitdtile realizate Tn sistemul educational
al raionului Nisporeni:

Prioritatea nr.1 :
Excluderea fenomenului colectiirii platilor informale in institutiile de invatimint

1.2

[mbunatatirea practicilor de inscriere a | In raionul Nisporeni nu au fost identificate probleme
copiifor in institutiile de educatie | la inscrierea copiilor in gridinite, Tn toate localitifile
timpurie prin intermediul sistemelor | rurale sunt locuri disponibile in IET, problema
informationale. demograficd si migratia populatiei influenteaza
negativ asupra numdrul copiilor institutionalizati,
demonstrind descrestere esentiald.

in perioada pandemica de Covid-19, intru evitarea
riscurilor de infectare, s-a acceptat depunerea
cererilor de inscriere In IET prin intermediul postei
electronice. Toate [ET (26) detin si uitilizeazd un e-
mail, jumatatea din institutii (14) detin pagini pe retele
de socializare, utilizate periodic in asigurarea
transparentei procesului educational.

1.8

Contracararea constrangerii de cdtre | Subiectul a fost monitorizat cu responsabilitate
unii parinti a parintilor altor elevi de a | speciald, in rezultatul actiunilor intreprinse am
infiinta si de a contribui financiar la | constatat reducerea esentiald a petitiilor la subiect (in
fondul clasei. ultimit 2 ani du lipsit total asemenea plangeri).
Subiectului dat i se acorda atentie speciald in procesul
de monitorizare a institutiilor  educationale,
generalizate ulterior incadrul sedintelor de lucru.

Instruirea factorilor de decizie din | Despre colaborarea comunitard si cu asociatiile
cadrul organelor locale de specialitate | (organizatiile) obstesti ale parintilor s-a discutat in
indomeniul Invatdmintului n ceea ce | cadrul celor 2 activitati desfdsurate cu suportul
priveste colaborarea comunitardtii cu | ofiterilor CAN, cu implicareacolaboratorilor DITS,
darsi a conducatorilor institutiilor educationale, Cea




asociatiile (organizatiile) obstesti ale
périntifor.

maj de amploarea ctivitate a fost evenimentul O zi
anticoruptic inraionul Nisporeni”, realizatd cu DITS,
ofiterii CAN si voluntari.

Realizate 2 seminare, evenimentul sus-nominalizat.

Prioritatea II: Gestionarea eficienti si transparenti a banilor publici n institutiile de

invatimant

2.2 | Publicarea rapoartelor anuale ale | DITS realizeaza la finele fiecdrui semestru rapoarte de
institutiifor de invdtdméant privind | activitate, incluzdnd si domeniul financiar, cu
realizarea procedurilor de achizitii | raportare special referitoare la gestiunea resurselot,
publice pe paginile web ale acestora, achizitil publice.

Intru asigurarea transparentei achizitiilor publice,
rapoartele sunt publicate pe pagina institutiei ierarhic
superioare (nisporeni.md)

2.3 | Inventarierea si luarea la evidentd | DITS a organizat 2 seminare instructive cu subiecte
contabild de citre directorii institutiilor | orientate spre management financiar si control intern,
de invatimant a tuturor bunurilor | evidentiind obligativitatea rdspunderii managerial
donate de citre asociatiile | vis-a-vis de evidenta contabild a bunurilor donate.
(organizatiile) obstesti (ale parintilor) | La repartizarea donatiilor parvenite de la MECC,
inregistrate in modul stabilit la Agentia | UNICEF, DITS a fintocmit actele de transmitere,
Servicii Publice/ organele | documentele contabile solicitate pentru evidenta.
administratiei publice locale, parinti, | Totodatd, mentiondm ca se solicitd o promovare mai
precum si din partea altor personae | insistent a experientei de plasare la locvizibil a actului
juridice, cu plasarea actului de | de inventariere din institutiile de inva{gmant.
inventariere la locvizibil la intrarea in
institutiile de fnvatdmant.

2.4 | Informarea asociatiilor (organizatiifor) | Informatie transmisd tuturor péarintilor in cadrul

de périnti cu privire la bugetul aprobat
(acordat) al institutiei pentru anul de
invatimant in gestiune, precum si cu
privire la necesitétile suplimentare ale
institutiei, neacoperite de mijloacele
bugetare acordate, prin afisarea
informatiei la intrarea in institutii sau In
alte locuri vizibile.

adunarilor generale parintesti, informare in Consiliul
profesoral si Consiliul de administratie, Informatie
afisatd pe panoul informativ din cadrul institutiei de
invatamant.

Periodic este informat si comitetul périntilor din
institutiile educationale.

Despre bugetul aprobat pentru institutiile scolare se
informeaza periodic in cadrul sedintelor Consiliului
raional, care au loc cu transmitere direct pe Facebook
si prin intermediul TV locale.

Prioritatea IV: Monitorizarea aplicirii C

odului de eticd al cadrului didactic si pregitirea

cadrelor didactice pentru promovarea educatiei de integritate si anticoruptie.

4.1

Monitorizarea aplicirii Codului de
eticd a cadrului didactic.

DITS examineazd anumite petifii cu accent pe
atributiile Consiliului de eticd si actului reglator.
Conducitorii institutiilor educationale sunt informati
despre atributiile ce le detin in contextul actului
normativ.

Totodatd considerdm: pentru aplicabilitatea optimd a
Codului de eticd se solicitd a instrui complementar
cadrele manageriale.




43 | Instruirea cadrelordidactice cu privire | Despre rigorile Consiliului de eticd s-a discutat 1in
la rigorile Codului de etica al cadrului | cadrul a2 sedinte, incepdnd cu anul aprobarii actului
didactic. normativ. Continutul documentului este cunoscut si

aplicabil.

Totodata, consideram  oportun a  include
complementar in agendele de lucru ale sedintelor
subiecte, ce solicitd implicare si atitudine 1in
respectarea actului normativ.

4.4, | Informarea elevilor si parintilor cu | In fiecare institutie scolard existd Consiliul elevilor, in
privire la rigorile Codului de etica al | componenta Consiliului de administratie sunt elevi,
cadrului didactic. care sunt implicati in procesul decizional al

institutiei.
-33 de conducdtori ai institutiilor scolare sunt
informati

4.5 | Denuntarea si sanctionarea incilcarii | [n aceastd perioadd au fost denuntate 2 cazuri,
prevederilor Codului de eticd al | sanctionate 3 persoane (2 pedagogi si I director).
cadrului didactic.

4.8 | Evaluarea eficientei predirii | Sunt aplicate atdt de DITS cat si de institutiile

modulului ~ de  integritate  si
anticoruptie prin chestiondri anonime
(sondaje) ale elevilor/ studentilor.

educationale diferite chestionare, menite sa sondeze
opinia referitor la integritatea angajatilor din
invitimant. Mentionim, cd aplicarea  metodei
chestionarului mai frecvent se realizeaza in situatii
declarate  de  conflict, pentru identificarea
problemelor, mai putin pentru profilaxia cazurilor.
Totodata mentiondm ca., semestrial, se raporteaza
despre lacunele depistate, se includ recomandarile
necesare pentru ameliorare.

Obiective pentru anul 2022:

. Optimizarea procesului de
financiara;

transparentd decizionald in

activitatea de gestiune

2. Asigurarea transparentei decizionale In organizarea achizitiilor publice;

L2

etica al cadrului didactic;

Monitorizarea gradului de implementare a actelor normative, cu accent pe Codul de

4. Organizarea unui seminar pentru directorii debutanti cu referire la aplicarea Codului de

eticd a cadrului didactic.

Nina STERPU




Consiliul de Administratie

din 27 ianuarie 2022

Proiect de decizie:

Urmare notei informative cu privire la realizarea actiunilor din Planul sectorial
anticoruptie pe peroada 2020 - 2021, prezentata de dna Nina Sterpu, sef directie,
Consiliul de Administratie,

DECIDE:

1. Se ia act de nota informativa cu privire la realizarea actiunilor din Planul sectorial
anticoruptie pe pe perioada 2020 - 2021, prezentatd de dna Nina Sterpu, sef directie;

2. Se recomanda conducitorilor institutiilor educationale:

- optimizarea procesului de transparentd decizionald in activitatea de gestiune
financiara;
- asigurarea transparentei decizionale in organizarea achizitiilor publice;

3. Se recomanda colaboratorilor DITS Nisporeni monitorizarea gradul de implementare
a actelor normative, cu accent pe Codul de etica al cadrului didactic.
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